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েতরতেষ্ট D -4: ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনগুতির জ্নয ফেকশ াল্ডারশির সমৃ্পক্তিা েতরকল্পনার জ্নয 

তনশিডতেকা ..................................................................................................................................................... 92 
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তবভাগ A – ESG নীতি এবং নীতিমালা 

1. পটভূতম 

1.1. ফপ্রাসশেশরশটর (েূব ডতনধ ডাতরি) প্রশচষ্টা  শিা কশে ডাশরট স্টুযার্ডতেশের সশব ডাচ্চ মান 

েূরণ করা, ফ খাশন ফপ্রাসশেশরট িাতযত্বেীিোশব তবতনশযাগ কশর এবং ফ সব 

সম্প্রিাশয কাজ্ কশর এবং তবতনশযাগ কশর িাশির সাশথ জ্তডি থাশক। 'িাতযত্বেীি 

তবতনশযাগ' 1 ি ফপ্রাসশেশরশটর জ্নয একটট মূি তনশিডতেকা িে ডন। ফপ্রাসশেশরট 

স্বীকার কশর ফ  েতরশবেগি, সামাক্রজ্ক এবং োসন (" ESG ") তিকগুতি ফ শকাশনা 

ফকাম্পাতনর মূিয এবং িীঘ ডশমযািী কম ডেমিার মিূ প্রোবকগুতির মশধয একটট। 

িাই ফপ্রাসশেশরট িার তনজ্স্ব প্রতিষ্ঠান এবং ফ  সংস্থাগুতির সাশথ এটট অংেীিার 

এবং তবতনশযাগ কশর িাশির মশধয ESG নীতি বাস্তবাযশনর জ্নয প্রতিশ্রুতিবদ্ধ। 

1.2. েতরশবেগি, সামাক্রজ্ক এবং োসনগি তিক েতরচািনা সংিান্ত এই নীতি (" ESG 

নীতি ") প্রসশেশরশটর তনজ্স্ব প্রতিষ্ঠাশনর মশধয ESG সম্পতকডি তবষযগুতির প্রতি 

িৃটষ্টেতি সংজ্ঞাতযি কশর, ফসইসাশথ ESG ঝুুঁ তক এবং মূিয সৃটষ্টর সুশ াগগুতিশক 

িাশির তবতনশযাশগর সাশথ একীেূি কশর। এটট কা ডকর ESG বযবস্থােনা বযবস্থা তিতর 

এবং আন্তজ্ডাতিকোশব স্বীকৃি সশব ডািম অনুেীিশনর মান র শণর জ্নয তনশিডতেকা 

তনধ ডারণ কশর। 

2. সুব াগ এবং প্রব ািযিা 

2.1. এই ESG নীতিটট Prosperete Growth Fund 1 (Fund), এর েুতিং  ানবা ন এবং এর 

প্রতিটট অনুশমাতিি সিার (সক্রিতিিোশব সিাগুতিশক " Prosperete " বিা  য) 

ফেশত্র প্রশ াজ্য। নীতিটট ি তবশির তবতনশযাগ এবং ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনগুতির 

সাশথ সম্পতকডি সমস্ত Prosperete-চুক্রক্তবদ্ধ তবতনশযাগ েরামে ডিািা/বযবস্থােনা 

সিার ফেশত্রও প্রশ াজ্য। ESG নীতিটট Prosperete কমীশির জ্নয তবতনশযাগ করার 

সময ESG তিকগুতি মূিযাযন করার এবং তবতনশযাশগর সমযকাশি ফোটডশোতিও 

ফকাম্পাতনগুতির ESG তিকগুতি কা ডকরোশব ে ডশবেণ এবং উন্নি করার েদ্ধতি 

এবং তনশিডতেকা তনধ ডারণ কশর। এটট প্রতিটট ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনশক Prosperete-

এর ESG প্রশযাজ্নীযিাগুতির সাশথ সমূ্পণ ড সিতি তনক্রিি করার জ্নয তনশিডেনাও 

ফিয। Prosperete-এর কমীশির এই ESG নীতিশি বতণ ডি নীতি এবং েদ্ধতিগুতি ফমশন 

চিশি  শব। 

3. ESG তক? 

3.1. 'ESG' েব্দটট একটট ফকাম্পাতনর ফকৌেি এবং কা ডিশমর সাশথ প্রাসতিক 

েতরশবেগি, সামাক্রজ্ক এবং কশে ডাশরট োসন সংিান্ত তবষযগুতিশক ফবাঝাশি 

 
1 িাতযত্বেীি তবতনশযাগ  ি তবতনশযাশগর একটট েদ্ধতি  ার িেয  ি তবতনশযাশগর তসদ্ধাশন্ত েতরশবেগি, সামাক্রজ্ক 

এবং প্রোসতনক তবষযগুতিশক অন্তেুডক্ত করা,  াশি ঝুুঁ তক আরও োিোশব েতরচািনা করা  ায এবং ফটকসই, 

িীঘ ডশমযািী তরটান ড তিতর করা  ায। 
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বযবহৃি  য। ESG-এর তিনটট উোিাশনর প্রতিটট নীশচ আরও তবেশি বযাখযা করা 

 শযশে। 

3.2. পতিববশগি : েতরশবেগি তবষযগুতি েতরশবশের িত্ত্বাবধাযক ত শসশব একটট 

ফকাম্পাতন কীোশব কাজ্ কশর িা ফিশখ। ফ শকাশনা ফকাম্পাতনর জ্নয েতরশবেগি 

কারণ / মানিণ্ড বিশি ফবাঝায ফ  ফকানও ফকাম্পাতন কীোশব েতরশবশের উের 

িার প্রোব মূিযাযন এবং েতরচািনা কশর,  ার মশধয রশযশে বজ্ডয বযবস্থােনা, বজ্ডয 

েিাথ ড, তনগ ডমন, িষূণ, েক্রক্ত এবং জ্শির বযব ার, প্রাকৃতিক সম্পশির বযব ার, 

তবেজ্জনক েিাথ ড, তরন াউস গযাস তনগ ডমন, জ্িবায ু েতরবিডন, জ্ীবববতচত্রয 

ইিযাতি। এটট এমন েতরশবেগি ঝুুঁ তকগুতিশকও অন্তেুডক্ত কশর  া একটট 

ফকাম্পাতনশক প্রোতবি করশি োশর এবং ফকাম্পাতন কীোশব ফসই ঝুুঁ তকগুতি 

েতরচািনা করশে। 

3.3. সামাজিক : সামাক্রজ্ক তবষযগুতি েরীো কশর ফ  কীোশব একটট ফকাম্পাতন িার 

বযবসাতযক সম্পকড েতরচািনা কশর - কম ডচারী, সরবরা কারী, রা ক এবং ফ  

সম্প্রিাযগুতিশি এটট কাজ্ কশর ফসই সম্প্রিাশযর সাশথ। সামাক্রজ্ক তবষযগুতি / 

মানিণ্ডগুতি শ্রম আইন ফমশন চিা, শ্রশমর সমসযা এবং তেশু শ্রম, িাসত্ব, নূযনিম 

মজ্তুর, তবষময, তবতচত্রয ইিযাতির মশিা কাশজ্র েতরশবশের তবষযগুতি ফবাঝায; এবং স্বাস্থয 

ও সুরোর তবষযগুতি ফ মন মানবাতধকার, ফ ৌন তন ডািন /  যরাতন (SEAH), কাশজ্র 

েতরশবে, সুরো ফরকর্ড, কম ডচারী সম্পকড, প্রতিরোমূিক বযবস্থা, প্রতেেণ, েণয সুরো 

এবং িাযবদ্ধিা ইিযাতি। 

3.4. শাসনবযবস্থা : োসশনর তবষযগুতির মশধয রশযশে বযবসাতযক সিিা সংিান্ত তবষয 

ফ মন স্বচ্ছিা, িুনীতি, ঘষু, অথ ড োচার, রাজ্বনতিক িিতবর এবং অনুিান ইিযাতি; এবং 

কশে ডাশরট োসশনর তবষয ফ মন ফবার্ড গঠন, রাজ্বনতিক সংশ াগ, ফেযারশ াল্ডারশির 

অতধকার, অেযন্তরীণ তনযন্ত্রণ, কর োুঁতক ইিযাতি। 
 

4. Prosperete-তি ESG-এি িনয অনুসিণ কিা নীতিগুতল 

4.1.1. Prosperete িার বযবসাতযক কা ডিশমর তনতিক ও আইতন আচরশণর সশব ডাচ্চ মান 

ফমশন চিশি প্রতিশ্রুতিবদ্ধ। Prosperete তনক্রিি করশব ফ  এর কা ডিম (এর 

তবতনশযাগ বযবস্থােক এবং তবতনশযাগ উেশিষ্টাশির স ), সমস্ত প্রশ াজ্য স্থানীয 

আইশনর সাশথ সমূ্পণ ড সিতিেূণ ড এবং এর কা ডকাতরিায 'িাতযত্বেীি তবতনশযাগ' নীতি 

দ্বারা েতরচাতিি  শব। 

4.1.2. ESG নীতিমািার সাশথ সিতি তনক্রিি করার প্রাথতমক িাতযত্ব  ি তসতনযর 

মযাশনজ্শমন্ট এবং KMP-ফির। এটট তনক্রিি কশর করা  য ফ  সমস্ত তবতনশযাগ 

ফেোিার, তর্ি টটম এবং ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনগুতি িাশির কা ডিম এবং 

মূিযাযশন ESG নীতি ফমশন চশি। Prosperete-এর তবতনশযাগ িিশক একজ্ন মশনানীি 

কম ডকিডা ("ESG অতেসার") দ্বারা সমতথ ডি করা  শব। ESG অতেসার তনম্নতিতখি িাতযত্ব 

োিন করশবন: 
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4.1.2.1. তনক্রিি করুন ফ  তবতেন্ন প্রসশেশরট সিা এই ESG নীতি ফমশন চিশে; 

4.1.2.2. সমশয সমশয প্রসশেশরশটর 'িাতযত্বেীি তবতনশযাগ' তনশিডতেকা সম্পশকড 

কমীশির সশচিন করা এবং প্রসশেশরশটর বৃ ির তবতনশযাগ প্রক্রিযায ESG 

েযাক্টরগুতির একীকরশণ অবিান রাখা; 

4.1.2.3. তনক্রিি করুন ফ  প্রসশেশরশটর কমীরা তবতনশযাগ প্রক্রিযার প্রতিটট ে ডাশয 

অনুসরণ করা তবতেন্ন ESG সম্পতকডি ফচক সম্পশকড স্পষ্ট; 

4.1.2.4. তনক্রিি করুন ফ  সমস্ত তবতনশযাগ তসদ্ধান্তগুতি ফকাম্পাতন এবং তেশল্পর জ্নয 

উে ুক্ত ESG সম্পতকডি তবষযগুতির  থা থ অধযবসাশযর দ্বারা সমতথ ডি এবং 

এটট 'তবতনশযাগ ফমশমা'-ফি নতথেুক্ত করা  শযশে; 

4.1.2.5. সম্ভাবয ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনশক 'মাঝাতর' (তব ফশ্রণী) ঝুুঁ তকেূণ ড ত শসশব 

ফশ্রণীবদ্ধ করা  শি, ESG তর্উ তর্তিশজ্ন্স টটশমর অংে  শি  শব ; 

4.1.2.6. ে ডাযিতমকোশব প্রতেেণ কম ডসূতচশি অংের ণ করুন এবং/অথবা সমশয 

সমশয তবতনশযাগকারী/সীতমি অংেীিারশির দ্বারা েতরচাতিি প্রতেেণ 

কম ডসূতচশি অংের ণ করুন; 

4.1.2.7. তবতনশযাগ কমীশির জ্নয তনযতমিোশব ESG প্রতেেণ প্রিান; 

4.1.2.8. প্রসশেশরশটর তবতেন্ন ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনশি ESG সম্পতকডি তবষযগুতির 

বাস্তবাযন ট্র্যাক করা; এবং 

4.1.2.9. এই নীতিশি িাতিকােুক্ত ে ডাযিতমক তেতিশি কম ডেমিা েতরমাে করুন। 

4.1.3. প্রসশেশরশটর কা ডিশম এই নীতি প্রশযাশগর জ্নয ESG অতেসার  শবন অনযিম 

প্রধান এবং ফকন্দ্রতবন্দ।ু এই ESG নীতিটট ESG অতেসার দ্বারা সমশয সমশয IC-এর 

অনুশমািনিশম ে ডাশিাচনা এবং সংশোধন করা ফ শি োশর। এই ESG নীতির 

বযাখযার প্রশযাজ্নীয সকি েতরতস্থতি, 'িাতযত্বেীি তবতনশযাগ' সম্পতকডি প্রসশেশরট 

তনশিডতেকাগুতির ফ শকাশনা তবষশয স্পষ্টীকরশণর প্রশযাজ্নীয উিা রণ এবং 

তবতনশযাগ প্রক্রিযার তবতেন্ন ে ডাশয ESG সম্পতকডি েরীো এবং অনসুরণশ াগয 

প্রক্রিযাগুতি ESG অতেসাশরর কাশে তনশিডতেি  শব। 

4.1.4. পতিববশগি নীতি তবববিনা 

4.1.4.1. প্রসশেশরশটর িেয  শব: 

• মানব স্বাস্থয এবং েতরশবশের উের প্রতিকূি প্রোব এডাশি / কমাশি; 

• েতরশবশের উের প্রোব কমাশি েক্রক্ত এবং প্রাকৃতিক সম্পশির িে 

বযব াশর উৎসাত ি করা; এবং 

• ফ খাশনই সম্ভব েতরশবশের উন্নতির প্রচার করুন। 
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4.1.4.2. প্রসশেশরট িার অতেস এবং সংতিষ্ট অবকাঠাশমা তনম ডাণ এবং তিনক্রন্দন 

কা ডিশম উেশর উতিতখি তবষযগুতি তবশবচনা করশব। 

4.1.5. সামাজিক নীতি তবববিনা 
 

4.1.5.1. প্রসশেশরট িার কা ডিশমর ফেকশ াল্ডারশির উের প্রোব স্বীকার কশর এবং 

তনম্নতিতখি তবষযগুতি তনক্রিি করশি প্রতিশ্রুতিবদ্ধ: 

• নযা য শ্রম এবং কাশজ্র েতরশবে প্রিান; 

• সকি প্রশ াজ্য জ্ািীয, রাজ্য এবং স্থানীয শ্রম আইশনর সাশথ সিতি 

তনক্রিি করা; 

• মানবাতধকারশক সিান করুন; 

• শ্রতমক, আশেোশের সম্প্রিায এবং ফোক্তাশির স্বাস্থয ও তনরােিা রো 

করা; 

• ফজ্ারেূব ডক শ্রশম তনশযাগ বা বযব ার করশবন না এবং তেশু শ্রশম তনশযাগ বা 

বযব ার করশবন না; 

• তনক্রিি করুন ফ  ফ ৌন ফোষণ/তন ডািন প্রতিশরাশধর জ্নয নীতিমািা এবং 

তনশিডতেকা রশযশে এবং SEAH আচরশণর তেকার ফ  ফকউ তনরােশি এটট 

বযবস্থােনার নজ্শর আনশি সেম করার জ্নয একটট অতেশ াগ বযবস্থা 

রশযশে; 

• তেল্প বা আইতন জ্ািীয নূযনিম মান েূরণ কশর বা অতিিম কশর এমন 

মজ্তুর প্রিান করুন; 

• তনক্রিি করুন ফ  কমীরা ফ  সমস্ত সুশ াগ-সুতবধা োওযার ফ াগয, ফসগুতি 

িাশির কাশে স্পষ্টোশব ফেৌৌঁশে ফিওযা  শযশে; 

• তনশযাগ, অরগতি, কাশজ্র েিডাবিী এবং প্রতিতনতধশত্বর ফেশত্র তিি, জ্াতি, 

বণ ড, বণ ড, অেমিা, রাজ্বনতিক মিামি, ফ ৌন অতেমুতখিা, বযস, ধম ড, 

সামাক্রজ্ক বা জ্াতিগি উৎেতি, তববাত ক অবস্থা, শ্রতমক সংগঠশনর 

সিসযেি, তবধ অতেবাসী, অথবা এইচআইতে অবস্থার তেতিশি তবষময 

করা  াশব না; এবং 

• উেশরাক্ত তবষযগুতির ফেশত্র কম ডচারী এবং অনযানয অংেীিারশির জ্নয 

একটট প্রতিকার বযবস্থা উেিব্ধ করুন। 

4.1.5.2. ফ খাশন Prosperete চুক্রক্তর তেতিশি কমীশির তনশযাগ কশর, Prosperete 

তনক্রিি করশব ফ  এটট িার টঠকািারশির কাে ফথশক  থা থ সাটটডতেশকেন 

োশব ফ  টঠকািার সমস্ত প্রশ াজ্য জ্ািীয, রাজ্য এবং স্থানীয শ্রম আইন ফমশন 

চিশে, ফজ্ারেূব ডক শ্রম তনশযাগ কশর না বা বযব ার কশর না এবং তেশু শ্রম 

তনশযাগ কশর না বা বযব ার কশর না; এমন মজ্তুর প্রিান কশর  া তেল্প বা আইতন 

জ্ািীয নূযনিম েূরণ কশর বা অতিিম কশর; এবং এই ধরশনর টঠকািার িার 

কমীশির নযা য শ্রম এবং কাশজ্র েতরশবে প্রিান করশব। 
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4.1.5.3. উেশর উতিতখি উশেেযগুতি অজ্ডশনর জ্নয, Prosperete তকেু নীতি 

বাস্তবাযন কশরশে  ার মশধয রশযশে 'ফ ৌন  যরাতন নীতি', 'আচরণতবতধ' এবং 

'হুইশসিশলাযার নীতি'। ফেকশ াল্ডাররা Prosperete-এর অতেশ াগ 

েতরচািনার েদ্ধতিও অযাশক্সস করশি োশরন (এর ওশযবসাইশট উেিব্ধ: 

https://www.prosperete.com/contactus )। এোডাও, তকেু ফেশত্র, 

ফেকশ াল্ডাররা Prosperete ি তবশির তবতনশযাগকারীশির অতেশ াগ 

েতরচািনার প্রক্রিযাগুতিও অযাশক্সস করশি োশরন ফ মন GCF অতেশ াগ 

েতরচািনা ( https://irm.greenclimate.fund/case-register/file-complaint )। 

4.1.6. কবপ পাবিট শাসন নীতি তবববিনা 

4.1.6.1. Prosperete-ফি, সিিা, স্বচ্ছিা এবং তবশ্বাস সকি কা ডকিাশের মূি তবশ্বাশসর 

অংে। Prosperete আরও তবশ্বাস কশর ফ  এর খযাতি এবং ব্র্যান্ড নাম একটট 

মূিযবান সম্পি এবং এর সােশিযর জ্নয অিযন্ত গুরুত্বেূণ ড। Prosperete-এর 

িাতব  শিা এর কমীশির িাশির কিডবয ও িাতযত্ব োিশনর ফেশত্র বযবসাতযক 

এবং বযক্রক্তগি নীতিোশের উচ্চ মান োিন করা, িাশির িাতযত্ব োিশন 

সিিা অনুেীিন করা এবং সমস্ত প্রশ াজ্য আইন ও তবতধ ফমশন চিা। 

4.1.6.2. প্রসশেশরট তনম্নতিতখি কশে ডাশরট োসন নীতি তবশবচনার দ্বারা েতরচাতিি  য: 

• ফেোিার আচরণ, বযবসাতযক সিিা এবং উৎকষ ডিার উচ্চ মান র ণ করা; 

• সকি বযবসাতযক ফিনশিশন সিিা, নযা যিা এবং শ্রদ্ধা প্রিে ডন করা; 

• কা ডিম েতরচািনার জ্নয তবতচত্রযময এবং উচ্চমাশনর ফনিৃত্ব এবং ফবার্ড 

র ণ করুন; 

• চা ুঁিাবাক্রজ্, ঘুষ, জ্াতিযাতি, িুনীতি এবং আতথ ডক অেরাধ প্রতিশরাশধ নীতি 

র ণ ও বাস্তবাযন; 

• বযবসাতযক অংেীিারশির কাে ফথশক প্রাপ্ত িথয শুধুমাত্র বযবসাতযক 

সম্পশকডর সশব ডািম স্বাশথ ড বযব ার করশব, বযক্রক্তগি আতথ ডক িাশের জ্নয নয; 

• আতথ ডক ও কর িথয সটঠকোশব ফরকর্ড, প্রতিশবিন এবং ে ডাশিাচনা করুন; 

• োম ড / ফকাম্পাতনর সুনাম বৃক্রদ্ধ করা; এবং 

• বযবসাতযক তবষযগুতি তবচেণিার সাশথ এবং  থা থ িেিা,  ত্ন এবং 

অধযবসাশযর সাশথ েতরচািনা করুন। 

4.1.6.3. প্রসশেশরট  াশি সশব ডাচ্চ োসনবযবস্থার মান অনুসরণ কশর িা তনক্রিি করার 

জ্নয, এটট ফবে কশযকটট নীতি এবং েদ্ধতি প্রণযন কশরশে  ার মশধয রশযশে: 

• 'িুনীতি িমন ও ঘুষ তবশরাধী আইন ফমশন চিার নীতি'; 

https://www.prosperete.com/contactus
https://irm.greenclimate.fund/case-register/file-complaint
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• 'আচরণতবতধ'; 

• 'হুইশসিশলাযার নীতি'; 

• 'ফ ৌন  যরাতন নীতি'; 

• 'অযাতন্ট-মাতন িন্ডাতরং নীতি'; 

• ফিশের আইন এবং প্রশ াজ্য প্রসশেশরট নীতি অনুসাশর অেযন্তরীণ 

ফিনশিন প্রতিশরাধ 

4.1.6.4. এই নীতিগুতি তবস্তাতরিোশব প্রণযশনর উশেেয  ি অস্পষ্টিা হ্রাস করা, স্পষ্ট 

েদ্ধতি তনধ ডারণ করা এবং তবশ্ববযােী োসশনর সশব ডািম অনুেীিন বাস্তবাযন 

করা। সমৃদ্ধ কমীশির সব ডিা এই নীতিগুতির সাশথ েতরতচি থাকশি  শব। 

উেশর উতিতখি নীতিগুতির তবষশয সশন্দ  বা প্রশের ফেশত্র, কমীরা প্রতিটট 

নীতির অধীশন সংতিষ্ট কিৃডেশের সাশথ ফ াগাশ াগ করশি োশরন। 

5. ESG তশল্প উন্নয়ন এবং তনবদপতশকা 

5.1. সামাক্রজ্ক চাত িা, তবশ্বস্ত িাতযত্ব, তনযমকানুন এবং তবষযগুতির সম্ভাবয বস্তুগিিা 

সম্পশকড আরও োি ধারণার দ্বারা চাতিি  শয, ESG তবশবচনা এখন মূিধারার তিশক এতগশয 

চশিশে। মূিয সৃটষ্ট, িীঘ ডশমযািী ফকাম্পাতনর কম ডেমিা এবং সামতরকোশব সমাশজ্র 

স্বাশস্থযর উের অ-আতথ ডক কারণগুতির প্রোব সম্পশকড তবতনশযাগকারীশির িমবধ ডমান 

উেিতব্ধর োোোতে ESG তবশবচনার উের মশনাশ াগ বৃক্রদ্ধ ফেশযশে। 

5.2. গি িেক ধশর, সশচিনিার এই িমবধ ডমান স্তরটট ফবে কশযকটট সংস্থা এবং তেল্প সংস্থা 

দ্বারা অনুপ্রাতণি  শযশে  ারা সশব ডািম অনুেীিশনর উের তনশিডতেকা তিতর কশরশে। 

জ্াতিসংঘ সমতথ ডি িাতযত্বেীি তবতনশযাশগর নীতিমািা (" UNPRI "),  া তবতনশযাগকারীশির 

একটট আন্তজ্ডাতিক ফনটওযাকড দ্বারা খসডা করা  শযশে, সম্পি ফশ্রণীশি তবতনশযাগ 

তসদ্ধান্ত এবং মাতিকানা অনুেীিশন স্থাতযত্ব এবং ESG বযবস্থােনার ফসরা 

অনুেীিনগুতিশক অন্তেুডক্ত করার জ্নয একটট কাঠাশমা প্রিান কশর। UNPRI-এর সাশথ 

সমন্বয কশর, প্রাইশেট ইকুযইটট ফরাথ কযাতেটাি কাউক্রন্সি (" PEGCC ") েতরশবেগি, 

স্বাস্থয, তনরােিা, শ্রম, কশে ডাশরট োসন এবং সামাক্রজ্ক তবশবচনার উের তবশেষ কশর 

ফবসরকাতর ইকুযইটট তবতনশযাশগর ফপ্রোেশট 'িাতযত্বেীি তবতনশযাগ'-এর জ্নয তনশিডতেকা 

তিতর কশরশে। 

5.3. এই ESG নীতিশি অন্তেুডক্ত নীতিগুতি তনধ ডারণ করার সময, তনম্নতিতখি তনশিডতেকা এবং 

তেল্প নীতিগুতির প্রতি তবশেষ মশনাশ াগ ফিওযা  শযশে: 

5.3.1. আইএেতস োরেরমযান্স েযান্ডার্ডস - আইএেতসর েতরশবেগি ও সামাক্রজ্ক 

স্থাতযত্ব সংিান্ত োরেরমযান্স েযান্ডার্ডস ( "পািফিমযান্স স্ট্যান্ডার্পস" ) 

উন্নযনেীি ফিেগুতিশি ফবসরকাতর খাশির তবতনশযাশগর জ্নয তবশ্ববযােী মানিণ্ড 

ত শসশব তবশবতচি  য। আইএেতসশি িাশির েূব ডবিী তসতনযর মযাশনজ্শমন্ট েশি, 

প্রসশেশরশটর প্রতিষ্ঠািারা তবতনশযাগকারী ফকাম্পাতনগুতির োরেরমযান্স 
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েযান্ডার্ডগুতি ফমশন চিার গুরুত্ব প্রিযে কশরশেন,  া ঝুুঁ তক এবং প্রোবগুতি তচতিি 

কশর এবং এই ধরশনর ঝুুঁ তক এবং প্রোবগুতি কীোশব এডাশনা, প্রেতমি করা এবং 

েতরচািনা করা  ায িা বণ ডনা কশর। এর মশধয তবতনশযাগকারীশির প্রকল্প-স্তশরর 

কা ডকিাশের ফেশত্র কা ডকর ফেকশ াল্ডারশির সমৃ্পক্তিা এবং প্রকাশের জ্নয 

তনশিডতেকা অন্তেুডক্ত রশযশে। 

5.3.2. IFC SEAH টুিতকট (২০২২): এই টুিতকট তবতনশযাগকারী এবং তবতনশযাগকারীশির 

িাশির কা ডিশম SEAH ঘটনা এবং আচরশণর সম্ভাবযিা সনাক্ত করার জ্নয একটট 

তবস্তাতরি তনশিডতেকা প্রিান কশর, এবং কম ডচারী এবং অনযানয ফেকশ াল্ডারশির 

তনরােশি SEAH এর ঘটনাগুতি তরশোটড করশি সেম করার জ্নয কৃতষ প্রতিশরাধ এবং 

প্রতিক্রিযা প্রক্রিযা তিতর এবং বাস্তবাযন কশর। একটট েক্রক্তোিী প্রতিশবিন এবং 

প্রতিক্রিযা প্রক্রিযা তনক্রিি কশর ফ  ঘটনাগুতি সমযমি এবং স্বচ্ছোশব তচতিি করা, 

িিন্ত করা এবং প্রতিক্রিযা জ্ানাশনা  য। 

5.3.3. GCF েতরশবে ও সামাক্রজ্ক সুরো বযবস্থা : GCF-এর ESG সরুো বযবস্থা, বযবসাতযক 

কা ডিশমর সাশথ সম্পতকডি জ্িবায ুএবং ESG ঝুুঁ তকর একটট তবস্িৃি ে ডাশিাচনা 

প্রিান কশর। GCF সুরো বযবস্থাগুতি IFC PS ফথশক প্রাপ্ত। 

5.3.4. ADB েতরশবে সুরো - ADB-এর েতরশবেগি সুরোর িেয  ি প্রকল্পগুতির 

েতরশবেগি সুস্থিা এবং স্থাতযত্ব তনক্রিি করা এবং প্রকশল্পর তসদ্ধান্ত র ণ প্রক্রিযায 

েতরশবেগি তবশবচনার একীকরণশক সমথ ডন করা। সুরো নীতি তববৃতি (SPS) 

ঋণর ীিাশির প্রকশল্পর প্রোবগুতি সনাক্ত করশি এবং িাশির িাৎে ড মূিযাযন 

করশি; তবকল্পগুতি েরীো করশি; এবং েতরশবেগি বযবস্থােনা েতরকল্পনা প্রস্তুি, 

বাস্তবাযন এবং ে ডশবেণ করশি বাধয কশর। SPS ঋণর ীিাশির প্রকল্প দ্বারা 

প্রোতবি  শি োশর এমন বযক্রক্তশির সাশথ েরামে ড করশি এবং প্রাসতিক িথয 

সমযমি, এমন আকাশর এবং এমন োষায প্রকাে করশি বাধয কশর  া েরামে ড করা 

 শচ্ছ িাশির কাশে ফবাধগময। 

5.3.5. UNPRI – েযটট নীতির একটট ফসট  া তবতনশযাগকারীশির তবতনশযাগ তসদ্ধান্ত র ণ এবং 

মাতিকানা অনুেীিশনর সাশথ ESG তবষযগুতির তবশবচনাশক একীেূি করশি স াযিা 

কশর। UNPRI নীতিশি 1,400 জ্শনরও ফবতে স্বােরকারী রশযশে - সম্পশির মাতিক, 

সম্পি বযবস্থােক এবং েতরশষবা সংস্থা। 

5.3.6. জ্াতিসংশঘর ফলাবাি কম্পযাক্ট - জ্াতিসংশঘর ফলাবাি কম্পযাক্ট ফকাম্পাতনগুতিশক 

মানবাতধকার, শ্রম, েতরশবে এবং িুনীতি িমশনর 'িে নীতি'-এর সাশথ িাশির ফকৌেি 

এবং কা ডিমশক সামঞ্জসযেূণ ড কশর িাতযত্বেীিোশব বযবসা করশি স াযিা কশর; 

এবং স শ াতগিা এবং উদ্ভাবশনর উের ফজ্ার তিশয জ্াতিসংশঘর ফটকসই উন্নযন 

িেযমাত্রার মশিা বৃ ির সামাক্রজ্ক িেয অজ্ডশনর জ্নয ফকৌেিগি েিশেে র ণ 

কশর। জ্াতিসংশঘর ফলাবাি কম্পযাশক্ট ১৭০টট ফিশে ১২,০০০ এরও ফবতে স্বােরকারী 

(কশে ডাশরট এবং অ-কশে ডাশরট) রশযশে এবং এটট সশব ডািম অনুেীিন এবং সম্পশির 

তবস্িৃি েতরসর প্রিান কশর। 
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5.3.7. PEGCC - PEGCC ফকাম্পাতনগুতিশি এবং িাশির মাতিকানার সমযকাশি তবতনশযাশগর 

ফেশত্র প্রশযাগ করার জ্নয িাতযত্বেীি তবতনশযাগ তনশিডতেকা র ণ কশরশে। 

5.3.8. অনযানয তেল্প তনশিডতেকা - এর মশধয রশযশে IFC ESG েদ্ধতি মযানুযাি, CDC ESG 

টুিতকট, ILPA কশে ডাশরট োসন নীতি, বতধ ডি স্বচ্ছিার জ্নয তনশিডতেকা (ফ মন BVCA 

ওযাকার তনশিডতেকা) এবং আন্তজ্ডাতিক ও জ্ািীয PE/VC সতমতিগুতিশি তবতেন্ন 

অনযানয উশিযাগ। 

উেশর উতিতখি তকেু ESG তনশিডতেকাগুতির একটট সারসংশেে পতিতশষ্ট A- তি তদওয়া 

হবয়বে । 

6. প্রসবপবিবট দাতয়ত্বশীল তবতনবয়াবগি িনয তনবদপতশকা 

প্রসশেশরট 'িাতযত্বেীি তবতনশযাগ'-এর জ্নয PEGCC ফথশক গৃ ীি তনশিডতেকাগুতির একটট ফসট 

তিতর কশরশে। এগুতি তবতেন্ন আন্তজ্ডাতিকোশব স্বীকৃি তনযশমর উের তেতি কশর তিতর এবং 

প্রতিষ্ঠাশনর মশধয এবং তবতনশযাগ সম্পতকডি তসদ্ধান্ত র ণ প্রক্রিযা উেযশকই তনশিডে কশর। 

প্রসশেশরশটর 'িাতযত্বেীি তবতনশযাগ' তনশিডতেকাগুতির মশধয রশযশে: 

6.1. ফ সব ফিশে প্রসশেশরট কাজ্ কশর এবং/অথবা তবতনশযাগ কশর, ফসখাশন প্রশ াজ্য 

জ্ািীয, রাজ্য এবং স্থানীয শ্রম আইন, IFC কম ডেমিা মানিণ্ড ফমশন চিার প্রতিশ্রুতি। 

6.2. ক্রজ্তসএে ইএসক্রজ্ সরুো, ক্রজ্তসএে তিি নীতি এবং ক্রজ্তসএে আতিবাসী নীতির প্রতি 

প্রতিশ্রুতিবদ্ধ। এর মশধয তনম্নতিতখি ঝুুঁ তক বযবস্থােনা অনুেীিনগুতি অন্তেুডক্ত রশযশে: 

• এতডশয চিুন, এবং ফ খাশন এতডশয চিা অসম্ভব, ফসখাশন মানুষ এবং েতরশবশের উের 

প্রতিকূি প্রোব কতমশয আনুন; 

• উন্নযন সুতবধাগুতিশি নযাযসিি প্রশবোতধকার বৃক্রদ্ধ করা; এবং 

• আমাশির কা ডিম দ্বারা প্রোতবি বা সম্ভাবযোশব প্রোতবি িুব ডি জ্নশগাষ্ঠী, ফগাষ্ঠী এবং 

বযক্রক্তশির (নারী, তেশু এবং প্রতিবন্ধী বযক্রক্ত এবং িাশির ফ ৌন অতেমুখীিা বা তিি 

েতরচশযর কারশণ প্রাতন্তক বযক্রক্তশির স ), স্থানীয সম্প্রিায, আতিবাসী জ্নগণ এবং 

অনযানয প্রাতন্তক ফগাষ্ঠী এবং বযক্রক্তশির প্রতি  থা থ তবশবচনা করুন। 

6.3. ESG তবষযগুতির বযবস্থােনার ফেশত্র িমাগি উন্নতির জ্নয প্রতিশ্রুতিবদ্ধ । 

6.4. মাতিকানার সমযকাশি তবতনশযাশগর োোোতে তবতনশযাগ করা উতচি তকনা িা মূিযাযন 

করার সময িেয ফকাম্পাতনগুতির সাশথ সম্পতকডি েতরশবেগি, জ্নস্বাস্থয, তনরােিা 

এবং সামাক্রজ্ক তবষযগুতি তবশবচনা করুন। 

6.5. প্রাসতিক ফেকশ াল্ডারশির কাশে সরাসতর অথবা ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনর 

প্রতিতনতধশির মাধযশম,  থাসম্ভব স জ্িেয  শি এবং িাশির সাশথ ফ াগাশ াগ করশি 

ফচষ্টা করুন। প্রসশেশরট তবতেন্ন ফেকশ াল্ডারশির সাশথ তনযতমি ফ াগাশ াগ বজ্ায 

রাখশব। এই ধরশনর সমৃ্পক্তিার একটট তবস্িৃি রূেশরখা েতরতেষ্ট B-1 এ ফিওযা  শযশে। 
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6.6. িীঘ ডশমযািী স্থাতযশত্বর জ্নয এবং ESG তবষযগুতি স  একাতধক ফেকশ াল্ডারশির সুতবধাশথ ড 

প্রসশেশরট ফ সব ফকাম্পাতনশি তবতনশযাগ কশর ফসগুতির বৃক্রদ্ধ এবং উন্নতি করার ফচষ্টা 

করুন। 

6.7. তনরীো, ঝুুঁ তক বযবস্থােনা এবং সম্ভাবয স্বাশথ ডর দ্বশন্দ্বর ফেশত্র  থা থ স্তশরর িিারতক 

প্রিানকারী কশে ডাশরট োসন কাঠাশমা বযব ার করার ফচষ্টা করুন এবং েতিেূরণ এবং 

মাতিক ও বযবস্থােনার স্বাশথ ডর সাশথ সামঞ্জসযেূণ ড অনযানয নীতি বাস্তবাযন করুন। 

6.8. কমীশির প্রতিশ াতগিামূিক মজ্তুর এবং সুতবধা প্রিাশন স াযিা করা; জ্ািীয এবং স্থানীয 

আইন অনুসাশর একটট তনরােি এবং স্বাস্থযকর কম ডশেত্র প্রিান করা; এবং প্রাসতিক 

আন্তজ্ডাতিক সশব ডািম অনুেীিশনর মান প্রশযাগ করা। 

6.9. মাতকডন তবশিতেক িুনীতি আইন, ১৯৭৭;  ুক্তরাশজ্যর ঘুষ আইন, ২০১০; িুনীতি প্রতিশরাধ 

আইন, ১৯৮৮; অনযানয ফিশের অনুরূে আইন এবং ওইতসতর্ -ঘুষতবশরাধী কনশেনেশনর 

সাশথ সামঞ্জসযেূণ ড সরকাতর কম ডকিডাশির ঘুষ এবং অনযানয অনুে ুক্ত অথ ড প্রিান তনতষদ্ধ 

কশর এমন নীতিমািা বজ্ায রাখুন। 

6.10. এর তবতনশযাগ কা ডিম দ্বারা েতিরস্তশির মানবাতধকারশক সিান করুন এবং তনক্রিি 

করুন ফ  এর তবতনশযাগগুতি তেশু বা ফজ্ারেূব ডক শ্রম বযব ার কশর বা তবষমযমূিক নীতি 

বজ্ায রাশখ এমন ফকাম্পাতনগুতিশি প্রবাত ি না  য। 

6.11. সকি তিশির জ্নয তনরােি কম ডেতরশবে বজ্ায রাখা এবং SEAH সম্পতকডি নীতি ও 

অনুেীিন প্রণযন করা। 

6.12. এখাশন বতণ ডি তবষযগুতি সম্পশকড প্রসশেশরশটর সীতমি অংেীিারশির সমশযােশ াগী 

িথয সরবরা  করুন এবং প্রসশেশরশটর কা ডকিাে সম্পশকড স্বচ্ছিা বৃক্রদ্ধর জ্নয কাজ্ 

করুন। 

6.13. প্রসশেশরশটর ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনগুতিশক উৎসাত ি করুন  াশি িারা এই একই 

নীতিগুতিশক এমনোশব এতগশয তনশয  ায  া প্রসশেশরশটর তবশ্বস্ত কিডশবযর সাশথ 

সামঞ্জসযেূণ ড। 

সকি কম ডচারী প্রসশেশরশট 'িাতযত্বেীি তবতনশযাগ'-এর জ্নয এই তনশিডতেকাগুতি অবেযই 

অনুসরণ করশি বাধয। 
 

তবভাগ খ – পতিববশ ও সামাজিক বযবস্থাপনা বযবস্থা 

7. প্রসবপবিবটি ESG নীতি 

7.1. Prosperete-এর ESG নীতি তনক্রিি করশব ফ  এর সমস্ত কা ডিম ESG সম্পতকডি তবষশয 

তবশ্ববযােী গৃ ীি সশব ডািম অনুেীিশনর সাশথ কশঠারোশব সিতিেূণ ড। Prosperete 

তবশ্বাস কশর ফ  ESG কম ডেমিা ফ শকাশনা ফকাম্পাতনর মূশিযর একটট মূি তনধ ডারক, এবং 

িাই এটট িার তবতনশযাগ প্রক্রিযার তবতেন্ন ে ডাশয ESG তিকগুতিশক একীেূি কশরশে। 

তনম্নতিতখি অনুশচ্ছিগুতি Prosperete-এর মশধয ESG সম্পতকডি তবষযগুতির সাশথ 
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সিতি এবং Prosperete-ফি তবতনশযাগ প্রক্রিযায ESG সম্পতকডি তিকগুতিশক একীেূি 

করার েদ্ধতি বণ ডনা কশর। 

7.2. তবতনবয়াগ প্রজিয়ায় ESG তবববিনা একীভূি কিা 
 

7.2.1. 'িাতযত্বেীি তবতনশযাগ'-এর প্রতি প্রসশেশরশটর িৃটষ্টেতি িাশির তবতনশযাশগর সাশথ 

সম্পতকডি ESG ঝুুঁ তক মূিযাযশনর মাধযশম শুরু  য। ঝুুঁ তকগুতি ফবাঝার এবং হ্রাস করার 

মাধযশম, ফকাম্পাতনগুতি আরও তস্থতিস্থােক  শয উঠশি োশর, িাশির আরও োি 

তবতনশযাগ করশি সেম কশর। তবতনশযাগ প্রক্রিযায এবং ফোটডশোতিও 

ফকাম্পাতনগুতিশি ESG তবষযগুতিশক অন্তেুডক্ত করার অশনক সরাসতর সুতবধা রশযশে 

- আতথ ডক সুতবধা (ফ মন েক্রক্ত খরচ হ্রাস, কম ডচারী টান ডওোর-সম্পতকডি খরচ এবং 

কমীশির েতিেূরণ খরচ হ্রাস) ফথশক শুরু কশর সামাক্রজ্ক সুতবধা (ফ মন কম 

তনরােিা ঘটনা, বতধ ডি কাশজ্র সন্তুটষ্ট এবং আরও উৎোিনেীি কমীবাত নী) উন্নি 

প্রোসতনক অবকাঠাশমার মাধযশম স্বাশথ ডর সামতরক সাতরবদ্ধকরণ ে ডন্ত। 

7.2.2. প্রসশেশরট তবতনশযাগ িিটট সম্ভাবয তবতনশযাগকারী ফকাম্পাতনর সাশথ ESG 

েযাক্টরগুতির তবষশয সাবধানিার সাশথ জ্তডি  ওযা গুরুত্বেূণ ড  াশি িীঘ ডশমযািী 

সােিয এবং স্থাতযশত্ব এই েযাক্টরগুতি কী েূতমকা োিন কশর িা প্রতিষ্ঠা এবং আরও 

ফবতে সশচিনিা তিতর করা  ায। তবতনশযাগ প্রক্রিযার শুরুশি ESG সম্পশকড 

কশথােকথন শুরু কশর, স্পষ্ট কশর বিা  ায ফ  ESG তবষযগুতি বযবসাতযক প্রক্রিযার 

ফকন্দ্রতবন্দ ু এবং ESG উন্নতি কীোশব উন্নি িেিা, উন্নি কমী সম্পকড এবং 

উৎোিনেীিিা, উন্নি বযবস্থােনা এবং উন্নি িিারতকর তিশক েতরচাতিি করশি 

োশর িা বণ ডনা কশর এটট করা ফ শি োশর। 

7.2.3. এইোশব Prosperete িার তবতনশযাগ প্রক্রিযায ESG েযাক্টরগুতিশক একীেূি কশরশে, 

ফ খাশন ESG-এর তবতেন্ন তিক মূিযাযন করা  য এবং তবতনশযাগ প্রক্রিযার তবতেন্ন 

ে ডাশয তচতিি করা  য। নীশচ আমাশির ESG েিশেশের একটট সারসংশেে ফিওযা 

 ি। 

• সম্ভাবয ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনগুতিশক আমাশির ESG প্রিযাো এবং প্রক্রিযা 

সম্পশকড অবত ি করুন। 

• প্রাথতমক ক্রিতনং প্রক্রিযার সময তচতিি ESG ঝুুঁ তকর স্তর এবং প্রকৃতির সাশথ 

উে ুক্ত একটট আনুষ্ঠাতনক ESG  থা থ েতরশ্রম প্রক্রিযা অনুসরণ করুন। 

• তবতনশযাশগর েূশব ড তচতিি ফ শকাশনা োুঁশকর তেতিশি এবং ফকাম্পাতনর মূিয 

বৃক্রদ্ধর সুশ াশগর সাশথ সামঞ্জসয ফরশখ, তবতনশযাশগর সমযকাশি কম ডেমিা 

উন্নযশনর জ্নয একটট উে ুক্ত কম ড েতরকল্পনা তনধ ডারশণর জ্নয ফোটডশোতিও 

ফকাম্পাতনগুতির সাশথ কাজ্ করুন। 

• তবতনশযাগ চুক্রক্তশি স্পষ্ট সমযসীমা, িাতযত্ব এবং প্রতিশবিশনর প্রশযাজ্নীযিা 

স  ESG প্রতিশ্রুতি এবং কম ড েতরকল্পনা অন্তেুডক্ত করুন। 
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• উন্নি ESG কম ডেমিা অজ্ডশনর মাধযশম বযবসাতযক মূিয বৃক্রদ্ধর জ্নয 

তবতনশযাশগর েুশরা সময জ্শুড ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনগুতির সাশথ কাজ্ 

করুন। 

• ফবার্ড ে ডাশয মশনানীি েতরচািক ত শসশব আমাশির অংের শণ তবশ্বস্ত 

িাতযশত্বর অংে ত শসশব ESG ফকৌেিগি তবশবচনা এবং েতরকল্পনাশক সমথ ডন 

করুন। 

• তবতনশযাশগর েুশরা জ্ীবন জ্শুড উন্নি ESG কম ডেমিার মাধযশম সষৃ্ট মিূয 

ে ডশবেণ করুন এবং প্রস্থাশনর সময সৃষ্ট ফমাট মিূয েতরমাে করুন। 

• আমাশির তবতনশযাগ ফোটডশোতিওর সামতরক ESG কম ডেমিা সম্পশকড 

আমাশির সীতমি অংেীিার এবং বৃ ির ফেকশ াল্ডারশির কাশে তরশোটড 

করুন। 

7.2.4. ESMS  াচাইকরণ, তনরীো এবং ে ডশবেশণর খরচ Prosperete ি তবশির েতরচািন 

বযশযর অংে এবং অনযানয উৎস ফথশক েতরশোধ না করা ে ডন্ত ি তবি েতরচািন 

বযশযর মাধযশম অথ ডাযন করা  শব। অেযন্তরীণ ESG টটশমর খরচ সাধারণি েতরচািন 

বযশযর অংে। ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনগুতিশি ESMS বাস্তবাযশনর খরচ সংতিষ্ট 

ফকাম্পাতনগুতি ব ন করশব। 

7.2.5.  তি ফকানও ফোটডশোতিও ফকাম্পাতন ESMS ফমশন না চশি, িা শি Prosperete 

েতরতস্থতির প্রতিকাশরর জ্নয সব ডাত্মক প্রশচষ্টা চািাশব এবং  ি িাডািাতড সম্ভব 

সিতি অজ্ডশনর জ্নয ফকাম্পাতনর সাশথ কাজ্ করশব।  তি চুক্রক্ত সেি না  য, িা শি 

আমাশির তিতমশটর্ োটডনারশির সুনাম এবং অখণ্ডিা রো করার জ্নয গুরুির 

এবং অেূরণীয িঙ্ঘশনর ফেশত্র Prosperete তবতনশযাগ ফথশক ফবতরশয  াওযার 

অতধকার সংরেণ কশর। 

7.2.6. ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনগুতির সেমিা বৃক্রদ্ধ Prosperete ESMS সমৃ্পক্তিার একটট 

গুরুত্বেূণ ড উোিান। Prosperete ফকাম্পাতনগুতিশক প্রতিো সনাক্তকরণ, অেযন্তরীণ 

প্রতেেণ এবং জ্ঞাশনর সরঞ্জাম সরবরা  কশর িাশির সেমিা বৃক্রদ্ধশি স াযিা 

করশব। Prosperete ফকাম্পাতনগুতিশক বত রাগি প্রতেেণ কম ডসূতচ ফেশি স াযিা 

করার জ্নয তেল্প সংস্থাগুতির সাশথও ফ াগাশ াগ করশব। ফ খাশন প্রশযাজ্ন  শব, 

Prosperete ফকাম্পাতনগুতিশক িাশির সেমিা বৃক্রদ্ধর জ্নয ে ডাযিতমক প্রতেেণ 

এবং অনযানয ে ডাশিাচনা েতরচািনা করশি বত রাগি তবশেষজ্ঞশির সনাক্তকরশণ 

স াযিা করশব। এই ধরশনর সেমিা বৃক্রদ্ধ ফেকশ াল্ডার এবং অনযানয প্রতিষ্ঠাশনর 

জ্নযও প্রশযাজ্ন  শি োশর  ারা ফকাম্পাতনর কা ডিম দ্বারা প্রোতবি  শি োশর  ার 

জ্নয Prosperete ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনগুতির সাশথও কাজ্ করশব। 

7.2.7. আনুষ্ঠাতনকোশব, ESG মূিযাযন সকি তবতনশযাগ প্রক্রিযার অংে - (i) প্রাথতমক 

ক্রিতনং; (ii)  থা থ েতরশ্রম; (iii) তবতনশযাশগর তসদ্ধান্ত; (iv) আইতন র্কুশমশন্টেন এবং 

চূডান্ত চুক্রক্ত; এবং (v) তবতনশযাগ েরবিী ে ডশবেণ এবং প্রতিশবিন। তবতনশযাগ 
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জ্ীবনচশির প্রতিটট ে ডাশয Prosperete চুক্রক্ত িি প্রাসতিক ESG প্রশযাজ্নীযিাগুতি 

েরীো করশব  া েরবিী ে ডাশয  াওযার আশগ তবশবচনা করা এবং েূরণ করা 

প্রশযাজ্ন। 

7.2.8. ESG-এর িাতযত্ব েুশরা Prosperete টটশমর একটট ফ ৌথ প্রশচষ্টা। এর মশধয রশযশে 

উর্ধ্ ডিন বযবস্থােনা, তবতনশযাগ িি এবং ESG অতেসার। নীশচর ফটতবশি Prosperete 

জ্শুড ESG-এর একটট সারসংশেে ফিওযা  শযশে: 

 

 

টীম দাতয়ত্ব 

তবতনশযাগ িি • ে ডাশিাচনা ই&এস বশকযা অধযবসায তরশোটড এবং প্রিান করা 

প্রতিক্রিযা 

• একটট তবতনশযাগ প্রস্তাব (IP) খসডা এবং প্রস্তুি করুন  া অন্তেুডক্ত 

করা ক সারাংে এর িয েিােি ফথশক িয ই&এস স্ব- মূিযাযন এবং 

সম্পতকডি র্কুশমশন্টেন। 

• তনক্রিি করুন ফ  E&S চুক্রক্ত এবং ESAP অন্তেুডক্ত রশযশে 

আইনগি চুক্রক্ত সশি িয ফোটডশোতিও ফকাম্পাতন। 

• ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনগুতিশক তবতনশযাগ-েরবিী স াযিা প্রিান 

করুন েতরশবেগি প্রোব কমাশনা এবং সামাক্রজ্ক ঝুুঁ তক এবং সম্পূণ ড 

ESAP গুতি 
ইএসক্রজ্ অতেসার / ঝুুঁ তক 
িি 

• সমথ ডন বাস্তবাযন এর িয ইএসএমএস এবং সম্পািন করা ফচক 

উের সিতি সশি এই ইএসএমএস, ফকানটট ইচ্ছােক্রক্ত অন্তেুডক্ত 

করা ক ে ডাশিাচনা এর িয আন্ডাররাইটটং প্রক্রিযা এবং  াচাইকরণ 

প্রাপ্ত দ্বারা সম্পকড বযবস্থােকগণ, ে ডাশিাচনা র্কুশমশন্টেন এবং 

েূব ডবিী সকি ESMS সম্পতকডি েিড েূরণ করা, এবং 

র্কুশমশন্টেন সম্পতকডি ফথশক ে ডশবেণ এবং তরশোটটডং। 

• ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনগুতির বাতষ ডক ESG মূিযাযন িত্ত্বাবধান করা 

 শব েতরচাতিি দ্বারা বত রাগি ই&এস েরামে ডিািা। 
তসতনযর মযাশনজ্শমন্ট • সামতরক বাস্তবাযন িিারতকর জ্নয িাযী ইএসএমএস। 

• বযবস্থােনার জ্নয ে ডাপ্ত সম্পশির উেিব্ধিা তনক্রিি করুন এর 

ই&এস ঝুুঁ তক এবং প্রতেেণ ফপ্রারাম  য বাস্তবাতযি 

• ে ডাপ্ত প্র ুক্রক্তগি িেিা তনক্রিি করুন,  য অেযন্তরীণোশব 

অথবা  থা থ েতরশ্রম সম্পািশনর জ্নয বত রাগি তবশেষজ্ঞ স াযিা 

োওযা  ায এবং েতরচািনা করা িয েতরশবেগি এবং সামাক্রজ্ক 

ঝুুঁ তক, প্রিান স  বাস্তবাযন সমথ ডন ফ মন প্রশযাজ্নীয ফথশক সমৃদ্ধ 

এবং এর ফোটডশোতিও ফকাম্পাতন। 
বত রাগি ইএন্ডএস 
েরামে ডিািা 

• E&S তর্উ তর্তিশজ্ন্স অযাশসসশমশন্ট ফিওযা তববতৃি সম্পশকড 

সম্ভাবয প্রাথীশির ফবাধগমযিা তনধ ডারণ এবং  াচাই করার জ্নয 

কনোশরন্স কশি সম্ভাবয প্রাথীশির সাশথ সরাসতর ফ াগাশ াগ 

করুন। 

• সম্ভাবয তবতনশযাগকারীশির কাে ফথশক সমস্ত সম্পতকডি নতথেত্র 

সংর  করুন। 

• ফকাম্পাতনর সাশথ ESAP কা ডকর করার জ্নয সুোতরে স  
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Prosperete-ফক একটট প্রতিশবিন প্রিান করুন। 

• এই ESMS বাস্তবাযশনর জ্নয তিতর E&S প্রতেেণ এবং তরশেোর 

প্রতেেণ প্রিান করুন। 

• সকি ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনর বাতষ ডক ESG মূিযাযন েতরচািনা 

করুন। 

বাত যক  জ্িবাযু 
েরামে ডকারী 

• প্রতিটট তবতনশযাগকারীর জ্িবায ুঝুুঁ তক মূিযাযন প্রিান কশর 

• কা ডিম েতরচািনাকারী ফিেগুতির জ্নয ফেৌশগাতিকোশব 

জ্িবায ুঝুুঁ তকর মানতচত্র 

• মূিযাযন করা ফেৌশগাতিক অঞ্চশির মশধয জ্িবাযু অতেশ াজ্ন 

এবং তস্থতিস্থােকিার সশু াগগুতি ফ াগাশ াগ করুন। 

তবতনশযাগ কতমটট • তবতনশযাগ কতমটট কতমটটর E&S সারসংশেে এবং ESAP স  

তবতনশযাগ প্রস্তাব ে ডাশিাচনা করশব। 

• তবতনশযাগ কতমটট ESAP বাস্তবাযন িত্ত্বাবধান করশব এবং িি 

কিৃডক গৃ ীি সংশোধনমূিক েিশেশের তনশিডে ফিশব। 

 

7.2.9. তবতনবয়াবগি সুব াবগি প্রাথতমক পিীক্ষা-তনিীক্ষা 

7.2.9.1. প্রাথতমক ক্রিতনং ে ডাশযই Prosperete মূি ESG ঝুুঁ তক তচতিি করার উের 

মশনাশ াগ ফিশব। এই ে ডাশয প্রাথতমক কা ডকিাে  শব উচ্চ স্তশরর চুক্রক্ত 

েিকারী তচতিি করা, তবতনশযাশগর সুশ াগটট বজ্ডন িাতিকায িাতিকােুক্ত 

বযবসা/ফেশত্রর মশধয েশড তকনা িা েরীো কশর। পতিতশষ্ট B: বিপন 

িাতলকায় এমন কা ডকিাে, বযবসা এবং খাশির একটট িাতিকা রশযশে 

ফ খাশন Prosperete বা এর স শ াগী ি তবি তবতনশযাগ করশব না বা তবশবচনা 

করশব না। Prosperete-এর তবতনশযাগ ফেোিারশির বজ্ডন িাতিকা 

কশঠারোশব ফমশন চিার জ্নয অনুশরাধ করা  শচ্ছ এবং 'বজ্ডন িাতিকায' 

িাতিকােুক্ত বযবসা/কা ডকিাে/ফেশত্র ফকানও তবতনশযাগ তবশবচনা বা করা 

ফথশক তবরি থাকশি  শব। অতধকন্তু, তবতনশযাগ ফেোিাররা, সম্ভাবয 

ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনর ফকানও অংে বজ্ডন িাতিকায িাতিকােুক্ত 

বযবসা/কা ডকিাশে তন কু্ত রশযশে িা আতবষ্কার করার েশর, (ক) ফিনশিন 

সম্পশকড অংেীিারশক অতবিশম্ব অবত ি করশবন; এবং (খ) ফিনশিন ফথশক 

অতবিশম্ব তবক্রচ্ছন্ন  শয  াশবন। 

7.2.9.2. প্রাথতমক চুক্রক্ত  াচাই প্রক্রিযার সময, Prosperete-এর কমীরা প্রাথতমক 

ফরোশরন্স ফচক েতরচািনা করশবন এবং নীশচ িাতিকােুক্ত অনযানয 

তবষযগুতির জ্নয (তমতর্যা অনুসন্ধান স ) েরীো করশবন। তলনবদবনি 

সাবথ িত়িি Prosperete-এি প্রতিটট তবতনবয়াগ তপশাদাবিি দাতয়ত্ব হল 

তনজিি কিা ত  তিতন এই প্রাথতমক তবষয়গুতল পিীক্ষা কবিন এবং 

িুজি আবলািনাি সময় বা ত খাবন একটট তনাট িাখা হয়, তসখাবন 

প্রাসতিক িুজি তনাটগুতলবি এটট হাইলাইট কবিন। এই তবষযগুতির 

মশধয রশযশে: 
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• তেশল্পর প্রকৃতি এবং সংতিষ্ট ঝুুঁ তক; 

• শ্রম গঠন এবং িীব্র্িা; 

• কারখানা/স্থান েতরিে ডশনর সময কাশজ্র েতরশবে ে ডাশিাচনা; 

• সরকাতর প্রতিষ্ঠাশনর সাশথ ফ াগাশ াশগর প্রকৃতি; 

• সরকাতর চুক্রক্ত ফথশক রাজ্শস্বর েতরমাণ; 

• বযবসার প্রতিষ্ঠািা/তবশিিাশির রাজ্বনতিক সংশ াগ; 

• বযবসাতযক কা ডিশম নগি অশথ ডর েতরমাণ, বাজ্াশর 

প্রতিষ্ঠািা/তবশিিাশির সুনাম ইিযাতি। 

7.2.9.3. ফিনশিন মূিযাযশনর সময প্রসশেশরশটর জ্নয উচ্চ স্তশরর রাজ্বনতিক 

সংশ াগ, প্রতিষ্ঠািা/তবশিিাশির সশন্দ জ্নক খযাতি, উচ্চ স্তশরর সরকাতর 

চুক্রক্ত/সরকাতর  স্তশেে, উচ্চ স্তশরর শ্রম িীব্র্িার মশিা তবষযগুতি 

উশিখশ াগয ফনতিবাচক কারণ। ফবাশর্ডর গুণমান এবং স্বাধীনিা তবশবচনা 

করার জ্নয আশরকটট গুরুত্বেূণ ড তবষয। সমসযার প্রকৃতি, প্রাথতমক ক্রিতনং 

এবং ফরোশরন্স ফচশকর সময প্রাপ্ত প্রতিক্রিযা এবং অেযন্তরীণ চুক্রক্ত 

আশিাচনার উের তনেডর কশর, ফিনশিনটট  য বাি ফিওযা  য অথবা আরও 

 থা থ ে ডশবেশণর জ্নয েরবিী ে ডাশয স্থানান্ততরি করা  য। 

7.2.9.4. প্রতিটট সম্ভাবয তবতনশযাশগর উের চুক্রক্ত আশিাচনা ফনাশট প্রস্তাতবি তবতনশযাশগ 

ESG সম্পতকডি ঝুুঁ তকর একটট ফশ্রণীতবোগ থাকশব। ESG সম্পতকডি ঝুুঁ তকর 

ফশ্রণীতবোশগর জ্নয তনম্নতিতখি মানিশণ্ডর উের তেতি কশর তবতনশযাশগর 

সুশ াগশক 'তনম্ন', 'মাঝাতর' বা 'উচ্চ' ত সাশব ফরট করা  শব। আশিাচনার আশগ 

ESG অতেসার ESG ফশ্রণীতবোগ ে ডাশিাচনা করশবন। 

7.2.9.4.1. 'কম ঝুুঁ তক' - প্রস্তাতবি তবতনশযাগশক 'কম ঝুুঁ তক' ত সাশব ফশ্রণীবদ্ধ করা 

ফ শি োশর ফ খাশন সম্ভাবয ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনর বযবসাতযক 

কা ডকিাশের নূযনিম (কযাটাগতর তস) প্রতিকূি েতরশবেগি বা সামাক্রজ্ক 

ঝুুঁ তক ("ইএন্ডএস ঝুুঁ তক") বা প্রোব থাশক। এই ধরশনর ফেশত্র, ইএন্ডএস 

ঝুুঁ তক এবং প্রোবগুতি সাধারণি ফেোগি স্বাস্থয ও তনরােিা, শ্রম মান 

এবং তকেু ফেশত্র, অতেস েতরশবশে েক্রক্ত িেিার মশিা সাধারণ 

তবষযগুতিশি সীমাবদ্ধ থাশক।  তি প্রস্তাতবি তবতনশযাগশক 'কম ঝুুঁ তক' 

ত সাশব ফশ্রণীবদ্ধ করা  য, িা শি তবতনশযাগ িি  তি অনযথা না োশব 

িশব বত রাগি ESG েরামে ডিািার বযব ার বাধযিামূিক নয। 

7.2.9.4.2. 'মাঝাতর ঝুুঁ তক' - প্রস্তাতবি তবতনশযাগশক 'মাঝাতর ঝুুঁ তক' (তব তবোগ) ত সাশব 

ফশ্রণীবদ্ধ করা ফ শি োশর ফ খাশন বযবসাতযক কা ডকিাশের েশি সীতমি 

প্রতিকূি E&S ঝুুঁ তক বা প্রোব ফিখা ফিয  া সংখযায কম, সাধারণি সাইট 

তনতিডষ্ট, মূিি তবেরীিমখুী, এবং সুেতরতচি প্রেমন বযবস্থার মাধযশম 

স শজ্ই সমাধান করা  ায। তবতনশযাগ িি প্রোশবর িীব্র্িার উের তনেডর 

কশর ঝুুঁ তকটটশক 'মাঝাতর-তনম্ন' বা 'মাঝাতর-উচ্চ' ত সাশবও ফরর্ করশি 
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োশর।  তি প্রস্তাতবি তবতনশযাগশক 'মাঝাতর-তনম্ন ঝুুঁ তক' ত সাশব ফশ্রণীবদ্ধ 

করা  য, িা শি তবতনশযাগ িি  তি অনযথা না োশব িশব একজ্ন 

বত রাগি ESG েরামে ডিািার বযব ার বাধযিামূিক নয। িশব, ফ সব 

ফেশত্র প্রস্তাতবি তবতনশযাগশক 'মাঝাতর-উচ্চ' ত সাশব ফশ্রণীবদ্ধ করা  য, 

ফসখাশন একজ্ন বত রাগি ESG েরামে ডিািার বযব ার বাধযিামূিক এবং 

বত রাগি ESG েরামে ডিািার  থা থ েতরশ্রশমর েতরতধ তবতনশযাগ িি 

দ্বারা তনধ ডাতরি  শব।  তি তবতনশযাগ সম্ভাবয সংঘািপ্রবণ স্থাশন প্রস্তাতবি  য 

িশব একটট স্বাধীন দ্বন্দ্ব মিূযাযন েতরচাতিি  শব। 

7.2.9.4.3. 'উচ্চ ঝুুঁ তক' -  তদ তবতনবয়াগটট IFC পািফিমযান্স স্ট্যান্ডাবর্পি অধীবন 

উচ্চ ঝুুঁ তক (কযাটাগতি) তহসাবব তেণীবদ্ধ কিা হয়, িাহবল 

Prosperete তবতনবয়াবগি সাবথ এতগবয়  াবব না।  

7.2.9.5. পতিতশষ্ট C, C-1 এবং C-2-তি ঝুুঁ তক ফশ্রণীতবোশগ তবশবচনা করা গুরুত্বেূণ ড 

তবষযগুতির একটট স্পষ্ট বণ ডনা রশযশে, উিা রণ এবং ইতিি/টটেস স । 

Prosperete-এর তবতনশযাগ ফেোিারশির প্রতিটট ঝুুঁ তকশক 'তনম্ন', 'মাঝাতর' বা 

'উচ্চ' ত সাশব ফশ্রণীতবোগ করার কারণ স্পষ্টোশব উশিখ করার জ্নয 

অনুশরাধ করা  শচ্ছ। 

7.2.9.6. আতিবাসীশির উের প্রোব মূিযাযন করা উতচি। মূিযাযশনর একটট 

তনশিডতেকা েতরতেষ্ট D-2-এ রশযশে। 

7.2.10.  থা থ পতিেবমি সময় ESG ফযাক্টিগুতলি গভীি প পাবলািনা 

7.2.10.1. একবার ফকানও ফিনশিন প্রাথতমক ক্রিতনং োস কশর এবং প্রসশেশরট একটট 

নন-বাইক্রন্ডং টাম ড তেট কা ডকর কশর, সুশ াশগর উের তবস্তাতরি তর্উ 

তর্তিশজ্ন্স েতরচািনা করার জ্নয চুক্রক্তশি আরও সংস্থান বরাে করা  শব। 

এই ে ডাশয, তবতনশযাগ িি এবং তবতনশযাগ উেশিষ্টা িি সম্ভাবয ফোটডশোতিও 

ফকাম্পাতনর উের একটট তবস্তাতরি তর্উ তর্তিশজ্ন্স েতরচািনা করশব। তর্উ 

তর্তিশজ্ন্স অনুেীিন ফিনশিশনর প্রকৃতি, আকার এবং জ্টটিিার উের 

তনেডর করশব িশব সাধারণি তনম্নতিতখি তর্তিশজ্ন্স ক্রিযাকিােগুতির একটট 

ফসট অন্তেুডক্ত থাকশব। ফ শ িু প্রসশেশরট িার তর্উ তর্তিশজ্ন্স প্রক্রিযায ESG 

সম্পতকডি তবষযগুতিশক একীেূি কশরশে, িাই তনম্নতিতখি প্রতিটট তর্উ 

তর্তিশজ্ন্স অনুেীিন তর্উ তর্তিশজ্ন্স অনুেীিশনর সুশ াশগর অংে ত সাশব 

ESG সম্পতকডি ফবে কশযকটট তবষযশক কোর করশব: 

• প্রতিষ্ঠািা/তবশিিা এবং মূি বযবস্থােনা িি এবং ফবার্ড সিসযশির খযাতি 

এবং েটেূতম েরীো; 

• ত সাবরেণ এবং আতথ ডক  থা থ েতরশ্রম; 

• আইতন  থা থ েতরশ্রম; এবং 
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• প্রশ াজ্য ফেশত্র, একজ্ন তবশেষাতযি বত রাগি ESG েরামে ডিািা (" 

তববশষজ্ঞ ESG DD ") বযব ার কশর ESG অতেসার কিৃডক ESG সম্পতকডি 

তবষযগুতির  থা থ  ত্ন ফনওযা। 

7.2.10.2. ধারা ৭-এ উশিতখি ESG সম্পতকডি তবষযগুতির তবতেন্ন তিকগুতি উেশর 

উতিতখি প্রতিটট  থা থ েতরশ্রম অনুেীিশন অন্তেুডক্ত করা  শব। তনম্নতিতখি 

অনুশচ্ছশি ESG সম্পতকডি তবষযগুতি িাতিকােুক্ত করা  শযশে  া  থা থ 

েতরশ্রম অনুেীিশনর সময প্রসশেশরট কমীশির দ্বারা অবেযই তবশবচনা করা 

উতচি। 

7.2.10.3. খযাতি এবং েটেূতম েরীো 

7.2.10.3.1. প্রসশেশরট সম্ভাবয ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনর প্রতিষ্ঠািা/তবশিিা 

এবং বযবস্থােনার উের  থা থ েতরশ্রমশক অিযন্ত গুরুত্ব ফিয। 

তবতনশযাগ িি কিৃডক তবশিষণ করা গুরুত্বেূণ ড তবষযগুতির মশধয খযাতি, 

ট্র্যাক ফরকর্ড এবং সিিা অনযিম। ফ শকাশনা তবতনশযাশগর সুশ াশগর 

জ্নয, প্রতিষ্ঠািা/তবশিিা এবং ফকাম্পাতনর বযবস্থােনার উের 

সশন্তাষজ্নক েতরশ্রম  ি একক গুরুত্বেূণ ড তবতনশযাগ মানিণ্ড। অিীি 

সম্পশকড িথয ফেশি এবং সম্ভাবয সমসযাগুতি খুুঁশজ্ ফবর করার জ্নয 

প্রতিষ্ঠািা/তবশিিা এবং মূি বযবস্থােনা িশির আনুষ্ঠাতনক েটেূতম 

েরীো করা  শব। স্থানীয এবং আন্তজ্ডাতিক োবতিক ফরকর্ড, মূি 

অেযন্তরীণ উৎস, তবশ্ববযােী সিতি র্াটাশবশসর উের তেতি কশর 

সুেতরতচি বত রাগি সম্পি বযব ার কশর এটট করা  শব এবং 

তনম্নতিতখি তবষযগুতি অন্তেুডক্ত করশব: 

• সম্ভাবয ফোটডশোতিও ফকাম্পাতন এবং সংতিষ্ট বযক্রক্তশির েটেূতম এবং 

বিডমান কা ডিম; 

• সম্ভাবয ফোটডশোতিও ফকাম্পাতন এবং সংতিষ্ট বযক্রক্তশির খযাতি; 

• মূি প্রতিষ্ঠািাশির চতরত্র, সিিা এবং খযাতি; 

• আন্তজ্ডাতিক তনশষধাজ্ঞা েরীো (কাশিা িাতিকা, রাজ্বনতিকোশব 

প্রকাতেি বযক্রক্তশির িাতিকা, তনশষধাজ্ঞা, সন্ত্রাসী িাতিকা, ইিযাতি); 

• োবতিক ফরক্রজ্শেেন ফরকর্ড ে ডাশিাচনা; 

• রাজ্বনতিক সংশ াগ/তবষয; 

• মামিা-ফমাকেমা এবং ফিউতিযা  ওযার ইতি াস; ইিযাতি। 

7.2.10.3.2. তবতনশযাগ প্রক্রিযা চিাকািীন প্রসশেশরট তবতনশযাগ িি কিৃডক 

অনুসরণ করা তবস্তাতরি েদ্ধতির জ্নয, অনুসন্ধান এবং সম্পতকডি 
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নতথেশত্রর প্রতিশবিন স , 'িুনীতি িমন ও ঘুষ িমন আইন ফমশন চিার 

নীতি' েডার জ্নয প্রসশেশরশটর কমীশির অনুশরাধ করা  শচ্ছ। 

7.2.10.4. ত সাবরেণ এবং আতথ ডক  থা থ েতরশ্রম 

7.2.10.4.1.  তিও অযাকাউতন্টং এবং আতথ ডক  থা থ েতরশ্রম সাধারণি 

ফ শকাশনা ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনর আতথ ডক তিকগুতিশক অন্তেুডক্ত 

কশর, িবুও েতরশ্রম অনুেীিশনর েতরতধ তনম্নতিতখি ESG সম্পতকডি 

তবষযগুতিশক অন্তেুডক্ত করশব। 

• ত সাবরেণ প্রক্রিযা এবং খরচ কযােচার ে ডাশিাচনা এবং মন্তবয; 

• অেযন্তরীণ তনযন্ত্রণ ে ডাশিাচনা এবং মন্তবয করুন, এবং তবশেষোশব 

বৃ ৎ নগি ফিনশিন েরীো করুন; 

• শ্রম আইন এবং অবসর সংিান্ত সিতি - কম ডচারী েতবষয ি তবি, 

কম ডচারী রাষ্ট্রীয বীমা, নূযনিম মজ্তুর, সুোরঅযানুশযেন, রযাচুইটট, 

েুটট নগিীকরণ ইিযাতি - ফমশন চিা এবং ফমশন চিা সম্পশকড মন্তবয; 

এবং 

• কর কিডন এবং অনযানয প্রিযে ও েশরাে কর সিতি এবং 

িিনুসাশর এক্সশোজ্ার। 

7.2.10.4.2. উক্ত তর্উ তর্তিশজ্ন্স অনেুীিনটট একটট বত রাগি তনরীো সংস্থা 

এবং সাধারণি একটট বড চারটট অযাকাউতন্টং োম ড দ্বারা েতরচাতিি 

 শব। তর্উ তর্তিশজ্ন্স অনুেীিশনর েিােিগুতি তবতনশযাগ তসদ্ধান্ত 

প্রক্রিযায একটট গুরুত্বেূণ ড ইনেুট গঠন কশর এবং তবশেষোশব 

'তবতনশযাগ স্মারক'-এ ধারণ করা  শব। 

7.2.10.5. আইতন  থা থ েতরশ্রম 

7.2.10.5.1. আইতন  থা থ েতরশ্রম একটট স্বনামধনয আইতন সংস্থা দ্বারা 

েতরচাতিি  শব (োরশি এবং ফ খাশন প্রশ াজ্য, এমনতক োরশির 

বাইশরও)। আইতন  থা থ েতরশ্রশমর েতরতধ আইতন তবষযগুতির 

ে ডাশিাচনা ফথশক আিািা  শব, অনযানয তবষশযর মশধয তনম্নতিতখি ESG 

সম্পতকডি তবষযগুতি অন্তেুডক্ত থাকশব: 

• সম্ভাবয ফোটডশোতিও ফকাম্পাতন কিৃডক প্রাপ্ত তবতেন্ন িাইশসন্স এবং 

এই ধরশনর িাইশসশন্সর তবরুশদ্ধ সিতি ে ডাশিাচনা এবং মন্তবয করা; 

• প্রশ াজ্য শ্রম আইশনর সাশথ সুতনতিডষ্ট সিতি ে ডাশিাচনা করুন,  ার 

মশধয নূযনিম মজ্তুরর সাশথ সিতি অন্তেুডক্ত; 
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• সতচবািয এবং কশে ডাশরট আইশনর িৃটষ্টশকাণ ফথশক সিতি 

ে ডাশিাচনা এবং প্রতিকারমূিক বযবস্থা তচতিি করার জ্নয সতচবািয 

তনরীো; এবং 

• কা ডিম এবং িুনীতিতবশরাধী অেযন্তরীণ তনযন্ত্রণ মূিযাযশনর জ্নয 

একটট  থা থ েতরশ্রম প্রোবিী তিতর করুন, বযবস্থােনা িশির সাশথ 

ফ াগাশ াগ করুন বা ফিখা করুন এবং প্রোবিীটট ে ডাশিাচনা করুন। 

প্রসশেশরট কমীশির অনুশরাধ করা  শচ্ছ ফ  িারা 'িুনীতিতবশরাধী 

এবং ঘুষতবশরাধী আইন ফমশন চিার নীতি' েডুন  াশি িারা উক্ত 

মূিযাযন প্রক্রিযায অনসুরণ করা তবস্তাতরি েদ্ধতি এবং উক্ত 

মূিযাযন ফথশক প্রাপ্ত েিােশির প্রতিশবিন তিতর করশি োশর। 

7.2.10.5.2. আবার আতথ ডক  থা থ েরীো-তনরীোর ফেশত্র ফ মন  য, 

আইতন  থা থ েরীো-তনরীোর েিােি তবতনশযাগ তসদ্ধান্ত প্রক্রিযায 

একটট গুরুত্বেূণ ড েূতমকা োিন কশর এবং 'তবতনশযাগ স্মারক'-এ 

তবশেষোশব ধারণ করা  শব। 

7.2.10.6. তবশেষজ্ঞ ESG DD 

7.2.10.6.1. ফ সব ফেশত্র তবতনশযাগ িি কিৃডক ঝুুঁ তকর ফশ্রণীতবোগ 'মাঝাতর' 

 য, ফসখাশন ESG অতেসার তনক্রিি করশবন ফ  একটট ESG DD 

বাধযিামূিকোশব একজ্ন বত রাগি ESG েরামে ডিািার (েূশব ড 

তবশেষজ্ঞ ESG DD ত সাশব সংজ্ঞাতযি) সা াশ য সম্পন্ন করা  শচ্ছ। িশব, 

ESG অতেসাশরর ইনেুট / মিামশির উের তনেডর কশর, তবশেষজ্ঞ ESG 

DD সম্ভাবয তবতনশযাগগুতিশিও সম্প্রসাতরি  শি োশর ফ খাশন ঝুুঁ তক 

ফশ্রণীতবোগ 'তনম্ন' বা 'মাঝাতর-তনম্ন'  য। েতরতেষ্ট D-1-এ একজ্ন 

তবশেষজ্ঞ ESG DD-এর ফোকাশসর একটট তনশিডেক সুশ াগ / ফেত্র এবং 

তবশেষজ্ঞ ESG DD-এর জ্নয বত রাগি ESG েরামে ডিািার ফরোশরশন্সর 

েিডাবিী ("ToR") রশযশে। নীশচর ধারা 7-এ অন্তেুডক্ত মূি উোিানগুতিও 

অন্তেুডক্ত করা  শযশে। প্রসশেশরট তবতনশযাগ িি এবং ESG অতেসার 

 থা থ েতরশ্রম অনুেীিশনর েতরতধ তনধ ডারশণর জ্নয বত রাগি ESG 

েরামে ডিািার সাশথ ঘতনষ্ঠোশব কাজ্ করশবন এবং এই ধরশনর 

অনুেীিন IFC কম ডেমিা মানিশণ্ড িাতিকােুক্তগুতিশক অন্তেুডক্ত 

করশব। েতরতধ এবং টটওআর শুধমুাত্র প্রতিতনতধত্বমূিক এবং িেয 

ফকাম্পাতনর প্রতিটট তবতনশযাগ সুশ াগ, তেল্প/ফেত্র, ফেৌশগাতিক অঞ্চি 

এবং বযবসাতযক মশর্শির প্রশযাজ্নীযিা অনসুাশর েতরবিডন করা  শব। 

7.2.10.7. তরশোটটডং েিােি 

7.2.10.7.1. উেশর উতিতখি প্রক্রিযাগুতি সম্পন্ন করার ের, চুক্রক্ত িি 

সম্পাতিি কাশজ্র সারসংশেে, েিােশির তববরণ, ESG সম্পতকডি 

সমসযা এবং এর েশি উি্েূি ঝুুঁ তকর মূিযাযন স  একটট প্রতিশবিন 
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প্রস্তুি করশব। উক্ত প্রতিশবিশনর একটট েম ডযাট েতরতেষ্ট E ত সাশব 

সং ুক্ত করা  শযশে। এই প্রতিশবিশনর সাশথ সম্ভাবয ফোটডশোতিও 

ফকাম্পাতনর ESG তসশেশমর মূিযাযশনর উের চুক্রক্ত িি কিৃডক প্রস্তুি 

একটট প্রোবিীও থাকশব। চুক্রক্ত িি কিৃডক েূরণ করা ফচকতিশের 

একটট ফটমশেট েতরতেষ্ট D ত সাশব সং ুক্ত করা  শযশে এবং ESMS এর 

একটট মূিযাযন েতরতেষ্ট F-ফি রশযশে। 

7.2.10.7.2. ফ খাশন উেশর উতিতখি  থা থ েতরশ্রশমর অনুেীিনগুতির 

মশধয ফকানও একটট সম্ভাবয ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনর অে ডাপ্ত মান, 

তসশেম, প্রক্রিযা এবং/অথবা কম ডেমিা উশমাতচি কশর, ফসখাশন 

Prosperete এবং সম্ভাবয ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনর বযবস্থােনা 

( থা থোশব তেল্প তবশেষজ্ঞশির স াযিায), উে ুক্ত প্রেমন বযবস্থা 

তচতিি করশব। চুক্রক্ত িিটট IFC োরেরমযান্স েযান্ডার্ডস ("কম প 

পতিকল্পনা") সম্পতকপি তকাম্পাতনি ESG বযবস্থাপনায় তিতিি 

ফাুঁকগুতল তবশদভাবব বণ পনা কবি একটট পতিকল্পনা প্রণয়ন 

কিবব  ার মশধয তনতিডষ্ট কম ড আইশটম, অরাতধকাশরর িম, সমাতপ্তর 

সমযসীমা, প্রস্তাতবি িাতযত্ব এবং জ্তডি খরচ অন্তেুডক্ত থাকশব। কম ড 

েতরকল্পনাটট ESG অতেসার কিৃডক অনুশমাতিি  শব। কম ড েতরকল্পনা 

প্রতিশবিশনর একটট তবনযাস েতরতেষ্ট G-ফি প্রিান করা  শযশে। 

োইেিাইন ফকাম্পাতনগুতিশক িাশির কাঠাশমা এবং কম ড েতরকল্পনা 

উন্নযশনর জ্নয েতরতেষ্ট D-2 ফথশক েতরতেষ্ট D-5-এ উেিব্ধ তনশিডতেকা 

বযব ার করশি উৎসাত ি করা উতচি। 

7.2.10.7.3. এই ে ডাশয, প্রসশেশরট তবতনশযাগ িশির জ্নয সম্ভাবয 

ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনশক ফজ্ার ফিওযা গুরুত্বেূণ ড ফ  িেয  ি 

তবিযমান বযবসাতযক অনুেীিশনর সাশথ ESG বযবস্থােনাশক একীেূি 

করা। ESG ঝুুঁ তক এবং প্রোবগুতি ফমাকাশবিা কীোশব আতথ ডক 

কম ডেমিাশক ইতিবাচকোশব প্রোতবি করশি োশর িা েতরমাে করার 

জ্নয প্রসশেশরট তবতনশযাগ িিশক আতথ ডক তনযন্ত্রকশির সাশথও কাজ্ 

করশি  শি োশর। 

7.2.10.7.4. এই কম ডেতরকল্পনায সম্ভাবয ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনর 

বযবস্থােনা িশির সুতনতিডষ্ট অংেীিাতরত্ব চাইশব প্রসশেশরট। 

7.2.10.7.5. উেশর উতিতখি সমস্ত প্রতিশবিন ফিনশিশনর 'তবতনশযাগ স্মারক'-

এর সাশথ সং ুক্ত থাকশি  শব। 

7.2.11. তবতনবয়াবগি তসদ্ধান্ত 

7.2.11.1. তর্উ তর্তিশজ্ন্স সম্পন্ন  ওযার ের, প্রসশেশরট তর্ি টটম প্রস্তাতবি 

তবতনশযাশগর সাশথ সম্পতকডি প্রসশেশরট ইনশেেশমন্ট কতমটট (অথবা সমশয 

সমশয তবতনশযাগ অনুশমািশনর জ্নয মশনানীি অনয কিৃডেে) এর কাশে 
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একটট প্রতিশবিন জ্মা ফিশব। ইএসক্রজ্ অতেসার তবতনশযাগ কতমটটর স্থাযী 

সিসয  শবন। প্রতিশবিশন ফকাম্পাতনর বযবসা, বাজ্ার তবশিষণ, প্রবৃক্রদ্ধর 

সম্ভাবনা, আতথ ডক অনুমান, মূি তবতনশযাশগর  াইিাইটস, মূি ঝুুঁ তক, তর্উ 

তর্তিশজ্শন্সর সময তচতিি সমসযাগুতির ে ডাশিাচনা, প্রস্থান েতরতস্থতি এবং 

েূরণ করশি  শব এমন ফকানও অতিতরক্ত েিড ( তি ফকএমতে ফিনশিন 

অনুশমািন করার তসদ্ধান্ত ফনয) থাকশব। 

7.2.11.2. উক্ত প্রতিশবিশনর সাশথ উেশর আশিাতচি েতরতেষ্ট E, FG এবং H এবং 

Prosperete এর তবতেন্ন নীতি ও েদ্ধতিশি তনধ ডাতরি অনযানয নতথ এবং িথয 

থাকশব। Prosperete কমীশির 'তবতনশযাগ স্মারক'-এর সাশথ প্রশযাজ্নীয িথয 

এবং নতথেশত্রর ফটমশেশটর জ্নয 'িুনীতি িমন ও ঘুষ িমন আইন ফমশন চিার 

নীতি' ফিখশি অনুশরাধ করা  শচ্ছ। সুশ াশগর ঐতি যবা ী আতথ ডক ও 

বযবসাতযক কম ডেমিা তিকগুতির োোোতে, ফবার্ড তবতনশযাশগর সুশ াগ 

সম্পশকড চূডান্ত তসদ্ধান্ত ফনওযার আশগ কম ডেতরকল্পনার ESG তিক, 

কম ডেতরকল্পনা এবং সম্ভাবযিা/বযশযর প্রোব তবশবচনা করশব। 

7.2.12. আইতন র্কুবমবেশন এবং তনতদপষ্ট িুজি 

7.2.12.1. প্রসশেশরট চুক্রক্ত িিটট ফখযাি রাখশব ফ  আইতন র্কুশমশন্টেন এবং চূডান্ত 

চুক্রক্তশি (ফেযারশ াল্ডাশরর চুক্রক্ত, ফেযার সাবক্রিেেন চুক্রক্ত, ইিযাতি)  থা থ 

ধারাগুতি অন্তেুডক্ত করা  শযশে  াশি প্রতিটট ফোটডশোতিও ফকাম্পাতন িার 

বযবসাতযক কা ডকিাশে োি ESG অনুেীিন অন্তেুডক্ত করার জ্নয 

সমূ্পণ ডরূশে প্রতিশ্রুতিবদ্ধ  য। কম ড েতরকল্পনার মূি উোিানগুতিও চূডান্ত 

চুক্রক্তশি ধরা  শব। তবশেষ কশর, এগুতি তনম্নতিতখি তবষযগুতি অন্তেুডক্ত করশব: 

7.2.12.1.1. প্রশ াজ্য আইন ও প্রতবধান ফমশন চিার তবষশয প্রতিতনতধত্ব এবং 

ওযাশরতন্ট; 

7.2.12.1.2. ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনগুতির কাে ফথশক আনষু্ঠাতনক তিতখি 

অিীকার ফ  িারা প্রসশেশরশটর 'িাতযত্বেীি তবতনশযাগ' 

তনশিডতেকাগুতির সাশথ সিতিেূণ ড ESG মানগুতির একটট ফসট বাস্তবাযন 

এবং ফমশন চিশব (ESG আন্তজ্ডাতিক মান এবং IFC োরেরমযান্স 

েযান্ডার্ড, তবশ্ববযাংক EHS তনশিডতেকা, IFC SEAH টুিতকশটর মশিা 

তনশিডতেকা স )। উক্ত অিীকাশরর একটট েম ডযাট েতরতেষ্ট H-ফি প্রিান 

করা  শযশে; 

7.2.12.1.3. ফকাম্পাতন সমযসীমাবদ্ধ েদ্ধতিশি কম ড েতরকল্পনা ফমশন চিশব 

এবং বাস্তবাযন করশব এই প্রতিতনতধত্ব; এবং 

7.2.12.1.4. িুনীতি ও ঘুষ-তবশরাধী প্রতিতনতধত্ব এবং ওযাশরতন্ট, এবং একটট 

সিতি েংসােত্র জ্াতর করার বাধযবাধকিা। প্রসশেশরট কমীশির 

'িুনীতি ও ঘুষ-তবশরাধী আইন ফমশন চিার নীতি' ফিখশি অনুশরাধ করা 
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 শচ্ছ,  াশি তনতিডষ্ট চুক্রক্তর অংে  শি োশর এমন ধারাগুতির ফটমশেট 

তিতর করা  ায। 

7.2.13. তবতনবয়াগ-পিবিী প পববক্ষণ এবং ESG সম্পতকপি প্রতিববদন 

7.2.13.1. একবার ফকানও তবতনশযাগ করা  শয ফগশি, ফপ্রাসশেশরট ফ াক্রল্ডং তেতরযশর্র 

সময ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনর ESG তিকগুতি তনতবডোশব ে ডশবেশণর 

উের মশনাতনশবে করশব  াশি 'িাতযত্বেীি তবতনশযাগ' নীতিগুতি সমুন্নি থাশক 

এবং ফপ্রাসশেশরশটর প্রস্থাশনর সময ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনর মূিয সব ডাতধক 

 য। ঝুুঁ তক হ্রাস এবং িমাগি উন্নতির মাধযশম তবতনশযাশগ মূিয সংশ াজ্শনর 

সুশ াগগুতি উেিতব্ধ করার জ্নয সক্রিয ে ডশবেণ গুরুত্বেূণ ড। 

7.2.13.2. তবতনশযাগ-েরবিী ে ডশবেণ: তবতনশযাশগর সমযকাশি, প্রসশেশরট চুক্রক্ত িি: 

• ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনগুতির সাশথ কাজ্ কশর একটট ESG ফপ্রারাম স্থােন 

করুন,  ার মশধয একটট নীতিমািা তিতর করা এবং ESG কা ডিম 

েতরচািনার জ্নয প্রক্রিযা স্থােন করা অন্তেুডক্ত থাকশি োশর; 

• ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনর আকাশরর উের তনেডর কশর, ESG-এর কা ডকরী 

উন্নতি অজ্ডশনর জ্নয বত রাগি প্র ুক্রক্তগি েরামে ডিািাশির তন ুক্ত করার 

জ্নয বযবস্থােনাশক েরামে ড তিন; 

• ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনর বযবসাতযক েতরকল্পনায ESG সম্পতকডি 

তবষযগুতি এবং কম ড েতরকল্পনা একীেূি করুন এবং তিন ফথশক োুঁচ 

বেশরর তিগন্ত স  একটট ফরার্মযাে তিতর করুন  া স্পষ্ট মূি কম ডেমিা 

সূচক, মাইিেিক এবং িেযগুতি তচতিি কশর,  ার মশধয ESG সম্পতকডি 

তবষশয সম্ভাবয সাটটডতেশকেন তস্কম অন্তেুডক্ত রশযশে; 

• প্রাসতিক ESG তবষযগুতিশক অরাতধকার তিন এবং স্বল্প বা মধযশমযািী 

ফেশত্র সবশচশয গুরুত্বেূণ ড তবষযগুতিশি মশনাতনশবে করুন; 

• তনক্রিি করুন ফ  ফোটডশোতিও ফকাম্পাতন একটট েক্রক্তোিী িুনীতি তবশরাধী 

এবং ঘুষ তবশরাধী নীতি বাস্তবাযন করশে; 

• ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনর েতরচািনা েষ ডিশক ESG উশিযাশগর জ্নয 

জ্বাবতিত  করশি  শব; 

• ে ডাযিতমক সিতি তনরীো েতরচািনা কশর প্রশ াজ্য আইন ও প্রতবধাশনর 

সাশথ ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনর চিমান সিতি েরীো করুন; 

• ে ডাযিতমক সাইট তেক্রজ্ট েতরচািনা করুন। কমেশে প্রতি ৬ মাস 

অন্তর সাইট তেক্রজ্ট প্রসশেশরট টটমশক ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনর তরশোটড 

করা িথয  াচাই করশি এবং ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনর ESG কা ডকিাশের 

সমূ্পণ ড েতরতধ প্রকাে করশি সা া য করশি োশর; 
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• ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনগুতির সাশথ জ্তডি গুরুির ঘটনাগুতি ে ডশবেণ 

এবং ফরকর্ড করুন  ার েশি প্রাণ াতন, গুরুির আঘাি, েতরশবশের উের 

বস্তুগি প্রোব বা আইশনর বস্তুগি িঙ্ঘন ঘশট এবং  থা থ 

সংশোধনমূিক েিশেে র শণর প্রচার করুন; এবং 

• ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনগুতির কাে ফথশক ESG উন্নযশনর িথয সংর  

করুন এবং ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনর কাে ফথশক ESG তবষযগুতির 

ে ডাযিতমক প্রতিশবিন চাইশি  শব। 

7.2.13.3. প্রস্থান: েতরশবেগি এবং সামাক্রজ্ক মানিশণ্ডর ধারাবাত কিা তনক্রিি করার 

জ্নয,  িিরূ সম্ভব, প্রসশেশরট নিুন তবতনশযাগকারীশক ফোটডশোতিও 

ফকাম্পাতনর উচ্চ ESG মান এবং োি অনুেীিশনর ধারাবাত কিার 

প্রশযাজ্নীযিার প্রস্তাব ফিশব। প্রসশেশরট টটম আগি তবতনশযাগকারীশির 

সাশথ ফ াগাশ াগ করার ফচষ্টা করশব, ESG অন্তিৃডটষ্ট প্রিান করশব এবং আগি 

তবতনশযাগকারীশির ফটকসই ESG অনুেীিন সম্পশকড উৎসাত ি করশব। 

7.2.13.4. ESG সম্পতকডি প্রতিশবিন 

• Prosperete বাতষ ডকোশব ESG সম্পতকডি তবষযগুতি িার 

ফেযারশ াল্ডারশির কাশে তরশোটড করশব। এই তরশোশটড ESG তিকগুতি 

সম্পশকড িথয ফবাধগময এবং অথ ডেূণ ডোশব উেস্থােন করা  শব এবং 

Prosperete-এর ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনগুতির জ্নয প্রতিতনতধত্বমূিক 

এবং বযােক  শব। বাতষ ডক প্রতিশবিশনর একটট নমনুা তবনযাস পতিতশষ্ট I- 

তি তদওয়া হবয়বে । Prosperete স্তশরর E&S প্রোবগুতি একটট বাতষ ডক 

 াচাইকরণ প্রক্রিযার মাধযশম মূিযাযন করা  য। Prosperete ে ডাযিশম 

িার E&S েদ্ধতিগুতি ে ডাশিাচনা করশব এবং সমর িশির জ্নয প্রতেেণ 

র ণ করশব। Prosperete অতেশ াগ প্রতিকার বযবস্থার মাধযশম প্রাপ্ত 

উে ুক্ত এবং তবধ অতেশ াগগুতি ে ডশবেণ, িগ, িিন্ত এবং প্রতিশবিন 

করশব। 

• প্রসশেশরট িার ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনগুতি ফথশক বাতষ ডক ESG তরশোটডও 

সংর  করশব, প্রতিটটশি অযাশনক্স I-ফি প্রিি নমনুা ফকাম্পাতনর বযবসার 

সাশথ সামঞ্জসযেূণ ড  শব, মূি ESG ঝুুঁ তকগুতি তচতিি করা  শব এবং ESAP-

ফি সিি  শব। 

• ফকাম্পাতনগুতি ESAP গুতি সম্পন্ন করশে তকনা িা তনক্রিি করার জ্নয 

Prosperete 100-তিন, মধযতবন্দ,ু সমাতপ্তর িাতরখ এবং বাতষ ডকোশব 

ফোটডশোতিও ফকাম্পাতন ESAP গুতি ে ডশবেণ করশব। ফকাম্পাতনগুতি 

ESAP গুতি ফমশন চিার তবষশয তরশোটড করশি সেম  শব বশি আো করা 

 শচ্ছ। 
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• উেশর উতিতখি তনযতমি প্রতিশবিন োডাও, Prosperete িার 

তবতনশযাগকারী/ফেযারশ াল্ডারশির কাশে ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনগুতির 

সাশথ জ্তডি ফ শকাশনা গুরুির ঘটনা,  ার েশি প্রাণ াতন, েতরশবশের 

উের বস্তুগি প্রোব, অথবা আইশনর বস্তুগি িঙ্ঘন ঘশট, িা অতবিশম্ব 

তরশোটড করশব। এই ধরশনর অযার্- ক প্রতিশবিনগুতি Annexure J-ফি 

প্রিি তনশিডতেকা এবং এশি প্রিি েম ডযাট বযব ার কশর প্রস্তুি করা  শব। 

এোডাও, Prosperete ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনগুতিশি ফ শকাশনা ESG 

ঘটনার ের  ুক্রক্তসিি সমশযর মশধয LPAC-ফি ESG ঘটনার প্রতিশবিন 

করার জ্নয প্রতিশ্রুতিবদ্ধ। 

নীশচর সারণীশি ফোটডশোতিও ফকাম্পাতন এবং প্রসশেশরশটর কা ডকিাশের 

সারসংশেে ফিওযা  ি: 

 ই&এস  তর্টা 

সমাববশ 

ই&এস 

তেণীকিণ 

সুনামধনয 

ইসুয 

প্রব ািয 

ই&এস আইন 

তবতনবয়াগ 

প্রস্তাব 

তবতনশযাগকা
রীরা 

প্রিান করুন 

প্রোবিী এবং 

অনযানয 

সম্পতকডি 

নতথেত্র। 

    

সমৃদ্ধ ে ডাশিাচনা ে ডাশিাচনা ে ডাশিাচনা ে ডাশিাচনা খসডা 

ই&এস 

েরামে ডকারী 

ে ডাশিাচনা & 

মূিযাযন করুন 

ে ডাশিাচনা & 

মূিযাযন করুন 

   

েটেূতম 
অনুসন্ধান 
সংস্থাগুতি 

  ে ডাশিাচনা 

এবং মূিযাযন 

করুন 

  

বত রাগি 
আইন 
সংস্থাগুতি 

   ইনেুট প্রিান 

করুন 

 

তবতনশযাগ 

কতমটট 

    তসদ্ধান্ত 

 

8. ESG অধযবসাবয়ি মূল উপাদানগুতল 

িিটট মূিযাযন করশব ফ  ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনর ESMS-এ েতরতেষ্ট F-ফি উশিতখি 

মূি উোিানগুতি রশযশে তকনা। এোডাও, তনম্নতিতখি তবষযগুতি তবশবচনা করা উতচি: 

8.1. ফেকশ াল্ডারশির সমৃ্পক্তিা 

8.1.1. প্রসশেশরট স্বীকার কশরন ফ  েতরশবেগি ও সামাক্রজ্ক ঝুুঁ তক সেিোশব 

েতরচািনা এবং ইতিবাচক প্রোব তিতরর জ্নয ফোটডশোতিও ফকাম্পাতন এবং 

ফেকশ াল্ডারশির মশধয িৃঢ় এবং গঠনমূিক সম্পকড অেতর া ড। 

ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনগুতিশক একটট অন্তেুডক্রক্তমূিক এবং ধারাবাত ক 

প্রক্রিযা ত সাশব বযবসাতযক কা ডিশম ফেকশ াল্ডারশির সমৃ্পক্তিাশক 

একীেূি করশি  শব। গ ৃীি ফকৌেিগুতি কা ডিশমর তনতিডষ্ট তবতেশষ্টযর সাশথ 
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খাে খাইশয ফনওযা  শব এবং সম্পি এবং প্রশচষ্টার স্তর প্রকশল্পর ঝুুঁ তক এবং 

প্রোশবর সাশথ সামঞ্জসযেূণ ড  শব। ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনগুতি IFC 

কম ডেমিা মানিণ্ড, IFC ফেকশ াল্ডার েরামে ড গুর্ প্রযাকটটস  যান্ডবুক, GCF 

অথ ডাতযি প্রকল্পগুতিশি অথ ডেূণ ড ফেকশ াল্ডারশির সমৃ্পক্তিা তর্জ্াইন এবং 

তনক্রিি করার জ্নয GCF সাসশটইশনতবতিটট গাইশর্ন্স ফনাশটর তনশিডতেকা 

অনুসরণ করশব। 

8.1.2. প্রসশেশরট ফেকশ াল্ডারশির সমৃ্পক্তিার জ্নয একটট তনশিডতেকা  াতিযার 

ত শসশব GCF েতরশবেগি এবং সামাক্রজ্ক মানিণ্ডও বযব ার কশর। 

ফেকশ াল্ডারশির সমৃ্পক্তিার মশধয তবতেন্ন মাত্রায তনম্নতিতখি উোিানগুতি 

জ্তডি: 

• অংেীিারশির তবশিষণ এবং সমৃ্পক্তিা েতরকল্পনা; ফোটডশোতিও 

ফকাম্পাতনর কা ডিম সম্পশকড প্রাসতিক িথয প্রকাে এবং প্রচার; 

জ্নসাধারশণর েরামে ড এবং অংেীিারশির অংের ণ; কা ডকর অতেশ াগ 

প্রক্রিযা; এবং েতিরস্ত সম্প্রিাশযর কাশে অবযা ি প্রতিশবিন। 

• ি তবি স্তর এবং ফোটডশোতিও ফকাম্পাতন স্তর উেয ফেশত্রই অংেীিারশির 

সমৃ্পক্তিার ফেশত্র তিি িৃটষ্টেতি, আতিবাসী সম্প্রিায এবং প্রাতন্তক 

সম্প্রিাশযর সাশথ েরামে ড অন্তেুডক্ত করশি  শব। 

8.1.3. েতরতেষ্ট D-4-ফি ফিওযা  শযশে। েতরতেষ্ট D-5-এ ফোটডশোতিও ফকাম্পাতন 

ে ডাশয েতরচাতিি অতেশ াগ প্রক্রিযা সম্পতকডি অতিতরক্ত তনশিডতেকা প্রিান 

করা  শযশে। এগুতি োডাও, ি তবি একটট অতেশ াগ নীতি তিতর কশরশে এবং 

ফেকশ াল্ডারশির ি তবি বযবস্থােনা িশির কাশে সরাসতর অতেশ াগগুতি 

সমাধান করার সম্ভাবনা প্রিাশনর জ্নয একটট বযবস্থা স্থােন করশব। এই 

ধরশনর একটট বযবস্থা ি তবশির ওশযবসাইশটর মাধযশম ফেকশ াল্ডারশির 

জ্নয উেিব্ধ করা  শব। 

8.2. শ্রম এবং কাশজ্র অবস্থা 

8.2.1. ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনগুতিশক IFC োরেরমযান্স েযান্ডার্ড 2 ফমশন শ্রম ও 

কম ডেতরশবে প্রক্রিযা তিতর এবং ফমশন চিশি  শব। এই ধরশনর প্রক্রিযাগুতির 

মশধয থাকশব SEAH নীতি, HR, ফেোগি স্বাস্থয ও তনরােিা (OHS), কম ডেতরশবে 

এবং কম ডসংস্থাশনর েিডাবিী, শ্রতমক সংগঠশনর অতধকার, তবষময ীনিা এবং 

সমান সুশ াগ, োুঁটাই, অতেশ াগ প্রক্রিযা এবং শ্রতমকশির অতেশ াগ, 

ফসইসাশথ তেশু এবং ফজ্ারেূব ডক শ্রম সম্পতকডি নীতিমািা প্রণযন করা। 

8.2.2. অতিতরক্ত সিকডিার মশধয সাইট েতরিে ডন অন্তেুডক্ত থাকশি োশর ফ খাশন 

Prosperete II েতরিে ডন করশব ফ  ফকাম্পাতনগুতি প্রাসতিক OHS মান ফমশন 

চশি তকনা এবং কমীশির  থা থ বযক্রক্তগি সুরোমূিক সরঞ্জাম (PPE) 

সরবরা  করশব। Prosperete II ফকাম্পাতনগুতির  থা থ জ্রুতর েদ্ধতি এবং 
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সাইনশবার্ড রশযশে তকনা িা তনক্রিি করার জ্নয সাইট েতরিে ডনও বযব ার 

করশব। 

8.2.3. এোডাও, নীতিমািাগুতিশি কমী প্রতেেণ এবং শ্রম নীতিমািার সম্প্রসারণ, 

 িটা সম্ভব প্রাসতিক এবং িৃিীয েে, শ্রম টঠকািার, তনশযাগকারী সংস্থা এবং 

অনযানয িৃিীয েে দ্বারা তন ুক্ত কমীশির জ্নয এবং সাধারণি,  িটা 

প্রশ াজ্য, ফোটডশোতিও ফকাম্পাতন সরবরা  েৃঙ্খশি সম্প্রসাতরি  ওযা উতচি। 

8.2.4. ফকাম্পাতনগুতি িাশির সরবরা  েৃঙ্খশি ফজ্ারেূব ডক শ্রম বা তেশু শ্রম না 

থাকার তবষযটট তনক্রিি করশব বশি আো করা  শচ্ছ। ফকাম্পাতনগুতির কাশে 

িাশির সরবরা কারীশির িাতিকা, সরবরা কারীশির অবস্থান এবং িাশির 

সরবরা  েৃঙ্খশি ফজ্ারেূব ডক গেডোি বা তেশু শ্রশমর মূিযাযন চাওযা  শব। 

8.2.5. ফকাম্পাতনগুতি SEAH, HR, এবং OHS প্রতেেণ এবং ঘটনার ফরকর্ড বজ্ায 

রাখশব বশি আো করা  শচ্ছ। 

8.2.6.  তি অে ডাপ্ত বশি মশন করা  য, িা শি ESAP ফকাম্পাতনগুতিশক শ্রম এবং 

কম ডেতরশবশের ফ শকাশনা ঘাটতি েূরণ করশি বাধয করশব। 

8.3. সম্পি িেিা এবং িষূণ প্রতিশরাধ 

8.3.1. ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনগুতিশক IFC োরেরমযান্স েযান্ডার্ড 3 ফমশন সম্পি 

িেিা এবং িষূণ প্রতিশরাধ প্রক্রিযাগুতি তবকাে এবং ফমশন চিশি  শব। 

8.3.2. ফকাম্পাতনগুতি িাশির েক্রক্ত, জ্ি, ফসইসাশথ অনযানয সম্পি এবং উেকরণ 

বযব াশরর িেিা উন্নি করার জ্নয কাতরগতর এবং আতথ ডকোশব সম্ভাবয এবং 

সাশ্রযী বযবস্থা বাস্তবাযন করশব, মূি বযবসাতযক কা ডিম ত সাশব তবশবতচি 

ফেত্রগুতিশি মশনাশ াগ তিশয। ফকাম্পাতনগুতি তবেজ্জনক এবং অ-

তবেজ্জনক বজ্ডয েিাথ ড উৎোিন এডাশব। ফকাম্পাতনগুতি ফ  ফকানও 

তবেজ্জনক বজ্ডয সটঠকোশব তনষ্পতি করশব বশি আো করা  শব  া 

েতরশবশের উের নূযনিম প্রোব ফেিশব। 

8.3.3. ফকাম্পাতনগুতিশক তর্তিশজ্ন্স প্রক্রিযায ই-বজ্ডয নীতি এবং চুক্রক্ত জ্মা তিশি 

বিা  শব,  াশি ফ শকাশনা ই-বজ্ডয তনষ্কােন, েুনঃবযব ার বা েুনব ডযব াশরর 

ফকৌেি সম্পশকড িাশির মিামি উশিখ করা  শব, এবং  তি অে ডাপ্ত বশি 

মশন করা  য, িা শি ESAP ফকাম্পাতনগুতিশক ই-বজ্ডয এবং/অথবা অনযানয 

সম্পি িেিা এবং িষূণ প্রতিশরাশধর ঘাটতি েূরণ করশি বাধয করশব। 

8.3.4. ফকাম্পাতনগুতি স্থানীয বাস্তুিশন্ত্রর উের ফনতিবাচক প্রোব ফেিশে এমন 

েতরশবেগি ঘটনাগুতি ট্র্যাক, িগ, িিন্ত, ে ডশবেণ এবং তরশোটড করশব। 

তবশেষ কশর,  তি ফকানও িষূণ বা তবেজ্জনক বশজ্ডযর ঘটনা ফকানও বাস্তুিন্ত্র 

বা স্থানীয সম্প্রিাশযর অেূরণীয েতি কশর িশব ফকাম্পাতনগুতিশক অবেযই 

তরশোটড করশি  শব। 
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8.4. সম্প্রিাশযর স্বাস্থয, সরুো এবং সুরো 

8.4.1. ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনগুতিশক IFC োরেরমযান্স েযান্ডার্ড 5 ফমশন 

কতমউতনটট স্বাস্থয, তনরােিা এবং সরুো প্রক্রিযাগুতি তবকাে এবং ফমশন চিশি 

 শব। 

8.4.2. প্রকশল্পর জ্ীবন াত্রার সময ফ শকাশনা েতিরস্ত সম্প্রিাশযর স্বাস্থয ও 

তনরােিার উের প্রতিকূি প্রোব েডার েূব ডাোস এবং এডাশি 

ফকাম্পাতনগুতিশক এমন বযবস্থা স্থােন করশি  শব। এোডাও, 

ফকাম্পাতনগুতিশক তনক্রিি করশি  শব ফ  প্রাসতিক ফেশত্র, কমী ও সম্পতির 

সুরো প্রাসতিক মানবাতধকার নীতি অনুসাশর এবং এমনোশব েতরচাতিি 

 শচ্ছ  াশি েতিরস্ত সম্প্রিাশযর ঝুুঁ তক এডাশনা  ায বা কমাশনা  ায। 

ফকাম্পাতনর নীতিগুতি েতরচািনার ফেত্র, অবকাঠাশমা এবং সরঞ্জাম নকো 

এবং সুরো, তবেজ্জনক উেকরণ বযবস্থােনা এবং সুরো এবং জ্রুতর প্রস্তুতি 

এবং প্রতিক্রিযার উের তেতি কশরও সশম্বাধন করশব। ই-সরঞ্জাশমর ফেশত্র, 

ি তবি ই-বজ্ডয তনষ্কােন, উৎোিশনর জ্নয উেকরশণর িাতযত্বেীি উৎস এবং 

ইশিশরামযাগশনটটক তবতকরশণর স্বাস্থযগি প্রোব মূিযাযন ও েতরচািনার জ্নয 

উিীযমান অনুেীিনগুতি ে ডশবেণ করশব। 

8.4.3. অথ ডাযনকারী ফকাম্পাতনগুতির ফেশত্র, িথয ফগােনীযিা এবং ঋণ ঝুুঁ তক 

সম্পতকডি েক্রক্তোিী ফোক্তা সুরো সিকডিা ি তবি কিৃডক প্রতিটষ্ঠি এবং 

ে ডশবেণ করা  শব। ি তবি তবশ্ববযােী ফোক্তা সুরো নীতিমািা ফমশন চিশব। 

ফ  ফকানও নীতি বা বাস্তবাযন অে ডাপ্ত বশি মশন করা  শি ঝুুঁ তক হ্রাস করার 

জ্নয ESAP-এর প্রশযাজ্ন  শব। 

8.5. েূতম অতধর ণ/অতনচ্ছাকৃি েুনব ডাসন 

8.5.1. প্রকল্প বাস্তবাযশনর েশি েূতম অতধর ণ এবং েূতম বযব াশরর উের 

তবতধতনশষধ েূতম বযব ারকারী সম্প্রিাশযর উের তবরূে প্রোব ফেিশি োশর। 

োরীতরক বা অথ ডবনতিক স্থানচুযতি েতিরস্ত সম্প্রিাশযর িাতরশযযর কারণ  শি 

োশর এবং িারা ফ  এিাকায বাস্তুচুযি  য ফসখাশন প্রতিকূি েতরশবেগি ও 

আথ ড-সামাক্রজ্ক প্রোব ফেিশি োশর। এই কারশণ, ি তবি  খনই সম্ভব 

অতনচ্ছাকৃি েুনব ডাসন এডাশি এবং অতনচ্ছাকৃি েুনব ডাসন অতনবা ড  শি 

প্রতিকূি প্রোব কমাশি এবং প্রেতমি করশি প্রতিশ্রুতিবদ্ধ। 

8.5.2. ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনগুতিশক IFC কম ডেমিা মান 5 - েূতম অতধর ণ এবং 

অবনক্রচ্ছক েুনব ডাসন ফমশন েূতম অতধর ণ প্রক্রিযাগুতি ফমাকাশবিা করশি 

 শব। ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনগুতিশক বযবসাতযক কা ডিম শুরু বা 

সম্প্রসারশণর আশগ েতরচাতিি ESIA-এর অংে ত সাশব ফ শকাশনা সম্ভাবয 

ফেৌি বা অথ ডবনতিক স্থানচুযতি তচতিি করশি  শব। মূিযাযশন সমস্ত 

মাতিকানার অবস্থা তবশবচনা করা উতচি। 
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8.5.3. অতনবা ড অতনচ্ছাকৃি েুনব ডাসশনর ফেশত্র, ফোটডশোতিও ফকাম্পাতন একটট 

েূতম অতধর ণ এবং েুনব ডাসন বা জ্ীতবকা েুনরুদ্ধার কম ড েতরকল্পনা (LARP) 

তিতর করশব  া সামতরক উশেেয দ্বারা েতরচাতিি  শব: ফজ্ারেূব ডক উশচ্ছি 

এডাশনা, বাস্তুচুযি বযক্রক্তশির উের প্রতিকূি প্রোব এডাশনা বা হ্রাস করা, 

েতির জ্নয েতিেূরণ ফিওযা এবং বাস্তুচুযি বযক্রক্তশির জ্ীতবকা উন্নি করা। 

প্রক্রিযাটট  থা থ িথয প্রকাে, েরামে ড এবং েতিরস্ত সম্প্রিাশযর 

অংের শণর উের তেতি কশর  ওযা উতচি, তবশেষ কশর িুব ডি বযক্রক্তশির প্রতি 

মশনাশ াগ ফিওযা। ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনর উতচি সরকাতর প্রতিষ্ঠাশনর সাশথ 

স শ াতগিা করার উোযগুতিও অশন্বষণ করা। ফ সব ফেশত্র বাস্তুচুযতির 

সটঠক প্রকৃতি এখনও অজ্ানা, ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনগুতি একটট েূতম 

অতধর ণ এবং েুনব ডাসন বা জ্ীতবকা েুনরুদ্ধার কাঠাশমা (LARF) তিতর করশব 

 া প্রকল্পটট সংজ্ঞাতযি  ওযার েশর এবং প্রশযাজ্নীয িথয উেিব্ধ  ওযার 

েশর তনতিডষ্ট েতরকল্পনা তিতরর নীতি তনধ ডারণ করশব। এই ধরশনর কাঠাশমা IFC 

কম ডেমিা মান, GCF েতরশবেগি ও সামাক্রজ্ক নীতি, অনযানয 

তবতনশযাগকারীশির মান এবং প্রশযাজ্নীযিা এবং প্রশ াজ্য জ্ািীয আইন এবং 

নীতিগুতির প্রশযাজ্নীযিা অনুসরণ কশর তিতর করা  শব। েতরতেষ্ট D-3 LARF 

এবং LARP এর জ্নয তবশবচনা করা উতচি এমন উশেেয এবং উোিানগুতির 

উের অতিতরক্ত তনশিডতেকা প্রিান কশর। 

8.6. জ্ীবববতচত্রয এবং প্রাকৃতিক সম্পি 

8.6.1. ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনগুতিশক IFC োরেরমযান্স েযান্ডার্ড 6 ফমশন 

জ্ীবববতচত্রয এবং প্রাকৃতিক সম্পি প্রক্রিযা এবং সুরো তবকাে এবং ফমশন 

চিশি  শব। 

8.6.2. কা ডিম শুরু বা সম্প্রসারশণর েূশব ড েতরচাতিি ESIA-এর উের তেতি কশর, 

ফকাম্পাতনগুতি জ্ীবববতচত্রয রো ও সংরেণ এবং তবতচত্রযময বাস্তুিশন্ত্রর 

সুতবধাগুতি বজ্ায রাখার জ্নয বযবস্থা স্থােন করশব। কা ডিশমর প্রকৃতির 

সাশথ সামঞ্জসয ফরশখ, সংস্থাগুতি সংরেশণর চাত িা এবং উন্নযন 

অরাতধকারগুতিশক একীেূি কশর এমন অনুেীিন র শণর মাধযশম জ্ীবন্ত 

প্রাকৃতিক সম্পশির ফটকসই বযবস্থােনাশক উৎসাত ি করশব। 

ফকাম্পাতনগুতিশক অবেযই গুরুত্বেূণ ড এবং তবেন্ন আবাসস্থিগুতিশি ঝুুঁ তকেূণ ড 

বা কা ডকিাশে জ্তডি  ওযা এডাশি  শব। ফকাম্পাতনগুতিশক বন উজ্াড এবং 

োম ফিি উৎোিন স  বাি ফিওযা কা ডকিাশে জ্তডি না  ওযার তবষযটটও 

ফমশন চিশি  শব। 

8.6.3.  তি ফকানও ফকাম্পাতন জ্ীবববতচত্রয বা প্রাকৃতিক, সুরতেি, বা তবেন্ন 

আবাসস্থশির সম্ভাবয েতি করশি ফিখা  ায, িা শি ফকাম্পাতনশক অবেযই 

একটট ESAP ফমশন চিশি  শব  া এই েতিগুতি সনাক্ত করশব এবং প্রেতমি 

করশব। অতিতরক্তোশব, একটট ফকাম্পাতনশক ঘটনার ৫ তিশনর মশধয প্রাকৃতিক, 
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গুরুত্বেূণ ড, বা তবেন্ন আবাসস্থশির উের স্থাযী প্রতিকূি প্রোব স  েতরশবেগি 

ঘটনাগুতি তরশোটড করশি  শব। 

8.7. আতিবাসী জ্নশগাষ্ঠী, সাংসৃ্কতিক ঐতি য 

8.7.1. ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনগুতিশক আইএেতস োরেরমযান্স েযান্ডার্ড ৭ এবং 

৮ ফমশন আতিবাসী জ্নশগাষ্ঠী এবং সাংসৃ্কতিক ঐতি য প্রক্রিযা এবং সুরো 

তবকাে এবং ফমশন চিশি  শব। 

8.7.2. আতিবাসী সম্প্রিাশযর বসবাসকারী এিাকায প্রকল্পগুতি তিতর করা ফ শি 

োশর। ফ শ িু আতিবাসীরা তবশেষোশব প্রতিকূি প্রোশবর জ্নয ঝুুঁ তকেূণ ড, িাই 

ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনগুতিশক িাশির েতরশবেগি ও সামাক্রজ্ক ঝুুঁ তক এবং 

প্রোব মূিযাযশনর অংে ত সাশব প্রকশল্পর প্রোশবর ফেশত্র আতিবাসীশির 

সমস্ত সম্প্রিাযশক তচতিি করশি  শব। 

8.7.3. ফকাম্পাতনগুতি প্রতিকূি প্রোব সৃটষ্ট এবং ঐতি যবা ী মাতিকানা বা প্রচতিি 

বযব াশরর অধীশন থাকা জ্তম এবং প্রাকৃতিক সম্পশির উের প্রোব এডাশব। 

ফকাম্পাতনগুতি তনক্রিি করশব ফ  উন্নযন প্রক্রিযা আতিবাসীশির মানবাতধকার, 

ম ডািা, আকাঙ্ক্ষা, সংসৃ্কতি এবং প্রাকৃতিক সম্পি-তেতিক জ্ীতবকার প্রতি েূণ ড 

সিান বজ্ায রাখশব। আতিবাসীশির সম্প্রিাশযর উের প্রকশল্পর প্রতিকূি 

প্রোব েূব ডাোস ফিওযা এবং এডাশনা, অথবা  খন এডাশনা সম্ভব না  য, িখন 

এই প্রোবগুতি হ্রাস করা এবং/অথবা েতিেূরণ ফিওযা। সাংসৃ্কতিকোশব 

উে ুক্ত েদ্ধতিশি আতিবাসীশির জ্নয ফটকসই উন্নযন সুতবধা এবং 

সুশ াগগুতি প্রচার করা। প্রকশল্পর জ্ীবনচি জ্শুড একটট প্রকল্প দ্বারা 

প্রোতবি আতিবাসীশির সাশথ অবত ি েরামে ড এবং অংের ণ (ICP) এর উের 

তেতি কশর একটট চিমান সম্পকড স্থােন এবং বজ্ায রাখা। এই কম ডেমিা 

মানিশণ্ড বতণ ডি েতরতস্থতি উেতস্থি থাকশি আতিবাসীশির প্রোতবি 

সম্প্রিাশযর মুক্ত, েূব ড এবং অবত ি সিতি (FPIC) তনক্রিি করা। আতিবাসীশির 

সংসৃ্কতি, জ্ঞান এবং অনেুীিনশক সিান এবং সংরেণ করা। ফকাম্পাতনগুতি 

প্রকশল্পর কা ডিশমর প্রতিকূি প্রোব ফথশক সাংসৃ্কতিক ঐতি যশক রো করশব 

এবং এর সংরেণশক সমথ ডন করশব এবং সাংসৃ্কতিক ঐতিশ যর বযব ার ফথশক 

সুতবধার নযাযসিি বন্টনশক উৎসাত ি করশব। 

8.7.4. ফ সব ফেশত্র প্রতিকূি প্রোব এডাশনা সম্ভব নয, ফসখাশন ফোটডশোতিও 

ফকাম্পাতনগুতিশক আইএেতস োরেরমযান্স েযান্ডার্ড ৭ অনুসাশর প্রোব 

ফমাকাশবিা এবং ইতিবাচক প্রোব তিতরর সুশ াগগুতি অশন্বষণ করার জ্নয 

একটট আতিবাসী জ্নশগাষ্ঠী েতরকল্পনা তিতর করশি  শব। েতরতেষ্ট তর্-২ 

আতিবাসী জ্নশগাষ্ঠীর উের অতিতরক্ত তনশিডতেকা প্রিান কশর। 

8.8. জ্িবায ুেতরবিডন তস্থতিস্থােকিা এবং অতেশ াজ্ন 
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8.8.1. ি তবিটট তবতনশযাগ ফকৌেি, খাি, বাজ্ার এবং ফেৌশগাতিক অঞ্চি জ্শুড 

জ্িবায ু ঝুুঁ তক মূিযাযন কশরশে। এটট করার মাধযশম, ি তবি তবতনশযাগ 

কা ডকিাশের জ্নয জ্িবায ুঝুুঁ তকর একটট তবস্িৃি িাতিকা তিতর কশরশে। 

8.8.2. ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনগুতিশক জ্িবায ুঝুুঁ তক, অতেশ াজ্ন তবে ডয এবং 

তস্থতিস্থােকিার িৃটষ্টশকাণ ফথশক মূিযাযন করা  য। ি তবিটট একটট প্রকল্প 

জ্িবায ু মূিযাযন সরঞ্জাম তিতর কশরশে  া জ্িবায ু ঝুুঁ তক এবং জ্িবায ু

ঝুুঁ তকেূণ ড জ্নসংখযার উের একটট ফকাম্পাতনর প্রোব েতরমাে করার জ্নয 

অধযবসাশযর সময বযব ার করা  শব। সংস্থাগুতিশক ফেৌি এবং েতরবিডনেীি 

জ্িবায ুঝুুঁ তক, প্রাকৃতিক তবেি এবং িুশ ডাগ ঝুুঁ তক, এবং জ্িবায ুেতরবিডন এবং 

িুশ ডাগ ঝুুঁ তকশক একটট ফ ৌতগক েযাক্টর ত সাশব অধযবসাশযর জ্নয 

অধযবসাশযর অধীশন আনা  শব। 

8.8.3. কাব ডন তনঃসরণ কমাশি এবং জ্িবায ু ঝুুঁ তকেূণ ড জ্নশগাষ্ঠীশক জ্িবায ু

অতেশ াক্রজ্ি এবং তস্থতিস্থােক সরঞ্জাম সরবরা  করশি োশর এমন 

ফকাম্পাতনগুতিশি তবতনশযাগ কশর প্রসশেশরশটর েতরশবেগি ও সামাক্রজ্ক 

প্রোব ইতিবাচক  শব। জ্িবায ু ঝুুঁ তক সারণীশি প্রিতে ডি তকেু ফকাম্পাতনর 

খারাে অতেশ াজ্শনর ঝুুঁ তক থাকশি োশর। 

8.8.4. ি তবি তবতনশযাগ স্মারশক মূিযাযশনর উের প্রতিশবিন করশব।  তি ি তবি 

ফিখশি োয ফ  ফকানও ফকাম্পাতন ত্রুটটেূণ ড অতেশ াজ্শন অবিান রাখশি 

োশর, িা শি ি তবি ফকাম্পাতনটটশক একটট ESAP-ফি ত্রুটটেূণ ড অতেশ াজ্ন 

ঝুুঁ তক ফমাকাশবিা করশি বাধয করশব। 

9. প্রসবপবিট ইমপযাক্ট তেমওয়াকপ  

9.1. প্রসশেশরট , িার েতরশ্রম এবং ESG তরশোটটডং চিাকািীন, ইমেযাক্ট ফেমওযাকড দ্বারা 

সংজ্ঞাতযি তবতেন্ন েতরশবেগি এবং সামাক্রজ্ক েরাতমতিগুতির উের ফোটডশোতিও 

ফকাম্পাতনগুতির প্রোব েতরমাে করার জ্নয িার েতরমাে এবং মূিযাযন নীতি (" 

ইমপযাক্ট তেমওয়াকপ ") বযবহাি করশব । 

9.2. ইমেযাক্ট ফেমওযাকডটট একটট োশম ডর কা ডিম এবং সরবরা  েৃঙ্খশির ইতিবাচক এবং 

ফনতিবাচক উেয প্রোবই ধারণ করার উশেশেয তিতর করা  শযশে,  িিরূ েতরমাে করা 

 ায এবং কা ডকরোশব তচতিি করা  ায,  াশি ফটকসই প্রোশবর একটট তবস্িৃি িৃটষ্টেতি 

উেস্থােন করা  ায। প্রসশেশরটশক একটট ি তবি স্তশর এই ধরশণর ফমটট্র্ক্স একক্রত্রি 

কশর উেস্থােন করশি এবং সমশযর সাশথ সাশথ িার ফোটডশোতিওর কম ডেমিা ট্র্যাক 

করশিও উৎসাত ি করা  য। 

9.3. নূযনিম প্রোব কাঠাশমাশি জ্িবায ুপ্রেমন এবং অতেশ াজ্শনর েিােি এবং জ্ীবশনর 

উের প্রোশবর েতরমাণ তনধ ডারণ থাকশব। প্রোব কাঠাশমাশি ফকাম্পাতনশক ফজ্ন্ডার 

অযাকেন েযাশনর সাশথ সিতিেূণ ডোশব প্রোতবি নারীশির সংখযা তনধ ডারণ করশি  শব। 
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10. িথয প্রকাশ 

10.1. প্রসশেশরট তবতনশযাগকারী, ফোটডশোতিও ফকাম্পাতন এবং জ্ািীযোশব মশনানীি 

কিৃডেে এবং আতিবাসী জ্নশগাষ্ঠী স  প্রাসতিক ফেকশ াল্ডারশির সাশথ িার কা ডিশম 

স্বচ্ছিা এবং অযাশক্সসশ াগযিার প্রতিশ্রুতিবদ্ধ। ি তবি েতরশবেগি এবং সামাক্রজ্ক 

বযবস্থােনা বযবস্থা প্রকাশেয প্রকাে করশব। 

10.2. প্রসশেশরট েতরশবেগি ও সামাক্রজ্ক প্রোব মূিযাযন, আতিবাসী জ্নশগাষ্ঠীর েতরকল্পনা, 

ফেকশ াল্ডার এনশগজ্শমন্ট েযান, ফজ্ন্ডার অযাকেন েযান এবং অনযানয প্রাসতিক 

নীতিমািা জ্নসমশে অথবা উে ুক্ত সমশয প্রাসতিক ফেকশ াল্ডারশির কাশে প্রকাে 

করশি োশর। ফ মনটট আশগ জ্ানাশনা  শযশে, ি তবশির একটট জ্নসমশে উেিব্ধ 

অতেশ াগ বযবস্থা থাকশব। প্রসশেশরট িার বাতষ ডক কম ডেমিা ে ডাশিাচনায সবুজ্ 

জ্িবায ুি তবশির মাধযশম অথ ডাতযি কা ডিশমর প্রতিশবিন জ্নসমশে োগ করশব। 

10.3. প্রসশেশরট তবতনশযাগকারীশির বাতষ ডক প্রতিশবিন এবং প্রোব প্রতিশবিন প্রিান করশব। 

উেরন্তু, ি তবিটট ি তবিকৃি কা ডকিাে ফথশক অক্রজ্ডি জ্ঞান এবং অন্তিৃডটষ্ট সবুজ্ 

জ্িবায ুি তবি, জ্ািীযোশব মশনানীি কিৃডেে, আতিবাসী জ্নশগাষ্ঠী এবং অনযানয 

প্রাসতিক ফেকশ াল্ডারশির সাশথ োগ কশর ফনওযার ফচষ্টা কশর। ি তবিটট বাতষ ডক 

তেতিশি ক্রজ্তসএে এবং অনযানয তবতনশযাগকারীশির েতরশবেগি ও সামাক্রজ্ক প্রোব 

সম্পশকড িথয প্রকাে করশব। ফেকশ াল্ডারশির সমৃ্পক্তিা েতরকল্পনায োগ করা  শযশে, 

ি তবি উন্নযশনর সময, ি তবি ি তবশির িেয, কা ডকিাে এবং প্রোব সম্পশকড 

প্রাসতিক ফেকশ াল্ডারশির সাশথ জ্তডি থাকশব।  খন উে ুক্ত এবং প্রশযাজ্ন  শব, 

ি তবি ি তবশির কা ডিম দ্বারা প্রোতবি আতিবাসী সম্প্রিাশযর কাে ফথশক,  তি থাশক, 

তবনামূশিয, অবত ি এবং েূব ড সিতি চাইশব। 

10.4. ফ সব ফকাম্পাতন অবকাঠাশমা প্রকশল্পর জ্নয নিুন কাঠাশমা বা নিুন কযাটাগতর B 

কা ডিশমর জ্নয স্পষ্টোশব তবতনশযাগ মূিধন তনতিডষ্ট কশর রাশখ, িাশির কাশে একটট 

উে ুক্ত ESIA থাকা উতচি  া কা ডিম শুরু করার কমেশে 30 তিন আশগ িাশির 

ওশযবসাইশট প্রকাে করা  শব। ESIA-এর জ্নয একটট LARP বা IPP প্রশযাজ্ন  শি োশর। 

এই প্রতিশবিনগুতি ইংশরক্রজ্শি এবং স্থানীয োষায অনুবাি করা  শব। সম্প্রিাশযর কাশে 

প্রকাশের জ্নয প্রকল্প সাইশট িথয উেিব্ধ থাকশব। 

10.5.  খনই উে ুক্ত এবং প্রশযাজ্ন  শব, িখন ি তবি ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনগুতির 

েতরশবেগি ও সামাক্রজ্ক প্রোব মূিযাযন এবং েতরশবেগি ও সামাক্রজ্ক কম ডেতরকল্পনা 

প্রকাে করশব। ফকাম্পাতনগুতিশক েূতম অতধর ণ ও েুনব ডাসন কম ডেতরকল্পনা, জ্ীতবকা 

েুনরুদ্ধার কম ডেতরকল্পনা, আতিবাসী জ্নশগাষ্ঠীর েতরকল্পনা এবং ক্রজ্তসএে বা অনযানয 

তবতনশযাগকারীশির দ্বারা প্রশযাজ্নীয অনযানয িথযও প্রকাে করশি  শব। ফোটডশোতিও 

ফকাম্পাতনগুতি অথ ডেূণ ড অংেীিারশির সমৃ্পক্তিাযও অংের ণ করশব বশি আো করা 

 শচ্ছ। ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনগুতির কাশে জ্নসাধারশণর জ্নয উেিব্ধ অতেশ াগ 

প্রক্রিযা থাকশব বশি আো করা  শচ্ছ। 
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11. ESMS অতর্ট 

11.1. স্বাোতবকোশব, প্রসশেশরট ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনগুতির প্রতিশবিশনর উের তনেডর 

করশব। িশব, তনতিডষ্ট সমশয, ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনগুতির কাে ফথশক একটট েৃথক 

ইএন্ডএস অতর্ট প্রশযাজ্ন  শি োশর। এটট সিি কম ড েতরকল্পনার তবেরীশি 

ফকাম্পাতনগুতির কম ডেমিা, সামতরক সিতি এবং উন্নতির ফেত্রগুতি তচতিি করশব। 

11.2. তনরীোর েিােশির উের তেতি কশর, প্রসশেশরট ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনগুতিশক 

প্রশযাজ্শন অতিতরক্ত বযবস্থা, তনরীো ইিযাতির অনশুরাধ করশব। 

11.3. এই ধরশনর তনরীোর জ্নয একটট তনশিডতেকা েতরতেষ্ট F-2 এ ফিওযা আশে। 

12. লঙ্ঘবনি প্রতিববদন কিা 

12.1. ফপ্রাসশেশরট িার তবতনশযাগ বযবস্থােক স  সকি কম ডচারীশক উৎসাত ি কশর ফ  িারা 

ফপ্রাসশেশরট, িার তবতনশযাগ বযবস্থােক, অথবা িার ফ শকাশনা ফোটডশোতিও 

ফকাম্পাতনশি ESG নীতির িঙ্ঘশনর তবষযটট হুইশসিশলাযার কতমটটশি তিতখিোশব 

উত্থােন করুন। 

13. ESG নীতিি সংবশাধনী 

13.1. Prosperete ESG েযাক্টরগুতিশক একটট ফকাম্পাতনর মূশিযর গুরুত্বেূণ ড তনধ ডারক ত শসশব 

তবশবচনা কশর এবং Prosperete-এর 'িাতযত্বেীি তবতনশযাগ' তনশিডতেকা অনুসাশর এই ESG 

নীতি প্রশযাগ করশব। Prosperete ে ডাযিশম িার ESG নীতি ে ডাশিাচনা করশব এবং 

প্রশযাজ্শন এটট েতরবিডন করশব। 

13.2. ESG নীতিশি বতণ ডি নীতি ও েদ্ধতিগুতি প্রসশেশরট কিৃডক তনধ ডাতরি অনযানয নীতি ও 

েদ্ধতির েতরেূরক,  ার মশধয রশযশে হুইশসিশলাযার নীতি, ফ ৌন  যরাতন প্রতিশরাধ নীতি, 

িুনীতি ও ঘুষ তবশরাধী আইন ফমশন চিার নীতি, -মাতন িন্ডাতরং তবশরাধী নীতি, অেযন্তরীণ 

বাতণজ্য প্রতিশরাশধর আচরণতবতধ, বই ও ফরকর্ড নীতি এবং প্রসশেশরট সমশয সমশয 

বাস্তবাযন করশি োশর এমন অনযানয নীতি। 
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পতিতশষ্ট A : প্রব ািয ESG তনবদপতশকা 

 

ESG তশল্প তনবদপতশকা এবং উন্নয়ন - একটট সংতক্ষপ্ত তববিণ 
 

আইএেতস োরেরমযান্স েযান্ডার্ডস 

কম ডেমিা মানিণ্ডগুতি ঝুুঁ তক এবং প্রোবগুতি কীোশব তচতিি করশি  য ফস সম্পশকড 

তনশিডতেকা প্রিান কশর এবং ফটকসই উোশয বযবসা েতরচািনার উোয ত সাশব ঝুুঁ তক এবং 

প্রোবগুতি এডাশি, প্রেতমি করশি এবং েতরচািনা করশি স াযিা করার জ্নয তর্জ্াইন করা 

 শযশে,  ার মশধয প্রকল্প-স্তশরর কা ডকিাশের সাশথ সম্পতকডি ক্লাশযশন্টর অংেীিারশির 

সমৃ্পক্তিা এবং প্রকাশের বাধযবাধকিা অন্তেুডক্ত রশযশে। 
 

আইএেতস কিৃডক প্রতিটষ্ঠি আটটট কম ডেমিা মানিণ্ড তনম্নরূে: 

• কম ডেমিা মান ১: েতরশবেগি ও সামাক্রজ্ক ঝুুঁ তক এবং প্রোশবর মূিযাযন এবং 

বযবস্থােনা; 

• কম ডেমিা মানিণ্ড ২: শ্রম এবং কাশজ্র েতরশবে; 

• কম ডেমিা মান ৩: সম্পি িেিা এবং িষূণ প্রতিশরাধ; 

• কম ডেমিা মান ৪: কতমউতনটট স্বাস্থয, তনরােিা এবং তনরােিা; 

• কম ডেমিা মান ৫: েূতম অতধর ণ এবং অতনচ্ছাকৃি েুনব ডাসন; 

• কম ডেমিা মান ৬: জ্ীবববতচত্রয সংরেণ এবং জ্ীবন্ত প্রাকৃতিক সম্পশির ফটকসই 

বযবস্থােনা; 

• কম ডেমিা মান ৭: আতিবাসী মানুষ; এবং 

• কম ডেমিা মান ৮: সাংসৃ্কতিক ঐতি য। 
 

তবশ্ববযাংক গ্রুশের েতরশবেগি, স্বাস্থয ও তনরােিা তনশিডতেকা (" EHS তনবদপতশকা ")  ি 

প্র ুক্রক্তগি ফরোশরন্স র্কুশমন্ট ফ খাশন আন্তজ্ডাতিক তেল্প অনুেীিশনর সাধারণ এবং তেল্প-

তনতিডষ্ট উিা রণ রশযশে। EHS তনশিডতেকাগুতিশি কম ডেমিার স্তর এবং েতরমাে রশযশে  া 

সাধারণি IFC-এর কাশে র ণশ াগয এবং  া সাধারণি তবিযমান প্র ুক্রক্ত দ্বারা  ুক্রক্তসিি খরশচ 

নিুন সুতবধাগুতিশি অজ্ডনশ াগয বশি তবশবতচি  য। সাধারণ EHS তনশিডতেকাশি সমস্ত তেল্প 

ফেশত্র প্রশ াজ্য সম্ভাবয িস-কাটটং েতরশবেগি, স্বাস্থয এবং সুরো তবষযগুতির িথয রশযশে। 

এটট প্রাসতিক তেল্প খাি তনশিডতেকা(গুতি) এর সাশথ একসাশথ বযব ার করা উতচি। 
 

এতর্তব েতরশবে সুরো বযবস্থা 
 

২০০৯ সাশির জ্িুাই মাশস এতর্তব'র েতরচািনা েষ ডি কিৃডক অনুশমাতিি, ফসেগার্ড নীতি তববৃতি 

(এসতেএস) েতরশবে, অবনক্রচ্ছক েুনব ডাসন এবং আতিবাসী জ্নশগাষ্ঠীর উের েূব ডবিী তিনটট 

সুরো নীতির উের তেতি কশর তিতর কশর এবং িাশির একটট সমতন্বি নীতি কাঠাশমার মশধয 

তনশয আশস  া কা ডকাতরিা এবং প্রাসতিকিা বৃক্রদ্ধ কশর। এসতেএস ২০ জ্ানুযারী ২০১০ সাশির 

ের এতর্তব'র বযবস্থােনা কিৃডক ে ডাশিাচনা করা সমস্ত এতর্তব-সমতথ ডি প্রকশল্পর ফেশত্র 

প্রশ াজ্য। প্রকল্প ে ডাশিাচনা এবং িত্ত্বাবধান এবং সেমিা উন্নযন স াযিার মাধযশম নীতিগি 

নীতি এবং প্রশযাজ্নীযিাগুতি বাস্তবাতযি করার জ্নয এতর্তব ঋণর ীিাশির সাশথ কাজ্ কশর। 

এসতেএস প্রকল্প নকো এবং বাস্তবাযশন েতিরস্ত মানুষ এবং অনযানয অংেীিারশির 

অংের শণর জ্নয একটট েযাটেম ডও প্রিান কশর। এর মশধয রশযশে: 
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A) েতরশবে সুরো বযবস্থা 

B) অতনচ্ছাকৃি েুনব ডাসন 

C) আতিবাসীশির নীতি 
 

ইউএনতেআরআই 

জ্াতিসংঘ-সমতথ ডি নীতিমািা ের ফরসেক্রন্সবি ইনশেেশমন্ট ইতনতেশযটটে (" UNPRI ")  ি 

তবতনশযাগকারীশির একটট আন্তজ্ডাতিক ফনটওযাকড  ারা 'িাতযত্বেীি তবতনশযাগ'-এর েযটট নীতি 

বাস্তবাযশনর জ্নয একসাশথ কাজ্ কশর। এর িেয  ি তবতনশযাগকারীশির জ্নয স্থাতযশত্বর প্রোব 

ফবাঝা এবং স্বােরকারীশির িাশির তবতনশযাগ তসদ্ধান্ত র ণ এবং মাতিকানা অনুেীিশন এই 

তবষযগুতি অন্তেুডক্ত করশি স াযিা করা। নীতিগুতি ফস্বচ্ছাশসবী এবং উচ্চাকাঙ্ক্ষী। িারা 

সম্পি ফশ্রণী জ্শুড তবতনশযাগ অনুেীিশন ESG তবষযগুতি অন্তেুডক্ত করার জ্নয সম্ভাবয 

েিশেশের একটট িাতিকা প্রিান কশর। 'িাতযত্বেীি তবতনশযাগ' এমন একটট প্রক্রিযা  া প্রতিটট 

সংস্থার তবতনশযাগ ফকৌেি, েদ্ধতি এবং সম্পশির সাশথ মানানসই কশর তিতর করশি  শব। 

নীতিগুতি বৃ ৎ, তবতচত্রযময, প্রাতিষ্ঠাতনক তবতনশযাগকারীশির তবতনশযাগ তেিীর সাশথ 

সামঞ্জসযেূণ ড  ওযার জ্নয তর্জ্াইন করা  শযশে  ারা একটট ঐতি যবা ী তবশ্বস্ত কাঠাশমার মশধয 

কাজ্ কশর। 
 

UNPRI কিৃডক প্রণীি 'িাতযত্বেীি তবতনশযাগ'-এর েযটট নীতি  ি: 

1. তবতনশযাগ তবশিষণ এবং তসদ্ধান্ত র ণ প্রক্রিযায ESG তবষযগুতিশক অন্তেুডক্ত করুন; 

2. সক্রিয মাতিক ফ ান এবং মাতিকানা নীতি এবং অনুেীিশন ESG তবষযগুতি অন্তেুডক্ত 

করুন; 

3. ফ  সিায তবতনশযাগ করা  শযশে, িাশির কাে ফথশক ESG তবষশয  থা থ প্রকাে চাওযা; 

4. তবতনশযাগ তেশল্পর মশধয নীতিগুতির র ণশ াগযিা এবং বাস্তবাযনশক উৎসাত ি করা; 

5. নীতিমািা বাস্তবাযশন কা ডকাতরিা বৃক্রদ্ধর জ্নয একসাশথ কাজ্ করা; এবং 

6. নীতিমািা বাস্তবাযশনর তিশক কা ডিম এবং অরগতি সম্পশকড প্রতিশবিন তিতর করুন। 
 

ক্রজ্তসএে েতরশবে ও সামাক্রজ্ক সুরো এবং আতিবাসী জ্নশগাষ্ঠী নীতি 
 

ফটকসই উন্নযশনর ফপ্রোেশট কম তনগ ডমন এবং জ্িবায-ুতস্থতিেীি উন্নযন েশথর তিশক একটট 

আিে ড েতরবিডশনর প্রচাশরর িশেয, তরন ক্লাইশমট োন্ড েতরশবেগি ও সামাক্রজ্ক ঝুুঁ তক এবং 

প্রোবগুতিশক কা ডকরোশব এবং নযাযসিিোশব েতরচািনা করশব এবং সমস্ত ক্রজ্তসএে-

অথ ডাতযি কা ডিশমর েিােি উন্নি করশব। ক্রজ্তসএে অথ ডাযন প্রাপ্ত প্রকল্পগুতিশি এই ধরশনর 

ঝুুঁ তক েতরচািনার জ্নয সরুো বযবস্থা েদ্ধতি প্রিান কশর। 
 

তরন ক্লাইশমট োন্ড আতিবাসী জ্নশগাষ্ঠী নীতি,  া তসদ্ধান্ত B.19/11 দ্বারা গৃ ীি এবং 1-মাচড-2018 

িাতরশখ জ্াতর করা  শযশে। জ্িবায ুেতরবিডন প্রেমন এবং অতেশ াজ্শনর তিশক কাজ্ করার 

সময আতিবাসী জ্নশগাষ্ঠীর েতরতস্থতিশক তসদ্ধান্ত র শণ অন্তেুডক্ত করার েদ্ধতি তনধ ডারণ কশর। 
 

জ্াতিসংঘ ফলাবাি কম্পযাক্ট 

জ্াতিসংশঘর ফলাবাি কমেযাক্ট ফকাম্পাতনগুতিশক মানবাতধকার, শ্রম, েতরশবে এবং -িুনীতি 

িমন সংিান্ত 'িে নীতি'-এর সাশথ িাশির ফকৌেি এবং কা ডিমশক সামঞ্জসযেূণ ড কশর 

িাতযত্বেীিোশব বযবসা করশি স াযিা কশর; এবং স শ াতগিা এবং উদ্ভাবশনর উের ফজ্ার 

https://www.greenclimate.fund/decision/b19-11
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তিশয জ্াতিসংশঘর ফটকসই উন্নযন িেযমাত্রার মশিা বৃ ির সামাক্রজ্ক িেযগুতিশক এতগশয 

ফনওযার জ্নয ফকৌেিগি েিশেে র ণ কশর। 
 

জ্াতিসংশঘর তবতশ্বক চুক্রক্তর িেটট নীতি তনম্নরূে: 

• মানবাতধকার 

1. বযবসা প্রতিষ্ঠানগুশিার আন্তজ্ডাতিকোশব ফঘাতষি মানবাতধকাশরর সুরোশক 

সমথ ডন এবং সিান করা উতচি; এবং 

2. তনক্রিি করুন ফ  িারা মানবাতধকার িঙ্ঘশনর সাশথ জ্তডি নয। 
 

• শ্রম মান 

3. বযবসা প্রতিষ্ঠানগুতিশক সংগঠশনর স্বাধীনিা এবং ফ ৌথ ির কষাকতষর অতধকাশরর 

কা ডকর স্বীকৃতি সমুন্নি রাখশি  শব; 

4. সকি প্রকার ফজ্ারেূব ডক ও বাধযিামূিক শ্রম তনমূ ডি; 

5. তেশুশ্রম কা ডকরোশব তবশিাে করা; এবং 

6. চাকতর ও ফেোর ফেশত্র তবষময িরূীকরণ। 
 

• েতরশবে 

7. বযবসা প্রতিষ্ঠানগুশিার েতরশবেগি চযাশিঞ্জ ফমাকাশবিায সিকডিামূিক েিশেে 

র ণ করা উতচি; 

8. েতরশবেগি িাতযত্ব বৃক্রদ্ধর জ্নয উশিযাগ র ণ করা; এবং 

9. েতরশবেবান্ধব প্র ুক্রক্তর উন্নযন এবং প্রসারশক উৎসাত ি করুন। 
 

• িুনীতি িমন 

10. বযবসা প্রতিষ্ঠানগুশিার উতচি চা ুঁিাবাক্রজ্ এবং ঘুষ স  সকি ধরশণর িুনীতির 

তবরুশদ্ধ কাজ্ করা। 
 

তেইক্রজ্তসতস 

PEGCC সিসযরা একটট তবস্িৃি িাতযত্বেীি তবতনশযাগ তনশিডতেকা র ণ কশরশে  া িারা 

ফকাম্পাতনশি তবতনশযাশগর আশগ এবং িাশির মাতিকানার সমযকাশি প্রশযাগ করশব। 

তনশিডতেকাগুতি েতরশবেগি, স্বাস্থয, সুরো, শ্রম, কশে ডাশরট োসন এবং সামাক্রজ্ক তবষযগুতিশক 

অন্তেুডক্ত কশর। PEGCC সিসযশির এবং তবশশ্বর প্রধান প্রাতিষ্ঠাতনক তবতনশযাগকারীশির একটট 

িশির মশধয সংিাশের মাধযশম এই তনশিডতেকাগুতি তিতর  শযতেি,  া UNPRI-এর েত্রোযায 

অনুটষ্ঠি  শযতেি। 
 

অনযানয তেল্প তনশিডতেকা 

ESG বাস্তবাযন এবং ে ডশবেশণর উের তনশিডতেকা তবতেন্ন সংস্থার সাশথ উি্েূি  শচ্ছ,  ার মশধয 

রশযশে ি তবি, েরামে ডিািা সংস্থা, বহু-োতশ্ব ডক সংস্থা এবং োবতিক প্রতিষ্ঠানগুতি ফমটট্র্ক্স এবং 

তনশিডতেকা তিতরর জ্নয কাজ্ করশে। মাতকডন  ুক্তরাশষ্ট্র আন্তজ্ডাতিক অথ ড কশে ডাশরেন, 

 ুক্তরাশজ্য তসতর্তস, এতেযায ADB ESG বযবস্থােনার জ্নয সরঞ্জাম এবং তনশিডতেকা তিতর কশরশে 

 া প্রাযেই তবতনশযাগকারী এবং ি তবি েতরচািকশির জ্নয গুরুত্বেূণ ড সরঞ্জাম এবং ফরোশরন্স 

েশযন্ট ত সাশব কাজ্ কশর  া একটট েক্রক্তোিী ESG নীতি বাস্তবাযন করশি চায। 
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পতিতশষ্ট খ : বাদ প়িাি িাতলকা 

 

বজ্ডন িাতিকাটট এমন ফেত্র, বযবসা বা কা ডকিাে তচতিি কশর ফ খাশন প্রসশেশরট তবতনশযাগ 

করশব না কারণ ফসগুতি স জ্ািোশব অতস্থতিেীি এবং/অথবা প্রসশেশরট এবং প্রসশেশরশটর 

তবতনশযাগকারীশির তনতিক িৃটষ্টেতির সাশথ সিতিেূণ ড নয বশি তবশবতচি  য। 
 

তনম্নতিতখি বযবসা, খাি বা কা ডকিােগুতি প্রসশেশরশটর জ্নয বজ্ডন িাতিকার অংে: 

• প্রশ াজ্য স্থানীয বা জ্ািীয আইন বা প্রতবধাশনর অধীশন অববধ বশি তবশবতচি বা 

আন্তজ্ডাতিকোশব সিি ফেজ্-আউট বা তবশ্ববযােী কনশেনেন এবং চুক্রক্তশি সংজ্ঞাতযি 

তনশষধাজ্ঞা সাশেশে, ফ মন তকেু েণয বা কা ডকিাে উৎোিন বা বাতণজ্য: 

– জ্ীবন/েতরশবশের জ্নয তবেজ্জনক রাসাযতনক, কীটনােক এবং বজ্ডয, 

– ওশজ্ান েযকারী েিাথ ড; 

– তবেন্ন বা সুরতেি বনযপ্রাণী বা বনযপ্রাণীজ্াি েণয; এবং 

– সামুতযক েতরশবশে ২.৫ তকশিাতমটাশরর ফবতে তিশঘ ডযর জ্াি বযব ার কশর লাে 

তেতেং এবং ক্রিফ্ট ফনট তেতেংশযর মশিা অতস্থতিেীি মাে ধরার েদ্ধতি। 

• অে উৎোিন বা বযবসা, (অথ ডাৎ, অে, ফগািাবারুি, প্রাথতমকোশব সামতরক উশেশেয তিতর 

বা প্রাথতমকোশব মশনানীি); 

• বন্ধনতব ীন অযাসশবেস িন্তু উৎোিন, বযব ার বা বাতণজ্য; 

• ফিজ্ক্রিয েিাথ ড উৎোিন বা বযবসা; এবং 

• েতিিাবৃতি। 
 

ফ শকাশনা বযবসা,  তি তনম্নতিতখি কা ডকিাশের মশধয ফকানটট এই ধরশনর বযবসার একটট 

উশিখশ াগয অংে প্রতিতনতধত্ব কশর (ফকাম্পাতনর জ্নয "উশিখশ াগয অংে" বিশি িাশির 

একক্রত্রি বযাশিন্স তেট বা আশযর 10% এর ফবতে ফবাঝায, এবং আতথ ডক প্রতিষ্ঠাশনর জ্নয এর অথ ড 

িাশির অন্ততন ডত ি ফোটডশোতিও েতিউশমর 10% এর ফবতে): 

• েশন ডারাতে; এবং 

• িামাক বা িামাক সম্পতকডি েণয। 
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পতিতশষ্ট খ -১: প্রসবপবিবট তস্ট্কবহাল্ডািবদি সম্পৃিিা 

এই সারণীশি প্রসশেশরশটর তবতেন্ন ফেকশ াল্ডারশির সাশথ সম্পৃক্তিার জ্নয একটট তনশিডেক 

েতরকল্পনার রূেশরখা ফিওযা  শযশে। 
 

তবভাগ মূল 

তস্ট্কবহাল্ডািিা 

আগ্রহ এবং প্রভাববি স্তি তকৌশল 

1. োইেিাইন 

ফকাম্পাতনগুতি 

১.১ প্রাথতমক 

এবং মধয-

ে ডাশযর 

ফকাম্পাতনগুতি 

এই ফকাম্পাতনগুতি 

প্রসশেশরশটর িশেযর সাশথ 

সামঞ্জসযেূণ ড,  ার িেয  ি 

ফস্কির্ ক্লাইশমট সতিউেন 

তিতর করা। ি তবশির 

প্রাথতমক র ীিা ত শসশব, 

িাশির আর  এবং প্রোব 

ফবতে। 

বযবস্থােনা িিগুতির ফকৌেি, 

বযবসাতযক মশর্ি এবং 

প্রসশেশরশটর বাতণক্রজ্যক ও 

প্রোব তনশিডতেকার সাশথ 

সামঞ্জসযেূণ ডিা ফবাঝার জ্নয 

িাশির সাশথ সক্রিযোশব জ্তডি 

থাকা। তবতনশযাশগর েশর, 

প্রসশেশরট আতথ ডক কম ডেমিা, 

অক্রজ্ডি প্রোব এবং ESG-এর 

উের সুোসন এবং চিমান 

তনধ ডাতরি প্রতিশবিশনর মাধযশম 

তনতবডোশব ে ডশবেণ করশব। 

১.২ 

অযাক্রক্সিাশরটর 

এবং গশবষণা 

প্রতিষ্ঠান 

ফ শ িু িারা সরাসতর 

তবতনশযাগ ি তবশির সাশথ 

জ্তডি নয, িাই িাশির 

প্রোব রশযশে। আসন্ন 

উদ্ভাবন ফবাঝার জ্নয এবং 

বাজ্ার সম্পশকড ধারণা 

অজ্ডশনর জ্নয প্রসশেশরট 

এই ধরশনর প্রতিষ্ঠাশনর 

সাশথ  ুক্ত  শব। 

স্বাশথ ডর সাতরবদ্ধিা থাকশি 

প্রসশেশরট এই 

ফেকশ াল্ডারশির সাশথ জ্তডি 

থাকশব। এই প্রতিতনতধশির জ্ঞান-

তবিরণ অনুষ্ঠান এবং 

ফগািশটতবি তবঠশক 

অংের শণর জ্নযও আমন্ত্রণ 

জ্ানাশনা  শব। 

১.৩ ফিরী 

ে ডাশযর 

তবতনশযাগকারীরা 

এই তবতনশযাগকারীশির 

আর  এবং প্রোব ফবতে 

থাশক কারণ িারা প্রবৃক্রদ্ধর 

ে ডাশযর বাইশরও মূিধন 

সরবরা  কশর এবং জ্িবাযু 

সমাধাশনর ধারাবাত ক 

সােিয তনক্রিি কশর। 

প্রসশেশরট ফিরী ে ডাশযর 

তবতনশযাগকারীশির সাশথ 

ফোটডশোতিও এবং োইেিাইন 

ফকাম্পাতনগুতি তনশয আশিাচনা 

করশব এবং ফকৌেি এবং 

মূিধশনর প্রােযিার সমন্বয 

তনক্রিি করার জ্নয প্রস্থান 

আশিাচনায অংের ণ করশব। 

2. অংেীিার 

ি তবি 

২.১ উিীযমান 

বাজ্ার জ্শুড 

সম্ভাবয অংেীিার 

ি তবি 

সম্ভাবয স -তবতনশযাগকারী 

এবং আঞ্চতিক িেিার 

সরবরা কারী ত শসশব, এই 

ি তবিগুতির সুশির 

েতরমাণ মাঝাতর এবং 

প্রোব কম। 

োইেিাইন এবং ফোটডশোতিও 

ফকাম্পাতনগুতি তনশয আশিাচনা 

করার জ্নয প্রসশেশরশটর 

তনযতমি কযাশর্ন থাকশব। 

প্রসশেশরট জ্ঞান এবং সশব ডািম 

অনুেীিনগুতিও তবতনময করশব। 

ফকাম্পাতন-তনতিডষ্ট তবতনশযাগ এবং 

েতরকল্পনার জ্নয তনতিডষ্ট 

তমথক্রিযা থাকশি োশর। 

3. তবতনশযাগকারীরা 

৩.১ প্রসশেশরট 

এিতে বা 

অনযানয 

তবতনশযাগকারীরা 

এই ফেকশ াল্ডাররা খাি 

এবং বাজ্াশর মূিধন 

বরাশের মাধযশম জ্িবায ু

সমাধাশনর গতি ত্বরাতন্বি 

করশি সেম কশর। িাশির 

ফপ্রাসশেশরট ঘন ঘন তমথক্রিযার 

মাধযশম এিতেশির সাশথ 

সমৃ্পক্তিা েতরচািনা করশব। 

ফপ্রাসশেশরট িার 
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উচ্চ স্তশরর প্রোব এবং 

আর  রশযশে কারণ িারা 

 য প্রসশেশরশট অবিান 

ফরশখশেন অথবা 

ফোটডশোতিও / োইেিাইন 

ফকাম্পাতনশি 

তবতনশযাগকারী। 

তবতনশযাগকারীশির ে ডাযিতমক 

প্রতিশবিনও প্রিান করশব। 

ফকাম্পাতন-তনতিডষ্ট েিশেে তনশয 

আশিাচনা করার জ্নয ি তবিটট 

স -তবতনশযাগকারীশির সাশথও 

তবঠক করশব। 

4. সরকাতর সংস্থা 

৪.১ জ্ািীযোশব 

মশনানীি 

কিৃডেে 

ক্রজ্তসএে ি তবশির 

মাধযশম, জ্ািীয মশনানীি 

কিৃডেে (এনতর্এ) 

প্রসশেশরশটর কা ডকিাশে 

উচ্চ স্তশরর প্রোব বজ্ায 

রাশখ। 

প্রসশেশরট ফ সব ফিশে কাজ্ 

কশর, ফসসব ফিশের ক্রজ্তসএে 

এনতর্এগুতিশক সক্রিযোশব 

সমৃ্পক্ত করা  শব। বযক্রক্তরা 

ি তবশির  াইিাইটস এবং 

কম ডেমিা িুশি ধশর 

ে ডাযিতমক প্রতিশবিনও 

োশবন। 

৪.২ নীতি 

তনধ ডারকগণ 

জ্িবায ুসমাধাশনর 

তবকাশের জ্নয একটট 

স াযক েতরশবে তিতরর 

জ্নয নীতিতনধ ডারকরা 

অিযন্ত গুরুত্বেূণ ড। িাশির 

উচ্চ প্রোব এবং মাঝাতর 

স্বাথ ড রশযশে। 

প্রসশেশরট তনযতমি 

নীতিতনধ ডারকশির সাশথ ফিখা 

কশর জ্িবাযু সমাধান ত্বরাতন্বি 

করশি োশর এমন সম্ভাবয 

 স্তশেশের েরামে ড ফিশব এবং 

সরকাশরর েরামে ডগুতিশক 

অন্তেুডক্ত করার জ্নয তেশল্পর 

জ্নয ইন্টারশেস তিতর করশব। 

5. তথঙ্ক টযাঙ্ক এবং 

নাগতরক সমাজ্ 

সংস্থা 

৫.১ তেল্প সংগঠন 

 

এই সংস্থাগুতির আর  

মাঝাতর এবং প্রোব ফবতে, 

কারণ িারা ফসক্টর জ্ঞান 

এবং সশব ডািম অনুেীিন 

তবকাে কশর। 

প্রসশেশরট তেো োগাোতগ 

করার জ্নয সশিিন এবং 

ফগািশটতবি তবঠশক অংের ণ 

করশবন। 

৫.২ মত িা িি 

প্রসশেশরশটর েিােশির 

জ্নয তিিগি েিােি 

অিযন্ত গুরুত্বেূণ ড  ওযায 

নারী ফগাষ্ঠীগুতির মাঝাতর 

প্রোব এবং উচ্চ আর  

রশযশে। 

প্রসশেশরট িাশির তিি নীতি 

অনুসাশর ি তবি স্তর এবং 

ফোটডশোতিও ফকাম্পাতন উেয 

ফেশত্রই তবতনশযাশগ মত িাশির 

জ্নয েরামে ডিািা  স্তশেে 

র ণ করশব এবং তিি েিােি 

ে ডশবেণ করশব। 

৫.৩ নাগতরক 

সমাজ্ সংগঠন 

কম প্রতিতনতধত্বেীি, 

সুতবধাবক্রঞ্চি এবং প্রাতন্তক 

সম্প্রিাশযর 

প্রতিতনতধত্বকারী 

সতমতিগুতির সাশথ 

সমৃ্পক্তিা ESMS এবং 

অতেশ াগ প্রক্রিযা 

বাস্তবাযশন স াযিা করশব। 

তনতিডষ্ট E&S তবষশয ি তবশির 

স াযিার প্রশযাজ্ন  শি 

নাগতরক সংগঠন এবং অনযানয 

সতমতির সাশথ েরামে ড করা 

ফ শি োশর। 

6. সুতবধাশোগী 

এবং ফেষ 

বযব ারকারীরা 

৬.১ সমাধাশনর 

মূি রা ক, 

ফ মন োম্প, 

েক্রক্ত িেিা 

সমাধান, ইতে, 

সুতবধাশোগীশির জ্নয 

অথ ডেূণ ড প্রোব তিতর করা 

প্রসশেশরট ফরাথ োশন্ডর 

একটট অিযন্ত গুরুত্বেূণ ড 

উোিান। ফোটডশোতিও 

ফকাম্পাতনগুতির সাশথ 

ফপ্রাসশেশরট তর্ক্রজ্শিন্স ে ডাশয 

ফেষ বযব ারকারীশির কাে 

ফথশক প্রতিক্রিযা র ণ করশব 

এবং ে ডাযিশম িাশির 

তবতনশযাগ ফোে করশব। ি তবি 

ে ডাশয, ফপ্রাসশেশরশটর 
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অনযানয 

সমাধাশনর ফিিা 

আমাশির সমৃ্পক্তিার জ্নয 

সুতবধাশোগী এবং ফেষ-

বযব ারকারীর প্রতিক্রিযা 

গুরুত্বেূণ ড ইনেুট ত শসশব 

কাজ্ করশব। 

আন্তজ্ডাতিক ফসরা অনুেীিশনর 

সাশথ সামঞ্জসযেূণ ড একটট 

েক্রক্তোিী অতেশ াগ তনষ্পতি 

বযবস্থা রশযশে। 

7. তেল্প তবশেষজ্ঞরা 

৭.১ প্রসশেশরট 

ফলাবাি এক্সোটড 

ফনটওযাকড এবং 

ফলাবাি কাউক্রন্সি 

প্রসশেশরশটর তবশেষজ্ঞ 

ফনটওযাশকডর আর  কম 

এবং প্রোব মাঝাতর থাকশব 

কারণ িারা তকউশরশটর্ 

ইন্টারঅযাকেশনর জ্নয 

তেল্প তবশেষজ্ঞ ত শসশব 

কাজ্ করশব। 

ফকৌেিগি তিকতনশিডেনা এবং 

সুোসশনর জ্নয প্রসশেশরট 

তনযতমিোশব িার ফলাবাি 

কাউক্রন্সশির সাশথ ফ াগাশ াগ 

করশব। প্রসশেশরট ফকাম্পাতন-

তনতিডষ্ট েতরশ্রশমর জ্নয 

তবশেষজ্ঞশির জ্তডি করশি 

োশর অথবা তবতনশযাশগর েশর 

প্রোব এবং বাতণক্রজ্যক েিােি 

উন্নি করার জ্নয েরামে ড তিশি 

োশর। 
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পতিতশষ্ট গ : ES সহিাি ঝুুঁ তক 

 

ইএন্ডএস সহিাি ঝুুঁ তক / প্রভাব তেণীতবভাগ - তনবদপশক মানদণ্ড 
 

সাধািণ নীতি: 
 

1. প্রসশেশরট এমন প্রকশল্প তবতনশযাগ করশব না ফ খাশন েুনব ডাসন এবং/অথবা অথ ডবনতিক 

স্থানচুযতি সংিান্ত সমসযা জ্তডি,  তি না এগুশিা নূযনিম এবং ফগৌণ  য; 

2. আইতে, জ্ীবববতচত্রয ইিযাতি সম্পতকডি ঝুুঁ তকগুতির জ্নয তবশেষ তবশিষশণর প্রশযাজ্ন 

 শব এবং সাধারণি এই ধরশনর ঝুুঁ তকগুতি প্রসশেশরশটর জ্নয "না- াওযা"র তিশক 

েতরচাতিি করশব। 

3. প্রকল্প এিাকার ফ শকাশনা দ্বশন্দ্বর প্রতি প্রসশেশরট তবশেষ মশনাশ াগ ফিশব, কারণ এর 

সাশথ সম্পতকডি জ্টটিিা থাকশি োশর,  ার মশধয রশযশে আইতে-র ঝুুঁ তক, জ্ীতবকা হ্রাস 

এবং ফকাম্পাতনর কা ডিশম SEAH উশদ্বগ। 
 

ঝুুঁ তক তবভাগ ইতিি ও টটপস উদাহিণ 

কম 

নূযনিম প্রতিকূি E&S 

ঝুুঁ তক বা প্রোব স  

বযবসাতযক কা ডিম। 

E&S ঝুুঁ তক এবং 

প্রোবগুতি সাধারণি 

ফেোগি স্বাস্থয এবং 

সুরো, শ্রম মান এবং 

তকেু ফেশত্র, অতেস 

েতরশবশে েক্রক্ত 

িেিার মশিা 

সাধারণ তবষযগুতির 

মশধয সীমাবদ্ধ (IFC 

তবোগ C)। 

ফমৌতিক E&S DD এখনও করা 

 শব। Prosperete ফকাম্পাতনর E&S 

বযবস্থােনা অনুেীিশনর ে ডাপ্তিা 

 াচাই করার জ্নয এবং সমশযর 

সাশথ সাশথ E&S ঝুুঁ তক এবং 

প্রোবগুতি উশিখশ াগযোশব 

েতরবতিডি  যতন িা তনক্রিি করার 

জ্নয DD, ে ডশবেণ এবং 

মাতিকানার সময ফমৌতিক েরীো 

(ফ মন শ্রম অতধকার, ফ ৌন 

ফোষণ/তন ডািন, ফেোগি স্বাস্থয 

এবং সুরো) েতরচািনা করশব। 

 

• অতেস তেতিক বযবসা। 

• ফেোিার েতরশষবা (ফ মন আইন 

সংস্থা, বযবস্থােনা েরামে ডিািা, 

ত সাবরেক)। 

• ফোট তেো প্রতিষ্ঠান। 

• ফ খাশন তনতিডষ্ট তকেু েতরশষবা 

কা ডিশমর উশিখশ াগয েশরাে 

প্রোব থাশক, ফসখাশন সামতরক 

ঝুুঁ তক ফরটটংশয েশরাে প্রোবগুতি 

তবশবচনা করা  শব। 

মাঝাতি 

সীতমি প্রতিকূি E&S 

ঝুুঁ তক বা প্রোশবর 

সম্ভাবনা স  

বযবসাতযক 

কা ডকিাে  া 

সংখযায কম, 

সাধারণি স্থান তনতিডষ্ট, 

মূিি তবেরীিমুখী, 

এবং সুেতরতচি 

প্রেমন বযবস্থার 

মাধযশম স শজ্ই 

প্রসশেশরট অবকাঠাশমা প্রকশল্প 

তবতনশযাগ করশব না। শুধুমাত্র 

ইতিিমূিক উশেশেয ফরোশরন্স 

ফিওযা  শযশে। 

 

তচতিি ঝুুঁ তক এবং প্রোশবর মাত্রা 

এবং তবতচশত্রযর তেতিশি এই 

তবোগটটশক আরও মাঝাতর-তনম্ন 

এবং মাঝাতর-উশচ্চ োগ করা 

 শব। 

 

মাঝাতর-উচ্চ ঝুুঁ তকেূণ ড ফিনশিশনর 

ফেশত্র, ESG অতেসার DD-ফি 

েতরকাঠাশমা 

• ফোট আকাশরর বা ুঁধ, জ্িাধার, 

বনাযন এবং কৃতষ। 

• ফোট অবকাঠাশমা বা তেল্প উন্নযন 

(ফ মন  ািকা তেল্প োকড)। 

• মাঝাতর তনম ডাণ (সাধারণি তবিযমান 

বযবসাতযক েিতচশির মশধয সংস্কার 

বা সম্প্রসারণ)। 

• তবিযমান অবকাঠাশমাশি েুয 

ফথশক মাঝাতর স্তশরর উন্নযন। 

• ফটতিশ াগাশ াগ। 

ে ডটন এবং আতিশথযিা 
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সমাধান করা  ায (IFC 

তবোগ B)। 

স াযিা করার জ্নয বত রাগি 

তবশেষজ্ঞ তনশযাগ করশি োশরন। 

 

• ফোট ফথশক মাঝাতর স্তশরর 

 াসোিাি এবং তচতকৎসা সুতবধা। 

• ফোট আকাশরর তবিুযৎ সুতবধা (উচ্চ-

ঝুুঁ তকেূণ ড ফেেশ াল্ড ফিখুন)। 

• ঝুুঁ তকেূণ ড নয এমন েণয েতরব শনর 

জ্নয মাঝাতর আকাশরর, সডক-

তেতিক িক্রজ্তেক ফকাম্পাতন। 

উৎোিন 

• খািয ও োনীয প্রক্রিযাজ্ািকরণ। 

• দ্রুিগতির ফোগযেণয (FMCG) 

উৎোিন। 

• ইনশজ্কেন ো ুঁচতনম ডাণ। 

• ফটক্সটাইি। 

• অশটাশমাবাইি  ন্ত্রাংে (ফোট 

আকাশরর) 

ঝুুঁ তক তবভাগ ইতিি ও টটপস উদাহিণ 

উচ্চ 

ফ সব বযবসাতযক 

কা ডিশম 

উশিখশ াগয প্রতিকূি 

E&S ঝুুঁ তক/প্রোব 

রশযশে  া তবতচত্রযময, 

অেতরবিডনীয বা 

অেূিেূব ড। 

প্রোবগুতি হ্রাস করা 

 াশব না, অথবা,  তি 

হ্রাস করা  ায িশব 

ফকবি উশিখশ াগয 

মূশিয (IFC তবোগ A)। 

ফ সব বযবসা IFC 

কম ডেমিা 

মানগুতির বযােক 

প্রশযাগশক টট্র্গার 

কশর 

এই তবতনশযাশগর সুশ াগগুতি 

সাধারণি 'ফনা-ফগা' চুক্রক্ত। 

 

 

েতরকাঠাশমা 

• ফরিেথ, বন্দর, ফোিাশ্রয এবং 

টাতম ডনাি, তবমানবন্দর, ফটাি রাস্তা 

এবং িীঘ ড িরূশত্বর োইেিাইন। 

• বৃ ৎ বা ুঁধ, নিুন বা তবিযমান িােীয 

বা নিীর প্রবাত ি তবিুযৎ ফকন্দ্র (>৫০ 

ফমগাওযাট) এবং বায ু োকড (>১০০ 

ফমগাওযাট)। 

• বজ্ডয বযবস্থােনা/বজ্ডয ফোধন 

সুতবধা। 
 

ফিি ও গযাস 

• সমুযিীরবিী/অন-তসকশি ফিি ও 

গযাস উন্নযন। 

• িরিীকৃি প্রাকৃতিক গযাস (LNG) 

সুতবধা। 

• বৃ ৎ েতরসশর প্রাথতমক উৎোিন 

(উক্রদ্ভি/প্রাণী)। 

• বনাযন এবং বৃেশরােণ। 

• কৃতষ ও জ্িজ্ োিন। 
 

োরী উৎোিন/রাসাযতনক 

• তসশমন্ট, চুন এবং কাচ উৎোিন। 

• োউক্রি, ইস্পাি তমি এবং ফবস 

ফমটাি গিাশনা এবং েতরশোধন। 

• োল্প এবং কাগশজ্র তমি। 

• কযিা, প্রাকৃতিক গযাস এবং ওতিও 

রাসাযতনক প্রক্রিযাজ্ািকরণ। 
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• কীটনােক এবং নাইশট্র্াশজ্ন ও 

েসশেট-তেতিক সার উৎোিন। 

• ফেশট্র্াতিযাম েতরশোধন এবং বৃ ৎ 

আযিশনর, ফেশট্র্াতিযাম-তেতিক 

েতিমার এবং/অথবা তজ্ব 

রাসাযতনক উৎোিন। 

• বৃ ৎ আযিশনর, অবজ্ব ফ ৌগ 

উৎোিন। 

• ফটক্সটাইি (বড আকাশরর)। 
 

খতন 

• খতন, ফখািা-খুুঁতড এবং েূগেডস্থ উেয 

ফেশত্রই। ব্র্াউনতেল্ড সম্প্রসারণ 

তকেু েতরতস্থতিশি মাঝাতর ঝুুঁ তক 

ত সাশব তবশবতচি  শি োশর। 
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2েতরশবেগি ও সামাক্রজ্ক  থা থ েতরশ্রম 

3েতরশবেগি ও সামাক্রজ্ক বযবস্থােনা বযবস্থা 

পতিতশষ্ট গ-১ : খািতভতিক তনবদপতশকা 

প্রসবপবিট তফাকাবসি তক্ষত্রগুতলবি ইএন্ডএস ঝুুঁ তক এবং সম্ভাবয প্রশমন তকৌশল সম্পবকপ তনবদপতশকা 

তসক্টি খাবিি বণ পনা ই&এস ঝুুঁ তক প্রশমন তকৌশল 

শজিি রূপান্তি 

তবিিণকৃি 

নবায়নব াগয 

জ্বালাতন (+ 

সঞ্চয়স্থান) 

তমতন তরর্ স  গৃ স্থাতি এবং 

বাতণক্রজ্যক ও তেল্প 

ফসৌরেক্রক্তর জ্নয ফসৌর গৃ  

বযবস্থা 

➢ তসতিকা, রূো, অযািুতমতনযাম এবং িামার সম্পি 

তনষ্কােন এবং সরঞ্জাম তিতরর সময েতরশবে িষূণ 

(তরন াউস গযাস তনগ ডমন স )। 

➢ সরবরা  েৃঙ্খি তনগ ডমন। 

➢ ফসৌর েযাশনশির তনষ্পতি। 

➢ তবেজ্জনক বজ্ডয বযবস্থােনা ফথশক েতরশবেগি এবং 

স্বাস্থযগি ঝুুঁ তক। 

➢ ফসৌর সমাধান তিতর এবং রেণাশবেশণ অতিতরক্ত 

জ্শির বযব ার। 

➢ মতর্উি তনম ডাণ, ইনেশিেন এবং েতরষ্কাশরর সময 

প্রকল্প িশির কমীশির তনরােিা ঝুুঁ তক। 

➢ ফসৌর েযাশনশি তবেজ্জনক বজ্ডয েতরচািনাকারী 

কমীশির স্বাস্থয ও তনরােিা ঝুুঁ তক। 

➢ প্রিযে কা ডিম এবং তনকটবিী সম্প্রিাযগুতিশি জ্শির 

িেিা, েুনব ডাসন এবং সংরেণ বযবস্থা তনক্রিি করুন। 

➢ ই-বজ্ডয এবং তবেজ্জনক বজ্ডয েুনব ডযব ার এবং 

েুনঃবযব ার বাস্তবাযন করুন। বজ্ডয েুনব ডযব ারকারীশির 

সাশথ একটট এএমতস রাখুন। 

➢ ফটকসই সরবরা কারী আচরণতবতধর মাধযশম (সরবরা  

েৃঙ্খি তনগ ডমন হ্রাশসর উের ফজ্ার তিশয) সরবরা কারী 

ে ডাশয বৃিাকার অথ ডনীতির নীতিগুতিশক সমথ ডন এবং 

প্রচার করুন। 

➢ িাতযত্বেীি উৎশস তন ুক্ত  ন। 

➢ বযােক িৃিীয েশের স্বাস্থয ও তনরােিার  থা থ 

ে ডশবেণ (ESDD 2এবং ESMS 3বাস্তবাযশনর অংে 

ত শসশব)। 

শজি সঞ্চয় 

(প্রাথতমকভাবব 

বযাটাতি শজি 

সঞ্চয় বযবস্থা) 

তরর্-সং ুক্ত ফোশরজ্ 

রা ক এবং বযবসার জ্নয 

েক্রক্ত সঞ্চয সমাধান, তবশেষ 

কশর ফ গুতি 

েুনন ডবীকরণশ াগয েক্রক্ত 

সমাধাশনর বযব ারশ াগযিা 

➢ তিতথযাম, ফকাবাল্ট এবং তনশকশির সম্পি তনষ্কােশনর 

সময েতরশবে িষূণ (তরন াউস গযাস তনগ ডমন স )। 

➢ উৎোিন ে ডাশয রাসাযতনক প্রক্রিযাকরশণর সময 

তবেজ্জনক বজ্ডয উৎোিন এবং তনষ্কােন। 

➢ বযবহৃি বযাটাতরর তনষ্কােন ফথশক েতরশবে িূষণ। 

➢ উৎোিন এবং রেণাশবেশণ অতিতরক্ত জ্ি বযব ার। 

➢ প্রিযে কা ডিম এবং তনকটবিী সম্প্রিাযগুতিশি জ্শির 

িেিা, েুনব ডাসন এবং সংরেণ বযবস্থা তনক্রিি করুন। 

➢ ই-বজ্ডয এবং তবেজ্জনক বজ্ডয েুনব ডযব ার এবং 

েুনঃবযব ার বাস্তবাযন করুন। বজ্ডয েুনব ডযব ারকারীশির 

সাশথ একটট এএমতস রাখুন। 

➢ ফটকসই সরবরা কারী আচরণতবতধর মাধযশম (সরবরা  

েৃঙ্খি তনগ ডমন হ্রাশসর উের ফজ্ার তিশয) সরবরা কারী 
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পতিতশষ্ট গ-১ : খািতভতিক তনবদপতশকা 

প্রসবপবিট তফাকাবসি তক্ষত্রগুতলবি ইএন্ডএস ঝুুঁ তক এবং সম্ভাবয প্রশমন তকৌশল সম্পবকপ তনবদপতশকা 

তসক্টি খাবিি বণ পনা ই&এস ঝুুঁ তক প্রশমন তকৌশল 

বৃক্রদ্ধ কশর (ফ মন গৃ স্থািীর 

েক্রক্ত সঞ্চয) 

➢ তনম ডাণ, ইনেশিেন এবং রেণাশবেশণর সময প্রকল্প 

িশির কমীশির তনরােিা ঝুুঁ তক। 

➢ RE-ফি রূোন্তশরর কারশণ কমীশির কম ডস্থশির 

স্থানচুযতি। 

➢ বযবহৃি বযাটাতর বজ্ডয েতরচািনাকারী কমীশির স্বাস্থয ও 

তনরােিা ঝুুঁ তক। 

ে ডাশয বৃিাকার অথ ডনীতির নীতিগুতিশক সমথ ডন এবং 

প্রচার করুন। 

➢ িাতযত্বেীি উৎশস তন ুক্ত  ন। 

➢ বযােক িৃিীয েশের স্বাস্থয ও তনরােিার  থা থ 

ে ডশবেণ (ESDD এবং ESMS বাস্তবাযশনর অংে ত শসশব)। 

➢ জ্াে ট্র্ানক্রজ্েশনর জ্নয তরতস্কতিং এবং আেতস্কতিং 

ফপ্রারাশম তবতনশযাগ করুন। 

বযাটাতি 

পুনব পযবহাি / 

তিিীয় লাইফ 

মবর্ল 

বযবহৃি তিতথযাম-আযন 

এবং অনযানয বযাটাতরর 

েুনব ডযব ার/আেসাইশকতিং, 

উোিান উেকরণ 

েুনঃবযব াশরর জ্নয অথবা 

তদ্বিীয জ্ীবন বযাটাতরর জ্নয 

েুনঃবযব াশরর জ্নয। 

➢ বযাটাতর েুনব ডযব াশরর সময উচ্চ েক্রক্ত খরচ,  ার েশি 

GHG তনগ ডমন  য। 

➢ বযাটাতর েুনব ডযব ার প্রক্রিযা ফথশক সম্ভাবয বাযু িূষণ। 

➢ বযাটাতর প্রক্রিযাজ্ািকরশণর েশি কযার্তমযাম, সীসা 

এবং োরশির মশিা তবষাক্ত েিাথ ড েতরশবশে তনগ ডি  শি 

োশর। 

➢ েিাথ ড এবং উোিানগুতিশক যবীেূি করশি বযবহৃি 

অযাতসতর্ক এবং োরীয যবণ তনগ ডি  ওযার কারশণ 

জ্ি এবং মাটট িূষণ। 

➢ ফধাযা এবং তিতচং প্রক্রিযার জ্নয অতিতরক্ত জ্ি বযব ার 

➢ েুনব ডযব ার প্রক্রিযার সময উৎেন্ন তবেজ্জনক বজ্ডয 

ফথশক স্বাস্থয ঝুুঁ তক। 

➢ বযাটাতর েুনব ডযব ার প্রক্রিযায জ্তডি প্রকল্প িশির 

কমীশির তনরােিা ঝুুঁ তক। 

➢ বজ্ডয প্রবা  ফথশক উোিান েুনরুদ্ধার। 

➢ সরাসতর কা ডিশম নবাযনশ াগয েক্রক্তর বযব ার। 

➢ অিযাধুতনক বায ুিষূণ তনযন্ত্রণ প্র ুক্রক্ত স্থােন। 

➢ প্রিযে কা ডিম এবং তনকটবিী সম্প্রিাযগুতিশি জ্শির 

িেিা, েুনব ডাসন এবং সংরেণ বযবস্থা তনক্রিি করুন। 

➢ বযােক িৃিীয েশের স্বাস্থয ও তনরােিার  থা থ 

ে ডশবেণ (ESDD এবং ESMS বাস্তবাযশনর অংে ত শসশব)। 

স্মাটপ তমটাতিং তরর্-সং ুক্ত এবং অে-তরর্ 

তবিরণ ফনটওযাশকডর জ্নয 

স্মাটড তমটাতরং তসশেম,  াশি 

তবিুযৎ তরর্গুতিশক 

নবাযনশ াগয েক্রক্তর সাশথ 

িেিার সাশথ এবং 

➢ স্মাটড তমটার এবং স াযক অবকাঠাশমা েক্রক্ত খরচ কশর, 

 ার েশি তরন াউস গযাস তনগ ডমন ঘশট। 

➢ জ্ীবশনর ফেষ প্রাশন্ত ই-বজ্ডয উৎোিন। 

➢ স্মাটড তমটারগুতি তবস্তাতরি েক্রক্ত খরশচর ধরণ সংর  

কশর, িাই ফর্টা ফগােনীযিা এবং সুরোর সমসযা ফিখা 

ফিয। 

➢ স্মাটড তমটাশরর েক্রক্ত িেিা অতিমাইজ্ করুন, কম-তবিুযৎ 

ফ াগাশ াগ প্র ুক্রক্ত বযব ার করুন এবং ফ খাশনই সম্ভব 

নবাযনশ াগয সম্পি ফথশক েক্রক্ত সংর  করুন। 

➢ সম্পি েুনরুদ্ধার এবং েশণযর আযু বৃক্রদ্ধর জ্নয মরু্িার 

সমাধান (তবক্রচ্ছন্নকরণ এবং েুনব ডযব াশরর স জ্িা) 
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4তবিরণ তিঙ্ক কু্ত সূচক 

পতিতশষ্ট গ-১ : খািতভতিক তনবদপতশকা 

প্রসবপবিট তফাকাবসি তক্ষত্রগুতলবি ইএন্ডএস ঝুুঁ তক এবং সম্ভাবয প্রশমন তকৌশল সম্পবকপ তনবদপতশকা 

তসক্টি খাবিি বণ পনা ই&এস ঝুুঁ তক প্রশমন তকৌশল 

তনেডরশ াগযোশব েতরচািনা 

করশি আরও সেম করা 

 ায। 

➢ স্মাটড তমটার দ্বারা তনগ ডি ইশিশরামযাগশনটটক তবতকরশণর 

সম্ভাবয স্বাস্থযগি প্রোব। 

➢ স্মাটড তমটাশরর মাধযশম তমটার তরতর্ং স্বযংক্রিয করার 

েশি ঐতি যবা ী তমটার তরর্ারশির চাকতর  ারাশি  শি 

োশর। 

➢ স্মাটড তমটাতরং প্র ুক্রক্তর অযাশক্সশস তবষময। 
 

তর্জ্াইন করা। েুরাশনা তমটারগুতির জ্নয একটট 

েুনব ডযব ারশ াগয ফপ্রারাম তিতর করা। 

➢ েক্রক্তোিী ফর্টা এনক্রিেেন বাস্তবাযন করুন, েক্রক্তোিী 

সাইবার তনরােিা বযবস্থা র ণ করুন এবং ফর্টা সুরো 

তবতধমািা (ফ মন, ক্রজ্তর্তেআর) ফমশন চিা তনক্রিি করুন। 

➢ সশব ডািম স্বাস্থয ও তনরােিা মান তনক্রিি করুন। 

➢ বাস্তুচুযি কমীশির প্রতেেণ এবং েুনঃিেিার সুশ াগ 

প্রিান করা। ESMS-এর অংে ত শসশব নযা য েতরবিডন 

তনক্রিি করা। 

➢ সুষম বন্টন তনক্রিি করার জ্নয ফেৌরসো, তর্সকমস 

এবং অনযানয সরকাতর সংস্থার সাশথ অংেীিাতরত্ব। 

নবায়নব াগয 

জ্বালাতন 

অথ পায়ন 

নবাযনশ াগয েক্রক্ত 

ফকাম্পাতন এবং প্রকল্পগুতির 

জ্নয অথ ডাযন েযাটেম ড এবং 

তেনশটক সমাধান, সশব ডািম 

ফিতর্ট ঝুুঁ তক বযবস্থােনার 

জ্নয AI এবং ফিতর্ট 

অযািগতরিম বযব ার করা 

➢ স্থিোশগ জ্বািাতন অিে সমাধাশনর জ্নয অথ ডাযশনর 

ঝুুঁ তক। 

➢ ফর্টা ফসন্টার এবং সােডার েতরচািনার জ্নয উচ্চ েক্রক্তর 

বযব ার,  ার েশি কাব ডন তনগ ডমন বৃক্রদ্ধ োয। 

➢ ঠান্ডা করার জ্নয উচ্চ জ্শির প্রশযাজ্ন। 

➢ বযব ারকারীর ফগােনীযিা এবং িথয সুরোর ঝুুঁ তক। 

➢ নযা য এবং ফটকসই কা ডিশম অথ ডাযন তনক্রিি কশর এমন 

DLI-এর জ্নয কাঠাশমা তিতর করা । Prosperete-এর ESG 

নীতি এবং অেযন্তরীণ ESMS-এর সাশথ সামঞ্জসযেূণ ড 

 ওযা।4 

➢ িৃিীয েশের  াচাইকরণ এবং তনিযিা স  প্রিে ডনশ াগয 

উচ্চ েক্রক্ত িেিা এবং RE সমাধান। 

➢ তনক্রিি করুন ফ  ফকাম্পাতনটট েক্রক্ত-সাশ্রযী  ার্ডওযযার 

সংর  করশে এবং সফ্টওযযার িেিা সশব ডািম করশে 

(তবশ্ববযােী মান অনু াযী)। প্রিযে এবং েশরাে 

ক্রিযাকিাশের জ্নয নবাযনশ াগয েক্রক্তর বযব ার আরও 

সব ডাতধক করুন। 

➢ প্রিযে কা ডিম এবং তনকটবিী সম্প্রিাযগুতিশি জ্শির 

িেিা, েুনব ডাসন এবং সংরেণ বযবস্থা তনক্রিি করুন। 
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পতিতশষ্ট গ-১ : খািতভতিক তনবদপতশকা 

প্রসবপবিট তফাকাবসি তক্ষত্রগুতলবি ইএন্ডএস ঝুুঁ তক এবং সম্ভাবয প্রশমন তকৌশল সম্পবকপ তনবদপতশকা 

তসক্টি খাবিি বণ পনা ই&এস ঝুুঁ তক প্রশমন তকৌশল 

➢ ই-বজ্ডয েুনব ডযব ার এবং  ার্ডওযযার বযব ার বাস্তবাযন 

করুন। ই-বজ্ডয েুনব ডযব ারকারীশির সাশথ একটট এএমতস 

রাখুন। 

➢ েক্রক্তোিী ফর্টা এনক্রিেেন বাস্তবাযন করুন, েক্রক্তোিী 

সাইবার তনরােিা বযবস্থা র ণ করুন এবং ফর্টা সুরো 

তবতধমািা (ফ মন, ক্রজ্তর্তেআর) ফমশন চিা তনক্রিি করুন। 

তগ্রর্ এবং 

সফ্টওয়যাবিি 

আধুতনকীকিণ 

েক্রক্ত খাশির উের িৃটষ্ট 

তনবদ্ধ কশর সেটওযযার 

েযাটেম ড,  ার মশধয রশযশে 

কমী বযবস্থােনা েযাটেম ড, 

িয সমাধান, বাজ্ার, 

কৃক্রত্রম বুক্রদ্ধমিা এবং ফর্টা 

সরঞ্জাম - সবতকেুই উন্নি 

কম ডেম েক্রক্ত সরবরা  

েৃঙ্খশির জ্নয; িূরবিী 

ে ডশবেণ এবং েক্রক্ত 

উৎোিন সম্পি তনযন্ত্রশণর 

জ্নয সমতন্বি সফ্টওযযার 

এবং স্মাটড তর্োইস তসশেম, 

এবং েক্রক্ত খরচ হ্রাস। 

➢ ফর্টা ফসন্টার এবং সােডার েতরচািনার জ্নয উচ্চ েক্রক্তর 

বযব ার,  ার েশি কাব ডন তনগ ডমন বৃক্রদ্ধ োয। 

➢ ঠান্ডা করার জ্নয উচ্চ জ্শির প্রশযাজ্ন। 

➢ ইশিকট্র্তনক বজ্ডয তনষ্কােন। 

➢  ার্ডওযযার উৎোিশনর জ্নয কাুঁচামাি উশিািন 

(সরবরাশ র তিক - ফকাম্পাতন ে ডাশয কম অবিান)। 

➢ িথয সুরো এবং ফগােনীযিা সংিান্ত সমসযা। 

➢ অশটাশমটন এবং এআই চাকতর  ারাশি োশর। 

➢ প্র ুক্রক্তশি অসম প্রশবোতধকার। 

➢ তনক্রিি করুন ফ  ফকাম্পাতনটট েক্রক্ত-সাশ্রযী  ার্ডওযযার 

সংর  করশে এবং সফ্টওযযার িেিা সশব ডািম করশে 

(তবশ্ববযােী মান অনু াযী)। প্রিযে এবং েশরাে 

ক্রিযাকিাশের জ্নয নবাযনশ াগয েক্রক্তর বযব ার আরও 

সব ডাতধক করুন। 

➢ প্রিযে কা ডিম এবং তনকটবিী সম্প্রিাযগুতিশি জ্শির 

িেিা, েুনব ডাসন এবং সংরেণ বযবস্থা তনক্রিি করুন। 

➢ ই-বজ্ডয েুনব ডযব ার এবং  ার্ডওযযার বযব ার বাস্তবাযন 

করুন। ই-বজ্ডয েুনব ডযব ারকারীশির সাশথ একটট এএমতস 

রাখুন। 

➢ বাস্তুচুযি কমীশির প্রতেেণ এবং েুনঃিেিার সুশ াগ 

প্রিান করা। ESMS-এর অংে ত শসশব নযা য েতরবিডন 

তনক্রিি করা। 

➢ ফটকসই সরবরা কারী আচরণতবতধর মাধযশম 

সরবরা কারী ে ডাশয বৃিাকার অথ ডনীতির নীতিগুতিশক 

সমথ ডন এবং প্রচার করুন। িাতযত্বেীি ফসাতস ডংশয জ্তডি 

 ন। 

➢ েক্রক্তোিী ফর্টা এনক্রিেেন বাস্তবাযন করুন, েক্রক্তোিী 

সাইবার তনরােিা বযবস্থা র ণ করুন এবং ফর্টা সুরো 

তবতধমািা (ফ মন, ক্রজ্তর্তেআর) ফমশন চিা তনক্রিি করুন। 
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তসক্টি খাবিি বণ পনা ই&এস ঝুুঁ তক প্রশমন তকৌশল 

➢ জ্াে ট্র্ানক্রজ্েশনর জ্নয তরতস্কতিং এবং আেতস্কতিং 

ফপ্রারাশম তবতনশযাগ করুন। 

➢ তর্ক্রজ্টাি সােরিা উন্নি করার জ্নয উশিযাগ বাস্তবাযন 

করুন, প্র ুক্রক্তশি সাশ্রযী মূশিযর প্রশবোতধকার প্রিান 

করুন। 

➢ AI প্রকল্পগুতি িিারতক করার জ্নয একটট নীতিোে 

কতমটট গঠন করুন,  াশি তনক্রিি করা  ায ফ  ফসগুতি 

তনতিক মান এবং সামাক্রজ্ক মূিযশবাশধর সাশথ 

সামঞ্জসযেূণ ড। 

শজি সিবিাহ 

শৃঙ্খল 

 াইশিাশজ্ন 

ইশিশরািাইজ্ার এবং ফসৌর 

েযাশনশির মশিা েতরষ্কার 

েক্রক্ত উৎোিন সরঞ্জাম 

➢ সম্পি তনষ্কােন এবং সরঞ্জাম তিতরর সময সৃষ্ট GHG 

তনগ ডমন, বাযু িূষণ এবং জ্ি িূষণ। 

➢ সরবরা  েৃঙ্খি তনগ ডমন। 

➢ স্থােনা এবং উৎোিন স্থাশন েূতম বযব াশরর েূতম 

আচ্ছািন েতরবিডন। 

➢ জ্ীবশনর ফেষ বজ্ডয বযবস্থােনা এবং তনষ্কােন ফথশক 

েতরশবে িূষণ। 

➢ মতর্উি তিতর এবং রেণাশবেশণ, তবশেষ কশর ফসৌর 

েযাশনি এবং  াইশিাশজ্ন উৎোিন েদ্ধতিশি 

অতিতরক্ত জ্ি খরচ। 

➢ মতর্উি তনম ডাণ, ইনেশিেন এবং েতরষ্কাশরর সময 

প্রকল্প িশির কমীশির তনরােিা ঝুুঁ তক। 

➢ েতরষ্কার জ্বািাতনশি রূোন্তশরর কারশণ কমীশির 

কম ডসংস্থান স্থানচুযতি। 

➢ বযবহৃি মতর্উি ফথশক উৎেন্ন তবেজ্জনক বজ্ডয 

েতরচািনাকারী কমীশির স্বাস্থয ও তনরােিার ঝুুঁ তক। 

➢ প্রিযে কা ডিম এবং তনকটবিী সম্প্রিাযগুতিশি জ্শির 

িেিা, েুনব ডাসন এবং সংরেণ বযবস্থা তনক্রিি করুন। 

➢ ই-বজ্ডয এবং তবেজ্জনক বজ্ডয েুনব ডযব ার এবং 

েুনঃবযব ার বাস্তবাযন করুন। বজ্ডয েুনব ডযব ারকারীশির 

সাশথ একটট এএমতস রাখুন। 

➢ ফটকসই সরবরা কারী আচরণতবতধর মাধযশম (সরবরা  

েৃঙ্খি তনগ ডমন হ্রাশসর উের ফজ্ার তিশয) সরবরা কারী 

ে ডাশয বৃিাকার অথ ডনীতির নীতিগুতিশক সমথ ডন এবং 

প্রচার করুন। 

➢ িাতযত্বেীি উৎশস তন ুক্ত  ন। 

➢ বযােক িৃিীয েশের স্বাস্থয ও তনরােিার  থা থ 

ে ডশবেণ (ESDD এবং ESMS বাস্তবাযশনর অংে ত শসশব)। 

➢ জ্াে ট্র্ানক্রজ্েশনর জ্নয তরতস্কতিং এবং আেতস্কতিং 

ফপ্রারাশম তবতনশযাগ করুন। 

পতিষ্কাি 

শজিি নিুন 

রূপ 

নিুন ধরশণর েতরষ্কার েক্রক্ত 

ফ মন সবুজ্  াইশিাশজ্ন, 

নিুন ফসৌর প্র ুক্রক্ত ইিযাতি। 

শজি দক্ষিা কম েক্রক্ত খরচ বা িে 

সরঞ্জাশমর বযব ার এবং 

➢ HVAC তসশেম, ফমাটর এবং োশম্পর মশিা সরঞ্জাম 

তিতরশি েক্রক্ত এবং জ্ি-তনতবড কা ডিম। 

➢ প্রিযে কা ডিম এবং তনকটবিী সম্প্রিাযগুতিশি জ্শির 

িেিা, েুনব ডাসন এবং সংরেণ বযবস্থা তনক্রিি করুন। 
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প্রসবপবিট তফাকাবসি তক্ষত্রগুতলবি ইএন্ডএস ঝুুঁ তক এবং সম্ভাবয প্রশমন তকৌশল সম্পবকপ তনবদপতশকা 

তসক্টি খাবিি বণ পনা ই&এস ঝুুঁ তক প্রশমন তকৌশল 

সাশ্রশযর জ্নয HVAC ইিযাতি 

েতরশষবার বযব ার হ্রাস 

করার জ্নয উন্নি 

প্রক্রিযাগুতির ে ডশবেণ 

এবং উন্নযন; তেল্প িেিা: 

HVAC, ফমাটর, োম্প 

ইিযাতিশি েক্রক্ত সাশ্রযী 

সরঞ্জাম। েক্রক্ত িেিার 

িেযমাত্রা উন্নি করার 

িেযমাত্রা একটট রেণেীি 

ফবসিাইশনর তবেরীশি 

কমেশে 20%  ওযা উতচি। 

➢ সরবরা  েৃঙ্খি তনগ ডমন। 

➢ উৎোিন এবং ইনেশিেশনর সময প্রকল্প িশির 

কমীশির তনরােিা ঝুুঁ তক। 

➢ বযবহৃি মতর্উি ফথশক উৎেন্ন তবেজ্জনক বজ্ডয 

েতরচািনাকারী কমীশির স্বাস্থয ও তনরােিার ঝুুঁ তক। 

➢ ফর্টা ফসন্টার এবং সােডার েতরচািনার জ্নয উচ্চ েক্রক্তর 

বযব ার,  ার েশি কাব ডন তনগ ডমন বৃক্রদ্ধ োয। 

➢ ঠান্ডা করার জ্নয উচ্চ জ্শির প্রশযাজ্ন। 

➢ স্মাটড তমটারগুতি তবস্তাতরি েক্রক্ত খরশচর ধরণ সংর  

কশর, িাই ফর্টা ফগােনীযিা এবং সুরোর সমসযা ফিখা 

ফিয। 

➢ ই-বজ্ডয এবং তবেজ্জনক বজ্ডয েুনব ডযব ার এবং 

েুনঃবযব ার বাস্তবাযন করুন। বজ্ডয েুনব ডযব ারকারীশির 

সাশথ একটট এএমতস রাখুন। 

➢ ফটকসই সরবরা কারী আচরণতবতধর মাধযশম (সরবরা  

েৃঙ্খি তনগ ডমন হ্রাশসর উের ফজ্ার তিশয) সরবরা কারী 

ে ডাশয বৃিাকার অথ ডনীতির নীতিগুতিশক সমথ ডন এবং 

প্রচার করুন। 

➢ উৎোিশনর জ্নয িাতযত্বেীি উৎশস তন ুক্ত  ন। 

➢ বযােক িৃিীয েশের স্বাস্থয ও তনরােিার  থা থ 

ে ডশবেণ (ESDD এবং ESMS বাস্তবাযশনর অংে ত শসশব)। 

নগি পতিববশ এবং িথয বযবস্থা 

তনগ পমন 

প পববক্ষণ 

উে ুক্ত  স্তশেে তর্জ্াইন 

করার জ্নয একটট তনতিডষ্ট 

ফকাম্পাতনর তনগ ডমশনর উৎস 

সংর  করশি সা া য কশর। 

➢ স্মাটড তমটারগুতি তবস্তাতরি েক্রক্ত খরশচর ধরণ সংর  

কশর, িাই ফর্টা ফগােনীযিা এবং সুরোর সমসযা ফিখা 

ফিয। 

➢ ফর্টা ফসন্টার এবং সােডার েতরচািনার জ্নয উচ্চ েক্রক্তর 

বযব ার,  ার েশি কাব ডন তনগ ডমন বৃক্রদ্ধ োয। 

➢ ঠান্ডা করার জ্নয উচ্চ জ্শির প্রশযাজ্ন। 

➢ ইশিকট্র্তনক বজ্ডয তনষ্কােন। 

➢ কা ডিশমর জ্নয প্রশযাজ্নীয িথযপ্র ুক্রক্ত সরঞ্জাশমর 

 ার্ডওযযার উৎোিশনর জ্নয কাুঁচামাি তনষ্কােন। 

➢ ইশিকট্র্তনক বজ্ডয বযবস্থােনা এবং েতরচািনা। 

➢ কমীশির সীতমি িেিা। 

➢ েক্রক্তোিী ফর্টা এনক্রিেেন বাস্তবাযন করুন, েক্রক্তোিী 

সাইবার তনরােিা বযবস্থা র ণ করুন এবং ফর্টা সুরো 

তবতধমািা (ফ মন, ক্রজ্তর্তেআর) ফমশন চিা তনক্রিি করুন। 

➢ তনক্রিি করুন ফ  ফকাম্পাতনটট েক্রক্ত-সাশ্রযী  ার্ডওযযার 

সংর  করশে এবং সফ্টওযযার িেিা সশব ডািম করশে 

(তবশ্ববযােী মান অনু াযী)। প্রিযে এবং েশরাে 

ক্রিযাকিাশের জ্নয নবাযনশ াগয েক্রক্তর বযব ার আরও 

সব ডাতধক করুন। 

➢ প্রিযে কা ডিম এবং তনকটবিী সম্প্রিাযগুতিশি জ্শির 

িেিা, েুনব ডাসন এবং সংরেণ বযবস্থা তনক্রিি করুন। 

➢ িাতযত্বেীি উৎশস তন ুক্ত  ন। 

➢ ই-বজ্ডয এবং তবেজ্জনক বজ্ডয েুনব ডযব ার এবং 

েুনঃবযব ার সম্পতকডি কম ডসূতচশি তবতনশযাগ করুন। 
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প্রসবপবিট তফাকাবসি তক্ষত্রগুতলবি ইএন্ডএস ঝুুঁ তক এবং সম্ভাবয প্রশমন তকৌশল সম্পবকপ তনবদপতশকা 

তসক্টি খাবিি বণ পনা ই&এস ঝুুঁ তক প্রশমন তকৌশল 

➢ জ্াে ট্র্ানক্রজ্েশনর সাশথ সামঞ্জসয ফরশখ তরতস্কতিং এবং 

আেতস্কতিং ফপ্রারামগুতিশি তবতনশযাগ করুন। 

ইনো 

মতনটতিং 

তর্ক্রজ্টাইশজ্েশনর মাধযশম 

অবকাঠাশমা ে ডশবেণ এবং 

েতবষযদ্বাণীমূিক 

রেণাশবেণ সমাধান 

➢ ফর্টা ফসন্টার এবং সােডার েতরচািনার জ্নয উচ্চ েক্রক্তর 

বযব ার,  ার েশি কাব ডন তনগ ডমন বৃক্রদ্ধ োয। 

➢ ঠান্ডা করার জ্নয উচ্চ জ্শির প্রশযাজ্ন। 

➢ কা ডিশমর জ্নয প্রশযাজ্নীয িথযপ্র ুক্রক্ত সরঞ্জাশমর 

 ার্ডওযযার উৎোিশনর জ্নয কাুঁচামাি তনষ্কােন। 

➢ িথয সুরো এবং ফগােনীযিা সংিান্ত সমসযা। 

➢ ইশিকট্র্তনক বজ্ডয বযবস্থােনা এবং েতরচািনা। 

➢ কমীশির সীতমি িেিা। 

➢ িৃিীয েশের  াচাইকরণ এবং তনিযিা স  প্রিে ডনশ াগয 

উচ্চ েক্রক্ত িেিা এবং RE সমাধান। 

➢ তনক্রিি করুন ফ  ফকাম্পাতনটট েক্রক্ত-সাশ্রযী  ার্ডওযযার 

সংর  করশে এবং সফ্টওযযার িেিা সশব ডািম করশে 

(তবশ্ববযােী মান অনু াযী)। প্রিযে এবং েশরাে 

ক্রিযাকিাশের জ্নয নবাযনশ াগয েক্রক্তর বযব ার আরও 

সব ডাতধক করুন। 

➢ প্রিযে কা ডিম এবং তনকটবিী সম্প্রিাযগুতিশি জ্শির 

িেিা, েুনব ডাসন এবং সংরেণ বযবস্থা তনক্রিি করুন। 

➢ ই-বজ্ডয এবং তবেজ্জনক বজ্ডয েুনব ডযব ার এবং 

েুনঃবযব ার সম্পতকডি কম ডসূতচশি তবতনশযাগ করুন। 

➢ েুনঃিেিা বৃক্রদ্ধ এবং িেিা বৃক্রদ্ধ কম ডসূতচশি তবতনশযাগ 

করুন। 

➢ েক্রক্তোিী ফর্টা এনক্রিেেন বাস্তবাযন করুন, েক্রক্তোিী 

সাইবার তনরােিা বযবস্থা র ণ করুন এবং ফর্টা সুরো 

তবতধমািা (ফ মন, ক্রজ্তর্তেআর) ফমশন চিা তনক্রিি করুন। 

"সবুি" 

উৎপাদন 

এমন উৎোিন প্রক্রিযা এবং 

সরঞ্জাম  া কম কাুঁচামাি 

বযব ার কশর, কম অেচয 

উৎেন্ন কশর এবং কম েক্রক্ত 

খরচ কশর। 

➢ বাজ্াশরর নিুনশত্বর কারশণ কমীশির সীতমি িেিা 

➢ সরবরা  েৃঙ্খি তনগ ডমন। 

➢ েতরশবেবান্ধব উৎোিশন রূোন্তশরর কারশণ কমীশির 

কম ডসংস্থান স্থানচুযতি। 
 

➢ েুনঃিেিা বৃক্রদ্ধ এবং িেিা বৃক্রদ্ধ কম ডসূতচশি তবতনশযাগ 

করুন। 

➢ িৃিীয েশের  াচাইকরণ এবং তনিযিা স  প্রিে ডনশ াগয 

উচ্চ েক্রক্ত িেিা এবং RE সমাধান। 

➢ সাোই ফচইন িক্রজ্তেকশসর জ্নয ইতে েতরব শন সুযইচ 

করুন। 

তটকসই 

পযাবকজিং 

ঐতি যবা ী েযাশকক্রজ্ং এবং 

অনযানয উেকরশণর তবকল্প 

 া ফোট কাব ডন েিতচি 

➢ েক্রক্ত এবং জ্ি-তনতবড উৎোিন প্রক্রিযা। 

➢ ফটকসই েযাশকক্রজ্ং তিতরশি বযবহৃি অবতেষ্ট 

রাসাযতনকগুতি েতরচািনা এবং েতরচািনা করা। 

➢ িাতযত্বেীি উৎশস তন ুক্ত  ন। 
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প্রসবপবিট তফাকাবসি তক্ষত্রগুতলবি ইএন্ডএস ঝুুঁ তক এবং সম্ভাবয প্রশমন তকৌশল সম্পবকপ তনবদপতশকা 

তসক্টি খাবিি বণ পনা ই&এস ঝুুঁ তক প্রশমন তকৌশল 

এবং অনযানয 

উপকিণ 

প্রিান কশর (উৎোিন, 

েতরব ন, বযব ার বা 

তনষ্পতির সময) - ফ মন 

বাশযাোতেক, বহু-

বযব ারশ াগয োতেক, 

েুনব ডযবহৃি কাগজ্ এবং 

তেচশবার্ড ইিযাতি। 

➢ সরবরা  েৃঙ্খি তনগ ডমন। 

➢ নিুন উৎোিন েদ্ধতিশি রূোন্তশরর কারশণ কমীশির 

কম ডসংস্থান স্থানচুযতি। 

➢ উৎোিন প্রক্রিযায শ্রতমকশির স্বাস্থয ও তনরােিার 

ঝুুঁ তক। 

➢ তবকল্পগুতির জ্ীবশনর ফেষ ে ডাশযর তচতকৎসা। নিুন 

বজ্ডয প্রবাশ র িে সংর  নাও  শি োশর। 
 

➢ তবশেষ কশর ফেষ বযব ারকারী এবং েুনব ডযব ারকারীশির 

জ্নয, েুনঃিেিা বৃক্রদ্ধ এবং িেিা বৃক্রদ্ধর কম ডসূতচশি 

তবতনশযাগ করুন। 

➢ প্রিযে কা ডিম এবং তনকটবিী সম্প্রিাযগুতিশি জ্শির 

িেিা, েুনব ডাসন এবং সংরেণ বযবস্থা তনক্রিি করুন। 

➢ িৃিীয েশের  াচাইকরণ এবং তনিযিার সাশথ সরাসতর 

কা ডিশমর জ্নয প্রিতে ডি উচ্চ েক্রক্ত িেিা এবং RE 

সমাধান। 

➢ সাোই ফচইন িক্রজ্তেকশসর জ্নয ইতে েতরব শন সুযইচ 

করুন। 

➢ বযােক িৃিীয েশের স্বাস্থয ও তনরােিার  থা থ 

ে ডশবেণ (ESDD এবং ESMS বাস্তবাযশনর অংে ত শসশব)। 

কম কাব পন-

তনম পাণ উপাদান 

উেকরণ - ফ মন কংক্রিট, 

েুনব ডযবহৃি েযাশনি  ার 

কাব ডন েিতচি (উৎোিন, 

েতরব ন, বযব ার বা 

তনষ্পতির সময) জ্ীবনকাি 

ধশর ফবসিাইন তবকল্পগুতির 

িুিনায কম থাশক 

➢ সম্পি উশিািশনর সময েতরশবে িূষণ। 

➢ কম কাব ডন তনগ ডমনকারী তনম ডাণ সামরী তিতরশি বযবহৃি 

অবতেষ্ট রাসাযতনকগুতি েতরচািনা এবং েতরচািনা 

করা। 

➢ সরবরা  েৃঙ্খি তনগ ডমন। 

➢ নিুন উৎোিন েদ্ধতিশি রূোন্তশরর কারশণ কমীশির 

কম ডসংস্থান স্থানচুযতি। 

➢ উৎোিন প্রক্রিযায শ্রতমকশির স্বাস্থয ও তনরােিার 

ঝুুঁ তক। 
 

➢ কম তনগ ডমনকারী কাুঁচামাশির িাতযত্বেীি উৎশস তন ুক্ত 

 ন। 

➢ েুনঃিেিা বৃক্রদ্ধ এবং িেিা বৃক্রদ্ধ কম ডসূতচশি তবতনশযাগ 

করুন। 

➢ িৃিীয েশের  াচাইকরণ এবং তনিযিা স  প্রিে ডনশ াগয 

উচ্চ েক্রক্ত িেিা এবং RE সমাধান। 

➢ সাোই ফচইন িক্রজ্তেকশসর জ্নয ইতে েতরব শন সুযইচ 

করুন। 

➢ বযােক িৃিীয েশের স্বাস্থয ও তনরােিার  থা থ 

ে ডশবেণ (ESDD এবং ESMS বাস্তবাযশনর অংে ত শসশব)। 

বিপয 

বযবস্থাপনা 

এবং বৃিাকাি 

অথ পনীতি 

োতেক েুনব ডযব ার স  

বজ্ডয উৎোিন (ফ মন 

কশম্পাতেং, েুনব ডযব ার) 

এডাশি বা সক্রঞ্চি বজ্ডয 

ফথশক GHG তনগ ডমন কমাশি 

➢ বজ্ডয প্রক্রিযাজ্ািকরণ ফথশক েতরশবে িূষণ। 

➢ েুনব ডযব ার প্রক্রিযায বযবহৃি অবতেষ্টাংে 

রাসাযতনকগুতি েতরচািনা এবং েতরচািনা করা। 

➢ উজ্ান এবং োটটর েতরব ন ফথশক তরন াউস গযাস 

তনগ ডমন এবং বাযু িূষণ। 

➢ িাতযত্বেীি উৎশস তন ুক্ত  ন। 

➢ তেল্টার এবং িাবাশরর মশিা তনগ ডমন তনযন্ত্রণ সরঞ্জাম 

স্থােন। 

➢ েুনঃিেিা বৃক্রদ্ধ এবং িেিা বৃক্রদ্ধ কম ডসূতচশি তবতনশযাগ 

করুন। 
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প্রসবপবিট তফাকাবসি তক্ষত্রগুতলবি ইএন্ডএস ঝুুঁ তক এবং সম্ভাবয প্রশমন তকৌশল সম্পবকপ তনবদপতশকা 

তসক্টি খাবিি বণ পনা ই&এস ঝুুঁ তক প্রশমন তকৌশল 

(ফ মন িযান্ডতেি 

বযবস্থােনা) সমাধান। 

➢ বজ্ডয বযবস্থােনা প্রক্রিযায শ্রতমকশির স্বাস্থয ও 

তনরােিার ঝুুঁ তক। 
 

➢ িৃিীয েশের  াচাইকরণ এবং তনিযিা স  প্রিে ডনশ াগয 

উচ্চ েক্রক্ত িেিা এবং RE সমাধান। 

➢ সরবরা  েৃঙ্খি সরবরাশ র জ্নয ধীশর ধীশর ইতে 

েতরব শন সুযইচ করা। 

➢ বযােক িৃিীয েশের স্বাস্থয ও তনরােিার  থা থ 

ে ডশবেণ (ESDD এবং ESMS বাস্তবাযশনর অংে ত শসশব)। 

সযাতনবটশন েযঃতনষ্কােন বযবস্থােনার 

সাশথ সম্পতকডি GHG 

তনগ ডমন হ্রাসকারী প্র ুক্রক্ত 

এবং প্রক্রিযা - ফ মন 

েতরবিডনেীি গতির োম্প, 

েক্রক্ত-সাশ্রযী আশিাডন, 

তমশথন এডাশনা বা কযােচার 

ইিযাতি। 

➢ সম্পি তনষ্কােন এবং সরঞ্জাম তিতরর সময েতরশবে 

িষূণ (তরন াউস গযাস তনগ ডমন স )। 

➢ সরবরা  েৃঙ্খি তনগ ডমন। 

➢ উৎোিন, ইনেশিেন এবং রেণাশবেশণর সময 

প্রকল্প িশির কমীশির তনরােিা ঝুুঁ তক। 

➢ কাশজ্র সময কমীশির স্বাস্থয ও তনরােিার ঝুুঁ তক। 
 

 

➢ িাতযত্বেীি উৎশস তন ুক্ত  ন। 

➢ বযােক িৃিীয েশের স্বাস্থয ও তনরােিার  থা থ 

ে ডশবেণ (ESDD এবং ESMS বাস্তবাযশনর অংে ত শসশব)। 

অপিয় তথবক 

শজি 

োইশরািাইতসস এবং 

অনযানয েক্রক্ত েুনরুদ্ধার 

প্রক্রিযা  া বজ্ডয রূোন্তর 

প্র ুক্রক্ত বযব ার কশর অ-

বযব ারশ াগয এবং অ- 

েুনব ডযব ারশ াগয বজ্ডয 

েিাথ ড ফথশক িাে এবং 

তবিুযৎ উৎোিন কশর। 

➢ িােীয েচন প্রক্রিযা বাযু িূষণকারী েিাথ ড তনগ ডি কশর 

 া বাযুর গুণমানশক হ্রাস কশর। 

➢ অপ্রীতিকর গন্ধ এবং েব্দ িূষণ আশেোশের বাতসন্দা 

এবং বনযপ্রাণীশির জ্ীবন াত্রার মানশক প্রোতবি কশর 

➢ এই সুতবধাগুতির কাোকাতে বসবাসকারী 

সম্প্রিাযগুতিশি শ্বাস শন্ত্রর সমসযা, হৃিশরাগ এবং 

কযান্সাশরর ঝুুঁ তক থাশক। 

➢ সম্পতির মূিয হ্রাস এবং েতরশবেগি অবেশযর 

মাধযশম সম্প্রিাশযর স্থানচুযতি 

➢ অিযাধুতনক তনগ ডমন তনযন্ত্রণ প্র ুক্রক্ত বযব ার কশর 

বাযুমণ্ডশি িূষণকারী েিাশথ ডর তনগ ডমন উশিখশ াগযোশব 

হ্রাস করা সম্ভব। এর মশধয রশযশে তেল্টার, িাবার এবং 

অনুঘটক রূোন্তরকারী। 

➢ বযােক জ্ীবনচি মূিযাযন (LCA) েতরচািনা করশি WTE 

প্রক্রিযাগুতির সামতরক েতরশবেগি প্রোবগুতি সনাক্ত 

করা এবং উন্নতির ফেত্রগুতি িুশি ধরা সম্ভব। হ্রাস বযবস্থা 

এবং অরাতধকার ফকৌেি তনধ ডারশণর আতথ ডক তসদ্ধান্তগুতি 

জ্ীবনচি বযশযর উের তেতি কশর  ওযা উতচি। 

➢ িমাগি ে ডশবেণ বযবস্থা এবং স্বচ্ছ প্রতিশবিন বযবস্থা 

বাস্তবাযশনর মাধযশম তনগ ডমন এবং অনযানয েতরশবেগি 

প্রোব ট্র্যাক করশি সা া য করা ফ শি োশর। 
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তসক্টি খাবিি বণ পনা ই&এস ঝুুঁ তক প্রশমন তকৌশল 

➢ কমীশির জ্নয কশঠার স্বাস্থয ও তনরােিা মান বাস্তবাযন 

করা 

নবায়নব াগয 

জ্বালাতন-

তভতিক ESCOs 

ফসৌরেক্রক্তচাতিি ফমাবাইি 

টাওযাশরর জ্নয ESCO 

মশর্ি স  ফমাবাইি 

সংশ াশগর জ্নয 

নবাযনশ াগয েক্রক্ত 

➢ বৃ ৎ আকাশরর ফসৌরতবিুযৎ স্থােশনর জ্নয উশিখশ াগয 

জ্তমর প্রশযাজ্ন 

➢ েতরশবেগি অবেয,  ার মশধয রশযশে জ্ি িূষণ, 

আবাসস্থি র্ধ্ংস এবং কাুঁচামাি খতনর কারশণ মাটটর 

েয। 

➢ স্থানীয সম্প্রিাশযর স্থানচুযতি এবং েূতম বযব াশরর দ্বন্দ্ব 

➢ ফসৌর েযাশনি এবং বযাটাতর উৎোিশনর সময শ্রতমকরা 

তবেজ্জনক েিাশথ ডর সংস্পশে ড আসশি োশর 

➢ প্রকল্প বাস্তবাযশনর আশগ েুঙ্খানুেুঙ্খ েতরশবেগি ও 

সামাক্রজ্ক প্রোব মূিযাযন (ESIA) েতরচািনা করুন। 

➢ েতরশবেগি ও সামাক্রজ্ক প্রোব কমাশি নবাযনশ াগয 

জ্বািাতন প্রকশল্পর জ্নয সাবধানিার সাশথ স্থান তনব ডাচন 

করুন। 

খাদয এবং তনিাপিা 

খামাি সিঞ্জাম তনগ ডমন কমাশি েক্রক্ত-

সাশ্রযী সরঞ্জাম 

➢ কৃতষ  ন্ত্রোতিশি বযবহৃি কুমারী কাুঁচামাশির কাব ডন 

এবং সম্পি-তনতবড উৎোিন। 

➢ োরী কৃতষ  ন্ত্রোতি মাটটর সংশকাচন ঘটায, মাটটর 

তেযিা এবং তেকশডর বৃক্রদ্ধ হ্রাস কশর। 

➢ সটঠক িূষণ তনযন্ত্রণ বযবস্থা োডা ফোডাশনা বা ফেশে 

ফেিার েশি বাযুমণ্ডশি েতিকারক তনগ ডমন  শি 

োশর। 

➢ অনুে ুক্ত বযব ার, প্রতেেশণর অোব, সরঞ্জাশমর ত্রুটট 

কম ডশেশত্র ঝুুঁ তক এবং োরীতরক আঘাশির তিশক 

েতরচাতিি কশর। 

➢  াতন্ত্রকীকরশণ অসম প্রশবোতধকার। 

➢ েুনব ডযবহৃি/অ-কুমারী কাুঁচামাি বযব ারশক উৎসাত ি 

করুন। 

➢ জ্বািাতন সাশ্রযী কৃতষ  ন্ত্রোতি র শণ উৎসাত ি করুন। 

➢ খামার েতরচািনা এবং খামার  ন্ত্রোতির তবিুযিাযশনর 

জ্নয ফসৌর ও বায ুতবিুযশির মশিা নবাযনশ াগয েক্রক্তর 

উৎসগুতিশি তবতনশযাগ করুন। 

➢ কৃষকশির ফটকসই কৃতষকাজ্ েদ্ধতি বাস্তবাযশন 

উৎসাত ি করুন। 

➢ কৃষক এবং খামার শ্রতমকশির তনরােি সরঞ্জাম 

েতরচািনা, রেণাশবেণ অনুেীিন, স্বাস্থয ও সুরো 

ফপ্রাশটাকি সম্পশকড প্রতেেণ এবং তেো প্রিান করুন। 

➢ খামার শ্রতমকশির জ্নয নযা য শ্রম মান, ফেোগি স্বাস্থয ও 

তনরােিা তবতধমািা এবং সামাক্রজ্ক সুরো প্রচার করুন। 

স্মাটপ কৃতষকাি ফটকসই খািয উৎোিন 

েদ্ধতি এবং কম কাব ডন ুক্ত 

খাবার; েসি ে ডশবেণ 

➢ সার প্রশযাশগর জ্নয  ন্ত্রোতির অনুে ুক্ত বযব াশরর 

েশি জ্ি িষূণ, রাসাযতনক েিাশথ ডর অেচয এবং মাটট 

িষূণ  য। 

➢ স্মাটড কৃতষ বযবস্থাশক েক্রক্তোিী করশি এবং জ্ীবাশ্ম 

জ্বািাতনর উের তনেডরিা কমাশি ফসৌর, বায ুএবং 
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তসক্টি খাবিি বণ পনা ই&এস ঝুুঁ তক প্রশমন তকৌশল 

জ্িবায ুঅবত িকরশণর 

সুতবধা প্রিান কশর 

উেশিষ্টা 

➢ উচ্চ েক্রক্ত খরচ কাব ডন তনঃসরণ বৃক্রদ্ধ এবং েতরশবেগি 

অবেশযর তিশক েতরচাতিি করশি োশর। 

➢ ই-বশজ্ডযর অনুে ুক্ত তনষ্কােন বা েুনব ডযব াশরর কারশণ 

কযার্তমযাম, সীসা, োরশির মশিা তবষাক্ত েিাথ ড তনগ ডি 

 য। 

➢ ত্রুটট, সেটওযযার বাগ বা প্র ুক্রক্তগি অবকাঠাশমাশি 

বযাঘাি কৃতষ কা ডিমশক বযা ি করশি োশর। 

বাশযাগযাশসর মশিা নবাযনশ াগয েক্রক্তর উৎস র ণশক 

উৎসাত ি করুন। 

➢ তজ্ব সার, তজ্ব-কীটনােক এবং সমতন্বি ফোে 

মযাশনজ্শমন্ট ফকৌেশির বযব ারশক উৎসাত ি করুন। 

➢ স্মাটড কৃতষ প্র ুক্রক্তর নযা য প্রশবোতধকার তনক্রিি করুন। 

➢ সংশবিনেীি িথয সুরোর জ্নয ফর্টা ফগােনীযিা 

তবতধমািা, সাইবার তনরােিা বযবস্থা এবং নীতিগি 

তনশিডতেকা েক্রক্তোিী করা। 

তকাল্ড তিইন খাবার িীঘ ডস্থাযী কশর এবং 

খাবাশরর অেচয কমায 

➢ েক্রক্ত-তনতবড কা ডিম,  ার েশি তবিুযৎ এবং জ্বািাতন 

বযব ার ফথশক কাব ডন তনগ ডমন ফবতে  য। 

➢ ফকাল্ড ফচইন িক্রজ্তেকশসর জ্নয ট্র্াক, জ্া াজ্ এবং 

তবমাশনর উের বতধ ডি তনেডরিা বায ুিষূণ এবং কাব ডন 

তনগ ডমশন অবিান রাশখ। 

➢ অশনক ফরতেজ্াশরেন তসশেম  াইশিাে্িুশরাকাব ডন 

(HFCs) বযব ার কশর,  া েক্রক্তোিী তরন াউস গযাস। 

➢ সরঞ্জাম তিতরশি উশিখশ াগয েতরমাশণ ধািু এবং 

অনযানয উেকরশণর প্রশযাজ্ন  য  া সম্পি হ্রাশস 

অবিান রাশখ। 

➢  তি ফকাল্ড ফচইন ফেশে  ায, িা শি েচনেীি েণয নষ্ট 

 শয ফ শি োশর এবং খাশিযর অেচয  শি োশর। 

➢ ঠান্ডা েতরশবশে কাজ্ করার সাশথ সম্পতকডি কমীশির 

স্বাস্থয ও তনরােিার ঝুুঁ তক। 

➢ েক্রক্ত সাশ্রযী ফরতেজ্াশরেন তসশেম, ফকাল্ড ফোশরজ্ 

সুতবধা এবং েতরব ন  ানবা শন তবতনশযাগ করুন 

➢ ফসৌর, বায ুএবং জ্িতবিুযশির মশিা নবাযনশ াগয েক্রক্তর 

উৎসগুতিশি রূোন্তর 

➢  াইশিাশলাশরাকাব ডন (HFCs) এবং 

 াইশিাশক্লাশরাশলাশরাকাব ডন (HCFCs) এর মশিা তসশেটটক 

ফরতেজ্াশরশন্টর েতরবশিড অযাশমাতনযা, কাব ডন র্াই 

অক্সাইর্ এবং  াইশিাকাব ডশনর মশিা প্রাকৃতিক 

ফরতেজ্াশরন্ট বযব ার করুন। 

➢ ফকাল্ড ফচইন জ্শুড খািয অেচয, েযাশকক্রজ্ং অেচয এবং 

েশণযর েতি কমাশনা 

➢ খািয তনরােিা তবতধমািা, ফেোগি স্বাস্থয ও তনরােিার 

ঝুুঁ তক এবং স্বাস্থযতবতধ ফপ্রাশটাকশির সাশথ সিতি তনক্রিি 

করুন। 

➢ ফকাল্ড ফচইশন কমীশির জ্নয তনরােি কম ডেতরশবে এবং 

নযা য মজ্তুর তনক্রিি করা এবং কমীশির জ্নয ে ডাপ্ত 

প্রতেেণ এবং স্বাস্থয স াযিা প্রিান করা। 

িল বযবস্থা েক্রক্ত সাশ্রযী / েতরষ্কার-েক্রক্ত 

চাতিি জ্ি বযবস্থা  া 

➢ এই তসশেমগুতি বযব ারকারী বান্ধব কশর তিতর করা 

 শযশে, িাই প্র ুক্রক্ত র শণর ঝুুঁ তক কম। 

➢ প্রকল্প বাস্তবাযশনর আশগ েুঙ্খানুেুঙ্খ েতরশবেগি ও 

সামাক্রজ্ক প্রোব মূিযাযন (ESIA) েতরচািনা করুন। 
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তসক্টি খাবিি বণ পনা ই&এস ঝুুঁ তক প্রশমন তকৌশল 

তনগ ডমন হ্রাস কশর, ফসচ 

েদ্ধতি উন্নি কশর 

➢ সামতরকোশব, এই তসশেমগুতি কম ঝুুঁ তকেূণ ড প্রমাতণি 

 শযশে। 

➢ এই ধরশনর তসশেশমর সাশথ  ুক্ত উৎোিন ঝুুঁ তকও 

িুিনামূিকোশব কম। 

➢ তবতনশযাগকারী ফকাম্পাতনগুতির তকেু অেযন্তরীণ এবং 

সরবরা  েৃঙ্খি সামাক্রজ্ক ঝুুঁ তক থাকশি োশর, ফ মন 

নযা য েতিেূরণ। 

➢ ফোটখাশটা স্বাস্থয এবং তনরােিা সংিান্ত উশদ্বগ। 

➢ বযােক িৃিীয েশের স্বাস্থয ও তনরােিার  থা থ 

ে ডশবেণ (ESDD এবং ESMS বাস্তবাযশনর অংে ত শসশব)। 

➢ ফেষ বযব ারকারীশির িেিা এবং প্রতেেণ। 

➢ প্রস্তাতবি সমাধানগুতির েশণযর আযু বৃক্রদ্ধ তনক্রিি করশি 

িৃণমূি স্তশর তনযতমি রেণাশবেণ প্রিান করুন। 

বিপয িল 

পতিবশাধন 

িে তচতকৎসার মাধযশম 

স্বাস্থয এবং জ্ি সুরো উন্নি 

করুন 

➢ তরন াউস গযাস তনগ ডমশন অবিান রাশখ এমন েক্রক্ত-

তনতবড প্রক্রিযাগুতি 

➢ ফক্লাতরন, জ্মাট বা ুঁধা এবং ফলাকুিযাশন্টর কারশণ 

েতরশোতধি বজ্ডয জ্ি এবং কািায রাসাযতনক 

অবতেষ্টাংে 

➢ অে ডাপ্তোশব েতরশোতধি বজ্ডয েিাশথ ডর কারশণ 

ইউশট্র্াতেশকেন এবং োতনর মাশনর অবনতি 

➢ কমীশির েতিকারক ফরাগজ্ীবাণুর সংস্পশে ড আসা 

➢ নিুন তচতকৎসা ফকন্দ্র তনম ডাশণর েশি সম্প্রিাযগুতি 

স্থানচুযি  শি োশর এবং েূতমর বযব ার েতরবিডন  শি 

োশর 

➢ ফটকসই কািা বযবস্থােনা অনুেীিন র ণ করুন 

➢ িুগ ডন্ধ তনযন্ত্রণ বযবস্থা বাস্তবাযন করুন 

➢ েতরশবে বান্ধব রাসাযতনক বযব ার এবং রাসাযতনক ফর্াজ্ 

অতিমাইজ্ করা 

➢ কমীশির জ্নয কশঠার স্বাস্থয ও সুরো ফপ্রাশটাকি 

বাস্তবাযন করুন 

কম - তনগ পমন পতিবহন 

ইতভ তনম পািা বা 

সিঞ্জাম 

সিবিাহকািী 

জ্ীবাশ্ম জ্বািাতনর তবকল্প 

ত শসশব তবিুযতিক  ানবা ন 

এবং সংতিষ্ট সরবরা  েৃঙ্খি 

বযব ারকারীর আচরণ 

েতরবিডন করশব 

➢ উৎোিন সুতবধাগুতিশি উৎেন্ন তবেজ্জনক বজ্ডয। 

➢ উৎোিশন উচ্চ জ্ি এবং েক্রক্ত খরচ। 

➢ ইতে এবং সংতিষ্ট সরঞ্জাম তিতরশি ফোক্তাশির 

র ণশ াগযিা বা িে শ্রতমশকর অোব। 

➢ কুমারী কাুঁচামাি সরবরা  ফথশক সরবরা  েৃঙ্খি 

তনগ ডমন। 

➢ িাতযত্বেীি উৎশস তন ুক্ত থাকুন। ফটকসই এবং িাতযত্বেীি 

বযবসাতযক অনুেীিশনর মাধযশম সরবরা কারীশির কাে 

ফথশক িয বৃক্রদ্ধ করুন। একটট িৃিীয েশের  াচাইকৃি 

ফটকসই সরবরা কারী আচরণতবতধ বজ্ায ফরশখ তনক্রিি 

করুন। 

➢ প্রিযে এবং সরবরা  েৃঙ্খি েতরচািনায েক্রক্ত িেিার 

উের ফজ্ার তিন। 
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তসক্টি খাবিি বণ পনা ই&এস ঝুুঁ তক প্রশমন তকৌশল 

➢ েুনঃিেিা বৃক্রদ্ধ এবং িেিা বৃক্রদ্ধর কম ডসূতচশি তবতনশযাগ 

করুন। মূিয েৃঙ্খশি নযা য েতরবিডশনর উশেেযগুতি 

অন্তেুডক্ত করা তনক্রিি করুন। 

➢ সরাসতর কা ডিশম RE বযব ার করুন। 

➢ োক্রজ্ডশনর েতরবশিড েুনঃবযবহৃি/েুনব ডযব ারশ াগয 

কাুঁচামাি বযব ারশক উৎসাত ি করুন। 

ইতভ িাজিপং ইতে চাক্রজ্ডং ফনটওযাকডগুতির 

ফরাি-আউট এবং 

েতরচািনার জ্নয মশর্ি, 

 ার মশধয রশযশে দ্রুি-চাজ্ড 

প্র ুক্রক্ত, বযাটার ফসাযাে 

মশর্ি এবং বযাটাতর 

ফনটওযাকড 

অতিমাইশজ্েশনর জ্নয 

সফ্টওযযার েযাটেম ড। 

➢ ইতে চাক্রজ্ডং ফেেনগুতির জ্নয তবিুযশির প্রশযাজ্ন  য, 

 া  তি অ-নবাযনশ াগয েক্রক্ত ফথশক ফনওযা  য, িশব 

তরন াউস গযাস তনগ ডমশন অবিান রাখশি োশর। 

➢ ইতে চাক্রজ্ডং েতরকাঠাশমা স্থােশনর জ্নয জ্তম েতরষ্কার 

করা। 

➢ িে অন-মাউন্ট কমীর অোব। ইতে অবকাঠাশমাশি 

স্থানান্তর ঐতি যবা ী জ্বািাতন ফেেন এবং সংতিষ্ট 

তেল্পগুতিশি চাকতরর উের প্রোব ফেিশি োশর। 

➢ ইতে চাক্রজ্ডং ফেেশনর উচ্চ ঘনত্ব স্থানীয তবিুযতিক 

তরর্গুতিশি চাে সৃটষ্ট করশি োশর,  া সম্ভাবযোশব 

অতস্থরিা বা তবভ্রাশটর তিশক েতরচাতিি কশর। 

➢ নবাযনশ াগয উৎস ফথশক সরাসতর েক্রক্তর চাত িা সব ডাতধক 

করুন। 

➢ নবাযনশ াগয েক্রক্ত সরবরা কারীশির সাশথ অংেীিাতরত্ব 

করুন, চাক্রজ্ডং ফেেনগুতিশি ফসৌর েযাশনি এবং েক্রক্ত 

সঞ্চয বযবস্থা একীেূি করুন। 

➢ EIA-এর মাধযশম নূযনিম েতরশবেগি তবঘ্ন স  স্থানগুতি 

তচতিি করুন এবং তনব ডাচন করুন, এবং সবুজ্ 

অবকাঠাশমা স  ফেেন তর্জ্াইন করুন (ফ মন, 

প্রশবেশ াগয েৃষ্ঠিি, স্থানীয উক্রদ্ভি স  িযান্ডশস্কতেং)। 

➢ তরর্ ফিার্ েতরচািনা করশি, েক্রক্তর বযব ার অতিমাইজ্ 

করার জ্নয স্মাটড চাক্রজ্ডং প্র ুক্রক্ত বাস্তবাযন করশি এবং 

 ানবা ন ফথশক তরর্ (V2G) সমাধানগুতি অশন্বষণ করশি 

ইউটটতিটটগুতির সাশথ কাজ্ করুন। 

➢ েতিরস্ত খাশির কমীশির জ্নয জ্াে ট্র্ানক্রজ্েশনর 

ধারণার সাশথ সামঞ্জসয ফরশখ েুনঃিেিা বৃক্রদ্ধ এবং িেিা 

বৃক্রদ্ধর কম ডসূতচ তিতর করা, ইতে চাক্রজ্ডং তেশল্প নিুন 

কম ডসংস্থাশনর সুশ াগ তিতর করা। 

ইতভ অথ পায়ন তবিুযতিক  ানবা শনর জ্নয 

অথ ডাযন সমাধান এবং ব শর 

তবিুযতিক  ানবা শন 

রূোন্তর, ফ মন সম্পি 

➢ তবতনশযাগকারী ফকাম্পাতনর E&S ঝুুঁ তক: EV উৎোিন, 

তবশেষ কশর বযাটাতর, েতরশবেগিোশব উচ্চ প্রোব 

ফেিশি োশর,  ার মশধয উশিখশ াগয কাব ডন তনগ ডমন 

এবং সম্পি তনষ্কােন অন্তেুডক্ত। অতধকন্তু, EV বযাটাতরর 

➢ ফটকসই অনুেীিশনর মাধযশম ইতে তনম ডািাশির অথ ডাযন 

করুন, ইতে বযাটাতরর েুনব ডযব ার এবং বৃিাকার অথ ডনীতির 

উশিযাগগুতিশক উৎসাত ি করুন এবং কম 
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তসক্টি খাবিি বণ পনা ই&এস ঝুুঁ তক প্রশমন তকৌশল 

অথ ডাযন, গাতড চািাশনার 

সময অথ ড প্রিান ইিযাতি। 

জ্নয তবরি মাটটর ধািু এবং অনযানয উেকরশণর 

চাত িা সম্পি হ্রাস এবং অবনতিক খতনর অনুেীিশনর 

তিশক েতরচাতিি করশি োশর। 

➢ তনম্ন-আশযর বযক্রক্ত বা ফোট বযবসার কাশে তবিুযতিক 

 ানবা শনর অথ ডাযশনর তবকল্পগুতি অযাশক্সসশ াগয নাও 

 শি োশর,  ার েশি তবিুযতিক  ানবা ন প্র ুক্রক্তশি 

অসম অযাশক্সস তিতর  য। 

➢ ইতেশি রূোন্তর তবিযমান তেল্পগুতিশক বযা ি করশি 

োশর, ফ মন জ্ীবাশ্ম জ্বািাতন  ানবা ন এবং 

ঐতি যবা ী অশটা উৎোিন সম্পতকডি তেল্পগুতি,  ার 

েশি চাকতর হ্রাস এবং অথ ডবনতিক েতরবিডন ঘটশি 

োশর। 

েতরশবেগিোশব েতিকারক বযাটাতর প্র ুক্রক্তর গশবষণায 

স াযিা করুন। 

➢ সরবরা  েৃঙ্খশির স্বচ্ছিা এবং স্থাতযশত্ব তবতনশযাগকারী 

ফকাম্পাতনগুতিশক সমথ ডন করুন এবং খতনর েদ্ধতির 

উের কশঠার তনযন্ত্রশণর েশে কথা বিুন। 

➢ অন্তেুডক্রক্তমূিক অথ ডাযন েণয তিতর করুন, সুতবধাবক্রঞ্চি 

ফগাষ্ঠীর জ্নয েিুডতক বা কম সুশি ঋণ প্রিান করুন এবং 

বৃ ির অযাশক্সস প্রচাশরর জ্নয সরকাতর ও ফবসরকাতর 

সংস্থাগুতির সাশথ অংেীিাতরত্ব করুন। 

➢ েতরবিডশনর েশি েতিরস্ত শ্রতমকশির জ্নয 

েুনঃপ্রতেেণ কম ডসূতচশি তবতনশযাগ করুন, ইতে ফসক্টশরর 

মশধয নিুন তেল্প এবং চাকতরর সুশ াশগর উন্নযশন স াযিা 

করুন এবং অথ ডবনতিক প্রোব েতরচািনার জ্নয নীতিগি 

সমথ ডশন জ্তডি  ন। 

➢ তবতনশযাগকারী ফকাম্পাতনর উতচি DLI-এর জ্নয কাঠাশমা 

তিতর করা  া নযা য এবং ফটকসই কা ডিশম অথ ডাযন 

তনক্রিি কশর। Prosperete-এর ESG নীতি এবং অেযন্তরীণ 

ESMS-এর সাশথ সামঞ্জসযেূণ ড। 

ইতভ বহি বাতণক্রজ্যক ব র  ানবা ন 

ত শসশব তবিুযতিক  ানবা ন 

বযব াশরর মাধযশম তনগ ডমন 

হ্রাস করা 

➢ ইতে ব শরর েক্রক্ত-তনতবড উৎোিন,  ার েশি উৎোিন 

প্রক্রিযার সময তরন াউস গযাস তনগ ডমন  য। 

➢ তবিুযৎ তরশর্ উশিখশ াগয চাত িা। 

➢ কমীরা তবেজ্জনক স্বাস্থযগি অবস্থার তেকার  শি 

োশরন। 

➢ তবেজ্জনক েিাশথ ডর অনুে ুক্ত তনষ্কােন েতরশবশের 

উশিখশ াগয অবনতি ঘটায। 

➢ ইতেশি রূোন্তর তবিযমান তেল্পগুতিশক বযা ি করশি 

োশর, ফ মন জ্ীবাশ্ম জ্বািাতন  ানবা ন এবং 

➢ উন্নি েুনব ডযব ারশ াগয প্র ুক্রক্তশি তবতনশযাগ করুন। 

➢ নবাযনশ াগয উৎস ফথশক সরাসতর েক্রক্তর চাত িা সব ডাতধক 

করুন। 

➢ শ্রতমকশির কাশজ্র চাে কমাশি বযাটাতর তবক্রচ্ছন্নকরণ এবং 

েুনব ডযব াশরর জ্নয স্বযংক্রিয বযবস্থা তিতর করুন। 

➢ ইতে বযাটাতরর তনরােি তনষ্পতি, েতরচািনা এবং 

েুনব ডযব াশরর জ্নয কশঠার তনযমকানুন তিতর এবং প্রশযাগ 

করুন। 
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পতিতশষ্ট গ-১ : খািতভতিক তনবদপতশকা 

প্রসবপবিট তফাকাবসি তক্ষত্রগুতলবি ইএন্ডএস ঝুুঁ তক এবং সম্ভাবয প্রশমন তকৌশল সম্পবকপ তনবদপতশকা 

তসক্টি খাবিি বণ পনা ই&এস ঝুুঁ তক প্রশমন তকৌশল 

ঐতি যবা ী অশটা উৎোিন সম্পতকডি তেল্পগুতি,  ার 

েশি চাকতর হ্রাস এবং অথ ডবনতিক েতরবিডন ঘটশি 

োশর। 

➢ তবতনশযাগকারী ফকাম্পাতনর উতচি DLI-এর জ্নয কাঠাশমা 

তিতর করা  া নযা য এবং ফটকসই কা ডিশম অথ ডাযন 

তনক্রিি কশর। Prosperete-এর ESG নীতি এবং অেযন্তরীণ 

ESMS-এর সাশথ সামঞ্জসযেূণ ড। 

ভাগাভাতগ 

কবি িলাবফিা 

ফেযার্ড ফমাতবতিটট সতিউেন 

( াত্রী বাস, ফেষ মাইি 

সমাধান, ইিযাতি) সম্পতকডি 

বযবসাতযক ঘটনা। 

➢  াত্রী োডা উশিখশ াগয সময গাতড চািাশনার েশি 

 ানজ্ট এবং তনগ ডমন বৃক্রদ্ধ োয। 

➢ নবাযনশ াগয েক্রক্তর উৎস দ্বারা চাতিি তবিুযতিক 

 ানবা শনর বযব ারশক উৎসাত ি করুন। 

➢ ফটকসই এবং ফমরামিশ াগয ফেযার্ড ফমাতবতিটট তর্োইশস 

তবতনশযাগ করুন 

➢ সকি সম্প্রিাশযর জ্নয সমান প্রশবোতধকার 

➢ তনযতমি রেণাশবেণ এবং েতরষ্কার-েতরচ্ছন্নিা 

স্মাটপ 

তমাতবতলটট 

রুট েতরকল্পনা; েতরব ন 

বযবস্থা এবং 

সরকাতর/ফবসরকাতর ফনৌব র 

বযবস্থােনায জ্বািাতন/েক্রক্ত 

খরচ কমাশনার জ্নয অযােস 

➢ ফর্টা ফসন্টার এবং সােডার েতরচািনার জ্নয উচ্চ েক্রক্তর 

বযব ার,  ার েশি কাব ডন তনগ ডমন বৃক্রদ্ধ োয। 

➢ সরঞ্জাম ে ডশবেণ এবং অযাতেশকেন েতরচািনার 

জ্নয বযবহৃি  ার্ডওযযার উৎোিশনর জ্নয কাুঁচামাি 

তনষ্কােন (সরবরাশ র তিক - ফকাম্পাতন ে ডাশয কম 

অবিান)। 

➢ ইশিকট্র্তনক বজ্ডয তনষ্কােন। 

➢ িথয সুরো এবং ফগােনীযিা সংিান্ত সমসযা। 

➢ প্র ুক্রক্তশি অসম প্রশবোতধকার। 
 

 

➢ তনক্রিি করুন ফ  ফকাম্পাতনটট েক্রক্ত-সাশ্রযী  ার্ডওযযার 

সংর  করশে এবং সফ্টওযযার িেিা সশব ডািম করশে 

(তবশ্ববযােী মান অনু াযী)। 

➢ প্রিযে এবং েশরাে কা ডিশমর জ্নয নবাযনশ াগয 

েক্রক্তর বযব ার সব ডাতধক করুন। 

➢ ই-বজ্ডয েুনব ডযব ার এবং  ার্ডওযযার বযব ার বাস্তবাযন 

করুন। ই-বজ্ডয েুনব ডযব ারকারীশির সাশথ একটট এএমতস 

রাখুন। 

➢ েক্রক্তোিী ফর্টা এনক্রিেেন বাস্তবাযন করুন, েক্রক্তোিী 

সাইবার তনরােিা বযবস্থা র ণ করুন এবং ফর্টা সুরো 

তবতধমািা (ফ মন, ক্রজ্তর্তেআর) ফমশন চিা তনক্রিি করুন। 

➢ জ্াে ট্র্ানক্রজ্েশনর জ্নয তরতস্কতিং এবং আেতস্কতিং 

ফপ্রারাশম তবতনশযাগ করুন। 

➢ তর্ক্রজ্টাি সােরিা উন্নি করার জ্নয উশিযাগ বাস্তবাযন 

করুন, প্র ুক্রক্তশি সাশ্রযী মূশিযর প্রশবোতধকার প্রিান 

করুন। 
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পতিতশষ্ট গ-১ : খািতভতিক তনবদপতশকা 

প্রসবপবিট তফাকাবসি তক্ষত্রগুতলবি ইএন্ডএস ঝুুঁ তক এবং সম্ভাবয প্রশমন তকৌশল সম্পবকপ তনবদপতশকা 

তসক্টি খাবিি বণ পনা ই&এস ঝুুঁ তক প্রশমন তকৌশল 

লজিতস্ট্ক 

প্ল্যাটফম প 

সরবরা  েৃঙ্খশি তনগ ডমন 

হ্রাশসর উের িৃটষ্ট তনবদ্ধ 

কশর সমাধান,  ার মশধয 

রশযশে িক্রজ্তেক তসশেশমর 

অতিমাইশজ্েন, সরবরা  

েৃঙ্খশি খাশিযর েতি হ্রাস। 

➢ ফর্টা ফসন্টার এবং সােডার েতরচািনার জ্নয উচ্চ েক্রক্তর 

বযব ার,  ার েশি কাব ডন তনগ ডমন বৃক্রদ্ধ োয। 

➢ িক্রজ্তেক েযাটেম ডগুতিশি কা ডিম েতরচািনার জ্নয 

বযবহৃি  ার্ডওযযার উৎোিশনর জ্নয কাুঁচামাি 

উশিািন (সরবরাশ র তিক - ফকাম্পাতন ে ডাশয কম 

অবিান)। 

➢ ইশিকট্র্তনক বজ্ডয তনষ্কােন। 

➢ িথয সুরো এবং ফগােনীযিা সংিান্ত সমসযা। 

➢ অশটাশমটন এবং এআই চাকতর  ারাশি োশর। 

➢ প্র ুক্রক্তশি অসম প্রশবোতধকার। 

➢ তনক্রিি করুন ফ  ফকাম্পাতনটট েক্রক্ত-সাশ্রযী  ার্ডওযযার 

সংর  করশে এবং সফ্টওযযার িেিা সশব ডািম করশে 

(তবশ্ববযােী মান অনু াযী)। 

➢ প্রিযে এবং েশরাে কা ডিশমর জ্নয নবাযনশ াগয 

েক্রক্তর বযব ার সব ডাতধক করুন। 

➢ ই-বজ্ডয েুনব ডযব ার এবং  ার্ডওযযার বযব ার বাস্তবাযন 

করুন। ই-বজ্ডয েুনব ডযব ারকারীশির সাশথ একটট এএমতস 

রাখুন। 

➢ বাস্তুচুযি কমীশির প্রতেেণ এবং েুনঃিেিার সুশ াগ 

প্রিান করা। ESMS-এর অংে ত শসশব নযা য েতরবিডন 

তনক্রিি করা। 

➢ ফটকসই সরবরা কারী আচরণতবতধর মাধযশম 

সরবরা কারী ে ডাশয বৃিাকার অথ ডনীতির নীতিগুতিশক 

সমথ ডন এবং প্রচার করুন। আইটট সরঞ্জাশমর িাতযত্বেীি 

উৎশস তন ুক্ত  ন। 

➢ েক্রক্তোিী ফর্টা এনক্রিেেন বাস্তবাযন করুন, েক্রক্তোিী 

সাইবার তনরােিা বযবস্থা র ণ করুন এবং ফর্টা সুরো 

তবতধমািা (ফ মন, ক্রজ্তর্তেআর) ফমশন চিা তনক্রিি করুন। 

➢ জ্াে ট্র্ানক্রজ্েশনর জ্নয তরতস্কতিং এবং আেতস্কতিং 

ফপ্রারাশম তবতনশযাগ করুন। 

➢ তর্ক্রজ্টাি সােরিা উন্নি করশি এবং প্র ুক্রক্তশি সাশ্রযী 

মূশিযর প্রশবোতধকার প্রিাশনর জ্নয উশিযাগ বাস্তবাযন 

করুন। 

➢ AI প্রকল্পগুতি িিারতক করার জ্নয একটট নীতিোে 

কতমটট গঠন করুন,  াশি তনক্রিি করা  ায ফ  ফসগুতি 

তনতিক মান এবং সামাক্রজ্ক মূিযশবাশধর সাশথ 

সামঞ্জসযেূণ ড। 
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সামতগ্রক প্রশমন বযবস্থা 

উিীযমান সবজু্ খাশির সাশথ সম্পতকডি েতরশবেগি ও সামাক্রজ্ক ঝুুঁ তক কা ডকরোশব েতরচািনা করার জ্নয, আতথ ডক এবং অ-আতথ ডক উেয ধরশণর 

েিশেশের সাশথ একটট তবস্িৃি েদ্ধতি অেতর া ড। এই েিশেেগুতি আইএেতস কম ডেমিা মান, আঞ্চতিক এবং জ্ািীয েতরশবেগি ও সামাক্রজ্ক তনযশমর 

সাশথ সামঞ্জসযেূণ ড  ওযা উতচি। অথ ডাযন, মধযবিী এবং অ-অথ ডাযন ফকৌেিগুতিশি ফশ্রণীবদ্ধ মূি প্রেমন বযবস্থাগুতি তনম্নরূে: 

অথ পায়ন বযবস্থা 

1. তবিিণ-সং িু সিূক (DLI) এি মাধযবম কম পক্ষমিা-তভতিক অথ পায়ন: তনতিডষ্ট েতরশবেগি এবং সামাক্রজ্ক কম ডেমিা সচূক অজ্ডশনর জ্নয আতথ ডক 

তবিরশণর জ্নয একটট কাঠাশমা তিতর করা। এর মশধয ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনগুতির বাতষ ডক িেযমাত্রা অজ্ডশনর োোোতে অজ্ডন প্রিে ডশনর জ্নয 

প্রশযাজ্নীয প্রমাশণর রূেশরখা প্রিানকারী ফপ্রাশটাকি অন্তেুডক্ত থাকশব। এটট তনক্রিি করশব ফ  ি তবি ফটকসই মাইিেিক অজ্ডশনর উের 

তনেডরেীি। 

2. সক্ষমিা বৃজদ্ধি িনয আতথ পক সহায়িা: অেযন্তরীণ ও বত রাগি ফেকশ াল্ডারশির (ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনগুতির) প্রাসতিক "সবুজ্" িেিা এবং 

জ্ঞান বৃক্রদ্ধর জ্নয প্র ুক্রক্তগি তবশেষজ্ঞশির সাশথ সেমিা বৃক্রদ্ধর উশিযাশগর জ্নয আতথ ডক স াযিা এবং সুতবধা প্রিান করুন। 

3. পতিববশবান্ধব প্র ুজিি িনয ভিুপতক: প্রশ াজ্য খাশির জ্নয প্রিযে ও েশরাে কা ডিশম েক্রক্ত-সাশ্রযী এবং কম-তনগ ডমন প্র ুক্রক্ত র ণশক উৎসাত ি 

করার জ্নয েিুডতক বা আতথ ডক প্রশণািনা প্রিান করুন। 

মধযবিী পতিমাপ 

1. পতিববশগি ও সামাজিক কম পপতিকল্পনা (ESAP): তচতিি ঝুুঁ তক এবং প্রোব ফমাকাশবিার জ্নয ESAP তিতর এবং বাস্তবাযন করা। েতরকল্পনাগুতিশি 

প্রকশল্পর েতরশবেগি, সামাক্রজ্ক, কশে ডাশরট োসন এবং জ্িবাযু েতরবিডন-সম্পতকডি তিকগুতিশক উন্নি করার িশেয তনতিডষ্ট েিশেে, সমযসীমা এবং 

িাতযত্বগুতি তবস্তাতরিোশব বণ ডনা করা  শব। অরাতধকার  ি সুতবধাগুতি সব ডাতধক করা এবং ফ শকাশনা প্রতিকূি প্রোব এডাশনা, হ্রাস করা, প্রেতমি করা 

বা েতিেূরণ ফিওযা। অথ ডাযন ESAP বাস্তবাযশনর কা ডকাতরিার সাশথ  ুক্ত  শব। 

2. পতিববশগি ও সামাজিক বযবস্থাপনা বযবস্থা (ESMS): একটট েক্রক্তোিী ESMS তিতর এবং বজ্ায রাখা  া সম্ভাবয প্রতিকূি েতরশবেগি ও সামাক্রজ্ক 

প্রোশবর জ্নয প্রকল্পগুতি েরীো করার জ্নয একটট েদ্ধতিগি েদ্ধতি প্রিান কশর। তসশেমটট তনক্রিি করশব ফ  ফনতিবাচক প্রোবগুতি  িটা সম্ভব 

এডাশনা বা হ্রাস করা  শচ্ছ, একই সাশথ ইতিবাচক প্রোবগুতিশক উৎসাত ি করা  শচ্ছ। এর মশধয রশযশে ঝুুঁ তক মূিযাযন, প্রেমন েতরকল্পনা, বাস্তবাযন, 

ে ডশবেণ এবং প্রতিশবিন। 
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3. পতিববশগি, সামাজিক এবং প্রশাসতনক তর্উ তর্তলবিন্স (ESG-DD): প্রকল্প েতরকল্পনা এবং উন্নযশনর সময েুঙ্খানুেুঙ্খ ESG তর্উ তর্তিশজ্ন্স 

েতরচািনা করুন  াশি IFC দ্বারা প্রিি েদ্ধতি এবং প্রাসতিক প্রতবধাশনর সাশথ সামঞ্জসযেূণ ড ফকাম্পাতন-তনতিডষ্ট সম্ভাবয ঝুুঁ তক এবং প্রোবগুতি সনাক্ত করা 

 ায। এর মশধয থাকশব ফস্কাতেং, িথয সংর , ঝুুঁ তক মূিযাযন, প্রেমন ফকৌেি, প্রতিশবিন এবং বযবস্থা বাস্তবাযন। 

4. প পববক্ষণ ও মূলযায়ন: েতরশবেগি ও সামাক্রজ্ক কম ডেমিা ট্র্যাক করার জ্নয চিমান ে ডশবেণ ও মূিযাযন কম ডসূতচ বাস্তবাযন করুন, অরগতি 

েতরমাে করশি এবং প্রশযাজ্নীয সমন্বয সাধশনর জ্নয মূি কম ডেমিা সূচক (KPI) স্থােন করুন। 

5. সক্ষমিা বৃজদ্ধ এবং প্রতশক্ষণ কম পসূতি:  

o েতরশবেগি ও সামাক্রজ্ক মান তনক্রিি কশর েতরষ্কার েক্রক্ত বযবস্থার ইনেশিেন, েতরচািনা এবং রেণাশবেশণর তবষশয প্রকল্প কমীশির জ্নয 

প্র ুক্রক্তগি প্রতেেণ কম ডসূতচ প্রিান করা। 

o েতরশবেগি ও সামাক্রজ্ক বযবস্থােনায সশব ডািম অনুেীিন বাস্তবাযন এবং টটতকশয রাখশি প্রকল্প িিগুতিশক স াযিা করার জ্নয প্র ুক্রক্তগি 

স াযিা, েরামে ডমূিক েতরশষবা এবং েরামশে ডর মশিা স াযিা েতরশষবা প্রিান করুন। 

o েতরচ্ছন্ন েক্রক্ত প্র ুক্রক্তশি েতরবিডশনর েশি েতিরস্ত কমীশির জ্নয েুনঃপ্রতেেণ এবং চাকতরর তনশযাগ েতরশষবা স  কমীবাত নীর রূোন্তরশক 

সমথ ডন করার জ্নয কম ডসূতচ তিতর করুন। 

o উন্নি প্র ুক্রক্ত এবং ফটকসই অনুেীিন বাস্তবাযন এবং রেণাশবেশণ প্রকল্প িিগুতির সেমিা বৃক্রদ্ধর জ্নয প্র ুক্রক্তগি তবশেষজ্ঞশির সাশথ 

প্রতেেণ ফসেশনর আশযাজ্ন করুন। 

6. অংশীদািবদি সমৃ্পিিা: প্রকশল্পর জ্ীবনচি জ্শুড স্থানীয সম্প্রিায, সরকাতর সংস্থা এবং এনক্রজ্ও স  অংেীিারশির সাশথ সম্পৃক্তিা তনক্রিি করুন 

 াশি িাশির উশদ্বগ এবং মিামশির সমাধান করা  য। 

অথ পায়ন বতহভূপি বযবস্থা 

1. তনয়ন্ত্রক সম্মতি: আঞ্চতিক এবং জ্ািীয েতরশবেগি ও সামাক্রজ্ক তবতধগুতির কশঠারোশব সিতি তনক্রিি করুন। িমবধ ডমান আইতন প্রশযাজ্নীযিা 

েূরশণর জ্নয প্রকশল্পর অনুেীিনগুতি তনযতমি ে ডাশিাচনা এবং আেশর্ট করুন। 

2. স্বাস্থয ও তনিাপিা কম পসূতি: তনম ডাণ, ইনেশিেন এবং রেণাশবেণ কা ডিশমর সাশথ সম্পতকডি ফেোগি ঝুুঁ তক ফথশক শ্রতমকশির রো করার জ্নয 

বযােক স্বাস্থয ও তনরােিা কম ডসূতচ তিতর এবং বাস্তবাযন করা। 
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3. বিপয বযবস্থাপনা পতিকল্পনা: বযবহৃি মতর্উি এবং সরঞ্জাম ফথশক তবেজ্জনক বজ্ডয স  বজ্ডয েিাশথ ডর িাতযত্বেীিোশব েতরচািনা এবং তনষ্পতি 

করার জ্নয বজ্ডয বযবস্থােনা েতরকল্পনা তিতর এবং প্রশযাগ করুন। 

4. কতমউতনটট তশক্ষা এবং প্রিাি: স্থানীয সম্প্রিাযশক েতরষ্কার েক্রক্ত প্র ুক্রক্ত এবং তসশেশমর সুতবধা, ঝুুঁ তক এবং সটঠক বযব ার সম্পশকড অবত ি করার 

জ্নয তেোমূিক প্রচারণা েতরচািনা করুন। 

5. অতভব াগ প্রজিয়া: েতরশবেগি ও সামাক্রজ্ক প্রোব সম্পশকড উশদ্বগ বা অতেশ াগ উত্থােশনর জ্নয অংেীিারশির জ্নয অযাশক্সসশ াগয অতেশ াগ 

প্রক্রিযা প্রতিষ্ঠা করুন। সমসযাগুতির সমশযােশ াগী এবং কা ডকর সমাধান তনক্রিি করুন। 
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পতিতশষ্ট C-2: তফাকাবসি মূল তক্ষত্রগুতলি িনয তপএস-তভতিক তনবদপতশকা 

পতিববশগি (PS3) 
ঝুুঁ তক সম্ভাবয প্রোব প্রেমন েতরমাে 

গতিেীিিা এবং রসি, েক্রক্ত 

উৎোিনেীিিা: েবন ইন্টারশনট সংশ াগ, 

কারখানা, অথবা অনযানয সম্পি িীব্র্ 

প্রকল্প ফম িতূষি করা িয েতরশবে 

িষূণ এর বািাস, জ্তম, এবং েৃষ্ঠ 

জ্ি, ফনিৃত্বিানকারী প্রশবে মশধয 

িয খািয েৃঙ্খশির েশি ফরাগ এবং 

প্রাণ াতন 

ফ শকাশনা সম্পি িীব্র্ প্রকল্প 

ফথশক ফোগ করা মূিযাযন জ্নয 

েতরমাে ফথশক এতডশয চিুন 

সম্ভাবনা তনম ডাশণর সময িষূণ বা 

অোশরেন 

িেিা অজ্ডশন সা া য করশি োশর 

এমন প্রকল্পগুতির মূিযাযন 

েক্রক্ত: উৎোিনেীি বযব ার েণযগুতি 

েতিকারক বা অেচযকারী  শি োশর 

জ্ীবশনর ফেষ অথবা কাশরা ইচ্ছামি ফেষ 

অথবা বযব ার আশে বযাটাতর অথবা 

অনযানয তবেজ্জনক উেকরণ ফ  ফম েতি 

িয েতরশবে। অনুে ুক্ত েনুব ডযব ারশ াগয 

এর সীসা অযাতসর্ বযাটাতর বযােকোশব- 

ফস্কি সীসা তবষক্রিযা/িষূণ, স  বািাস, 

মাটট এবং োতন 

িষূণ। 

বাযু, েূতম এবং েূেৃশষ্ঠর িূষণ জ্ি, 

ফনিৃত্বিানকারী প্রশবে মশধয িয 

খািয েৃঙ্খশির েশি ফরাগ এবং 

প্রাণ াতন 

মূিযাযন এর সম্ভাবনা জ্নয 

ফকাম্পাতনগুতি ফথশক েনুরুদ্ধার 

করা ইউতনট এ জ্ীবশনর ফেষ বা 

অনযথায স াযিা বাস্তুিন্ত্র উন্নযন 

জ্নয েুনব ডযব ারশ াগয এবং/অথবা 

 থা থ অেচয বযবস্থােনা 

সব তবতনশযাগ: সটঠক ই-বজ্ডয 

বযবস্থােনা বযবস্থা নাও থাকশি োশর স্থান। 

েুনব ডযব াশরর সুশ াগ এবং েুনঃবযব ার 

স শজ্ অযাশক্সসশ াগয নাও  শি োশর 

অথবা ফকাম্পাতনগুতির সাশথ েতরতচি। 

ফকাম্পাতনগুতি িয বৃক্রদ্ধ মঞ্চ ফম থাকা িুব ডি 

অথবা অেতরণি সশি ই-বজ্ডয সংর , ই- 

অেচয নীতিমািা, এবং ই-বজ্ডয েতরশষবা। 

িষূণ এর বািাস, জ্তম, এবং েৃষ্ঠ 

জ্ি, ফনিৃত্বিানকারী প্রশবে মশধয 

িয খািয েৃঙ্খশির েশি ফরাগ এবং 

প্রাণ াতন 

মূিযাযন এর সম্ভাবনা জ্নয 

ফকাম্পাতনগুতি ফথশক েনুরুদ্ধার 

করা ইউতনট এ জ্ীবশনর ফেষ প্রাশন্ত, 

ফমরামশির প্রস্তাব এবং েুনব ডযব ার 

েতরশষবা, অথবা অনযথায 

ইশকাতসশেম সমথ ডন করুন   

উন্নযন জ্নয েুনব ডযব ারশ াগয 

এবং/অথবা   থা থ   বজ্ডয 

বযবস্থােনা 
বযাটাতর এবং ফসৌরেক্রক্তসম্পন্ন ই-বজ্ডয 
করশি োশরন েতি 

স্থানীয  জ্ীবববতচত্রয িষূণকারী  নিী, 

বন, এবং অনযানয প্রাকৃতিক সম্পি। 

িষূণ এর বািাস, জ্তম, এবং েৃষ্ঠ 

জ্ি, ফনিৃত্বিানকারী প্রশবে মশধয 

িয খািয েৃঙ্খশির েশি ফরাগ এবং 

প্রাণ াতন 

মূিযাযন এর সম্ভাবনা জ্নয 

ফমরামি, েুনব ডযব ার, অথবা 

েুনরুদ্ধার করা ইউতনট ফেশষ এর 

জ্ীবন অথবা অনযথায সমথ ডন 

বাস্তুিন্ত্র উন্নযন জ্নয 

েুনব ডযব ারশ াগয এবং/অথবা 

  থা থ  বজ্ডয 
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বযবস্থােনা 

অতিতরক্ত বজ্ডয  সংিান্ত সমসযা 
ফথশক 

োতেক উেকরণ, েতিোইতরন অবতেষ্টাংে, 

অযািুতমতনযাম, িামা এখনও 

িষূণ এর বািাস, জ্তম এবং েৃষ্ঠ 

জ্ি, ফনিৃত্বিানকারী প্রশবে মশধয 

িয খািয েৃঙ্খশির েশি ফরাগ এবং 

প্রাণ াতন। 

মূিযাযন এর সম্ভাবনা জ্নয 

ফকাম্পাতনগুতি ফথশক েনুরুদ্ধার 

করা ইউতনট এ জ্ীবশনর ফেষ বা 

অনযথায স াযিা বাস্তুিন্ত্র উন্নযন 

জ্নয েুনব ডযব ারশ াগয এবং/অথবা 

 থা থ অেচয 

বযবস্থােনা 
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মুক্রক্ত বাযু িষূণকারী (বাযু তনগ ডমন) িষূণ এর বািাস, জ্তম এবং েৃষ্ঠ 

োতন 

মূিযাযন এর সম্ভাবনা জ্নয বাযু 

িষূণ এবং বযবস্থােনা তসশেম  শব 

ঘশট  াওযা েূব ডবিী ফথশক তবতনশযাগ 

অনুে কু্ত অথবা অতিতরক্ত জ্তম 
বযব ার 

মাটট অবেয এবং জ্ীবববতচত্রয েতি ফকাম্পাতনর কা ডকিাে প্রিযাতেি 

ফ  ঘশট  াওযা উের ফকাম্পাতন 

অথবা ক্লাশযন্ট বযক্রক্তগি জ্তম বরং 

এর ফচশয বড েতরকাঠাশমা উন্নযন 

উচ্চ অথবা অতিতরক্ত েব্দ স্তর উের ফনতিবাচক  প্রোব 

স্বাস্থয এবং বযাঘাি এর স্থানীয 

বনযপ্রাণী 

মূিযাযন এর েব্দ স্তর জ্নয 

প্রাসতিক কা ডিম, তেিশর 

তবশেষ উৎোিন 

মুক্রক্ত এর িরি বজ্ডয েিাথ ড অথবা 

িতূষি বজ্ডয জ্ি মশধয স্থানীয জ্িােয 

বা অনুে ুক্ত বজ্ডয জ্ি তচতকৎসা 

েৃষ্ঠিি োতন িষূণ মূিযাযন এ উৎোিন সাইট 

জ্নয িষূণকারী তনষ্পতি 

প্রজ্ম এর বড েতরমাণ এর কটঠন 

বজ্ডয  এবং অনুে ুক্ত 

 বজ্ডয বযবস্থােনা 

িষূণ এর জ্তম, এবং স্থি এবং 

েৃষ্ঠ োতন 

মূিযাযন এর েুনব ডযব ারশ াগয 
এবং/অথবা 

 থা থ অেচয বযবস্থােনা 

অনুে ুক্ত বযবস্থােনা এর 
তবেজ্জনক 

েিাথ ড 

িষূণ এর সংিগ্ন জ্তম 

এবং োতন 

মূিযাযন এ উৎোিন সাইট 

জ্নয িষূণকারী তনষ্পতি 

 

তপশাগি স্বাস্থয এবং তনিাপিা (PS2) 
ঝুুঁ তক সম্ভাবয প্রোব প্রেমন েতরমাে 

তবেজ্জনক  উেকরণ  শি োশর 

কমীশির কাে ফথশক অে ডাপ্তোশব 

 সুরতেি 

কমী অসসু্থিা অথবা েতি এর 
জ্ীবন 

মূিযাযন এর ফকাম্পাতন ওএইচএস 

এবং তবেজ্জনক উেকরণ 

নীতিমািা, তেতেই, এবং ঘটনা। 

ফকাম্পাতনগুতিশক প্রশযাজ্ন  শি 

োশর প্রেতমি করা ঝুুঁ তক োওযা 

ফগশে তেিশর অধযবসায 

(উন্নতি করুন ওএইচএস নীতি, 

(তেতেই) 
েণয োশর থাকা না তনরােি অথবা 
কটঠন বযব ার করশি েিস্বরূে 
তেিশর কম ডশেত্র অথবা এ বাতড   
আঘাি 

কমী আঘাি অথবা েতি এর 
জ্ীবন 

মূিযাযন এর েণয তনরােিা, 

েণয তনরােিা ঘটনা, ওএইচএস 

নীতিমািা, এবং তেতেই। 

ফকাম্পাতনগুতি ফম থাকা প্রশযাজ্নীয 

ফথশক উন্নি করা নীতিমািা এবং 

েদ্ধতি েরবিী 

তবতনশযাগ। 
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েণয অবেযই থাকা েতরব ন করা 
 শযশে অথবা ফকানটট তিতর করশি 
োশরন কারণ কম ডশেত্র অথবা রাস্তা 
িুঘ ডটনা 

কমী আঘাি অথবা েতি এর 
জ্ীবন 

ফকাম্পাতনর মূিযাযন  

েতরব ন,  ভ্রমণ, এবং 

সরবরা   েৃঙ্খি নীতি  এবং 

ঘটনা। 
সবুজ্ উৎোিন, কৃতষ উন্নযনেীি 
েণয, ফসৌরেক্রক্তসম্পন্ন েণয, এবং 
অনযানয েণয ফম সীসা ফথশক কম ডশেত্র 
িুঘ ডটনা 

কমী আঘাি অথবা েতি এর 
জ্ীবন 

মূিযাযন এর ওএইচএস নীতিমািা, 
তব২তব 

মানিণ্ড, ঘটনা/িঘু ডটনা এবং তেতেই। 

তবেি এর ফেেীবহুি বযাতধ 

আঘাি, অোব এর প্রতিরোমূিক 

সরঞ্জাম ইিযাতি 

কমী আঘাি অথবা েতি এর 
জ্ীবন 

তেতেইর  মূিযাযন  করা 
  শযশে 

উেিব্ধ দ্বারা সম্ভাবনা তবতনশযাগকারী। 

তিেস, ভ্রমণ এবং জ্িপ্রোি কমী আঘাি অথবা েতি এর 
জ্ীবন 

ফকাম্পাতনর মূিযাযন  

কম ডশেত্র িুঘ ডটনা/ঘটনা, OHS 

 নীতিমািা এবং  েতরষ্কার-

েতরচ্ছন্নিা 

েদ্ধতি। 
চিমান সরঞ্জাশমর সাশথ সংঘষ ড  

( ানবা ন, েকডতিফ্ট, (সারস) 

কমী আঘাি অথবা েতি এর 
জ্ীবন 

মূিযাযন এর কম ডশেত্র তনরােিা 

েদ্ধতি, তনরােিা প্রতেেণ, এবং 

তেতেই। 

তবশফারণ অথবা আগুন বশকযা ফথশক 
জ্বিন এর ধুশিা 

অথবা িা য উেকরণ 

কমী আঘাি অথবা েতি এর 
জ্ীবন 

ফকাম্পাতনর মূিযাযন  

জ্রুতর  প্রস্তুতি, সরঞ্জাম 

রেণাশবেণ। 

প্রকাে ফথশক তবেজ্জনক বাযুমণ্ডি 
তেিশর 

আবদ্ধ স্থান 

কমী আঘাি অথবা েতি এর 
জ্ীবন 

তবেজ্জনক মূিযাযন  

উেকরণ  নীতি  এবং 

েদ্ধতি। 

ধরা েশডশে তেিশর দ্বারা 
অনুে ুক্তোশব আবদ্ধ, 

অরতেি অথবা চিন্ত  ন্ত্রোতি 

কমী আঘাি অথবা েতি এর 
জ্ীবন 

মূিযাযন এর কম ডশেত্র তনরােিা 

েদ্ধতি,  OHS 

 নীতিমািা, প্রতেেণ 

উের োরী  ন্ত্রোতি। 
অোব এর উে ুক্ত কিযাণ সুশ াগ-
সুতবধা 

(ফ মন, ব নশ াগয জ্ি, টযশিট, 

ফধাযা সুতবধা) 

কমী অসুস্থিা মূিযাযন এর উে ুক্ত 

কিযাণ সুশ াগ-সুতবধা স  কিযাণ 

সুশ াগ-সুতবধা ফ   য তিি তনতিডষ্ট। 

েুনরাবৃতিমূিক গতি কমী আঘাি কাশজ্র মূিযাযন  

উৎোিশনর  েিডাবিী  সুশ াগ-

সুতবধা। 

অনুে ুক্ত ফকৌেি জ্নয উশিািন 
োরী 

আইশটম 

কমী আঘাি মূিযাযন এর কমী প্রতেেণ 

কখন কাজ্ করশে সশি োরী বস্তু। 

মূিযাযন এর অোশরেন মযানুযাি 

ফথশক তনক্রিি করা কমী  য োওযা 

উে ুক্ত 
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তবরতি। 

িা ুঁতডশয জ্নয িীঘ ড তেতরযর্ এর সময কমী আঘাি কা ডিশমর মূিযাযন  

মযানুযাি  টু-এনতসওরোেরা 

  শিন োওযা উে ুক্ত 

তবরতি। 
জ্িপ্রোি কখন কাজ্ করশে এ উচ্চিা কমী আঘাি অথবা েতি এর 

জ্ীবন 
মূিযাযন এর ওএইচএস নীতিমািা 
এবং 

তনরােিা সরঞ্জাম। 
প্রকাে ফথশক উচ্চ অথবা অতিতরক্ত 
েব্দ 

স্তর 

েতি এর শ্রবণ মূিযাযন এর তেতেই (ইযারমাে অথবা 

অনযানয েণয) প্রস্তাতবি ফথশক কমী। 

এক্সশোজ্র্রেতল্টর সাশথ ফ াগাশ াগ 
করুন  

তবিুযতিক িার 

কমী আঘাি অথবা েতি এর 
জ্ীবন 

ফকাম্পাতনর মূিযাযন  

সম্পতি। 

 

েম (PS2) 
ঝুুঁ তক সম্ভাবয প্রোব প্রেমন েতরমাে 

তবতনশযাগকারীরা নাও করশি োশরন 
জ্ািীযিা বজ্ায রাখা এবং 

আন্তজ্ডাতিক মানিণ্ড জ্নয 

কম ডসংস্থান এবং শ্রশমর অবস্থা,  ার 

মশধয কাজ্ও অন্তেুডক্ত, স্বাস্থয এবং 

তনরােিা, তবষময ীনিা এবং সমান 

সুশ াগ, SEAH সম্পশকড এবং তেশু 

শ্রম আইন 

ফজ্ার কশর শ্রম, তেশু শ্রম, 

শ্রতমক অসুস্থিা, ফনতিবাচক কাজ্ 

েতরশবে এবং অসম প্রশবোতধকার 

ফথশক সুশ াগ এবং সুতবধা 

ফকাম্পাতনর নীতিমািা ইচ্ছােক্রক্ত 
থাকা 

ফজ্ারেূব ডক শ্রশমর জ্নয 

ে ডাশিাতচি, তেশু শ্রম, শ্রম তেিশর 

সরবরা  তেকি, মানুষ অতধকার 

সুরো, এবং সিতি সশি স্থানীয 

আইন এবং 

আন্তজ্ডাতিক তনযম। 
তবতনশযাগকারীরা ফম আশে োুঁক 
তেিশর িাশির কাজ্ 

েতরকল্পনা, এইচআর সম্পি এবং 

নীতিমািা, কম ডচারী চুক্রক্ত, আচরণতবতধ, 

এবং অনযানয কমী সুরো নীতিমািা 

ফনতিবাচক কাজ্ েতরশবে এবং 

অসম প্রশবোতধকার ফথশক সুশ াগ 

এবং সুতবধা 

ফকাম্পাতনগুতি ইচ্ছােক্রক্ত থাকা 
মূিযাযন করা  শযশে জ্নয 

এইচআর নীতিমািা, এইচআর 

ধারণেমিা, কম ডচারী চুক্রক্ত, ফকার্ 

এর েতরচািনা কশর, এবং অনযানয 

কমী সুরো নীতিমািা। 

ফসৌরেক্রক্ত উৎোিশনর মাধযশম 

সরবরা  েৃঙ্খশি ফজ্ারেবূ ডক শ্রম এবং 

তেশু শ্রম 

ফজ্ার কশর শ্রম, তেশু শ্রম ফকাম্পাতনগুতি বযব ার কশর 
সরবরা কারী 

ফজ্ারেূব ডক বযব ার করা  শযশে 

বশি জ্ানা ফগশে বা  থা থ 

েতরশ্রশমর সময তেশু শ্রম 
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ইচ্ছােক্রক্ত থাকা বাি ফিওযা ফথশক          

তবতনশযাগ কা ডকিাে 

উৎোিনেীি বযব ার আশে  শযশে 
ক েুরুষ 

আতধেিয তবস্তারকারী তেল্প এবং ফম 

না ে ডাপ্তোশব প্রচার করা তিি সমিা 

বা  যরাতনমুক্ত েতরশবে এবং ফোষণ 

তিি  তবষময, কমী 

অসন্তুটষ্ট এবং আঘাি 

মূিযাযন এর SEAH সম্পশকড নীতিমািা 
এবং 

েদ্ধতি, নযাযসিি তনশযাগ এবং 

েশিান্নতি নীতি, তিি কমীশির 

সুরো এবং  থা থ সুশ াগ-সুতবধা 

জ্নয সব কমী। 

অথ ডাযন এর িৃিীয েে 

ফকাম্পাতনগুতি WHO ে ডাপ্ত সুরো 

ফনই এবং েদ্ধতি জ্নয শ্রম এবং কাজ্ 

করশে েিডাবিী তেিশর স্থান। 

ফজ্ার কশর শ্রম মূিযাযন এর িৃিীয েে 

ফকাম্পাতনগুতি জ্নয সুরো এবং 

েদ্ধতি জ্নয শ্রম এবং কাজ্ করশে 

েিডাবিী তেিশর স্থান। 

ফকাম্পাতনগুতির মূিযাযন করা  শব 

এইচআর নীতি, চুক্রক্ত, ফকার্ অে 

আচরণ, এবং অনযানয প্রাসতিক 

শ্রম নীতিমািা। 

 

কতমউতনটট স্বাস্থয, সিুক্ষা এবং সুিক্ষা (PS4) 
ঝুুঁ তক সম্ভাবয প্রোব প্রেমন েতরমাে 

িয বযব ার এবং তনষ্পতি এর অে-
তরর্ ফসৌর, 

আইতসটট, এবং ইতে প্র কু্রক্ত, এবং 

িতডৎ ফচৌম্বকীয তবতকরণ ফথশক ফকাষ 

টাওযার এবং স্মাটড তমটাশর একটট 

থাকশি োশর প্রতিকূি প্রোব উের 

স্বাস্থয। 

ফনতিবাচক  প্রোব 

সম্প্রিাশযর স্বাস্থয 

মূিযাযন এর ই-বজ্ডয নীতিমািা, 

েদ্ধতি, এবং চুক্রক্ত, এবং মূিযাযন এর 

ফকাষ টাওযার অবস্থান এবং 

তনরােিা বযবস্থা। ফকাম্পাতনগুতিশক 

বাধযিামূিক করশি  শব আশে ই-

বজ্ডয নীতিমািা এবং 

েদ্ধতি। 
েুিোশব তনযতন্ত্রি অথবা প্রতেতেি 
তনরােিা 

রেীরা 

স্থানীযশির তবরুশদ্ধ সত ংসিা  

সম্প্রিায সিসয 

ফকাম্পাতনর মূিযাযন  

তনরােিা  এবং িৃিীয েে 

তবশিিারা জ্নয প্রতেেণ, ঘটনা, 

এবং তনরােিা েদ্ধতি। 
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ফকাম্পাতনগুতি ফম আশে 
অে ডাপ্তোশব 

তবস্তাতরি চুক্রক্ত, অবনতিক তবিয 

প্রশণািনা, অথবা ফোষণমিূক চুক্রক্ত 

কখন তবক্রি উৎোিনেীি বযব ার 

আইশটম ফথশক তেতি এর তেরাতমর্ 

(তবওতে) রা করা। রা করা ফম আশে 

অে ডাপ্ত উৎোিনেীি ক্রজ্তনসেত্র 

ফকনার সময সুরো বযব ার েণয সশি 

 য নগি অথবা কৃতিত্ব। 

ফনতিবাচক  প্রোব 

সম্প্রিাশযর আতথ ডক স্বাস্থয 

মূিযাযন এর ফকাম্পাতন 

চুক্রক্ত, তবিয ফপ্রারাম, ফোক্তা সুরো 

নীতিমািা এবং েতরকল্পনা। 

ফকাম্পাতনগুতি সশি উশিখশ াগয 

ঋণ ঝুুঁ তকর ঝুুঁ তক, তেকারী অনুেীিন, 

অথবা িুব ডি চুক্রক্তর প্রশযাজ্ন  শি 

োশর প্রেতমি করা ঝুুঁ তক তবতনশযাগ-

েরবিী 

(অথবা ফম না র ণ করা তবতনশযাগ)। 

ইন্টারশনট ফকাম্পাতন, সরবরা  

সরবরা  েৃঙ্খি অতিমাইশজ্েন 

সেটওযযার এবং  াত্রা- ফ ইতিং 

েযাটেম ডগুতি ফগােনীযিার আওিায 

রশযশে এবং িথয িঙ্ঘন, ফ মন 

বযব ারকারী িথয সংর  িাশির 

উন্নযশনর মূি চাতবকাটঠ,  ার েশি 

তবরূে প্রোব েডশি োশর তনরােিা 

এবং তনরােিা। 

ফনতিবাচক প্রোব উের িয 

সম্প্রিাশযর ফগােনীযিা এবং 

ফোক্তা স্বাস্থয 

মূিযাযন এর ফকাম্পাতন ফগােনীযিা 

নীতি এবং ফর্টা ফোশরজ্ নীতি এবং 

েদ্ধতি। িুব ডি তনযন্ত্রণ ইচ্ছােক্রক্ত 

থাকা প্রেতমি দ্বারা তবতনশযাগ-

েরবিী প্রশযাজ্নীযিা। 

তবেজ্জনক  উেকরণ  শি োশর 

ফথশক অে ডাপ্তোশব 

 সুরতেি                           

সম্প্রিাযগুতি 

ফনতিবাচক  প্রোব 

সম্প্রিাশযর োরীতরক স্বাস্থয 

মূিযাযন এর ফকাম্পাতনর 

তবেজ্জনক বজ্ডয বযবস্থােনা এবং 

তনষ্পতি। ফকাম্পাতনগুতি ইচ্ছােক্রক্ত 

থাকা প্রশযাজ্নীয ফথশক খুুঁশজ্ ফবর 

করা উে ুক্ত িৃিীয েে তবশিিারা 

ফথশক  ািি 

তবেজ্জনক উেকরণ। 
েণয োশর থাকা না তনরােি অথবা 
কটঠন ফথশক 

বযব ার েিস্বরূে তেিশর কম ডশেত্র 

অথবা এ বাতড আঘাি 

ফনতিবাচক  প্রোব 

সম্প্রিাশযর  োরীতরক 

 এবং মানতসক 

স্বাস্থয 

মূিযাযন এর েণয তনরােিা 

নীতি,  েদ্ধতি,  এবং 

ফোক্তা সশচিনিা। 

েণয অবেযই থাকা েতরব ন করা 
 শযশে অথবা তনতম ডি 

ফকানটট করশি োশরন কারণ 

কম ডশেত্র অথবা রাস্তা িুঘ ডটনা; 

অতিতরক্তোশব, ই-ফমাতবতিটট েণয 

োশর তিতর করা আরও িুঘ ডটনা 

ফনতিবাচক  প্রোব 

সম্প্রিাশযর স্বাস্থয 

মূিযাযন এর ফকাম্পাতন 

বযবসাতযক ভ্রমণ সংিান্ত নীতিমািা 

এবং ওএইচএস নীতিমািা। মূিযাযন 

এর তবিয প্রশযাজ্নীযিা জ্নয ই- 

গতিেীিিা েণয। 
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ফকাম্পাতনর কমী ফম কাশজ্ িাগাশনা 
অথবা  যরাতন করা 

ফোক্তারা 

ফনতিবাচক প্রোব উের িয 

সম্প্রিাশযর োরীতরক এবং 

মানতসক স্বাস্থয, সম্প্রিায আঘাি 

মূিযাযন এর ফকাম্পাতন 

 যরাতন, তসএএএইচ, এবং রা ক 

সুরো নীতিমািা। ফকাশর্র 

অতিতরক্ত মূিযাযন এর আচরণ এবং 

এইচআর নীতি 

প্রশযাজ্নীযিা এর কমী। 
 

 ভূতম পনুব পাসন (PS5) 
ঝুুঁ তক সম্ভাবয প্রোব প্রেমন েতরমাে 

ফকাম্পাতনর ফম েতরচািনা করা 
উের 

তবিতকডি অঞ্চি 

 মূিযাযন এর জ্তম বযব ার, জ্তম ফকনা, 

স্বত্ব,  িতিি, োডা চুক্রক্ত,  এবং সিতি 

সশি স্থানীয আইন। 

ফিে ফকনা দ্বারা ফকাম্পাতন 

জ্নয অোশরেন োশর সীসা 

ফথশক অতনচ্ছাকৃি েুনব ডাসন 

জ্তমর  েতি 

সম্প্রিাযগুতি 

মূিযাযন এর জ্তম বযব ার, জ্তম ফকনা, 

তেশরানাম, কাজ্, োডা চুক্রক্ত, এবং সিতি 

সশি স্থানীয আইন। ফকাম্পাতনগুতি সশি 

জ্তম েুনব ডাসন সমসযা ইচ্ছােক্রক্ত আশে 

ফথশক তবকাে করা ক LARP সম্পশকড ফ মন 

োগ করা  শযশে তেিশর িয সং ুক্রক্ত। 

ফিে বযব ার োশর সীসা ফথশক 
েতি 

এর জ্ীতবকা 

েতি এর জ্ীতবকা জ্নয আিান্ত 

সম্প্রিাযগুতি 

মূিযাযন এর জ্তম বযব ার, জ্তম ফকনা, 

তেশরানাম, কাজ্, োডা চুক্রক্ত, এবং সিতি 

সশি স্থানীয আইন।  তি ফকাম্পাতনগুতি  য 

োওযা ফগশে ফথশক আশে জ্তম েুনব ডাসন 

সমসযা, িারা ইচ্ছােক্রক্ত থাকা প্রশযাজ্নীয 

ফথশক আশে LARPs। 
 

  

 

 

 

 

িীবববতিত্রয (PS6) 
ঝুুঁ তক সম্ভাবয প্রোব প্রেমন েতরমাে 
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বাসস্থাশনর  েতি 

োডেত্র অথবা স্থানচুযতি 

বাসস্থান েতি, অবেয এবং 

খক্রণ্ডিকরণ, ফনিৃত্বিানকারী 

ফথশক ক হ্রাস তেিশর প্রজ্াতি 

ঐশ্ব ড এবং ঘনত্ব। 

মূিযাযন অবস্থান এর অোশরেন এবং 

কা ডকরী কা ডিম।  তি ফকাম্পাতন 

অোশরেন সম্ভাবযোশব আবাসস্থি 

েতরবিডন বা েতির কারণ  শি োশর, িয 

ফকাম্পাতন ইচ্ছােক্রক্ত থাকা ক্রজ্জ্ঞাসা করা 

ফথশক প্রিান করা েতরশ্রশম প্রেমন।  তি 

 শথষ্ট প্রেমন  য করা না তবিযমান, 

প্রেমনকারী ইচ্ছােক্রক্ত থাকা সংত িাবদ্ধ 

তেিশর েি 

েীট। 
োতখর  সংঘষ ড 

েযাশনি এবং/অথবা সংিমণ 

িাইন 

সংঘষ ড ঝুুঁ তক ফথশক োতখ এবং 
বািুড 

প্রজ্াতি, তবশেষ কশর  তি িয 

েৃষ্ঠিি উিম্বোশব অবতস্থি 

এবং/অথবা প্রতিেতিি আশিা 

মূিযাযন এর ফকাম্পাতনগুতি WHO ফম েতি 
করা একটট 

প্রোব ফথশক োতখ অথবা বনযপ্রাণী 

ইচ্ছােক্রক্ত থাকা ক্রজ্জ্ঞাসা করা সম্পশকড 

অধযবসাযীোশব োতখর সংঘশষ ডর ঝুুঁ তক। 

সংঘষ ড  শি ঝুুঁ তক োওযা ফগশি, 

ফকাম্পাতনগুতিশক বিা  শব োগ 

প্রেমনকারী স  সূ ড কযাচার। অে ডাপ্ত স  

বৃ ৎোশব প্রোবোিী ফকাম্পাতনগুতি 

প্রেমনকারী ইচ্ছােক্রক্ত আশে প্রেমনকারী 

সংত িাবদ্ধ তেিশর িয 

েি েীট। 

বনযপ্রাণী মৃিুয ার োওনা 

ফথশক আকষ ডণ ফথশক 

বাষ্পীেবন েকুুর 

েুকুরগুতি বনয প্রাণীশির আকষ ডণ 

করশি োশর এবং েতি করা ঝুুঁ তক 

তেিশর েি এর রাসাযতনক 

তবষক্রিযা (মশধয িয মামিা এর 

ঘনত্ব এর রাসাযতনক েিাথ ড 

আশগ তনষ্পতি) এবং রু্শব  াওযা 

মূিযাযন এর ফকাম্পাতনগুতি সশি 

রাসাযতনক েিাথ ড তেিশর সটঠক বজ্ডয 

বযবস্থােনার জ্নয কা ডিম।  তি 

ফকাম্পাতনগুতি অে ডাপ্ত, প্রেমনকারীরা 

থাকশব সংত িাবদ্ধ মশধয েি েীট। 

বাধা প্রোব বড এিাকা সশি তেতে েযাশনি এবং 

িাশির সংতিষ্ট সুশ াগ-সুতবধা 

করশি োশরন বনযপ্রাণী/মানুষশক 

বযা ি করা  আশন্দািন 

(ফ মন, েশুোিক সম্প্রিায) 

এবং/অথবা অতেবাসন দ্বারা 

অতেনয ফ মন ক বাধা 

মূিযাযন এর তমতনতরর্ এবং তস&আই 
ফসৌরেক্রক্তসম্পন্ন 

তবতনশযাগ জ্নয কা ডকরী অবস্থান এবং 

প্রকল্পগুতি তনক্রিি করার জ্নয সম্প্রসারণ 

েতরকল্পনা বনযপ্রাণী বা মানুশষর উের 

িখি করশে না মাইশরেন।  তি ঝুুঁ তক তচতিি 

করা  য, িা শি ফকাম্পাতন  শথষ্ট প্রমাশণর 

প্রশযাজ্ন  শব প্রেমন কশর অথবা 

বাধযিামূিক প্রেমন র ণ কশর িয েি 

েীট। 
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বাসস্থান অবেয বশকযা 
ফথশক 

েতরবিডন তেিশর জ্িতবিযা 

এবং োতন প্রােযিা অথবা 

গুণমান 

অতিতরক্ত োতন বযব ার এ সাইট 
োশর েতরবিডন করা িয প্রােযিা 
এর েূেৃষ্ঠ  এবং েূগেডস্থ োতনর 
উৎস ফথশক টটতকশয রাখা আবাসস্থি, 
ফ মন নিীিীরবিী গােোিা, তবশেষ 
কশর তেিশর শুষ্ক এিাকা। 

মূিযাযন এর ফকাম্পাতনগুতি সশি 
উশিখশ াগয 
জ্ি বযব ার তেিশর িাশির অোশরেন। 
ফকাম্পাতনগুতি সশি উশিখশ াগয ঝুুঁ তক 
ইচ্ছােক্রক্ত থাকা ক্রজ্জ্ঞাসা করা ফথশক 
প্রেমনকারী উোিানগুশিা তচতিি করুন 
অথবা ইচ্ছােক্রক্ত থাকা প্রশযাজ্নীয ফথশক 
প্রেতমি করা ঝুুঁ তক 

তবতনশযাগ-েরবিী। 
বাসস্থান  েতরবিডশনর েশি 

েুয জ্িবায ুেতরবিডন  প্রোব 

এর ফসৌরেক্রক্তসম্পন্ন েযাশনি 

োযা প্রোব সষৃ্ট দ্বারা 
ফসৌরেক্রক্তসম্পন্ন 

েযাশনি করশি োশরন েতরবিডন 

করা িয প্রজ্াতি রচনা এবং তবতচত্রয 

এর েশি অন্ততন ডত ি আবাসস্থি বায ু

এবং মাটট েুয জ্িবাযুগি 

তবতচত্রয। 

মূিযাযন এর আবাসস্থি েতরবিডন ফথশক 
ফসৌরেক্রক্তসম্পন্ন 

েযাশনি, েতরশবেগি নীতি,  তি ঝুুঁ তক 

থাশক তচতিি করা  শযশে অথবা ঘাটতি 

োওযা ফগশে, ফকাম্পাতন ইচ্ছােক্রক্ত থাকা 

প্রশযাজ্নীয ফথশক তিতর করা উন্নতি। 

েূতমকা এর আিমণাত্মক 
তবশিেী 

প্রজ্াতি 

আশন্দািন এর সরঞ্জাম, 

মানুষ অথবা উোিান ফম স জ্ির 

করা িয েূতমকা এর আিমণাত্মক 

এতিশযন প্রজ্াতি (IAS) দ্বারা তবতেন্ন 

েথ। অতিতরক্তোশব, িয সটৃষ্ট এর 

নিুন আবাসস্থি, ফম এোডাও 

স জ্ির করা িয েতডশয েডা এর 

আইএএস ইতিমশধযই বিডমান উের 

িয সাইট। 

মূিযাযন এর সরবরা  েৃঙ্খি েদ্ধতি 

স  েতরব ন, ধারণকারী, এবং ফোশরজ্। 

সংতিষ্ট  বাস্তুিন্ত্র 

ফসবা প্রোব 

জ্তম  ফনওযা  শযশে 

উন্নযন   এবং  

 িাশির সংতিষ্ট 

সুশ াগ-সুতবধা োশর সীসা ফথশক 

হ্রাসকৃি প্রশবোতধকার ফথশক, 

এবং িয েতি এর গুরুত্বেণূ ড 

প্রতেেতনং েতরশষবা  ফ মন   

 এিাকা  কৃতষর জ্নয 

গুরুত্বেূণ ডঅথবা  প্রাকৃতিক 

সম্পশির সরবরা  । স্থানীয 

সম্প্রিাযগুতি ফম এোডাও 

অনুেব করা ক েতি এর 

সাংসৃ্কতিক মান, স  ক ইক্রন্দ্রয এর 

স্থান এবং 

অন্তগ ডি। 

মূিযাযন এর ফকাম্পাতন অবস্থান, 
কা ডকিাে, 

এবং েতরশবেগি নীতিমািা। 
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আতদবাসী িনবগাষ্ঠী (PS7) 
ঝুুঁ তক সম্ভাবয প্রোব প্রেমন েতরমাে 

তবশবচনা কশর রামীণ এবং 
অে-তরর্ বযবসা 

কা ডিম, িয সম্প্রিায স্বাস্থয 

এবং তনরােিা ঝুুঁ তক (উেশর 

তবস্তাতরি) প্রোতবি করশি 

োশর িরূবিী, আতিবাসী মানুষ। 

ফনতিবাচক  প্রোব 

সম্প্রিাশযর োরীতরক, আতথ ডক, 

অথবা মানতসক স্বাস্থয 

ফকাম্পাতনগুতি ফথশক তচতিি করা কোশরজ্ 

এিাকা ফ  অন্তেুডক্ত করা আতিবাসী মানুষ 

এবং তনক্রিি করা ফ  ফ াগাশ াগ এবং প্রচার 

প্রশচষ্টা  য সংশবিনেীি ফথশক 

আতিবাসীশির  অেযাস এবং িথয 

োগাোতগ। 

 খন আমরা করা না েূব ডাোস 
ফিওযা তবতনশযাগ 

উশিখশ াগয জ্তম অতধর শণর 

প্রশযাজ্ন  শি,  তি সম্ভাবয 

তবতনশযাশগর জ্নয প্রশযাজ্নীয 

জ্তম জ্নয প্রকল্প স্থােন অথবা 

সুতবধা সম্প্রসারশণর ফেশত্র, 

অতিতরক্ত ঝুুঁ তক মূিযাযন করা 

 শব। 

ফনতিবাচক প্রোব উের আতিবাসী 
জ্নশগাষ্ঠী 

ফ শকাশনা উশিখশ াগয জ্তম অতধর ণ 

ইচ্ছােক্রক্ত থাকা তবষয ফথশক সামশনর তিশক 

ক্রিতনং জ্নয সম্ভাবনা ফনতিবাচক প্রোব এবং 

অনুসরণ করা আবেযক আন্তজ্ডাতিক ফসরা 

অনুেীিন একই আকাশরর কাশজ্র জ্নয 

তবনামূশিয এবং েূব ড- জ্ঞাি সিতিশি। 

 

পুনি – ৮ সাংসৃ্কতিক ঐতিহয 
 তিও আমরা আো কতর না ফ  
তবতনশযাশগর জ্নয উশিখশ াগয 
জ্তম অতধর শণর প্রশযাজ্ন 
 শব, িশব  তি ফকানও সম্ভাবয 
তবতনশযাশগর জ্নয প্রকল্প স্থােন 
বা সুতবধা সম্প্রসারশণর জ্নয 
জ্তমর প্রশযাজ্ন  য, িশব 
অতিতরক্ত ঝুুঁ তক মূিযাযন করা 
 শব। 

সাংসৃ্কতিক ঐতিশ যর উের 
ফনতিবাচক প্রোব। 

ফ শকাশনা উশিখশ াগয জ্তম অতধর ণ 
ইচ্ছােক্রক্ত থাকা তবষয ফথশক সামশনর তিশক 
ক্রিতনং জ্নয সম্ভাবনা ফনতিবাচক প্রোব এবং 
অনুসরণ করা আবেযক আন্তজ্ডাতিক ফসরা 
অনুেীিশনর জ্নয একইোশব আকাশরর কাজ্ 
কশর জ্নয সুশ াগ খুুঁশজ্ ফবর কশর এবং 
সংরেণ এর সাংসৃ্কতিক ঐতি য 
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পতিতশষ্ট ঘ: তনবদপশক প পাবলািনা তিকতলস্ট্ 

 

ESG প পাবলািনা তনবদপশক তিকতলস্ট্ 
 

উশেেয 

o সম্ভাবয ESG ঝুুঁ তকর প্রাথতমক মূিযাযশনর জ্নয প্রাসতিক িথয প্রিান করুন; 

o বিডমান ESG বযবস্থােনা সম্পশকড উেিব্ধ নতথ এবং িথয সংর  করুন; 

o প্রাথতমক ে ডাশয চুক্রক্ত েশির ফ শকাশনা সমসযা  িটা সম্ভব তচতিি করুন; 

o সাইশট  থা থ েতরশ্রম প্রক্রিযা সম্পশকড তনশিডেনা তিন এবং অবত ি করুন। 
 

এই িাতিকাটট সম্পূণ ড নয, এবং আরও সমসযাগুতি ফকস-বাই-ফকস তেতিশি তচতিি ত সাশব তবশবচনা করা 

 শব ESG ফচকতিে - 

বযবসাি সািসংবক্ষপ 
তবষয় িথয 

ফকাম্পাতনর নাম  

েতরচািনার েূশগাি  

তেল্প/বযবসা ফসক্টর  

আিে ড এর অোশরেন সংতিষ্ট সশি িয 

বযবসা 

 

বজ্ডন িাতিকা েরীো করা  

স্থাতযত্ব/অ-আতথ ডক  প্রকাে 

প্রতিশবিন - ফকাম্পাতন তক একটট ফটকসইিা 

প্রস্তুি কশর? (অথবা অ-আতথ ডক িথয) তরশোটড? 

অনুর  কশর তবঃযঃ ফ  তেিশর ফ মন ক 

তরশোটড এটা  ি সম্ভব ফথশক খুুঁশজ্ ফবর করা 

তকেু িথয ফ  ফম থাকা বযবহৃি তেিশর িয 

সংকিন এর "েতরশবে" টযাব , "সামাক্রজ্ক" 

এবং "কশে ডাশরট োসন" 

 

ইএসক্রজ্ নীতি, েতরশবেগি নীতি, স্বাস্থয & 

তনরােিা নীতি, সামাক্রজ্ক নীতি 

ফকাম্পাতনর তক এমন নীতিমািা আশে  া কোর 

কশর ESG তিকগুতি (ESG নীতি, েতরশবেগি 

নীতি, স্বাস্থয & তনরােিা, সামাক্রজ্ক নীতি)? 

 

স্থাতযত্ব তবোগ উের িয ওশযবসাইট 

কশর িয ফকাম্পাতন প্রকাে করা স্থাতযত্ব িথয 

উের এর ওশযবসাইট? 

 

বযবসার প্রকৃতি / কা ডিশমর েূশগাশির উের 
তেতি কশর ফকান তনতিডষ্ট তনশিডতেকা। 

 

 
  



 

 

ESG তিকতলস্ট্ – পতিববশ 

আই

তর্ 

তবষয় আইএফতস 

কম পক্ষমিা 

মান 

পাইপলাইবন

ি সাবথ 

প্রাসতিক? 

বণ পনা/তনবদপশনাি িনয প্রশ্ন পাইপলাইন 

তকাম্পাতনি 

তময়াদপূতিপি 

স্তি 

মন্তবয 

ই.১ তনযন্ত্রক সিতি তেএস ৩, ৬  • েতরশবেগি তিক সম্পতকডি গুরুির ঘটনা/তনযন্ত্রক 

িঙ্ঘন। ঘটনার প্রকৃতি, করা উন্নতি/তেো এবং 

তনযন্ত্রক বযবস্থা (প্রশযাগ/প্রোসন/জ্তরমানা)। 
 

  

ই.২ প্রাকৃতিক তবেি তেএস ৩  • ফকাম্পাতনটট তক বনযা, েূতমকম্প বা অনযানয প্রাকৃতিক 

তবেশির সিুখীন? 
 

  

ই.৩ কাব ডন তনগ ডমন/জ্িবায ু

েতরবিডন 

তেএস ৩  কাব ডন তনগ ডমন 

• ফকাম্পাতন তক জ্বািাতন-ঘন খাশি কাজ্ কশর? ফকাম্পাতন 

তক GHG তনগ ডমন ে ডশবেণ কশর (প্রিযেোশব 

উৎোতিি নয এমন েণয ফ মন, আউটশসাস ডর্ 

িক্রজ্তেকস, চূডান্ত েশণযর বযব ার ইিযাতি)? উৎোিন 

(তবশেষ কশর কাব ডন-ঘন কা ডকিাে) তক মূিি 

আউটশসাস ডর্? ফকাম্পাতন তক একটট কযাে-অযান্ড-ফট্র্র্ 

তস্কম (EU ETS) এর আওিাধীন? 

• তনগ ডমন তনযন্ত্রণ এবং/অথবা কমাশনার েতরকল্পনা বা 

েিশেে। 

জ্িবায ুেতরবিডশনর সংস্পশে ড আসা 

• বিডমান/তবকতেি জ্িবাযু েতরবিডন তনযন্ত্রণ 

এবং/অথবা জ্িবাযু েতরবিডশনর সাশথ সম্পতকডি ফেৌি 

েতরবিডন (বতধ ডি বনযা, খরা বা অনযানয িীব্র্ 

আব াওযার ঘটনা স ) ফথশক তক কা ডিম ঝুুঁ তকর 

মশধয েডশি োশর, উিা রণস্বরূে: বযবসাতযক বযাঘাি 

বা সম্পি এবং উৎোিশনর েতি? 
 

  



 

 

 

ই.৪ বায ুতনগ ডমন তেএস ৩  • ফকাম্পাতনর কা ডিম তক বািাশস উশিখশ াগয 

েতরমাশণ তনগ ডমন ঘটায (ফ মন, ফিি ও গযাস, েক্রক্ত, 

েতরব ন, রাসাযতনক)? 
 

  

ই.৫ েক্রক্ত এবং জ্ি 

বযবস্থােনা 

তেএস ৩  • ফকাম্পাতনর কা ডিম তক তবিুযৎ বা োতনশি ফবতে বযয 

 য? 

• ফকাম্পাতনর জ্বািাতন তমশ্রশণ নবাযনশ াগয জ্বািাতনর 

েিাংে বৃক্রদ্ধ, জ্বািাতন খরচ কমাশনার জ্নয তক ফকান 

েতরকল্পনা আশে? 

• প্রিি েণযগুতিশি তক েক্রক্তর ফিশবতিং/প্রিযযনেত্র 

আশে? 
 

  

ই.৬ রাসাযতনক/তবেজ্জনক 

েিাথ ড েতরচািনা এবং 

সরবরা  েৃঙ্খি 

তেএস ৩  • উৎোিন প্রক্রিযায তক রাসাযতনক/তবেজ্জনক েিাথ ড 

বযব ার করা  য? 

• তনযন্ত্রক ে ডাযিতমক (ফ মন, REACH তনযন্ত্রণ) মাধযশম 

উৎোিন প্রক্রিযায বযবহৃি রাসাযতনক/তবেজ্জনক 

েিাশথ ডর সরবরাশ  ফকানও সম্ভাবয বযাঘাি সম্পশকড 

বযবস্থােনা তক অবগি? 

• ফকাম্পাতন তক উৎোিন প্রক্রিযায আরও েতরশবেবান্ধব 

এবং তনরােি কাুঁচামাি/রাসাযতনক বযব াশরর কথা 

তবশবচনা করশে? 
 

  

ই.৭ বজ্ডয বযবস্থােনা / েশণযর 

ফমযাি ফেষ 

তেএস ৩, ৬  • উৎোিন প্রক্রিযা তক প্রাসতিক েতরমাশণ বজ্ডয বা 

তবেজ্জনক বজ্ডয উৎেন্ন কশর? 

• বজ্ডয কমাশি বা েুনঃবযব ার/েুনব ডযব াশরর জ্নয বজ্ডয 

বযবস্থােনার উশিযাগ। 

• ফ সব েণয সরবরা  করা  য, ফসগুশিা তক জ্ীবশনর 

ফেষ প্রাশন্ত িাশির উেতস্থতি কমাশনার জ্নয তিতর করা 

 শযশে? 
 

  

ই.৮ মাটট ও েূগেডস্থ জ্ি তেএস ৬  • িেয ফকাম্পাতনর কা ডকিাশের েশি মাটট িূষশণর 

ঝুুঁ তক আশে তক? 

  



 

 

• ফকাম্পাতন তক সাইট(গুতি) ফি মাটট/েূগেডস্থ জ্ি 

িষূশণর ফকানও েূব ডবিী বা বিডমান সমসযা সম্পশকড 

অবগি এবং িিন্ত বা সংস্কার কা ডিম েতরচািনা 

করার প্রশযাজ্ন আশে তক? 

• িতূষি জ্তম/েতরশবেগি েুনরুদ্ধাশরর মশিা 

েতরশবেগি িায ফমাকাশবিার জ্নয ফকাম্পাতন তক 

অযাকাউন্টগুতিশি ফকানও আতথ ডক তবধান স্বীকৃতি 

তিশযশে? 
 

ই.৯ জ্ীবববতচশত্রযর প্রোব তেএস ৬  • উৎোিন প্রক্রিযা তক জ্ীবববতচশত্রযর উের প্রোব 

ফেশিশে (বন উজ্াড এবং েূতম অবেয স )? 
 

  

ই.১০ সবুজ্ েণয তেএস ৬  • ফকাম্পাতনটট তক "সবুজ্" বা "কম প্রোব" েণয িাইন 

অোর কশর? 
 

  

ই.১১ েযাশকক্রজ্ং তেএস ৬  • ফকাম্পাতনর ফিওযা েণযগুতির জ্নয তক প্রাসতিক 

েতরমাশণ েযাশকক্রজ্ং প্রশযাজ্ন (ফ মন, েিুর েণয)? 

• েযাশকক্রজ্ং তর্জ্াইশনর ফেশত্র তক স্থাতযশত্বর মানিণ্ড 

তবশবচনা করা  য? 
 

  



 

 

ESG তিকতলস্ট্ – সামাজিক 

আই

তর্ 

তবষয় আইএফতস 

কম পক্ষমিা মান 

পাইপলাই

তনি সাবথ 

প্রাসতিক? 

বণ পনা/তনবদপশনাি িনয প্রশ্ন পাইপলাইন 

তকাম্পাতনি 

পতিপক্কিাি 

স্তি 

মন্তবয 

েব ড ১ মানুষ 

তরশসাস ড 

তেএস ২  • কমী বাত নী গঠন (কম ডচারী, স্ব-তন ুক্ত, প্রতেেণাথী, 

ফমৌসুমী কমী) 

• সকি কম ডচারীর তক আনুষ্ঠাতনক তনশযাগ চুক্রক্ত আশে? 

• টান ডওোশরর  ার এবং প্রতিো ধশর রাখা 

• তবতচত্রয সংিান্ত সমসযা (ফ মন, ফবাশর্ড তবতচত্রয, 

ফবিন তবষময) 

• গুরুির শ্রম সংিান্ত অতেশ াগ/িাতব/প্রশযাগমূিক 

েিশেে 

• সতমতি এবং ফ ৌথ ির কষাকতষর স্বাধীনিা 

• কমীশির জ্নয প্রিি প্রতেেণ সুতবধা 
 

  

েব ড ২ স্বাস্থয  এবং 

তনরােিা 

তেএস ২  • ফকাম্পাতনটট তক এমন একটট তেশল্প কাজ্ করশে  া 

স্বাস্থয এবং তনরােিার জ্নয উচ্চ ঝুুঁ তকেূণ ড? 

• কমীরা তক িাশির ফেোর সাশথ সম্পতকডি ফরাশগর উচ্চ 

প্রশকাে বা উচ্চ ঝুুঁ তকর সিুখীন  ন? 

• প্রাসতিক স্বাস্থয ও তনরােিা আইন িঙ্ঘশনর জ্নয তক 

ফকাম্পাতনটট তনযন্ত্রকশির দ্বারা প্রশযাগমূিক বযবস্থা 

র ণ কশরশে? 

• ফকাম্পাতনটট তক একটট প্রধান ঝুুঁ তকেূণ ড সুতবধা ত শসশব 

ফশ্রণীবদ্ধ? 
 

  



 

 

েৃ.৩ সম্প্রিায 

সমৃ্পক্তিা 

তেএস ৪  • সম্প্রিাশযর তবতনশযাগ, স্পনসরতেে, েণয িান 

• সম্প্রিাশযর সাশথ ফকাম্পাতনর সমৃ্পক্তিা বৃক্রদ্ধর জ্নয 

আনুষ্ঠাতনক কম ডসূতচ (ফস্বচ্ছাশসবক, অংেীিারশির 

সমৃ্পক্তিা, ইিযাতি)। 

• েূব ডবিী এনক্রজ্ও/তমতর্যার ফনতিবাচক প্রচারণা, 

সম্প্রিায/কমীশির অতস্থরিা 

  

েৃ.৪ ফোক্তা 

সুরো/েণয তবতধমািা 

তেএস ৪  • েণয বা খাি তনতিডষ্ট তনযমাবিী (ফ মন, খািয তনরােিা, 

োম ডা ক্রজ্এমতে, অনযানয) 

• ফোক্তাশির স্বাস্থয ও তনরােিা তনক্রিি করার জ্নয 

গৃ ীি েিশেে 
 

  

েৃ.৫ রা ক 

ফগােনীযিা 

তেএস ৪  • ফকাম্পাতনর ফর্টা সুরো নীতি এবং আইটট সুরো 

বযবস্থােনা বযবস্থা 

• ফকাম্পাতনর কাশে থাকা িশথযর সংশবিনেীিিা 

• গি কশযক বেশর সাইবার তনরােিার িঙ্ঘন 

• রা শকর ফগােনীযিা িঙ্ঘন এবং রা শকর িথয 

 ারাশনার তবষশয প্রমাতণি অতেশ াগ 
 

  

েৃ.৬ নযা য প্রকাে এবং 

ফিশবতিং/নযা য তবেণন 

তেএস ৪  • েণয এবং েতরশষবা িথয এবং ফিশবতিংশযর জ্নয 

প্রশযাজ্নীযিা 

• এবং ফিশবতিং সম্পতকডি অ-সিতির ঘটনা  

• তবেণন ফ াগাশ াগ সংিান্ত অ-সিতির ঘটনা 
 

  

েৃ.৭ উদ্ভাবন তেএস ৪  • গশবষণা ও উন্নযন তবতনশযাগ েতরকল্পনা, ফেশটন্ট, 

উদ্ভাবনী েণয এবং/অথবা েতরশষবা 
 

  

 



 

 

ESG তিকতলস্ট্ – শাসনবযবস্থা 

আই

তর্ 

তবষয় আইএফতস 

কম পক্ষমিা মান 

পাইপলাই

তনি সাবথ 

প্রাসতিক? 

বণ পনা/তনবদপশনাি িনয প্রশ্ন পাইপলাইন 

তকাম্পাতনি 

পতিপক্কিাি 

স্তি 

মন্তবয 

ক্রজ্.১ ESG তসশেম এবং 

প্রক্রিযা 

তেএস ১  েূতমকা এবং িাতযত্ব 

• একটট  ESG কতমটট/তেযাতরং কতমটট তক প্রতিটষ্ঠি 

 শযশে? 

• স্থাতযশত্বর উের ঊর্ধ্ ডিন বযবস্থােনা ে ডাশয প্রতিশ্রুতি 

এবং িাতযত্ব। 

• তিনক্রন্দন ESG তবষযগুতির জ্নয তক একজ্ন মশনানীি 

ফরোশরন্স বযক্রক্ত তন ুক্ত করা  শযশে? 

নীতি ও েদ্ধতি 

• ESG মূিযশবাধ এবং নীতিগুতি তক স্পষ্টোশব জ্ানাশনা 

 শযশে (ফ মন, ওশযবসাইশট)? 

• ফকাম্পাতনর তক ফটকসইিা বা বযবসাতযক আচরণ নীতি 

আশে? 

• নীতিমািা তক তবষময, তেশু, ফজ্ারেূব ডক বা 

বাধযিামূিক শ্রম, স্বাস্থয ও তনরােিা এবং েতরশবেগি 

তবষযগুতিশক অন্তেুডক্ত কশর? 

• েতরশবেগি/স্বাস্থয ও তনরােিা েদ্ধতি বা বযবস্থােনা 

বযবস্থা তক আশে  ? 

• েদ্ধতি স্থােন এবং এশম্বর্ করার স্তর কী? 

ে ডশবেণ ও প্রতিশবিন 

• এবং কম ডেমিা ে ডশবেণ এবং উর্ধ্ ডিন 

বযবস্থােনা/ফবাশর্ডর কাশে তরশোটড করার জ্নয কী 

বযবস্থা রশযশে ?  

• ফকাম্পাতন তক বাতষ ডক ত সাশবর ফেশত্র একটট 

ESG/CSR/সাসশটইশনতবতিটট তরশোটড অথবা একটট 

তনতিডষ্ট তবোগ প্রকাে কশর? 

  



 

 

• ওশযবসাইশট তক সাসশটইশনতবতিটট তবোগ আশে? 
 

ক্রজ্.২ িুনীতি  এবং 

বযবসাতযক নীতিোে 

তেএস ১  • অববধ অনুেীিশনর তবরুশদ্ধ সুরোর জ্নয সংস্থাটট 

বিডমাশন কী কশর? 

• ঘুষ ও িুনীতি তবশরাধী, অনযা য শ্রম অনুেীিশনর 

মামিা, মানবাতধকার  িঙ্ঘন এবং অনযানয অবনতিক 

বযবসাতযক অনুেীিশনর মশিা তবষযগুতির সাশথ 

সম্পতকডি ফকানও কশে ডাশরট গেশন ডন্স এবং/অথবা 

নীতিগি কম ডচারীর িাতব/িঙ্ঘন/প্রশযাগ/মামিা 

মামিা? 

• ফকাম্পাতন তক আতথ ডক বা  রাজ্বনতিকোশব 

অনুিান ফিয? 

• ফকাম্পাতন তক োবতিক েতিতস ফর্শেিেশমন্ট বা 

 িতবং কা ডিশম অংের ণ কশর? 

• ফকান অযাতন্ট-ট্র্াে সমসযা আশে তক? 
 

 

  

  

 

 

ক্রজ্.৩ সরবরা  েৃঙ্খি তেএস ২, ৪, ৬  • উিীযমান অঞ্চশি অবতস্থি প্রধান সরবরা কারীরা তক 

• উচ্চ সামাক্রজ্ক, মানব শ্রম, এবং েতরশবেগি ঝুুঁ তকেূণ ড 

বাজ্ার? 

• সরবরা  েৃঙ্খি তক এমন একটট তেশল্পর অংে ফ খাশন 

উচ্চ সামাক্রজ্ক, মানব শ্রম, এবং েতরশবেগি ঝুুঁ তক 

রশযশে? 

• সরবরা কারীশির জ্নয ফকাম্পাতনর তক ফকান 

িাতযত্বেীি িয নীতি/আচরণতবতধ আশে? 

• মূি সরবরা কারীশির তনব ডাচন এবং ে ডশবেশণ তক 

ESG মানিণ্ড অন্তেুডক্ত? 
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অতিতরক্তোশব, িয আইএেতস কম ডেমিা মানিণ্ড  য প্রিযাতেি ফথশক প্রশযাগ করা 

আইএেতস 
 োরেরমযান্স 

মানিণ্ড (েনুি) 

প্রশ াজ্য ফথশক িেয 

ফকাম্পাতন 

সরাসতর এক্সশোজ্ার 
ফথশক ঝুুঁ তক 

ঝুুঁ তক তেিশর সরবরা  
েৃঙ্খি 

PS1.  েতরশবেগি 

এবং  সামাক্রজ্ক  ঝুুঁ তক 

বযবস্থােনা 

   

PS.2  িযাব ডান্ড 

কাজ্ করশে েিডাবিী 

   

PS3.  তরশসাস ড 

িেিা 

 এ

বং িষূণ প্রতিশরাধ 

   

PS4.   সম্প্রিায 

স্বাস্থয,  তনরােিা, 

 এবং 

তনরােিা 

   

PS5.  জ্তম 

অতধর ণ/অতনচ্ছাকৃি 

y েুনব ডাসন 

   

তেএস৬। জ্ীবববতচত্রয 
এবং 

প্রাকৃতিক সম্পি 

   

PS7।  আতিবাসী 

মানুষ 

   

তেএস৮। সাংসৃ্কতিক 
ঐতি য 

   

PS9:  ফেকশ াল্ডার 

বযস্তিা 

   

তেএস ১০ : তস তি তম এ টট 
চযাং এনক্রজ্ ই 
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পতিতশষ্ট D -1: তববশষজ্ঞ ESG DD-এি তনবদপশক সুব াগ 

 

তনম্নতিতখিটট তবশেষজ্ঞ ESG DD-এর একটট তনশিডেক সুশ াগ। িেয ফকাম্পাতনর ঝুুঁ তক 

ফশ্রণীতবোগ, তেল্প/ফেত্র, ফেৌশগাতিক অঞ্চি এবং বযবসাতযক মশর্শির উের তেতি কশর প্রতিটট 

ফিনশিশনর জ্নয উতিতখি  থা থ েতরশ্রম অনেুীিশনর সুশ াগ তিতর করা  শব এবং IFC 

কম ডেমিা মানিশণ্ড অন্তেুডক্ত  থা থ েতরশ্রশমর ফেত্রগুতিশক অন্তেুডক্ত করশব। উেশর প্রস্তুি 

করা ফচকতিেটটও তবশেষজ্ঞ ESG DD-এর সুশ াশগ  ুক্ত করা  শব। 
 

পতিববশগি কািণ সামাজিক কািণ 

• িষূণ তনযন্ত্রণ তনযন্ত্রক অনুশমািন • শ্রম এবং কাশজ্র েতরশবে, িুব ডি শ্রম স  

• তনগ ডমন স  জ্ি ও বায ুিষূণ সম্পতকডি 

তবষযগুতি 

• নূযনিম মজ্তুর এবং অবসরকািীন 

সুতবধার সাশথ সিতি 

• জ্বািাতন বযব ার এবং প্রাকৃতিক সম্পশির 

বযব ার 

• তবষময, প্রতিতনতধত্ব এবং ইউতনযন 

• েযঃতনষ্কােন ফোধনাগার এবং বজ্ডয 

তনষ্কােশনর তনযম এবং প্রশ াজ্য 

তনযমাবিী ফমশন চিা 

• স্বাস্থয ও তনরােিা ঝুুঁ তকর ধরণ এবং স্তর; 

প্রতিরোমূিক বযবস্থা, েদ্ধতি এবং 

সরঞ্জাম, তনরােিা ফরকর্ড, প্রতেেণ 

ইিযাতি। 

• োতন এবং প্রাকৃতিক সম্পশির বযব ার • তনরােিা বাত নীর কশে ডাশরট বযব ার 

• অনযানয েতরশবেগি ফেত্র - েূতম 

অেসারণ, বন বা আবাসস্থি, 

জ্ীবববতচশত্রযর েতি, জ্িবায ু েতরবিডন 

ইিযাতি। 

• অনযানয সামাক্রজ্ক কারণ - দ্বন্দ্ব, 

স্থানান্তর ও েুনব ডাসন, োুঁটাই, 

সংশবিনেীি সাংসৃ্কতিক ঐতি য সংিান্ত 

সমসযা, সম্প্রিাশযর েরামে ড, স্থানীয 

সম্প্রিাশযর উের প্রোব, ফ ৌন ফোষণ 

স  ফ শকাশনা আকাশর শ্রম / 

অংেীিারশির অেবযব ার, 

আতিবাসীশির উের প্রতিকূি প্রোশবর 

ঝুুঁ তক ইিযাতি। 
 

প্রোসন সম্পতকডি তবষযগুতি এই সুশ াশগর আওিায অন্তেুডক্ত নয কারণ ফবতেরোগ প্রোসন 

সম্পতকডি  থা থ েতরশ্রশমর ফেত্রগুতি বাধযিামূিক এবং বযাকরাউন্ড ফচক, অযাকাউতন্টং এবং 

আতথ ডক এবং আইতন  থা থ েতরশ্রশমর অংে ত সাশব এগুতি অন্তেুডক্ত করা  শব। 
 

বতহিাগি ESG পিামশ পদািাি িনয শিপাবলী 
 

বত রাগি ESG েরামে ডিািাশির জ্নয ToR ফিনশিশনর ঝুুঁ তক ফশ্রণীতবোগ এবং েূশগাি, খাি 

ইিযাতির মশিা অনযানয তবষশযর উের তেতি কশর তিতর করা  শব। বত রাগি ESG 

েরামে ডিািাশির জ্নয ToR চূডান্ত করার সময, Prosperete তনম্নতিতখি তবষযগুতি অন্তেুডক্ত 

করশব। 
 

প্রসি: 
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• প্রসশেশরট ফ   থা থ েতরশ্রশমর অনুেীিন করশি চান িার েটেূতম িথয এবং ফপ্রোেট 

তনধ ডারণ; 

• প্রসশেশরট, এর ESG নীতি এবং ফকৌেিগি ফকন্দ্রতবন্দ ুসম্পশকড একটট েূতমকামূিক অংে; 

এবং 

• িিশন্তর জ্নয ফোটডশোতিও ফকাম্পাতন বা সুতবধাগুতির েতরতচতি। 

• প্রকশল্পর অবস্থান এবং ফ শকাশনা তনতিডষ্ট িথয ফ মন দ্বন্দ্ব ইিযাতি। 
 

অধযযশনর প্রকৃতি এবং উশেেয: 

• প্রশযাজ্নীয গশবষণার প্রকৃতি এবং উশেেয তনতিডষ্ট করা আশে, ফ খাশন গশবষণার উশেেয 

এবং প্রিি িথয কী কাশজ্ বযব ার করা  শব িা উশিখ করা আশে (ফ মন সিতি তনধ ডারণ, 

মূিয সংশ াজ্শনর সুশ াগগুতি অনুসন্ধান করা, অতধর শণর আশগ সম্ভাবয িায মূিযাযন 

করা, অথবা েতরশবেগি ও সামাক্রজ্ক বযবস্থােনা বযবস্থার েক্রক্ত এবং িুব ডিিাগুতি সনাক্ত 

করা (" ESMS "); 

• ফ  সকি িে ডকশির জ্নয িথয/অধযযনটট তিতর করা  শযশে; 

• প্রস্তাতবি ESG েরামে ডিািাশক ে ডাপ্ত িথয প্রিান করশি  শব  াশি তিতন প্রাসতিক িেিা 

এবং ভ্রমণ এবং অনযানয ইনেুটগুতির জ্নয বযয স  উে ুক্ত িশির সিসযশির কম ডঘণ্টা 

েতরকল্পনা করশি োশরন। তবিযমান বা সম্ভাবয ESG ঝুুঁ তক এবং প্রোবগুতির সংতেপ্তসার 

গুরুত্বেূণ ড; 

• প্রশ াজ্য প্রশযাজ্নীযিাগুতি উেস্থােন করুন  ার তবরুশদ্ধ গশবষণাটট করা উতচি। উশিখ 

করুন ফ  IFC কম ডেমিা মানিণ্ড এবং অনযানয প্রশ াজ্য তবতশ্বক কনশেনেনগুতি  থা থ 

েতরশ্রম অনুেীিশনর মানিণ্ড; এবং 

• ে ডাশিাচনা করার জ্নয নতথগুতির একটট নূযনিম িাতিকা অন্তেুডক্ত করুন । 
 

সময এবং েতরতধ: 

• িিশন্তর সময এবং প্রকশল্পর অনযানয মাইিেিক সম্পশকড স্পষ্ট তনশিডেনা প্রিান করুন। 

কখন গশবষণাটট চাি ু ওযার সম্ভাবনা রশযশে এবং কখন চূডান্ত প্রতিশবিন এবং উেস্থােনা 

ফিওযা উতচি িা তনশিডে করুন; 

• নূযনিম কিগুতি সাইট েতরিে ডন করা  শব ফস সম্পশকড স্পষ্ট তনশিডতেকা তিন, ফসই সাশথ 

ফকান সাইটগুতি অেতর া ড িা সম্পশকড স্পষ্ট তনশিডতেকা তিন। আসন্ন সাইট েতরিে ডন 

সম্পশকড ফকাম্পাতনশক সিকড করুন। 

• তনক্রিি করুন ফ  েরামে ডিািাশক ফকাম্পাতনর জ্নয প্রিযাতেি েতবষযশির বৃক্রদ্ধর 

েতরকল্পনা সম্পশকড সমূ্পণ ডরূশে অবত ি করা  শযশে, তবশেষ কশর ফ খাশন এটট নিুন 

সাইটগুতির সাশথ সম্পতকডি, কারণ এটট বযবস্থােনা বযবস্থার উের প্রোব ফেিশব  া স্থােন 

করা প্রশযাজ্ন। 
 

প্রিযাতেি আউটেুট: 

• চূডান্ত প্রতিশবিশনর জ্নয তেশরানাম বা খসডা তবষযবস্তুর একটট িাতিকা েৃষ্ঠা অন্তেুডক্ত 

করুন; 

• ফকাম্পাতনর কী করা উতচি এবং প্রসশেশরট ফকাম্পাতনশক স াযিা করার জ্নয কী করশি 

োশর িার জ্নয আিািা সুোতরশের জ্নয ক্রজ্জ্ঞাসা করুন; 

• চূডান্ত প্রতিশবিশনর সশব ডাচ্চ তিঘ ডয তনশিডে করুন; এবং 

• তনশিডে করুন ফ  একটট চূডান্ত উেস্থােনা এবং েিােশির আশিাচনাও প্রশযাজ্ন  শব। 

• প্রতিশবিশনর প্রস্তাতবি রূেশরখা েতরতেষ্ট E-ফি ফিওযা  শযশে। 
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পতিতশষ্ট D-2 - আতদবাসী িনবগাষ্ঠী বযবস্থাপনাি তবস্িৃি তনবদপতশকা 

 

প্রসশেশরট প্রাথতমকোশব িেযবস্তু ফিেগুতিশি েক্রক্ত িেিা, উৎোিনেীি বযব ার এবং 

গতিেীিিা এবং সরবরা  অযাশক্সস তনশয আসা ফকাম্পাতনগুতিশি ইকুযইটট এবং ফকাযাতস-

ইকুযইটট তবতনশযাগ প্রিান করশব। 
 

আতদবাসীবদি উপি সম্ভাবয প্রভাব 
 

ইতিবাচক 

• েতরষ্কার জ্বািাতনর উন্নি অযাশক্সস এবং ঐতি যবা ী জ্বািাতন উৎশসর উের তনেডরিা 

হ্রাস,  া স্বাস্থয এবং আতথ ডক সাশ্রশয রূোন্ততরি কশর। 

• জ্িবায ুতস্থতিস্থােকিা বৃক্রদ্ধ, কৃতষশেশত্র েিােি উন্নি করা এবং েুয কৃষকশির আয 

বৃক্রদ্ধর জ্নয উৎোিনেীি বযব াশরর েণয এবং েতরশষবাগুতিশি উন্নি অযাশক্সস। 

প্রতিকূি 

• তবতনশযাগকারীরা  তি কা ডিম (কারখানা, গুিাম) সম্প্রসারণ কশর এবং 

ঐতি যগিোশব আতিবাসী ফগাষ্ঠীর িখশি থাকা জ্তম অতধর ণ কশর, িা শি সম্ভাবয 

স্থানচুযতি। 

• কাোকাতে কারখানা থাকশি উৎোিন বজ্ডয আতিবাসী জ্তম িতূষি করশি োশর। 
 

মূিযাযন েতরকল্পনা 

প্রসশেশরট কিৃডক তবশবচনা করা প্রতিটট তবতনশযাশগর জ্নয, তবতনশযাগ িি আতিবাসীশির উের 

উেস্থাতেি ঝুুঁ তকর মাত্রা এবং প্রশযাজ্শন ফ  ফকানও েিশেে র শণর জ্নয তর্তিশজ্ন্স ে ডাশয 

তকেু প্রে ক্রজ্জ্ঞাসা করশব। এই প্রেগুতির মশধয অন্তেুডক্ত থাকশি োশর: 

ফকাম্পাতনটট তক েতরতচি আতিবাসী জ্নশগাষ্ঠীর এিাকায কাজ্ কশর?  তি না  য, িা শি আর 

ফকানও েিশেে ফনওযা  শব না।  তি  যা ুঁ, িা শি বযবসাতযক মশর্ি এবং সম্প্রিায সম্পশকড 

প্রে ক্রজ্জ্ঞাসা করুন  াশি ফবাঝা  ায: 
 

সম্ভাবয প্রতিকূি প্রোব, এবং  তি থাশক, িা শি কীোশব িা প্রেতমি করা  ায। 

ফকাম্পাতন কিৃডক প্রিি েণয বা েতরশষবাগুতিশি আতিবাসী ফগাষ্ঠীগুতির সমান প্রশবোতধকার 

কীোশব তনক্রিি করা  ায? 

তবতনশযাগ-েরবিী সমশয, প্রসশেশরট, প্রাসতিকোশব, আতিবাসী ফগাষ্ঠীগুতির জ্নয সুরো 

বযবস্থা তিতর করশি ফকাম্পাতনর সাশথ কাজ্ করশি োশর। 

প্রসশেশরট িার তবতনশযাগকারীশির আইতেতের মশিা একই বা িুিনীয মানিণ্ড অনুসাশর 

আবদ্ধ করশব,  থাসম্ভব। 
 

অথ ডেূণ ড েরামে ড এবং তবনামূশিয, েূব ড এবং অবত ি সিতি তনক্রিি করা 
 

 তি ফকাম্পাতনগুতি আতিবাসী ফগাষ্ঠীর উের প্রতিকূি প্রোব সনাক্ত কশর, িা শি 

তবতনশযাগকারীরা িাশির ESIA-ফি অথ ডেূণ ড েরামশে ড জ্তডি  ওযার জ্নয একটট েতরকল্পনা তিতর 

করশব। 

ফ খাশন ফকানও তবতনশযাগকারীর কা ডকিাশের েশি স্থানচুযতি  শি োশর, ফসখাশন 

তবতনশযাগকারীশক মুক্ত, েূব ডবিী এবং অবত ি সিতি র ণ করশি  শব এবং এই ধরশনর ফকানও 

েিশেে ফনওযার আশগ ESMS-এ িা নতথেুক্ত করশি  শব। 
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ে ডশবেণ এবং প্রতিশবিন 

ফ খাশন সম্ভাবয প্রোব তচতিি করা  শযশে, ফসখাশন ফকাম্পাতন কিৃডক প্রসশেশরটশক প্রিি 

বাতষ ডক প্রতিশবিশন এটট আেশর্ট করা  শব। 
 

উেশর উতিতখি একটট তবস্িৃি তনশিডতেকা। সমস্ত প্রকল্প ফ খাশন আইতে ঝুুঁ তক তচতিি করা  য, 

"প্রসশেশরট আইতে মযাশনজ্শমন্ট ফেমওযাকড" নতথশি প্রিি তনশিডতেকা বযব ার কশর মূিযাযন 

করা উতচি। 
 

পতিতশষ্ট D-3: ভূতম ও পনুব পাসবনি িনয তনবদপতশকা 

 

LARP এর  ুক্রক্ত 

েূতম অতধর ণ ও েুনব ডাসন েতরকল্পনা (LARP) ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনর কা ডিশমর েশি সৃষ্ট 

ঝুুঁ তক এবং প্রোবগুতি  াচাই, মূিযাযন, েতিেূরণ এবং েতরচািনার েদ্ধতি বণ ডনা কশর। 

একটট LARP  ি Prosperete-এর ESG তনশিডতেকার একটট গুরুত্বেূণ ড অংে কারণ এটট তনক্রিি 

কশর ফ  ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনগুতিশক জ্ািীয েূতম েুনব ডাসন আইন ও প্রতবধান এবং ি তবি 

ESG-এর প্রশযাজ্নীযিা ফমশন চিশি  শব। 

প্রসশেশরট ফথশক প্রাপ্ত অথ ড বযব ার কশর ফকানও ফকাম্পাতন েুনব ডাসশনর প্রোব তিতর করশব 

বশি আো করা  শি LARP বযব ার করা  শব। LARP তনক্রিি করশব ফ  প্রকশল্প েতিরস্ত 

বযক্রক্তশির গুরুত্বেূণ ড বক্তবয থাকশব এবং নযা য আচরণ তনক্রিি করার জ্নয অতেশ াগ ও 

অতেশ াশগর সরঞ্জামগুতিশি অযাশক্সস থাকশব। 

েুনব ডাসশনর উশিখশ াগয ঝুুঁ তকেূণ ড প্রকল্পগুতি এডাশি ি তবিটট ফচষ্টা করশব। তবশেষ কশর, 

ি তবি এমন প্রকল্পগুতিশি তবতনশযাগ করশব না  া উশিখশ াগয সংখযক ফিাকশক েুনব ডাতসি 

করশব বা ঝুুঁ তকেূণ ড জ্নশগাষ্ঠীর উের িীব্র্ ফনতিবাচক প্রোব ফেিশব। 

LARP এর উশেেয 

LARP গুতি েুনব ডাসন প্রক্রিযার মাধযশম ি তবি, ফোটডশোতিও ফকাম্পাতন এবং েতিরস্ত 

অংেীিারশির তনশিডেনা ফিওযার উশেশেয তিতর করা  শযশে। 

LARP এর তনতিডষ্ট উশেেযগুতির মশধয রশযশে: 

1. ফকানও ফোটডশোতিও ফকাম্পাতন িাশির জ্তমর বযব ার িয বা সম্প্রসারণ করশব তকনা িা 

তনধ ডারণ করা এবং  তি িাই  য, িা শি জ্তমটট আইনি প্রাপ্ত এবং অতনচ্ছাকৃিোশব 

বাতসন্দাশির স্থানচুযি করা নয; 

2. প্রসশেশরশটর অথ ড বযব ার কশর ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনর জ্তম অতধর শণর েশি 

অতনচ্ছাকৃি েুনব ডাসন বা অনযানয প্রতিকূি সামাক্রজ্ক প্রোব হ্রাস করা; 

3. অতনচ্ছাকৃি েুনব ডাসশনর মাধযশম জ্তম অতধর ণ  খন একান্তোশব প্রশযাজ্নীয, িখন 

অংেীিাররা  াশি ফটকসই সামাক্রজ্ক সুতবধা োন িা তনক্রিি করা; 
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4. েুনব ডাসন কা ডিশমর প্রকল্প েতরকল্পনা, বাস্তবাযন এবং ে ডশবেণ প্রক্রিযায তবতেন্ন 

ফেকশ াল্ডারশির েূতমকা এবং িাতযশত্বর রূেশরখা তিতর করা; 

5. অতেশ াগ তনষ্পতি বযবস্থা  াশি অতেশ াগকারীশির িাশির অতেশ াশগর েুঙ্খানুেুঙ্খ 

িিশন্তর অতধকার ফিয িা তনক্রিি করা। 

6. অতনচ্ছাকৃি েুনব ডাসন বা স্থানচুযতি অবেযই জ্ািীয এবং স্থানীয আইতন এবং তনযন্ত্রক 

প্রশযাজ্নীযিার সাশথ সিতিেূণ ড  শি  শব। 

েূতম েুনব ডাসশনর জ্নয তনশিডতেকা নীতিগুতি তনম্নরূে: 

1. এডাশি, এবং  খন এডাশনা অসম্ভব, িখন েরামে ড এবং তবকল্প প্রকল্প নকোর মাধযশম 

স্থানচুযতি কতমশয আনা; 

2. ফজ্ারেূব ডক উশচ্ছি এডাশি; 

ক্রিতনং মানিণ্ড 

1. LARP শুধুমাত্র প্রসশেশরট তবতনশযাগকারীশির ফেশত্র প্রশ াজ্য ফ খাশন জ্তম ফকনা  শযশে 

এবং জ্তম েুনব ডাসন বা জ্ীতবকা েুনরুদ্ধাশরর তবষশয ফকানও তবশরাধ ফকাম্পাতনর কাশে 

আনা  শযশে। 

2. ফকাম্পাতন এবং বাতসন্দাশির দ্বারা বযবহৃি ফ াগযিার মানিণ্ড 

3. জ্তম িশযর িুই বেশরর মশধয তবশরাধ তনষ্পতি করশি  শব; 

4. তবশরাধ অবেযই ফোটডশোতিও ফকাম্পাতন কিৃডক িযকৃি জ্তম তনশয  শি  শব; 

5. িিশন্তর জ্নয িাতবিাশরর জ্তমর অতধকাশরর প্রমাণ থাকশি  শব। 

েতিেূরণ 

 খন প্রসশেশরট তবতনশযাগ জ্তম অতধর শণর জ্নয বযব ার করা  য  ার েশি অনুে ুক্ত 

েুনব ডাসন  য, িখন LARP েতিেূরশণর ফেশত্র আন্তজ্ডাতিক সশব ডািম অনেুীিন অনুসরণ 

করশব। 

জ্ীতবকা েুনরুদ্ধার 

 খন প্রসশেশরট তবতনশযাশগর মাধযশম জ্তম অতধর শণর জ্নয বযব ার করা  য  ার েশি 

অনুে ুক্ত েুনব ডাসন এবং জ্ীতবকা হ্রাস োয, িখন LARP জ্ীতবকা েুনরুদ্ধাশরর জ্নয 

আন্তজ্ডাতিক ফসরা অনুেীিনগুতি অনুসরণ করশব। 

মূিযাযন 

ফ শকাশনা েুনব ডাসন বা েুনঃপ্রতিষ্ঠার মূিযাযন তনম্নতিতখি তবষযগুতি তবশবচনা করশব: 

1. জ্তমর নযা য বাজ্ার মূিয 

2. ফিনশিশনর খরচ 

3. সুি জ্মা  শযশে 

4. অন্তব ডিীকািীন এবং েুনরুদ্ধাশরর খরচ 

5. অনযানয প্রশ াজ্য ফেশমন্ট 

প্রিযাতেি বাশজ্ট 
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ফোটডশোতিও জ্শুড েূতম েুনব ডাসশনর সমসযাগুতির অসম্ভাবয প্রকৃতির কারশণ প্রসশেশরট 

একটট উে ুক্ত বাশজ্ট তনধ ডারণ করশি োশর না।  াইশ াক, ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনগুতির 

কাশে ফ  ফকানও উশিখশ াগয েূতম েুনব ডাসন বা জ্ীতবকা েুনরুদ্ধাশরর ঘটনার খরচ ব ন 

করার জ্নয ে ডাপ্ত ি তবি থাকশব বশি আো করা  শচ্ছ,  ার জ্নয িিশন্ত িারা সমূ্পণ ডরূশে 

ফিাষী বশি প্রমাতণি  শব। 

অতেশ াগ প্রক্রিযা 

প্রকল্প েতিরস্ত সম্প্রিাযগুতি জ্তম েুনব ডাসন বা জ্ীতবকা েুনরুদ্ধাশরর ঘটনা ঘটাশি 

প্রসশেশরট বা ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনর অতেশ াগ প্রতিকার বযবস্থা বযব ার করশি োশর। 

ে ডশবেণ এবং প্রতিশবিন 

প্রসশেশরট টটম চিমান েূতম েুনব ডাসন এবং জ্ীতবকা েুনরুদ্ধার িিন্ত এবং বসতি স্থােন 

ে ডশবেণ করশব। 

েূতম অতধর ণ এবং েুনব ডাসন কম ডেতরকল্পনা 

 তি ফকান ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনর LARP প্রশযাজ্ন  য, িা শি িাশির তনম্নতিতখি িথয প্রিান 

করশি  শব। 

1. প্রকশল্পর বণ ডনা: প্রকশল্পর সাধারণ তববরণ এবং প্রকল্প এিাকার সনাক্তকরণ 

2. প্রকশল্পর প্রোব: 

• প্রকশল্পর কা ডকিাে  া অবনক্রচ্ছক েুনব ডাসন তিতর কশর 

• প্রকশল্পর কা ডকিাশের প্রোশবর ফেত্র 

3. অতনচ্ছাকৃি েুনব ডাসন কমাশি বা এডাশি তবশবতচি তবকল্পগুতি 

4. প্রকল্প বাস্তবাযশনর সময েুনব ডাসন কমাশনার জ্নয বযবহৃি ফকৌেি 

5. উশেেয: েুনব ডাসন প্রকশল্পর প্রাথতমক উশেেয এবং েুনব ডাসন প্রকশল্পর জ্নয সম্পাতিি 

অংেীিারশির সমৃ্পক্তিা, অধযযন এবং গশবষণার সারসংশেে। 

6. তনযন্ত্রক সারাংে: েুনব ডাসশনর তবষশয প্রাসতিক আশযাজ্ক ফিশের আইন এবং তবতধগুতির 

সারাংে। 

7. অংেীিারশির সমৃ্পক্তিা: েুনব ডাসন কা ডকিাশের েশি েতিরস্ত সম্প্রিায এবং বযক্রক্তশির 

সাশথ আশিাচনা, সমৃ্পক্তিা, িথয োগাোতগর সারসংশেে। সারসংশেশে অংেীিারশির 

ফগাষ্ঠী, সো, েিােি এবং উশিখশ াগয অতেশ াশগর একটট িাতিকা অন্তেুডক্ত করা উতচি। 

8. আথ ড-সামাক্রজ্ক তবতেষ্টয:  তি োওযা  ায, িা শি প্রকল্প েতিরস্ত মানুশষর আথ ড-সামাক্রজ্ক 

জ্নসংখযা সংিান্ত িথয সম্পতকডি প্রাসতিক গশবষণা বা গশবষণা োগ কশর তনন। 

প্রাসতিক িশথযর মশধয থাকশি োশর েতরবার এবং আিমশুমাতরর িথয, ঝুুঁ তকেূণ ড ফগাষ্ঠীর 

িথয, জ্ীতবকা এবং জ্ীবন াত্রার মান সম্পতকডি িথয, 

9. ফ াগযিা: LARP তবশবচনার জ্নয ফ াগয বাস্তুচুযি বা অতনচ্ছাকৃিোশব েুনব ডাতসি জ্নশগাষ্ঠীর 

মানিণ্ড তনধ ডারণ করুন। 

10. েতির মূিযাযন এবং েতিেূরণ: প্রতিস্থােন খরচ তনধ ডারশণর জ্নয েতির মিূযাযশনর জ্নয 

বযবহৃি েদ্ধতি। স্থানীয তনযন্ত্রক এবং আইতন মানিশণ্ডর সাশথ খাে খায এমন প্রস্তাতবি 

েতিেূরশণর ধরণ এবং মশূিযর বণ ডনা। 
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11. স্থানচুযতির মাত্রা: েতিরস্ত বযক্রক্ত, েতরবার, কাঠাশমা, সরকাতর েবন, েসতি জ্তম এবং 

অনযানয বযক্রক্ত এবং ফেৌি সম্পতির সংখযা। 

12. অতধকাশরর সারাংে: েতিরস্ত বযক্রক্তশির ফশ্রণীতবোগ এবং িিন্ত, অতেশ াগ প্রক্রিযা এবং 

িাশির ফিওযা তবকল্পগুতি বযাখযা কশর। 

13. েুনব ডাসশনর স্থান:  তি উেিব্ধ এবং প্রশ াজ্য  য, িা শি ফকাম্পাতন বাস্তুচুযি বযক্রক্তশির 

জ্নয স্থানান্তর েতরকল্পনা ফেযার করশব। 

14. অতেশ াগ েদ্ধতি: ফকাম্পাতন কীোশব LARP অতেশ াগ প্রক্রিযার সাশথ সং ুক্ত  য এবং 

ফকান িৃিীয েশের সাতিশের প্রশযাজ্ন আশে তকনা িা রূেশরখা ফিশব। 

15. সাংগঠতনক িাতযত্ব: LARP বাস্তবাযশনর জ্নয কারা িাযী, প্রকল্প িি কীোশব স্থানীয 

তবচারবযবস্থা এবং প্রাসতিক ফেকশ াল্ডারশির সাশথ সমন্বয করশব, িার তবস্তাতরি তববরণ 

সংশেশে। েুনব ডাসন েতরকল্পনা প্রণযশন বাইশরর ফ শকাশনা সংস্থা, েে, েরামে ডিািা বা 

সংস্থাগুতির িাতযত্ব এই সারসংশেশে তবস্তাতরিোশব বণ ডনা করা  শব। 

16. বাস্তবাযন সমযসূচী: এই তবোশগ মাইিেিক এবং িেযমাত্রা স  LARP বাস্তবাযশনর 

সমযশরখার সারসংশেে থাকশব। 

17. বাশজ্ট: প্রশ াজ্য ফেশত্র, এই তবোশগ েুনব ডাসশনর জ্নয েতিেূরশণর বাশজ্শটর তবস্তাতরি 

বণ ডনা থাকশব। এশি বাশজ্শটর প্রাক্কিন এবং বযয, বাশজ্শটর উৎস এবং আকক্রস্মক 

েতরতস্থতি অন্তেুডক্ত থাকশব। 

18. ে ডশবেণ, মূিযাযন এবং প্রতিশবিন: উে ুক্ত সমশয তবতনশযাগকারীশির কাশে LARP গুতি 

প্রতিশবিন করা  শব। এই তবোশগ ে ডশবেণ এবং মূিযাযন েতরকল্পনার তবস্তাতরি বণ ডনা 

থাকশব এবং LARP ে ডশবেশণর জ্নয সাংগঠতনক েমিা তনক্রিি করা  শব। এশি একটট 

িক্রজ্ক মশর্ি অন্তেুডক্ত থাকশব  ার মশধয ইনেুট, কা ডকিাে, আউটেুট এবং েিােি 

অন্তেুডক্ত থাকশব।  
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পতিতশষ্ট D -4: তপাটপবফাতলও তকাম্পাতনগুতলি িনয তস্ট্কবহাল্ডািবদি সম্পৃিিা 

পতিকল্পনাি িনয তনবদপতশকা 

প্রসি: 

ফকাম্পাতনগুতি িাশির কা ডিম েতরচািনার জ্নয তবতেন্ন ফেকশ াল্ডারশির সাশথ জ্তডি 

থাকার আো কশর। ফসই িশেয, ফকাম্পাতনগুতি একটট সটঠক আকাশরর এবং িেিার সাশথ 

বাস্তবাতযি ফেকশ াল্ডারশির সমৃ্পক্তিা েতরকল্পনা তিতর করশব বা তিতর করশব বশি আো 

করা  য। এই েতরতেষ্টটট প্রসশেশরট ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনগুতিশক এই ESMS ফমশন চিা 

একটট ফেকশ াল্ডারশির সমৃ্পক্তিা েতরকল্পনা কীোশব তিতর এবং বাস্তবাযন করশি  য ফস 

সম্পশকড তনশিডেনা প্রিাশনর উশেশেয তিতর করা  শযশে। আমরা ফেকশ াল্ডারশির সমৃ্পক্তিা 

েতরকল্পনার প্রশযাজ্নীয উোিানগুতি বণ ডনা করব  ার মশধয রশযশে মূিযাযন, ফেখার 

কা ডিম, সমৃ্পক্তিা এবং প্রতিশবিন। 

মূিযাযন: 

ফকাম্পাতনগুতি ি তবশির কা ডিম এবং েতরচািনার উের তেতি কশর প্রাসতিক অতেশনিা 

এবং সুতবধাশোগীশির একটট ফেকশ াল্ডার মানতচত্র তিতর করশব বশি আো করা  শচ্ছ। 

ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনগুতিশক িাশির ফেকশ াল্ডারশির মানতচত্র তিতর করার সময 

তনম্নতিতখি সিাগুতি তবশবচনা করা উতচি: 

• সরকাতর তনযন্ত্রকরা 

• রা ক এবং সুতবধাশোগী 

• মত িাশির িি 

• আতিবাসী মানুষ (আইতে), উেজ্াতি এবং সংগঠন 

• নাগতরক সমাশজ্র সংগঠন 

• তেল্প সতমতি 

ফেখার কা ডিম: 

ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনশক অবেযই ফিখাশি  শব ফ  িারা ফেকশ াল্ডার িাতিকার প্রতিটট 

গ্রুশের চাত িা, ঝুুঁ তক এবং সুশ াগ সম্পশকড তেশখশে। ফকাম্পাতনশক অবেযই ফেকশ াল্ডার 

ফগাষ্ঠীর সাশথ আশিাচনার মাধযশম এই চাত িাগুতি সম্পশকড কীোশব এবং কী তেশখশে িা োগ 

কশর তনশি  শব। 

বযস্তিা 

ফকাম্পাতনশক অবেযই ফেকশ াল্ডারশির সাশথ ফ াগাশ াশগর সমস্ত েদ্ধতি িাতিকােুক্ত করশি 

 শব। েদ্ধতিগুতির মশধয রশযশে: 

• সো 

• তরশোটটডং 

• অতেশ াগ প্রক্রিযা 

• জ্তরে 

তরশোটটডং: 
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ফকাম্পাতনগুতি িাশির প্রতিশবিশনর ধরণ সম্প্রিায, অংেীিার এবং অনযানয প্রাসতিক ফগাষ্ঠীর 

সাশথ োগ কশর ফনশব বশি আো করা  য। 

আেশর্ট: 

ফকাম্পাতনটট ে ডাযিশম িাশির ফেকশ াল্ডার এনশগজ্শমন্ট েযান আেশর্ট করশব বশি 

আো করা  শচ্ছ। 

 
 

পতিতশষ্ট D -5: তপাটপবফাতলও তকাম্পাতনি িনয অতভব াগ প্রতিকাি পতিকল্পনাি 

তনবদপতশকা 

 

ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনগুতির একটট অতেশ াগ প্রতিকার বযবস্থা বাস্তবাযন করা উতচি  া 

তনম্নতিতখি মানিণ্ড েূরণ কশর: 

বযাতপ্ত 

• ক্রজ্আরএম সকি ফেকশ াল্ডারশির জ্নয উমুক্ত  ওযা উতচি,  ার মশধয এমন ফকানও 

বযক্রক্ত বা সংস্থাও অন্তেুডক্ত  ারা েতিরস্ত েশের একটট ফগাষ্ঠীর প্রতিতনতধত্ব কশর,  ারা 

তনশজ্শির ফকাম্পাতনর কা ডকিাশের দ্বারা প্রোতবি বশি মশন কশর। অতেশ াগ নাম বা 

ফবনামী তেতিশি জ্মা ফিওযা ফ শি োশর। 

• এই ক্রজ্আরএম িাশির জ্নয উেিব্ধ করা  শব  াশির ক্রজ্তসএে-অথ ডাতযি প্রকল্প 

বাস্তবাযশনর সাশথ সম্পতকডি কা ডকিাে ফথশক উি্েূি অতেশ াগ রশযশে। এই 

অতেশ াগগুতি সম্পতকডি  শি োশর, িশব সীমাবদ্ধ নয: 

I. েতরশবেগি, সামাক্রজ্ক, সম্প্রিাযগি স্বাস্থয, সুরো এবং সুরো; 

II. তিি েেোি এবং  যরাতন; 

III. শ্রম, েতিেূরণ, এবং শ্রম কমী এবং স্থানীয সম্প্রিাশযর মশধয তমথক্রিযার কারশণ 

উি্েূি ফ শকাশনা সমসযা; 

IV. েুনব ডাসন-সম্পতকডি অতেশ াগ, ফ মন সম্পশির মূিযাযন, প্রিি েতিেূরশণর 

েতরমাণ, েরামশে ডর স্তর, চুক্রক্ত েূরণ না  ওযা এবং েতিেূরশণর সময, ইিযাতিও এই 

প্রক্রিযার মাধযশম েতরচাতিি  শব। 

অতেশ াগগুতি অশ াগয বশি তবশবতচি  শব  তি: 

• ক্রজ্তসএে-অথ ডাতযি প্রকল্প বা ফপ্রারাম বন্ধ  ওযার 2 বের েশর অতেশ াগ জ্মা ফিওযা 

 য; 

• অতেশ াগকারী ফ  িাতরখ ফথশক GCF-অথ ডাযনকৃি প্রকল্প বা কম ডসূতচর ফনতিবাচক 

প্রোব সম্পশকড সশচিন  ন, িার ২ বের ের অতেশ াগ িাতখি করা  য। 

অতেশ াগ প্রক্রিযা 

• ফকাম্পাতনর অতেশ াগকারীর সাশথ একটট স্পষ্ট সমযসীমা এবং ফ াগাশ াশগর 

তবষযগুতি স্থােন করা উতচি,  ার মশধয অন্তেুডক্ত রশযশে: 
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• ফকাম্পাতন অতেশ াগকারীর কাে ফথশক ফ শকাশনা ফ াগাশ াশগর মাধযশম অতেশ াগ 

র ণ কশর (মুশখামুতখ, ফোন, েযাক্স, তচটঠ, ফর্তিোতর, বা ইশমি স ) 

• অতেশ াগ ফরকর্ড করা  শযশে 

• অতেশ াগ িশগ অতেশ াগ ফরকর্ড করুন 

• অতেশ াশগর ফ াগযিা এবং িাৎে ড মূিযাযন করশবন অতেশ াগ কম ডকিডা 

• অতেশ াগ কম ডকিডা একজ্ন উে ুক্ত অতেশ াগ মাতিশকর কাশে অতেশ াগটট অে ডণ 

করশবন 

• অতেশ াগ প্রাতপ্তর আনুষ্ঠাতনকোশব অতেশ াগকারীর কাশে  থা থ ফ াগাশ াগ 

মাধযশমর মাধযশম স্বীকার করা  শযশে (তিতখিোশব ফরকর্ড করা  শযশে) 

• উশদ্বগ/অতেশ াগ উত্থােনকারী বযক্রক্তশির সুরো। 

• অতেশ াগ েতরচািনার েদ্ধতিগুতি তিি-প্রতিক্রিযােীি  শি  শব, তবশেষ কশর SEAH 

সম্পতকডি অতেশ াশগর ফেশত্র। 

• সংতিষ্ট েশের সাশথ েরামে ড করুন 

• আরও প্রশযাজ্নীয েিশেে তচতিি করুন 

• সাইট েতরিে ডন এবং অনযানয ফেকশ াল্ডারশির সাশথ আশিাচনার প্রশযাজ্ন  শি োশর 

• অতেশ াগকারীশক অরগতির আেশর্ট প্রিান করা  শযশে - প্রশযাজ্শন, অতেশ াগ 

সমাধাশনর জ্নয অতিতরক্ত সময এবং সম্পশির ইতিি স । 

• অতেশ াগকারীর সাশথ তনক্রিি করুন ফ  অতেশ াগটট বন্ধ করা ফ শি োশর, অথবা 

ফকান েশিা-আে প্রশযাজ্ন িা তনধ ডারণ করুন। 

•  তি ফকাম্পাতন এবং অতেশ াগকারী ফকানও সমাধাশন একমি  শি না োশরন, িা শি 

অতেশ াগটট ে ডাশিাচনা এবং চূডান্ত তসদ্ধাশন্তর জ্নয আতেি কতমটটর কাশে োঠাশনা 

ফ শি োশর। 

• উে ুক্ত েিােি অনুসাশর অতেশ াশগর চূডান্ত স্বাের ফরকর্ড করুন। 

েূতমকা ও িাতযত্ব 

ফকাম্পাতনর উতচি প্রক্রিযা েতরচািনার জ্নয িত্ত্বাবধান, বাস্তবাযন এবং িিশন্তর মশিা েূতমকা 

তনধ ডারণ করা। 

আতিবাসীশির সাশথ সম্পতকডি তবষযগুতি, GCF-এর স্বাধীন প্রতিকার বযবস্থা এবং সতচবািশযর 

আতিবাসীশির ফোকাি েশযন্ট ফ শকাশনা ে ডাশয স াযিার জ্নয উেিব্ধ থাকশব। 

ফ াগাশ াগ এবং অযাশক্সসশ াগযিা 

ফকাম্পাতনগুশিার উতচি সকি স্তশর িাশির কাশে উেিব্ধ অতেশ াগ প্রতিকার বযবস্থা সম্পশকড 

সম্প্রিাযশক অবত ি করা: GCF-এর স্বাধীন প্রতিকার বযবস্থা (https://irm.greenclimate.fund/), 

Grievance@prosperete.com-এ Prosperete GRM, এবং ফকাম্পাতনর GRM, কখন এবং কীোশব 

ফসগুতি অযাশক্সস করা ফ শি োশর, এবং প্রতিটট GRM-এর সাশথ উশদ্বগ তনবন্ধশনর জ্নয তনতিডষ্ট 

েিশেে এবং ফ াগাশ াশগর িথয। 

অতেশ াগ িাশযশরর জ্নয ফ াগাশ াশগর একাতধক েদ্ধতি থাকা উতচি,  ার মশধয অন্তেুডক্ত 

থাকশি োশর: 

• ফকাম্পাতনর ওশযবসাইট 
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• ফকাম্পাতনর GRM িিন্তকারীর কাশে সরাসতর অতেশ াগ করুন 

• ফকাম্পাতনর কমীশির কাশে সরাসতর অতেশ াগ করুন 

• ফকাম্পাতনর ফোন িাইশন কি করা 

• ফমইতিং ফকাম্পাতনর টঠকানা 

• ফকাম্পাতনর ইশমি টঠকানায ইশমি করা 
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পতিতশষ্ট D-6: িরুতি প্রস্তুতি এবং প্রতিজিয়া পতিকল্পনা প্রস্তুতিি তনবদপতশকা 

 

বযাতপ্ত: 

বযবসাতযক কা ডিশম ফ সব জ্রুতর অবস্থা ফিখা তিশি োশর, EPRP িার সকি েতিেূরণ প্রিান 

করশব। অতগ্নকাণ্ড, বনযা এবং অনযানয গুরুত্বেূণ ড কা ডকিাশের জ্নয একটট েৃথক EPRP প্রস্তুি 

করা উতচি, ফ মন কা ডিশমর প্রকৃতি / স্থান তবশবচনা কশর। সাধারণি, আগুন ফ শকাশনা 

বযবসাতযক কা ডকিাশের অংে  শব এবং ফবতেরোগ বযবসাতযক কা ডিশম েূতমকম্প তবশবচনা 

করা ফ শি োশর। 

EPRP-এর উতচি তবস্তাতরি েদ্ধতি তিতর করা  া জ্রুতর অবস্থার জ্নয প্রস্তুতি এবং প্রতিক্রিযা 

জ্ানাশি আেনার ফনওযা েিশেেগুতির রূেশরখা তিতর করশব। EPRP-ফি প্রতেেণ, ম ডা 

ইিযাতিও অন্তেুডক্ত করা উতচি  াশি সংস্থাটট চূডান্ত জ্রুতর অবস্থার জ্নয োিোশব প্রস্তুি থাশক। 

এই ধরশনর প্রতিটট EPRP-ফি তনম্নতিতখি িথয প্রিান করা উতচি: 

• সংতিষ্ট ঝুুঁ তক সম্পতকডি গুরুত্বেূণ ড কমীশির িাতযত্ব এবং কিৃডত্ব 

• জ্রুতর েতরতস্থতিশি অনসুরণীয SOPs 

• সম্পতি ও সরঞ্জাশমর ফচশয মানুশষর জ্ীবন ও তনরােিাশক প্রাধানয ফিওযার জ্নয 

স্পষ্টোশব নীতিমািা তিতর করা  শযশে। 

• জ্রুতর প্রতিক্রিযা িশির নকো এবং িাশির ফ াগাশ াশগর নম্বর 

• সমূ্পণ ড কমী এবং জ্রুতর প্রতিক্রিযা িশির তনযতমি সো এবং প্রতেেণ 

• বধ ডশনর ফমটট্র্ক্স অনুসরণ করশি  শব 

• ে ডাযিতমক প্রস্তুতি তনরীো এবং ম ডা 

• ে ডাপ্ত অেযন্তরীণ তনরােিা েদ্ধতির বযবস্থা (ফ মন অতগ্ন তনব ডােক  ন্ত্র ইিযাতি) 

• প্রাথতমক তচতকৎসা এবং অনযানয প্রতেেণ েদ্ধতি 

• প্রতেেণ, কাোকাতে িুঘ ডটনা এবং ঘটনার ফরকর্ড রাখা 
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পতিতশষ্ট D-7: তপাটপবফাতলও তকাম্পাতনি িনয সুব াগ তখাুঁিাি পদ্ধতি 

এই নতথশি <project title> (এরের ফথশক "প্রকল্প" ত সাশব উশিখ করা  শযশে) এর জ্নয সম্ভাবনা 

খুুঁশজ্ ফবর করার েদ্ধতি বণ ডনা করা  শযশে, ফ খাশন প্রকশল্পর সাশথ সম্পতকডি ফোট আকাশরর 

তনম ডাণ এবং/অথবা সংস্কার কা ডিশমর সময সম্ভাবয সাংসৃ্কতিক ঐতি য আতবষ্কাশরর ফেশত্র < > 

কী কী েদ্ধতি অনুসরণ করা  শব িা বণ ডনা করা  শযশে। 

প্রসশেশরট এনোযরনশমন্টাি অযান্ড ফসােযাি মযাশনজ্শমন্ট তসশেম (ESMS) এর 

প্রশযাজ্নীযিা এবং IFC োরেরমযান্স েযান্ডার্ড স  আন্তজ্ডাতিক োশিা অনুেীিশনর সাশথ 

সামঞ্জসয ফরশখ চান্স োইন্ড প্রতসতর্উর তিতর করা  শযশে এবং এটট <ফ াে কাতি> এর 

প্রশযাজ্নীযিার োোোতে অেযন্তরীণ <কম্পাতন> নীতি এবং েদ্ধতির সাশথও সিতিেূণ ড। 

প্রকশল্পর তববরণ, সামাক্রজ্ক ফপ্রোেট এবং আইনী কাঠাশমা সম্পশকড তবেি িথয েতরশবেগি ও 

সামাক্রজ্ক বযবস্থােনা েতরকল্পনা (ESMP) এর প্রথম িুটট তবোশগ োওযা  াশব। 

প্রসশেশরট োশন্ডর জ্নয প্রকল্প শুরুর আশগ একটট অস্থাযী চান্স োইন্ড প্রতসতর্উর স্থােন করা 

আবেযক। চান্স োইন্ড প্রতসতর্উশরর েতরতধ এবং ফস্কি প্রকশল্পর েুয-ফস্কি তনম ডাণ এবং/অথবা 

সংস্কার কা ডিম ফথশক উি্েূি সাংসৃ্কতিক ঐতিশ যর উের সম্ভাবয ঝুুঁ তক এবং প্রোশবর প্রকৃতি, 

ফস্কি এবং ধরশণর সাশথ সমানুোতিক  শব। এোডাও, চান্স োইন্ড প্রতসতর্উর েতরকতল্পি 

তনম ডাণ/সংস্কার কা ডিশমর ধরণ এবং ফস্কশির সাশথ সামঞ্জসযেূণ ড  শব। অিএব, ফ সব 

তনম ডাণ/সংস্কার কা ডিশমর ক্রিতনংশয সাংসৃ্কতিক ঐতিশ যর উের নগণয সম্ভাবয ফনতিবাচক 

প্রোব (ফ মন ফরঞ্জার আশ্রযশকশন্দ্রর সংস্কার, ইিযাতি) বা ফোট/নগণয েিশেে রশযশে বশি 

তবশবতচি  শব, িাশির জ্নয চান্স োইন্ড প্রতসতর্উশরর প্রশযাজ্ন  শব না। এটট ESMP-ফি নযা যিা 

প্রমাণ করশি  শব। এই চান্স োইন্ড প্রতসতর্উরটট অস্থাযী (েূণ ড প্রস্তাব ে ডায)/চূডান্ত (প্রকল্প 

শুরুর ে ডায ফেষ)।  তি অস্থাযী  য, িা শি প্রকল্প বাস্তবাযশনর প্রথম তিন মাশসর মশধয এটট 

আেশর্ট এবং প্রতিটষ্ঠি  শব। 

সাংসৃ্কতিক ঐতি য বিশি এমন সম্পিশক সংজ্ঞাতযি করা  য  ার সা াশ য মানুষ িাশির 

িমাগি তবকতেি মূিযশবাধ, তবশ্বাস, জ্ঞান এবং ঐতিশ যর প্রতিেিন এবং প্রকাে ত শসশব 

তচতিি কশর। সাংসৃ্কতিক ঐতি য  ি বাস্তব এবং অস্পষ্ট ঐতি য,  া স্থানীয, আঞ্চতিক, জ্ািীয 

বা তবশ্ববযােী স্তশর স্বীকৃি এবং মূিযবান  শি োশর, তনম্নরূে: 

• বাস্তব সাংসৃ্কতিক ঐতি য ,  ার মশধয রশযশে স্থাবর বা অস্থাবর বস্তু, স্থান, কাঠাশমা, 

কাঠাশমার ফগাষ্ঠী, এবং প্রাকৃতিক তবতেষ্টয এবং েূিৃেয  ার প্রত্নিাক্রত্ত্বক, জ্ীবাশ্মতবিযা, 

ঐতি াতসক, স্থােিয, ধমীয, নান্দতনক, বা অনযানয সাংসৃ্কতিক িাৎে ড রশযশে। বাস্তব 

সাংসৃ্কতিক ঐতি য ে র বা রামীণ েতরশবশে অবতস্থি  শি োশর, এবং েূতমর উেশর বা 

নীশচ বা জ্শির নীশচ থাকশি োশর; এবং 

• অধরা সাংসৃ্কতিক ঐতি য ,  ার মশধয রশযশে অনেুীিন, উেস্থােনা, অতেবযক্রক্ত, জ্ঞান, 

িেিা - ফসইসাশথ এর সাশথ সম্পতকডি  ন্ত্র, বস্তু, তেল্পকম ড এবং সাংসৃ্কতিক স্থান -  া 

সম্প্রিায এবং ফগাষ্ঠীগুতি িাশির সাংসৃ্কতিক ঐতিশ যর অংে ত সাশব স্বীকৃতি ফিয,  া 

প্রজ্ম ফথশক প্রজ্শম সঞ্চাতরি  য এবং িাশির েতরশবে, প্রকৃতির সাশথ িাশির 

তমথক্রিযা এবং িাশির ইতি াশসর প্রতিক্রিযায িাশির দ্বারা িমাগি েুনতন ডতম ডি  য। 
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এই সম্ভাবনা অনুসন্ধান েদ্ধতির ফকন্দ্রতবন্দ ু ি বাস্তব সাংসৃ্কতিক ঐতি য এবং তবশেষ কশর, 

সুশ াগ অনুসন্ধান  া প্রকল্প তনম ডাণ বা েতরচািনার সময অপ্রিযাতেিোশব প্রত্নিাক্রত্ত্বক, 

ঐতি াতসক, সাংসৃ্কতিক এবং/অথবা অবতেষ্ট উোিাশনর মুশখামুতখ  য। 

এই প্রকশল্পর জ্নয, েুয-ফস্কি তনম ডাণ এবং/অথবা সংস্কার কা ডিশমর মশধয রশযশে সমস্ত েুয-

ফস্কি তনম ডাণ/সংস্কার কা ডিম এবং তনম ডাণ কাজ্  া প্রকশল্পর কা ডকিাশের অংে  শব> এর 

সংতেপ্ত িাতিকা। 

অিএব, প্রকশল্পর কা ডিম ফথশক উি্েূি বাস্তব সাংসৃ্কতিক ঐতি য, তবশেষ কশর প্রত্নিাক্রত্ত্বক 

উোিাশনর ঝুুঁ তক এবং প্রোশবর মশধয অন্তেুডক্ত থাকশি োশর। সম্ভাবয ঝুুঁ তক এবং প্রোশবর 

উিা রণ প্রিান করুন ফ খাশন ফোট আকাশরর তনম ডাণ এবং/অথবা সংস্কার কা ডিম বাস্তব 

সাংসৃ্কতিক ঐতি যশক প্রোতবি করশি োশর,  াশি সম্ভাবয ঝুুঁ তকর তবষযগুতি  িটা সম্ভব 

তবস্িৃি করা  ায; ফ মন মাটটর কাজ্, বনযার এিাকা ইিযাতির কারশণ প্রত্নিাক্রত্ত্বক উোিাশনর 

েতি।> 

িান্স ফাইন্ড পদ্ধতিি উবেশয   

চান্স োইন্ড প্রতসতর্ওর  শিা একটট প্রকল্প-তনতিডষ্ট েদ্ধতি  া প্রকশল্পর কা ডিশমর সময েূশব ড 

অজ্ানা সাংসৃ্কতিক ঐতিশ যর সিুখীন  শি অনসুরণ করশি  য। চান্স োইন্ড প্রতসতর্ওর 

তনধ ডারণ কশর ফ  প্রকশল্পর সাশথ সম্পতকডি চান্স োইন্ড কীোশব েতরচািনা করা  শব। এই 

েদ্ধতিশি সাংসৃ্কতিক ঐতি য তবশেষজ্ঞশির দ্বারা োওযা বস্তু বা স্থান সম্পশকড প্রাসতিক 

কিৃডেেশক অবত ি করার প্রশযাজ্নীযিা অন্তেুডক্ত রশযশে; আরও ঝাশমিা এডাশি আতবষ্কার 

বা স্থাশনর এিাকাটট ফবডা তিশয বন্ধ করা; সাংসৃ্কতিক ঐতি য তবশেষজ্ঞশির দ্বারা োওযা বস্তু বা 

স্থাশনর মূিযাযন েতরচািনা করা; IFC PS এবং জ্ািীয আইশনর প্রশযাজ্নীযিার সাশথ 

সামঞ্জসযেূণ ড েিশেেগুতি সনাক্ত এবং বাস্তবাযন করা; এবং প্রকল্প কমী এবং প্রকল্প কমীশির 

চান্স োইন্ড েদ্ধতি সম্পশকড প্রতেেণ ফিওযা। 

সম্ভাবনা ফখা ুঁজ্ার েদ্ধতির িেয  ি: 

• ফেৌি তবতনশযাগ কা ডিশমর প্রতিকূি প্রোব ফথশক ফেৌি সাংসৃ্কতিক সম্পি রো করা 

এবং িাশির সংরেশণ স াযিা করা; 

• ফেৌি সাংসৃ্কতিক সম্পি বযব াশরর সুেশির নযা য বন্টনশক উৎসাত ি করা; এবং 

• সাংসৃ্কতিক ঐতি য সম্পশির িুঘ ডটনাজ্তনি আতবষ্কাশরর সম্ভাবনা সম্পশকড সকি তনম ডাণ 

শ্রতমক এবং সাইশটর বযবস্থােনার সশচিনিা বৃক্রদ্ধ করুন। 

িাই এই চান্স োইন্ড প্রতসতর্ওরটট <প্রকল্প> এবং িাশির টঠকািারশির প্রাসতিক জ্ািীয আইন 

এবং আন্তজ্ডাতিক োশিা অনুেীিন অনুসাশর উে ুক্ত প্রতিক্রিযা প্রিাশনর উশেশেয তিতর। 

অিএব, সমস্ত তসতেি কাশজ্র চুক্রক্তশি এই চান্স োইন্ড প্রতসতর্ওর অন্তেুডক্ত থাকশব। 

চান্স োইন্ড প্রতসতর্ওর কা ডকর করার জ্নয, সাইট মযাশনজ্ারশক তনক্রিি করশি  শব ফ  

প্রস্তাতবি উন্নযন সাইশটর সমস্ত কমী চান্স োইন্ড প্রতসতর্ওর এবং সাংসৃ্কতিক ঐতি য সম্পশির 

সিুখীন  শি এটট ফমশন চিার গুরুত্ব ফবাশঝন। এোডাও, সাইশট সম্ভাবযোশব োওযা ফ শি োশর 

এমন সাংসৃ্কতিক ঐতি য সম্পশির উের প্রতেেণ বা প্রবিডন <প্রকল্প> দ্বারা সরবরা  করা উতচি। 



99 

 

 

পদ্ধতি  

প্রকল্প বাস্তবাযশনর েূশব ড, <প্রকল্প> সাংসৃ্কতিক ঐতিশ যর উের উশিখশ াগয প্রতিকূি প্রোব 

এডাশি প্রকল্প কা ডিম তনধ ডারণ এবং নকো করার জ্নয িাযী। ক্রিতনং ে ডাশয েতরশবেগি এবং 

সামাক্রজ্ক ঝুুঁ তক এবং প্রোব সনাক্তকরণ প্রক্রিযাটট তনধ ডারণ করশি স াযিা করশব ফ  প্রকশল্পর 

প্রস্তাতবি অবস্থানটট তনম ডাণ বা েতরচািনার সময সাংসৃ্কতিক ঐতিশ যর সন্ধান োওযার প্রিযাতেি 

এিাকায তকনা। 

এই ধরশনর ফেশত্র, Prosperete ESMS-এর সাশথ সিতি ফরশখ, <Project> একটট সুশ াগ সন্ধান 

েদ্ধতির মাধযশম সুশ াগ অনুসন্ধান েতরচািনার জ্নয তবধান তিতর করশব  া েরবিীশি 

সাংসৃ্কতিক ঐতি য আতবষৃ্কি  শি প্রশযাগ করা  শব। <Project> এবং ফ শকাশনা টঠকািার তনক্রিি 

করশব ফ  উে ুক্ত ফেোিারশির দ্বারা মূিযাযন না করা ে ডন্ত ফকানও সুশ াগ অনুসন্ধানশক 

আরও বযা ি না করা। ফ খাশন প্রশযাজ্ন  শব, ফসখাশন ফ াগয তবশেষজ্ঞশির অন্তেুডক্ত করা  শব, 

 ার মশধয রশযশে সংতিষ্ট সরকাতর কিৃডেে এবং নাগতরক সমাজ্ সংস্থা, ফসইসাশথ ঐতি যবা ী 

জ্ঞানধারী এবং এিাকার অনযানয বযক্রক্তরা  াশির িথয প্রকাে কাময তকনা িা তনশয েরামে ড করা 

উতচি, কারণ এমন েতরতস্থতি রশযশে ফ খাশন প্রকাে প্রেতবদ্ধ সাংসৃ্কতিক ঐতিশ যর তনরােিা বা 

অখণ্ডিাশক ঝুুঁ তকর মুশখ ফেিশি োশর এবং/অথবা িশথযর উৎসগুতিশক তবেন্ন করশি োশর। 

<তবঃযঃ:  তি আশযাজ্ক ফিশে িুঘ ডটনাজ্তনি আতবষ্কাশরর (ফ মন, প্রত্নিাক্রত্ত্বক বস্তু বা 

র্ধ্ংসাবশেশষর) জ্নয আইনি প্রতিটষ্ঠি ফকানও েদ্ধতি থাশক, িশব ফসই েদ্ধতি অনুসরণ করশি 

 শব। িশব,  তি এমন ফকানও েদ্ধতি তবিযমান না থাশক, িা শি এই সম্ভাবনা অনসুন্ধান 

েদ্ধতিটট বযব ার করা ফ শি োশর>। 

সাংসৃ্কতিক সম্পবদি দঘু পটনািতনি আতবষ্কাবিি পদ্ধতি (সুব াবগি সন্ধান)  

এই চান্স োইন্ডস প্রতসতর্উরটটশি ফকানও ঐতি যবা ী স্থান বা ক্রজ্তনসেত্র আতবষ্কার ফথশক শুরু 

কশর ফেোিার প্রত্নিাক্রত্ত্বক বা অনয উে ুক্ত ফ াগয বযক্রক্তর দ্বারা িিন্ত এবং মূিযাযন, উদ্ধার বা 

উদ্ধার ে ডন্ত সমস্ত েিশেে অন্তেুডক্ত রশযশে। 

 তি ফোট আকাশরর তনম ডাণ কা ডিম, তনম ডাণ কাজ্ এবং/অথবা সংস্কার কা ডিম েতরচািনা 

করার সময সাংসৃ্কতিক সম্পি (ফ মন প্রত্নিাক্রত্ত্বক স্থান, ঐতি াতসক স্থান, র্ধ্ংসাবশেষ, বস্তু, 

কবরস্থান বা েৃথক কবর) আতবষৃ্কি  য, িা শি তনম্নতিতখি েদ্ধতিটট কা ডকর করা  শব: 

1. ফকানও (বা আরও) েতি এডাশি সুশ াগ সন্ধাশনর আশেোশে তনম ডাণ কা ডিম বন্ধ করুন; 

2. আতবষ্কাশরর তবষযটট অতবিশম্ব আেনার িত্ত্বাবধাযক বা েতরশবে তনযন্ত্রণ কম ডকিডাশক 

(অথবা প্রকশল্পর সমিুিয) তরশোটড করুন; 

3. আতবষৃ্কি স্থান বা এিাকাটট তচতিি করুন এবং ফবডা তিন এবং আতবষ্কাশরর চারোশে ২৫ 

তমটার বাোর ফজ্ান তিতর করুন; 

4. অেসারণশ াগয বস্তুর েতি বা েতি ফরাধ করার জ্নয স্থানটট সরুতেি করুন। 

অেসারণশ াগয েুরাকীতিড বা সংশবিনেীি র্ধ্ংসাবশেশষর ফেশত্র, িাতযত্বপ্রাপ্ত স্থানীয 

কিৃডেে বা ফজ্িা/প্রাশিতেক সংসৃ্কতি তবোগ, অথবা স্থানীয প্রত্নিত্ত্ব ইনতেটটউট,  তি 

োওযা  ায, িা র ণ না করা ে ডন্ত একজ্ন নাইট গাশর্ডর বযবস্থা করা  শব; 
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5. শ্রতমক বা অনযানয েশের দ্বারা ক্রজ্তনসেত্র অেসারণ তনতষদ্ধ করা; 

6. আেতন ফ  ধরশণর প্রত্নিাক্রত্ত্বক উেকরশণর মুশখামুতখ  শযশেন বশি মশন কশরন, িাশির 

অবস্থান (GPS) এবং সম্ভব  শি, েূেৃশষ্ঠর নীশচর গেীরিা িেয করুন; 

7. উমুক্ত উেকরণগুতির েতব িুিুন, তবশেষ কশর একটট ফস্কি তিশয (ফ মন একটট োইি 

বাইন্ডার, মুযা, তনযম ইিযাতি); 

8. অতবিশম্ব (২৪ ঘন্টা বা িার কম সমশযর মশধয) িাতযত্বপ্রাপ্ত স্থানীয কিৃডেে এবং সংতিষ্ট 

প্রত্নিত্ত্ব ইনতেটটউটশক অবত ি করুন; 

9. েরবিী  থা থ েদ্ধতি তনধ ডারশণর আশগ িাতযত্বেীি স্থানীয কিৃডেে স্থানটটর সুরো এবং 

সংরেশণর িত্ত্বাবধান করশব। এর জ্নয স্থানীয প্রত্নিত্ত্ব ইনতেটটউট কিৃডক প্রাপ্ত িশথযর 

প্রাথতমক মূিযাযন করা প্রশযাজ্ন। িশথযর িাৎে ড এবং গুরুত্ব সাংসৃ্কতিক ঐতিশ যর সাশথ 

সম্পতকডি তবতেন্ন মানিণ্ড অনুসাশর মূিযাযন করা উতচি; এর মশধয রশযশে নান্দতনক, 

ঐতি াতসক, তবজ্ঞাতনক বা গশবষণা, সামাক্রজ্ক এবং অথ ডবনতিক মূিযশবাধ; 

10. এই আতবষ্কার কীোশব েতরচািনা করা  শব ফস তবষশয তসদ্ধান্ত িাতযত্বেীি কিৃডেে ফনশব। 

এর মশধয ফেৌি তবতনশযাগ তবনযাশস েতরবিডন (ফ মন সাংসৃ্কতিক বা প্রত্নিাক্রত্ত্বক গুরুশত্বর 

একটট অেতরবিডনীয র্ধ্ংসাবশেষ খুুঁশজ্ োওযা) সংরেণ, সংরেণ, েুনরুদ্ধার 

এবং/অথবা উদ্ধার অন্তেুডক্ত থাকশি োশর; 

11. তসদ্ধাশন্তর বযবস্থােনা সংিান্ত কিৃডেশের তসদ্ধান্ত বাস্তবাযশনর তবষযটট সংতিষ্ট স্থানীয 

কিৃডেে কিৃডক তিতখিোশব জ্ানাশনা  শব; 

12. প্রেমন বযবস্থার মশধয প্রস্তাতবি প্রকল্প নকো/তবনযাশসর েতরবিডন, সুরো, সংরেণ, 

েুনরুদ্ধার, এবং/অথবা স্থান এবং/অথবা বস্তুর সংরেণ অন্তেুডক্ত থাকশি োশর; 

13. ঐতি য রোর জ্নয িাযী স্থানীয কিৃডেশের অনমুতি োওযার েরই ফকবি তনম ডাণ কাজ্ 

েুনরায শুরু করা ফ শি োশর; এবং 

14. সাইশট থাকা প্রকল্প িিটট সমস্ত তনম ডাণ কা ডিম ে ডশবেণ করার জ্নয সংতিষ্ট স্থানীয 

কিৃডেশের সাশথ স শ াতগিা করার জ্নয এবং ে ডাপ্ত সংরেণ বযবস্থা র শণর মাধযশম 

ঐতি যবা ী স্থানগুতি সুরতেি করার জ্নয িাযী। 

এোডাও, <প্রকল্প>  ি িাডািাতড সম্ভব প্রসশেশরট ি তবশির কাশে আতবষ্কাশরর সম্ভাবনা 

ফঘাষণা করশি বাধয। 
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পতিতশষ্ট D- 8: িন্দ্ব সংববদনশীলিা মূলযায়বনি প্রস্তুতিি তনবদপতশকা 

স্থানীয, উে-জ্ািীয, আন্তঃসীমান্ত এবং আঞ্চতিক ে ডাশয তবতেন্ন ধরশণর দ্বন্দ্ব এবং সত ংসিা 

রশযশে। একাতধক অতেশনিা এবং ফগাষ্ঠীর সাশথ এই দ্বন্দ্বগুতি িমে তবেক্ত  শয েডশে,  ার 

িীঘ ডশমযািী প্রোব জ্নসংখযা, অথ ডনীতি এবং োসনবযবস্থার উের েডশে। এই জ্টটি েতরশবশে 

েতরচাতিি সংস্থাগুতির জ্নয, িাশির কা ডকিাে কীোশব সংঘাশির ফপ্রোেটশক প্রোতবি 

করশি োশর বা প্রোতবি  শি োশর িা ফবাঝা অিযন্ত গুরুত্বেূণ ড। এটট প্রকল্পগুতিশক আরও 

সংঘাি এবং সত ংসিাশক আরও িীব্র্ির করা এডাশি এবং "ফকানও েতি করশবন না" েদ্ধতি 

প্রশযাগ করশি স াযিা কশর, োোোতে সংঘাশির ঝুুঁ তক কমাশি এবং ইতিবাচক প্রোব ফেিশি 

সুশ াগগুতি সনাক্ত করশি স াযিা কশর। 

তনম্নতিতখি কারশণ এটট গুরুত্বেূণ ড: 

বযবসাতয়ক কা পিবমি িনয উচ্চ ঝুুঁ তক 

েিুর এবং সংঘািেূণ ড েতরশবশে বযবসা করার ঝুুঁ তক ফবতে, েতরতস্থতি প্রাযেই দ্রুি বৃক্রদ্ধ োয বা 

েতরবতিডি  য। প্রকশল্পর ফপ্রোেট এবং সংঘাশির সমসযাগুতি এবং কীোশব ফসগুতি 

কা ডিশমর সাশথ ফেি করশি োশর িা আরও োিোশব ফবাঝার মাধযশম, ফকাম্পাতনগুতি এই 

ঝুুঁ তকগুতি েতরচািনা করশি এবং অপ্রিযাতেি েতরণতি এডাশি আরও োিোশব প্রস্তুি  শি 

োশর। উিা রণস্বরূে, সংঘাশি জ্তডি সরুোর জ্নয তনরােিা বাত নীশক কাশজ্ িাগাশনা, 

ফকাম্পাতনশক বৃ ির সংঘাশির গতিেীিিায জ্তডি করা এবং িাশির সুনাশমর ঝুুঁ তকর সিুখীন 

করা। 

ভাবলা সম্পকপ 

ফপ্রোেট সম্পশকড আরও ফবাঝার মাধযশম ঝুুঁ তক বযবস্থােনা বা প্রেতমি কশর এবং স্থানীয 

সম্প্রিাশযর সাশথ েক্রক্তোিী সম্পকড গশড ফিািার মাধযশম, এটট প্রকল্প েতরচািনার জ্নয 

সামাক্রজ্ক িাইশসন্স প্রচাশর স াযিা করশি োশর। তবতেন্ন স্থানীয অংেীিার এবং গতিেীিিার 

সাশথ সংঘাি-প্রোতবি প্রকল্প এিাকায এটট অিযন্ত গুরুত্বেূণ ড। এটট োডা, বযবসাটট চাকতর, 

প্রকশল্পর সুতবধা বা োগ করা সম্পি তনশয সম্প্রিাশযর মশধয উশিজ্না তিতরর ঝুুঁ তক তনশি োশর 

 া দ্বশন্দ্বর তিশক তনশয ফ শি োশর এবং প্রকল্পশক তবেন্ন করশি োশর। 

অতনিয়িা এবং খিি কমাবনা 

জ্টটি এবং সংঘাি-প্রবণ বাজ্াশর কাজ্ করা অপ্রিযাতেি চযাশিঞ্জ, তবিম্ব এবং উচ্চ বযশযর সাশথ 

েতরেূণ ড  শি োশর। সংঘাশির ঝুুঁ তকর েটেূতম আরও োিোশব ফবাঝার মাধযশম, এটট 

প্রকল্পটটশক সম্ভাবয ধাক্কাগুতির জ্নয আরও তস্থতিস্থােক  শি এবং তবতনশযাশগর মূিয এবং 

স্থাতযত্বশক আরও গেীর করশি স াযিা করশি োশর। এটট বযবসা কীোশব ফপ্রোেটশক 

ইতিবাচকোশব প্রোতবি করশি োশর িা ফিখার সুশ াগও প্রিান করশি োশর, উিা রণস্বরূে 

অথ ডবনতিক সুশ াগ প্রিান  া বৃ ির অন্তেুডক্রক্তর তিশক েতরচাতিি করশি োশর এবং োতন্ত ও 

তস্থতিেীিিাশক উৎসাত ি করশি োশর। 

িন্দ্ব সংববদনশীলিা মূলযায়ন এবং বযবস্থাপনাি পদবক্ষপ 

1. েতরকল্পনা 
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প্রকল্প উন্নযন এবং েতরকল্পনার প্রাথতমক ে ডাশয দ্বন্দ্ব ঝুুঁ তক েরীো এবং ফেকশ াল্ডারশির 

মযাতেং অন্তেুডক্ত করা উতচি। এটট নকোর সময ইতিবাচক প্রোব সব ডাতধক করার উোযগুতি 

অনুসন্ধান করার সুশ াগও প্রিান কশর। 

প্রকল্প েতরকল্পনার প্রাথতমক ে ডায ফথশকই, ফিশের অেযন্তশর তনরােিা এবং সংঘাশির ঝুুঁ তক 

এবং এটট কীোশব স্থানীয প্রকল্প এিাকায প্রোব ফেিশি োশর িা তবশবচনা করুন। 

উিা রণস্বরূে, একটট ফিশে প্রকল্পটট অবতস্থি এিাকার কাোকাতে নয বরং তনরােিা ীনিার 

েশকট থাকশি োশর - তকন্তু প্রকল্পটটর তক ফকান প্রোব রশযশে  া সম্পশকড সশচিন থাকা উতচি? 

এর কারণ  শি োশর জ্নসংখযার স্থানচুযতি, ব ৃির ফগাষ্ঠী-তেতিক তবোজ্ন (ফ মন জ্াতিগি বা 

রাজ্বনতিক িাইশন), অথবা প্রকল্প এিাকায তনরােিা বাত নী স্থানান্তর। 

ফস্কাে কতমউতনটট র্াইনাতমক্স, ফ শকাশনা গ্রুে-তেতিক অযাতেতিশযেন এবং অতেশ াগ। 

প্রাথতমক প্রকশল্পর সমৃ্পক্তিা এবং ক্রিতনংশযর অংে ত শসশব, স্থানীয ফপ্রোেট এবং সম্প্রিাশযর 

তেতিশি প্রকশল্পর তেতি স্থােন করা অিযন্ত গুরুত্বেূণ ড। উিা রণস্বরূে, এমনতক  তি একটট 

প্রকল্প এমন একটট এিাকায অবতস্থি  য  া ফিশের অেযন্তশর অনযানয দ্বন্দ্ব দ্বারা প্রোতবি না 

 য, িশব স্থানীয সম্প্রিাশযর মশধয এগুতি তবোজ্ন বা অতেশ াশগর আকাশর প্রকাতেি  শি 

োশর। ফ খাশন একটট প্রকল্প সংঘাি বা সংঘষ ড-েরবিী সমসযা ুক্ত এিাকায অবতস্থি, ফসখাশন 

সম্প্রিাশযর কাঠাশমা (ফ মন িারা কীোশব অতেশ াগ ফমাকাশবিা কশর), প্রতিতনতধত্ব (ফ মন  ুব 

ও মত িাশির েূতমকা), সাম্প্রিাতযক গতিেীিিা (ফ মন িারা কিটা সামাক্রজ্কোশব সং ি) এবং 

জ্তম ও সম্পশির োগাোতগ (ফ মন োগ করা জ্ি সম্পি) ফবাঝা আরও গুরুত্বেূণ ড। এটট 

ফকাম্পাতন কীোশব এই স্থানীয গতিেীিিার সাশথ ফেি করশি োশর এবং কী উশিজ্না বা 

সংঘািশক আরও বাতডশয িুিশি োশর বা টট্র্গার করশি োশর িা আরও োিোশব তনধ ডারণ 

করশি স াযিা কশর। 

2. বাস্তবাযন 

প্রকল্পটট বাস্তবাযন এবং সাইশটর কা ডিশমর তিশক অরসর  ওযার সাশথ সাশথ, তচতিি 

সংঘাশির ঝুুঁ তকর উের তেতি কশর প্রেমন বযবস্থা বাস্তবাযন করা উতচি। এগুতি স্বিন্ত্র ফপ্রারাতমং 

ত সাশব বা তবিযমান প্রক্রিযাগুতির অংে ত সাশব সমতন্বি  শি োশর, ফ মন েতরশবেগি এবং 

সামাক্রজ্ক কম ডকাণ্ড। 

আেনার তবিযমান ফকাম্পাতন তসশেম এবং প্রকল্প েতরকল্পনায দ্বন্দ্ব ঝুুঁ তক তবশবচনাগুতি একীেূি 

করুন। দ্বন্দ্ব সংশবিনেীিিা েতরমাশের অথ ড 'চাকা েুনন ডবীকরণ' করা নয। ফকাম্পাতনগুতির 

অশনক তবিযমান প্রক্রিযা এবং েদ্ধতি রশযশে, ফ মন েতরশবেগি এবং সামাক্রজ্ক বযবস্থােনা 

বযবস্থা,  া দ্বন্দ্ব সংশবিনেীিিা েতরমােগুতিশক একীেূি করার জ্নয বযব ার করা ফ শি োশর। 

উিা রণস্বরূে, একটট ফকাম্পাতন কীোশব সম্প্রিায এবং কমীশির সাশথ সমৃ্পক্তিা এবং িথয 

োগাোতগ েতরকল্পনা কশর, কীোশব িারা অতেশ াগ সংর  কশর, কীোশব িারা তনরােিা ঝুুঁ তক 

েতরচািনা কশর এবং কীোশব িারা সরকাশরর মশিা অনযানয ফেকশ াল্ডারশির সাশথ 

ফ াগাশ াগ কশর। ফ খাশন একটট ফকাম্পাতন িাশির প্রাথতমক ক্রিতনং ফথশক সম্ভাবয দ্বন্দ্ব ঝুুঁ তক 

তচতিি কশর, ফ মন সম্পি এবং সুতবধা োগাোতগ তনশয সম্প্রিাশযর ফগাষ্ঠীগুতির মশধয 

উশিজ্না, এটট িার ফেকশ াল্ডারশির সমৃ্পক্তিা কা ডিমগুতিশক িেয করশি োশর  াশি এই 

ফগাষ্ঠীগুতিশক গঠনমূিকোশব সমৃ্পক্ত করা  ায, সুতবধাগুতির তবষশয তসদ্ধান্ত র শণ আরও 

স্বচ্ছিা প্রিাশনর জ্নয িথয োগাোতগ করা  ায এবং মধযস্থিা এবং সমাধান খুুঁশজ্ ফেশি স াযিা 
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করার জ্নয সিাতনি সম্প্রিাশযর ফনিাশির মশিা অনযানয অতেশনিাশির অন্তেুডক্ত করা  ায। 

এই ধরশণর সক্রিয েদ্ধতি প্রকল্প সম্প্রিাশযর মশধয িমবধ ডমান দ্বন্দ্ব এডাশি এবং ফসই ফেশত্র 

বৃ ির দ্বন্দ্ব গতিেীিিায অবিান রাখশি একটট বড োথ ডকয আনশি োশর। 

অনযানয অংেীিারশির সাশথ অংেীিাতরত্ব গশড িুিুন  া আেনার ফকাম্পাতনশক ঝুুঁ তক বুঝশি 

এবং সমাধাশনর অংে  শি সা া য করশি োশর। এটট সরকাতর সংস্থা, নাগতরক সমাশজ্র ফগাষ্ঠী 

বা অনযানয গুরুত্বেূণ ড স্থানীয অতেশনিাশির সাশথই ফ াক না ফকন, অংেীিারশির সাশথ সক্রিয 

ফ াগাশ াগ এবং সমৃ্পক্তিা ফকাম্পাতনগুতিশক 1) সমসযাগুতি আরও োিোশব বুঝশি সা া য 

করশি োশর; এবং 2) প্রকল্পশক প্রোতবি করশি োশর এমন সমসযাগুতি সমাধাশনর অংে  শি 

োশর। উিা রণস্বরূে,  খন একটট প্রকল্প অিযন্ত জ্টটি েতরশবশে েতরচাতিি  য, িখন স্থানীয 

ফবসরকাতর সংস্থা (এনক্রজ্ও) এর মশিা অনযানয অংেীিারশির সাশথ িথয ক্রত্রেুজ্ করশি সেম 

 ওযা, প্রকশল্পর সাশথ ফেি করশি োশর এমন ঝুুঁ তক সম্পশকড নিুন িৃটষ্টেতি প্রিান করশি োশর। 

একইোশব, এই এনক্রজ্ও আস্থা তিতর করশি এবং সম্প্রিায এবং ফকাম্পাতনর সাশথ সম্পকড স্থােন 

স জ্ির করশি সা া য করার জ্নয আরও োি অবস্থাশন থাকশি োশর  া উশিজ্না বৃক্রদ্ধ 

এডাশি োশর। 

প্রকশল্পর ইতিবাচক প্রোব সব ডাতধক করার সুশ াগগুতি সন্ধান করুন। কশে ডাশরট সামাক্রজ্ক 

িাযবদ্ধিা (CSR) এবং সম্প্রিাশযর সাশথ সুতবধা োগাোতগর অনযানয ধরশণর জ্নয 

ফকাম্পাতনগুতির সুপ্রতিটষ্ঠি েদ্ধতি রশযশে। শুধুমাত্র ফসই তনতিডষ্ট সম্প্রিাশযর ফেশত্রই নয, বরং 

অঞ্চি বা ফিশের জ্নয আরও তবস্িৃিোশব ফকানও প্রকশল্পর ইতিবাচক প্রোব কীোশব সব ডাতধক 

করা  ায িা তবশবচনা করার সময এই তবিযমান েদ্ধতিগুতি কাশজ্ িাগাশনা ফ শি োশর। এটট 

ফকাম্পাতনর মূি চযাশিঞ্জ এবং অন্ততন ডত ি েিুরিা সমসযাগুতি সম্পশকড ফবাঝার উের তনেডর 

কশর  া এিাকায অতেশ াশগর জ্ম তিশি োশর এবং িার প্রকশল্পর েিশেশের অংে ত সাশব 

এটট কীোশব ফসগুতি হ্রাস করশি এবং ইতিবাচক প্রোব সব ডাতধক করশি অবিান রাখশি োশর 

িা ফিখার উের তনেডর কশর। উিা রণস্বরূে, সংঘাি-প্রবণ এিাকায ফ খাশন  ুব ফবকারত্ব ফবতে, 

এটট ফিাশকশির সেে ফগাষ্ঠীশি ফ াগিাশনর জ্নয উৎসাত ি করশি োশর। ফ খাশন অথ ডবনতিক 

সুশ াগ রশযশে - ফ মন স্থানীয  ুবকশির প্রকশল্পর কা ডিশম একীেূি করার এবং িাশির 

েতরবাশরর জ্নয আয তনক্রিি করার জ্নয একটট প্রতেেণাথী ফপ্রারাম - এটট এিাকায বৃ ির 

োতন্ত ও তস্থতিেীিিা বজ্ায রাখশি অবিান রাখশি োশর এবং সমশযর সাশথ সাশথ ফকাম্পাতনর 

জ্নয একটট ফটকসই স্থানীয কমীবাত নী তিতর করশি োশর। 

3. ে ডশবেণ 

প্রকশল্পর জ্ীবেোয, তবিযমান এবং নিুন সম্ভাবয সংঘাশির ঝুুঁ তকর উের নজ্র রাখার জ্নয 

িমাগি ে ডশবেণ প্রকল্প বযবস্থার অংে  ওযা উতচি। 

বৃ ির প্রকল্প এিাকায তনরােিা এবং সংঘাশির ঝুুঁ তক সম্পতকডি ে ডশবেণ স্থােন করুন। 

সংঘাশির েতরতস্থতি দ্রুি েতরবতিডি  শি োশর এবং বাডশি োশর। তনব ডাচন, অেুযত্থান, 

প্রাকৃতিক িুশ ডাগ বা জ্িবাযু ঘটনা, জ্নসংখযার প্রবা  ইিযাতির মশিা গুরুত্বেূণ ড ঘটনাগুতির 

দ্বারাও এগুতি টট্র্গার  শি োশর। ফ খাশন প্রকল্পগুতি এমন ফিশে অবতস্থি ফ খাশন সংঘাশির 

ইতি াস রশযশে বা চিমান সংঘাি রশযশে, ফকাম্পাতনর তনরােিা ঝুুঁ তকর মূিযাযশনর অংে 

ত সাশব, িাশির বৃ ির প্রবণিাগুতি ে ডশবেণ করা উতচি এবং কীোশব এটট প্রকশল্পর সাশথ ফেি 

করশি োশর। এর মশধয নিুন সমসযা/ঝুুঁ তক সনাক্ত করার জ্নয প্রকল্প সম্প্রিায এবং 
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অংেীিারশির সাশথ তনযতমি ফ াগাশ াগ করা অন্তেুডক্ত থাকা উতচি। উিা রণস্বরূে, 

ফকাম্পাতনর তনরােিা কম ডকিডাশক স্থানীয তনরােিা গতিেীিিার েতরবিডনগুতি ে ডশবেণ 

করশি বিা (ফ মন রাজ্বনতিক ঘটনার েশর সামতরক উেতস্থতি বৃক্রদ্ধ)।  তিও ফকাম্পাতনর 

তনযন্ত্রশণর বাইশর, এটট প্রকল্প এবং স্থানীয সম্প্রিাযগুতিশক প্রোতবি করশি োশর। এর জ্নয 

স্থানীয তনরােিা কিৃডেে এবং এর অংেীিারশির সাশথ ফকাম্পাতনর কীোশব ফ াগাশ াগ করা  য 

িাশি েতরবিডন প্রশযাজ্ন  শি োশর। 
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পতিতশষ্ট E : ESG DD সািসংবক্ষপ প্রতিববদন রূপবিখা 

ESDD অধযবসায তরশোটড তনম্নতিতখিগুতি অন্তেুডক্ত করা উতচি 

a) তবোগ ১: েূতমকা 

প্রকশল্পর েটেূতম: প্রকশল্পর বণ ডনা, স্থান এবং েতরশবেগি তবনযাস, জ্তমর প্রশযাজ্নীযিা E&S 

ফশ্রণীতবোগ এবং  ুক্রক্ত 

প্রশ াজ্য কম ডেমিা মান: IFC বজ্ডন িাতিকা, জ্ািীয েতরশবেগি ও সামাক্রজ্ক আইন ও 

তবতধমািা, IFC কম ডেমিা মান (প্রাসতিক ত সাশব) 

b) তবোগ ২: ে ডাশিাচনার েতরতধ এবং েদ্ধতি 

বযবহৃি েদ্ধতি, ে ডাশিাচনা করা নতথ ইিযাতি অন্তেুডক্ত করার জ্নয তবোগ। 

c) তবোগ ৩: ইএন্ডএস ফশ্রণীকরণ এবং  ুক্রক্ত 

মূিযাযনাধীন ফকাম্পাতনর ESG ঝুুঁ তক ফপ্রাোইি এবং এর প্রকল্প ফশ্রণীতবোশগর উের একটট 

সংতেপ্ত অংে: A, B অথবা C  ুক্রক্ত স । 

d) তবোগ ৪: েতরশবেগি ও সামাক্রজ্ক সমসযা এবং প্রেমন 

প্রাসতিক কম ডেমিা মানিণ্ড অনুসাশর; েতরশবেগি ও সামাক্রজ্ক তবষযগুতির েরীো এবং 

সংতিষ্ট কম ডেমিা মানিশণ্ডর সাশথ সিতি, কম ডেমিা ঘাটতি তচতিিকরণ এবং 

সংশোধনমূিক কম ড েতরকল্পনা। 

PS1: েতরশবেগি ও সামাক্রজ্ক মূিযাযন এবং বযবস্থােনা বযবস্থা 

• েতরশবেগি ও সামাক্রজ্ক মূিযাযন 

• বযবস্থােনা ফপ্রারাম 

• সংগঠন 

• প্রতেেণ 

• সম্প্রিাশযর সমৃ্পক্তিা 

• ে ডশবেণ 

• তরশোটটডং 

PS2: শ্রম এবং কাশজ্র েতরশবে 

• মানব সম্পি নীতি ও বযবস্থােনা 

• শ্রতমক সংগঠন 

• তবষময ীনিা এবং সমান সুশ াগ 

• োুঁটাই 

• কমীশির সুরো 

• ফেোগি স্বাস্থয এবং তনরােিা 

PS3: িষূণ প্রতিশরাধ এবং হ্রাস 

• িষূণ প্রতিশরাধ, সম্পি সংরেণ এবং েক্রক্ত িেিা 

• বজ্ডয 
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• তবেজ্জনক উেকরণ 

• জ্রুতর প্রস্তুতি এবং প্রতিক্রিযা 

• েতরশবটষ্টি তবশবচয তবষযগুতি 

• তরন াউস গযাস তনগ ডমন 

• কীটনােক বযব ার এবং বযবস্থােনা 

PS4: কতমউতনটট স্বাস্থয, সরুো এবং সুরো 

• কতমউতনটট স্বাস্থয এবং তনরােিা 

• জ্রুতর প্রস্তুতি এবং প্রতিক্রিযা 

• তনরােিা কমীশির প্রশযাজ্নীযিা 

PS5: জ্তম অতধর ণ এবং অতনচ্ছাকৃি েুনব ডাসন 

• প্রকল্প নকো 

• বাস্তুচুযি বযক্রক্তশির জ্নয েতিেূরণ এবং সুতবধা 

• েরামে ড এবং অতেশ াগ প্রক্রিযা 

• েুনব ডাসন েতরকল্পনা এবং বাস্তবাযন 

• োরীতরক স্থানচুযতি 

• অথ ডবনতিক স্থানচুযতি 

• সরকার-েতরচাতিি েুনব ডাসশনর অধীশন ফবসরকাতর খাশির িাতযত্ব 

PS6: জ্ীবববতচত্রয সংরেণ এবং ফটকসই প্রাকৃতিক সম্পি বযবস্থােনা 

• জ্ীবববতচত্রয সুরো এবং সংরেণ 

• নবাযনশ াগয প্রাকৃতিক সম্পশির বযবস্থােনা এবং বযব ার 

PS7: আতিবাসী জ্নশগাষ্ঠী 

• প্রতিকূি প্রোব এডাশনা 

• েরামে ড এবং অবত ি অংের ণ 

• বযবহৃি ঐতি যবা ী বা প্রথাগি জ্তমর উের প্রোব 

• ঐতি যবা ী বা প্রথাগি জ্তম ফথশক আতিবাসীশির (আইতেএস) স্থানান্তর 

• সাংসৃ্কতিক সম্পি 

PS8: সাংসৃ্কতিক ঐতি য 

• প্রকল্প নকো এবং বাস্তবাযশন সাংসৃ্কতিক ঐতিশ যর সুরো 

• সাংসৃ্কতিক ঐতিশ যর প্রকল্প বযব ার 
 

e) তবোগ ৫: প্রকশল্পর েরামে ড এবং স্থানীযোশব গৃ ীি িথয প্রকাশের তববরণ। েতরচাতিি স্থান 

েতরিে ডশনর তববরণ অন্তেুডক্ত করুন। 

f) তবোগ ৬: সারাংে এবং সেুাতরেমািা 

মূিযাযশনর সবশচশয গুরুত্বেূণ ড এবং প্রাসতিক তিকগুতি সংশেশে বণ ডনা করুন, প্রধান 

ঝুুঁ তকগুতির সাশথ এই ঝুুঁ তকগুতির প্রতিক্রিযা জ্ানাশি তনধ ডাতরি বযবস্থােনার মূিযাযন একক্রত্রি 

করুন। িারের প্রধান োুঁকগুতি এবং ফসগুতি ফমাকাশবিায ফকাম্পাতনর বিডমান েমিা এবং 

ইচ্ছা বণ ডনা করুন। 
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g) তবোগ ৭: েতরশবেগি বযবস্থােনা/সংশোধনমূিক কম ডেতরকল্পনা 

ঝুুঁ তক এবং োুঁকগুতি তচতিি করার জ্নয ফকাম্পাতন কিৃডক গৃ ীি প্রশযাজ্নীয েিশেেগুতি 

সংজ্ঞাতযি করুন, ফসগুতিশক E&S কম ড েতরকল্পনায অন্তেুডক্ত করুন।  িিরূ সম্ভব, এর মশধয 

স্পষ্ট সমশযােশ াগীিা, িাতযত্ব, সমাতপ্তর সূচক এবং  িিরূ সম্ভব আনমুাতনক খরচ অন্তেুডক্ত 

থাকা উতচি। 
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পতিতশষ্ট ি : লক্ষয তকাম্পাতনি ESG বযবস্থাপনা বযবস্থাি মূলযায়ন 

(তর্ল টটম িািা সম্পন্ন কিা হবব) 
 

লক্ষয তকাম্পাতনি 

নাম: 

 তশল্প:  

 

মূলযায়বনি তক্ষত্র হযাুঁ না মন্তবয 

নীতি এবং প্রজিয়া    

ESG েতরচািনার জ্নয তক ফকান আনুষ্ঠাতনক নীতি 

এবং বযবস্থা আশে? 

   

ফকাম্পাতন তক ESG উন্নতির জ্নয সক্রিযোশব 

সুশ াগগুতি তচতিি কশর? 

   

ফকাম্পাতন তক িার কা ডিশমর জ্নয উে ুক্ত ঝুুঁ তক 

মূিযাযন প্রিান কশর  া চিমান ে ডশবেশণর তেতি 

ত শসশব বযব ার করা ফ শি োশর? 

   

ESG সমসযা সমাধাশনর জ্নয তক আনুষ্ঠাতনক 

কম ডেতরকল্পনা তিতর করা  শযশে? 

   

ESG তবষযগুতি েতরচািনা/তনরীেণ এবং 

কম ডেতরকল্পনা বাস্তবাযশনর জ্নয তক ফকান তনতিডষ্ট 

প্রক্রিযা আশে? 

   

ভূতমকা এবং দাতয়ত্ব    

ফকাম্পাতনর তক একজ্ন ESG ফেোিার কমী আশে?    

ফকাম্পাতনর ফবার্ড ে ডন্ত সকি স্তশর তক ESG-এর 

িাতযত্ব প্রতিটষ্ঠি  শযশে? 

   

ESG সমসযাগুতি (তবশেষ কশর উচ্চ ঝুুঁ তকেূণ ড 

ফকাম্পাতনগুতির জ্নয) মূিযাযন এবং ে ডশবেশণর 

জ্নয তক তবশেষজ্ঞ েরামে ডিািা / বত রাগি 

প্র ুক্রক্তগি তবশেষজ্ঞশির বযব ার করা  য?  তি 

িাই  য, কখন এবং কাশির? 

   

ফকাম্পাতন তক িার কমীশির জ্নয ESG-এর উের 

প্রতেেশণর আশযাজ্ন কশর? 

   

ESG কম পক্ষমিা বযবস্থাপনা    

ESG কম ডেমিা েতরমাে এবং ট্র্যাক করার জ্নয তক 

ফকান গুরুত্বেূণ ড কম ডেমিা সূচক আশে? 

   

ফকাম্পাতনর তক তনরােিার ফরকর্ড োশিা? িুঘ ডটনা 

ঘশটশে তক? েরবিীশি তক সমসযাগুতি সমাধান 

করা  শযতেি? 
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ফকানও গুরুির ঘটনা েুনরাবৃতি ফরাধ করার জ্নয 

তক ফকানও প্রতিটষ্ঠি েদ্ধতি আশে? 

   

তিবপাটটপং    

ফকাম্পাতনর বযবস্থােনা এবং ফবাশর্ডর কাশে ESG 

সমসযাগুতি তরশোটড করার জ্নয তক ফকানও তনতিডষ্ট 

ফ াগাশ াশগর ফরখা রশযশে? 

   

ESG-এর কম ডেমিা তক অন্তি বাতষ ডকোশব 

তবতনশযাগকারীশির কাশে তরশোটড করা  য? 

   

তস্ট্কবহাল্ডাি বযবস্থাপনা    

স্থানীয সম্প্রিাশযর সাশথ তক ফকাম্পাতনর োশিা 

সম্পকড আশে? 

   

ফকাম্পাতনর তক োশিা শ্রতমক সম্পকড আশে (ফ মন 

ধম ডঘট  শযশে)? 

   

ফকাম্পাতনর তক এমন ফকান অতেশ াগ বযবস্থা 

আশে ফ খাশন ফেকশ াল্ডাররা িাশির উশদ্বগ 

উত্থােন করশি সেম এবং এই ধরশনর 

উশদ্বগগুতি তনরশেেোশব ফমাকাশবিা করা  য? 

   

 
  



111 

 

 

 

পতিতশষ্ট F-1: ESMS তনবদপতশকা নতথ 

 

টাশগ ডট ফকাম্পাতনর ESMS IFC োরেরমযান্স েযান্ডার্ড এবং এশি থাকা টুিতকশটর উের তেতি 

কশর তিতর করা উতচি। এশি তনম্নতিতখি তবষযগুতি তবশবচনা করা উতচি: 
 

তবষয় তবস্তাতিি 

েতরশবে ও 

সামাক্রজ্ক নীতি 

ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনগুতিশক একটট ESG নীতি প্রণযন করশি  শব  া 

IFC কম ডেমিা মান এবং ি তবশির ESG নীতি এবং সম্পতকডি 

তনশিডতেকাগুতির সাশথ সামঞ্জসযেূণ ড অনযানয প্রশ াজ্য মান এবং 

নীতিগুতিশক একীেূি করশব। ESG নীতি ফটকসই উন্নযন, সম্প্রিাশযর 

স্বাস্থয, সুরো এবং সুরো, নযা য শ্রম এবং কম ডেতরশবশের প্রতি 

ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনর প্রতিশ্রুতি প্রতিেতিি করশব এবং ফকাম্পাতন 

ে ডাশয েতরশবেগি ও সামাক্রজ্ক বযবস্থােনার জ্নয একটট কাঠাশমা 

প্রিান করশব। 
 

অিএব, এটট ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনর ঊর্ধ্ ডিন বযবস্থােনা কিৃডক 

আনুষ্ঠাতনকোশব অনুশমাতিি  শব, এবং  খন েমিা অনুমতি ফিশব, 

িখন মশনানীি ESG কমীশির তনশযাগ করা  শব, এবং নীতিটট 

 থা থোশব অেযন্তরীণ এবং বাত যকোশব জ্ানাশনা  শব। 

ঝুুঁ তক এবং প্রোব 

সনাক্তকরণ 

ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনগুতি IFC কম ডেমিা মানিণ্ড অনুসাশর এবং 

জ্ািীয আইন অনুসাশর বযবসাতযক কা ডিম এবং উে-প্রকল্প শুরু বা 

সম্প্রসারশণর আশগ একটট েতরশবেগি এবং সামাক্রজ্ক ঝুুঁ তক এবং 

প্রোব মূিযাযন (ESIA) অথবা তবিযমান সম্পশির ফেশত্র একটট 

েতরশবেগি এবং সামাক্রজ্ক তনরীো েতরচািনা করশি োশর। 
 

মূিযাযন প্রক্রিযাটট েূব ডাোতসি বযবসাতযক কা ডিশমর ধরণ, ফস্কি এবং 

অবস্থাশনর সাশথ সামঞ্জসযেূণ ড  শব। এটট তচতিি ঝুুঁ তক এবং প্রোবগুতির 

প্রকৃতি, সম্ভাবনা, মাত্রা এবং বাস্তবিা তবশবচনা করশব। ফোটডশোতিও 

ফকাম্পাতন মূিযাযশনর সময স্থানীয সম্প্রিায, স্থানীয কিৃডেে এবং 

অনযানয প্রাসতিক ফেকশ াল্ডারশির সাশথ েরামে ড করশব, তবশেষ কশর 

 খন প্রকল্প এিাকা েূতম বযব াশরর দ্বশন্দ্বর তেকার  য বা  শযশে 

অথবা/এবং  খন ঝুুঁ তকেূণ ড স্থানীয সম্প্রিায এবং আতিবাসীরা প্রকল্প 

এিাকা বা প্রোবোিী এিাকায বাস কশর। 
 

 তি আশযাজ্ক ফিেগুতিশি আইন দ্বারা তনযতন্ত্রি বা প্রশযাজ্ন  য, 

িা শি একটট আনুষ্ঠাতনক ESIA প্রক্রিযা শুরু করশি  শব এবং 

জ্নসাধারশণর অংের ণ, র্কুশমশন্টেন এবং তসদ্ধান্ত র শণর জ্নয 

প্রশ াজ্য সমস্ত প্রোসতনক তনযম এবং আনুষ্ঠাতনক েদ্ধতি েূরণ করশি 

 শব। 
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সকি ফেশত্রই ি তবি বযবস্থােনা িি মূিযাযন করশব ফ  ফোটডশোতিও 

ফকাম্পাতন কিৃডক গৃ ীি ESIA-এর তবষযবস্তু এবং েতরতধ সশন্তাষজ্নক 

তকনা। 
 

 তি ফকাম্পাতন কিৃডক েতরচাতিি ESIA IFC কম ডেমিা মানিণ্ড অনুসাশর 

ঝুুঁ তক এবং প্রোব তচতিিকরশণর ফেশত্র সশন্তাষজ্নক না  য, িা শি 

ফোটডশোতিও ফকাম্পাতন আশরকটট মূিযাযন করশি বাধয থাকশব  া ESG 

অতেসার এবং/অথবা চুক্রক্ত িি দ্বারা এর গুণমান এবং সমূ্পণ ডিার জ্নয 

মূিযাযন করা  শব এবং আরও ঝুুঁ তক এবং প্রোব সনাক্তকরশণর জ্নয 

কম ড েতরকল্পনা প্রণযন করশি  শব। 

েতরশবে ও 

সামাক্রজ্ক 

বযবস্থােনা বযবস্থা 

েতরশবেগি ও সামাক্রজ্ক বযবস্থােনা বযবস্থা (ESMS) অবেযই 

ফকাম্পাতনর ESG নীতির সাশথ সামঞ্জসযেূণ ড  শি  শব এবং তচতিি ঝুুঁ তক 

এবং প্রোব ফমাকাশবিায প্রেমন এবং কম ডেমিা উন্নতি প্রিান করশি 

 শব,  ার মশধয তকেু কা ডকরী নতথ এবং েদ্ধতি থাকশি োশর। 
 

ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনগুতি ঝুুঁ তক ও প্রোব মূিযাযশনর েিােি 

তবশবচনা কশর সুষ্ঠু বযবস্থােনা েতরকল্পনা অনুসাশর কা ডিম 

েতরকল্পনা করশব এবং কমী এবং স্থানীয সম্প্রিাশযর সুরোর জ্নয 

সরঞ্জাম স  সামাক্রজ্ক ও েতরশবেগি সুরোর রূেশরখা তিতর করশব। 

প্রকল্প চি জ্শুড বযবস্থােনা কম ডসূতচ িমাগি সংশোধন করা  শব। 

সাংগঠতনক 

েমিা এবং 

িেিা 

ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনগুতি একটট সাংগঠতনক কাঠাশমা প্রতিষ্ঠা এবং 

রেণাশবেণ করশব  া ESMS বাস্তবাযশনর জ্নয েূতমকা, িাতযত্ব এবং 

কিৃডত্বশক সংজ্ঞাতযি করশব। মূি েতরশবেগি এবং সামাক্রজ্ক 

িাতযত্বগুতি সুতনতিডষ্টোশব সংজ্ঞাতযি করা উতচি এবং সংতিষ্ট কমীশির 

কাশে ফেৌৌঁশে ফিওযা উতচি এবং প্রিি মানব ও আতথ ডক সম্পি 

িমাগিোশব ি তবশির ESG প্রশযাজ্নীযিা অজ্ডশনর জ্নয  শথষ্ট  শব। 
 

অতধকন্তু, কমীশির ESMS-এর অধীশন প্রশযাজ্নীয তনতিডষ্ট বযবস্থা এবং 

েিশেে বাস্তবাযশনর জ্নয জ্ঞান, িেিা এবং অতেজ্ঞিা থাকশি  শব। 

সেমিা তবশবচনা কশর, ফ শকাশনা ESG কম ডেতরকল্পনা এবং িাতযত্ব 

ে ডশবেণ এবং সম্পািশনর জ্নয একজ্ন মশনানীি ESG প্রতিতনতধ 

তনশযাগ করা  শব। 

জ্রুতর প্রস্তুতি 

এবং প্রতিক্রিযা 

েতরচাতিি ঝুুঁ তক মূিযাযশনর সাশথ সামঞ্জসয ফরশখ, ফোটডশোতিও 

ফকাম্পাতনগুতি িাশির কা ডশেশত্র সবশচশয ফবতে সম্ভাবয এবং সবশচশয 

গুরুির প্রোব ফেিশি োশর এমন জ্রুতর েতরতস্থতিগুতিশক 

অরাতধকার ফিশব এবং ফকাম্পাতন এবং কমীশির েতি কমাশনার জ্নয 

একটট তবস্িৃি জ্রুতর প্রস্তুতি েতরকল্পনা তিতর করশব। ফকাম্পাতনগুতি 

জ্রুতর প্রতিক্রিযা িশির সিসযশির তনশযাগ করশব এবং সংতিষ্ট জ্রুতর 

েতরতস্থতির জ্নয জ্রুতর প্রতিক্রিযা নীতি এবং েদ্ধতি স্থােন করশব। 

বাস্তবাযশনর েিশেেগুতির মশধয থাকশি োশর উশচ্ছি মক ক্রিি 

সম্পািন করা, জ্রুতর তব্র্শগর্শক প্রতেেণ ফিওযা এবং জ্রুতর 

প্রতিক্রিযা সরঞ্জাম ইনেি এবং রেণাশবেণ। প্রসশেশরট এবং 

ইএসক্রজ্ তবশেষজ্ঞরা ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনগুতিশক EPP সম্পশকড 
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েরামে ড ফিশবন,  ার মশধয রশযশে িুঘ ডটনা এবং জ্রুতর েতরতস্থতি ঘটশি 

োশর এমন এিাকাগুতি তচতিি করা, প্রোতবি  শি োশর এমন 

সম্প্রিায এবং বযক্রক্তশির সনাক্তকরণ, প্রতিক্রিযা েদ্ধতি, সরঞ্জাম এবং 

সম্পশির বযবস্থা, িাতযত্ব তনধ ডারণ, ফ াগাশ াগ, সম্ভাবয েতিরস্ত 

সম্প্রিাশযর সাশথ ফ াগাশ াগ এবং সম্প্রিাশযর কা ডকর প্রতিক্রিযা 

তনক্রিি করার জ্নয ে ডাযিতমক প্রতেেণ। 

ফেকশ াল্ডারশির 

সমৃ্পক্তিা 

ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনগুতি ফেকশ াল্ডারশির তচতিি করশব এবং 

অরাতধকার ফিশব, ফেকশ াল্ডারশির সমৃ্পক্তিা েতরকল্পনা তিতর করশব 

এবং ফেকশ াল্ডারশির সমৃ্পক্তিা েতরকল্পনায সংজ্ঞাতযি 

অরাতধকারপ্রাপ্ত ফেকশ াল্ডারশির সাশথ ফ াগাশ াগ প্রক্রিযা শুরু 

করশব। 
 

ফেকশ াল্ডারশির সমৃ্পক্তিা একটট চিমান প্রক্রিযা  ার মশধয 

ফেকশ াল্ডারশির তবশিষণ এবং েতরকল্পনা, িথয প্রকাে এবং প্রচার , 

েরামে ড এবং অংের ণ, অতেশ াগ প্রক্রিযা এবং েতিরস্ত সম্প্রিাশযর 

কাশে প্রতিশবিন অন্তেুডক্ত থাকশি োশর। প্রকশল্পর ঝুুঁ তক এবং প্রতিকূি 

প্রোব এবং প্রকশল্পর উন্নযশনর ে ডাশযর উের তনেডর কশর 

ফেকশ াল্ডারশির সমৃ্পক্তিার প্রকৃতি, তেশকাশযক্রন্স এবং প্রশচষ্টার স্তর 

উশিখশ াগযোশব েতরবতিডি  শি োশর। সাধারণি, এর মশধয ফসই 

সম্প্রিাযগুতিশক তচতিি করা জ্তডি  ারা সম্ভাবয ফোটডশোতিও 

ফকাম্পাতনর কা ডিশমর সংিগ্ন বা এই এিাকার সম্পশির উের 

তনেডরেীি এবং একটট সংিাশের সূচনা এবং রেণাশবেণ  া গুরুত্বেূণ ড 

তসদ্ধান্ত র শণ িাশির সমৃ্পক্তিা তনক্রিি কশর এবং িাশির 

বযব ারকারীর অতধকার এবং জ্ীতবকা রো কশর। 

বাত যক 

ফ াগাশ াগ এবং 

অতেশ াগ 

প্রক্রিযা 

ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনগুতি প্রতিক্রিযা এবং অতেশ াগ র ণ, 

নতথেুক্তকরণ এবং প্রতিক্রিযা জ্ানাশি একটট অযাশক্সসশ াগয বযবস্থা 

তিতর করশব, এবং ফ াগাশ াশগর চযাশনিগুতি বাস্তবাযন করশব এবং 

িাশির অক্রস্তত্ব প্রচার করশব। নতথেুক্তকরণ বযবস্থাটট ফকাম্পাতনর নজ্শর 

আসা অতেশ াগগুতি ফরকর্ড করশব, একই সাশথ সমাধাশনর েতরকল্পনা 

সম্পশকড স্বচ্ছ প্রতিক্রিযা প্রিান করশব। িিুেতর, সাংসৃ্কতিকোশব 

উে ুক্ত এবং স্বচ্ছ েদ্ধতির সাশথ কা ডকর অতেশ াগ বযবস্থা তিতর করা 

উতচি। আন্তজ্ডাতিক ফসরা অনুেীিশনর সাশথ অতেশ াগ বযবস্থাগুতি 

সামঞ্জসযেূণ ড করা  শব। 

েতিরস্ত 

সম্প্রিাশযর কাশে 

অবযা ি 

প্রতিশবিন প্রিান 

ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনগুতি েতিরস্ত সম্প্রিাশযর কাশে িথয 

প্রতিশবিন এবং প্রকাশের জ্নয একটট বযবস্থা তিতর করশব এবং 

ফেকশ াল্ডারশির সমৃ্পক্তিা েতরকল্পনার সাশথ সিতিেূণ ডোশব 

েতিরস্ত সম্প্রিাশযর সাশথ তনধ ডাতরি ফ াগাশ াগ বজ্ায রাখশব। 

ে ডশবেণ এবং 

বযবস্থােনা 

ে ডাশিাচনা 

ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনগুতি েতরশবেগি ও সামাক্রজ্ক তবষযগুতি 

ে ডশবেণ এবং তনযতমি মূিযাযশনর জ্নয বযবস্থা স্থােন করশব। 
 

ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনগুতিশক স্পষ্ট সূচক স্থােন করশি  শব  া ESAP-

ফি প্রণীি েতরশবেগি এবং সামাক্রজ্ক িেযগুতির গেীর তবশিষশণর 

অনুমতি ফিয এবং এর ESG নীতি প্রতিেতিি কশর। ে ডশবেণ বযবস্থার 
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েিােিগুতি সমূ্পণ ডরূশে তবশিষণ এবং প্রতিশবিন করা  শব এবং চুক্রক্ত 

িি দ্বারা ে ডাযিতমক  াচাইকরণ, েুনতব ডশবচনা এবং প্রতিশবিশনর 

তবষয  শব।  খন সাটটডতেশকেন তস্কম অজ্ডশনর কারশণ বযবসাতযক 

কা ডিম বত রাগি, স্বাধীন ে ডাশিাচনার তবষয  য, িখন এটট ি তবি 

বযবস্থােনা িশির দ্বারা সরাসতর গৃ ীি প্রশচষ্টাশক উশিখশ াগযোশব হ্রাস 

করশি োশর। 
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পতিতশষ্ট F-2: ESG অতর্ট তিবপাটপ তনবদপতশকা কাঠাবমা 

 

• েিােশির সারসংশেে এবং প্রস্তাতবি কম ডেতরকল্পনা: েতরশবেগি এবং ফেোগি স্বাস্থয এবং 

সুরোর উশদ্বগজ্নক সকি ফেত্র তনশয আশিাচনা। এর মশধয সুোতরেকৃি প্রেমন বযবস্থা, 

গুরুত্ব, প্রিযাতেি খরচ এবং প্রিযাতেি সমযসীমা অন্তেুডক্ত থাকশি োশর। এগুতি সাধারণি 

তনরীেক দ্বারা প্রস্তাতবি  য এবং তনরীেশকর সাশথ সিি  য। 

• তনরীোর েতরতধ: তনরীোয কী কী তবষশযর উের িৃটষ্ট তনবদ্ধ করা  শযতেি (ফ খাশন তনরীো 

েতরচাতিি  শযতেি), কী কী তনরীো করা  শযতেি (প্রক্রিযা, সংগঠন, কা ডিম ইিযাতি), 

কম ডেমিার সমযকাি কখন শুরু  শযতেি এবং ফেষ  শযতেি (তনরীো তক এক মাস, এক বের, 

নাতক শুরু ফথশক সমস্ত কা ডিমশক অন্তেুডক্ত কশরতেি?) িার একটট তববরণ। 

• তনযন্ত্রক তবনযাস: প্রশ াজ্য, স্থানীয এবং অনযানয প্রশ াজ্য েতরশবেগি ও ফেোগি স্বাস্থয ও 

তনরােিা আইন, প্রতবধান, তনশিডতেকা এবং নীতিগুতির সারসংশেে  া সরাসতর তনরীোর েতরতধর 

সাশথ সম্পতকডি  শি োশর। 

• তনরীো এবং সাইট তর্তিক্রজ্ন্স েদ্ধতি: তনরীো েতরচািনার জ্নয বযবহৃি েদ্ধতির সংতেপ্ত 

তববরণ। ফরকর্ড ে ডাশিাচনা, সাইট েতরিে ডন এবং সাোৎকার কা ডিশমর আশিাচনা; সাইট 

নমুনা েতরকল্পনা এবং রাসাযতনক েরীোর েতরকল্পনা, মাঠ িিন্ত, েতরশবেগি নমুনা এবং 

রাসাযতনক তবশিষণ এবং প্রশ াজ্য ফেশত্র েদ্ধতির বণ ডনা। 

• অনুসন্ধান এবং উশদ্বশগর ফেত্র: েতরশবেগি এবং ফেোগি স্বাস্থয এবং সুরোর উশদ্বশগর সমস্ত 

ফেত্র সম্পশকড তবস্তাতরি আশিাচনা। উশদ্বশগর ফেত্রগুতি তবিযমান সুতবধা এবং েতরচািনা এবং 

অিীশির কা ডকিাশের কারশণ িষূণ বা েতি উেশযর ফেশত্রই আশিাচনা করা উতচি,  ার মশধয 

রশযশে প্রোতবি তমতর্যা এবং এর গুণমান এবং প্রশ াজ্য ফেশত্র আরও িিন্ত এবং প্রতিকাশরর 

জ্নয সুোতরে। প্রতিশবিনটট অনুসন্ধানগুতিশক তবোগগুতিশি অরাতধকার ফিওযার কথা 

তবশবচনা করশি োশর: িাৎেতণক েিশেে; মধয-ফমযািী েিশেে; এবং িীঘ ডশমযািী েিশেে। 

• কম ড েতরকল্পনা, খরচ এবং সমযসচূী (CAP): উশদ্বশগর প্রতিটট ফেশত্রর জ্নয, তনরীো প্রতিশবিশন 

ফসগুতি প্রেতমি করার জ্নয উে ুক্ত সংশোধনমূিক েিশেে এবং ফকন ফসগুতি প্রশযাজ্নীয 

িা সম্পশকড সুতনতিডষ্ট িথয অন্তেুডক্ত থাকশি োশর।  তি িাই  য, িা শি প্রতিশবিশন েিশেশের 

অরাতধকারগুতি তনশিডে করা উতচি, সংশোধনমূিক েিশেে বাস্তবাযশনর বযশযর অনুমান এবং 

তনরীেক এবং তনরীেশকর মশধয সিি  শি িাশির বাস্তবাযশনর জ্নয একটট সমযসূচী প্রিান 

করা উতচি। সুতবধার জ্নয ফ শকাশনা েতরকতল্পি মূিধন বযশযর ফপ্রোেশট িেতসি সুোতরে 

করা উতচি। 

• স াযক নতথ: এর মশধয ফরোশরন্স, সাোৎকাশরর েশম ডর কতে, অতর্ট ফপ্রাশটাকি সম্পতকডি 

ফ শকাশনা তববরণ  া ইতিমশধয অন্তেুডক্ত নয, এবং অতর্শটর সময প্রাপ্ত তকন্তু সরাসতর উেশর 

অন্তেুডক্ত নয এমন িথয অন্তেুডক্ত থাকা উতচি। 
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পতিতশষ্ট জি: তবতনবয়াগকািীি সাবথ কম প পতিকল্পনা এবং প্রতিববদন কাঠাবমা 

 
 

[তিফাবিন্স 

স্ট্যান্ডার্প] 

কম প 

(উদাহিণ) 

[অগ্রাতধকাি 

তনম্ন, 

মাঝাতি, 

উচ্চ] 

দাতয়ত্ব 
তশষ 

িাতিখ 

সমাতপ্তি 

সূিক 
[খিি] 

আইএেতস 

োরেরমযান্স 

েযান্ডার্ড ৩ 

কংক্রিট বযাচ 

েযাশন্টর (বাযু 

এবং জ্ি) 

তনগ ডমন 

তনযন্ত্রণ 

েতরকল্পনা 

তিতর এবং 

বাস্তবাযন 

করা, 
 

মাঝাতর 

(েতরশবে, 

স্বাস্থয ও 

তনরােিা) 

EHS 

ইউতনশটর 

প্রধান 

েযান্ট 

েতরচািনার 

আশগ। 

েযাশন্টর 

েুশরা 

কা ডিম 

জ্শুড 

রেণাশবেণ 

করা। 

 

তনগ ডমন 

তনযন্ত্রণ 

েতরকল্পনা 

[XXX] 

[মান] [েিশেে ২]      

[মান] [েিশেে ৩]      

[মান] [েিশেে ৪]      

       

 

প্রভাব পতিমাপ 

প্রভাব 

পতিমাপ 

কী 

মতনটিব াগয 
দাতয়ত্ব তবসলাইন লক্ষয অিপন 

তরন াউস 

গযাস তনগ ডমন 

এডাশনা  শযশে 

ফ মন চাজ্ড 

করা EV-এর 

সংখযা 
 

    

জ্িবায ু

অতেশ াজ্ন 

ফ মন 

েতরশষবাটট 

বযব ারকারীর 

সংখযা 

    

তিি েিােি 
ফ মন, তন ুক্ত 

মত িার সংখযা 
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অযাবনক্সাি এইি - তপাটপবফাতলও তকাম্পাতন তবতনবয়াগ আন্ডািবটতকং 

 

(তপাটপবফাতলও তকাম্পাতনি তলটািবহবর্) 
 

িাতরখ 
 

সমৃদ্ধ সিা 

জ্ানুন 
 
 
 
 

তপ্রয ম ােযগণ, 
 

Re:  পতিববশগি, সামাজিক এবং কবপ পাবিট শাসন ("ESG") সম্মতি উবদযাগ 
 

_________ [ েশের নাম ] এবং _________ [ েশের নাম ] এর মশধয _________ চুক্রক্ত [ চুক্রক্তর 

নাম] উশিখ করতে ,  ার িাতরখ ________ [ িাতরখ ] ফ খাশন ________ [ ফপ্রাসশেশরট সিার 

নাম ] _________ [ ফকাম্পানীর নাম ] ফি _________ [ তনরােিার নাম ] সাবিাইব করশি সিি 

 শযশে । 
 

আমরা স্বীকার করতে ফ  আেনার ফেযার সাবক্রিেেন সমূ্পণ ড করার এবং ি তবি প্রিাশনর 

বাধযবাধকিার েূব ডবিী েিড  ি এই তচটঠর সাশথ সং ুক্ত ESG মানিশণ্ডর ফসট ফমশন চিার তবষশয 

একটট স্বােতরি অিীকারেত্র আেনাশক প্রিান করা। অিএব, এই তচটঠর মাধযশম আমরা সব ডিা 

প্রতিশ্রুতি তিক্রচ্ছ ফ   িেণ না Prosperete _________ [ ফকাম্পানীর নাম ] এর ফেযারশ াল্ডার 

না থাশক, _________ [ ফকাম্পানীর নাম ] ESG তনশিডতেকা এবং সং ুক্ত মানিণ্ড ( সং ুজি H-1) 

অনুসাশর িার বযবসা েতরচািনা করশব  া Prosperete ( সং ুজি H-2 ) এর 'িাতযত্বেীি তবতনশযাগ' 

তনশিডতেকাগুতির সাশথ সিতিেূণ ড । 
 

আমরা আরও সিি  ক্রচ্ছ ফ  আেতন আেনার ফেযারশ াল্ডারশির কাশে এই অিীকাশরর একটট 

অনুতিতে োঠাশি োশরন। 
 

আেনার তবশ্বস্ত, 
 

_____________________ [ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনর নাম] 

ফিখক: __________________________ 

নাম: ______________________ 

তেশরানাম: ______________________ 
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পতিতশষ্ট H-1 : ESG মানদণ্ড 

 

_________ [ ফকাম্পানীর নাম ] (এর স াযক সংস্থা, ফ ৌথ উশিযাগ এবং _______ [ ফকাম্পানীর 

নাম ] এর সাধারণ তনযন্ত্রণাধীন ফ শকাশনা ফকাম্পাতন স  ) এিদ্বারা িাশির বযবসা েতরচািনার 

ফেশত্র তনম্নতিতখি ESG মানিণ্ড বাস্তবাযন এবং ফমশন চিার অিীকার করশে। 
 

ক.  সাধািণ 

1. [ ফকাম্পানীর নাম ] কাজ্ কশর , ফসইসব ফিশে প্রশ াজ্য জ্ািীয, রাজ্য এবং স্থানীয শ্রম আইন 

ফমশন চিুন ; 

2. ইউশরােীয ইউতনযন এবং জ্াতিসংঘ ("আন্তজ্ডাতিক তনশষধাজ্ঞা") স  প্রাসতিক 

আন্তজ্ডাতিক তনশষধাজ্ঞাগুতি ফমশন কাজ্ করা 5; 

3. বযবসার আকার এবং প্রকৃতির সাশথ উে ুক্ত বযবস্থােনা বযবস্থা বাস্তবাযন করা,  া ESG ঝুুঁ তক 

মূিযাযশনর জ্নয একটট েদ্ধতিগি েদ্ধতি তনক্রিি কশর, প্রাসতিক ঝুুঁ তক ফমাকাশবিা কশর, 

অরগতি ে ডশবেণ এবং প্রতিশবিন কশর এবং  িিরূ সম্ভব, ফেকশ াল্ডারশির জ্তডি 

কশর।6  

4. ESG সম্পতকডি তবষযগুতির বযবস্থােনার ফেশত্র িমাগি উন্নতি অজ্ডন করুন। 

5. তনম্নতিতখি বযবসাতযক কা ডকিাশের ফকানওটটশি মূিধন তবতনশযাগ বা তবতনশযাগ না করার 

তবষশয সিি  ন: 

– প্রশ াজ্য স্থানীয বা জ্ািীয আইন বা প্রতবধাশনর অধীশন অববধ বশি তবশবতচি বা 

আন্তজ্ডাতিকোশব সিি ফেজ্-আউট বা তবশ্ববযােী কনশেনেন এবং চুক্রক্তশি 

সংজ্ঞাতযি তনশষধাজ্ঞা সাশেশে, ফ মন তকেু েণয বা কা ডকিাে উৎোিন বা 

বাতণজ্য: 

▪ তবেজ্জনক রাসাযতনক, ওষুধ, কীটনােক এবং বজ্ডয 7, 

▪ ওশজ্ান েযকারী েিাথ ড 8; 

▪ তবেন্ন বা সুরতেি বনযপ্রাণী বা বনযপ্রাণীজ্াি েণয 9; এবং 

▪ সামুতযক েতরশবশে ২.৫ তকশিাতমটাশরর ফবতে তিশঘ ডযর জ্াি বযব ার কশর 

লাে তেতেং এবং ক্রিফ্ট ফনট তেতেংশযর মশিা অতস্থতিেীি মাে ধরার েদ্ধতি; 

– অে উৎোিন বা বযবসা, (অথ ডাৎ, অে, ফগািাবারুি বা োরমাণতবক েণয,  া মূিি 

সামতরক উশেশেয তিতর বা মশনানীি); 

– বন্ধনতব ীন অযাসশবেস িন্তু উৎোিন, বযব ার বা বাতণজ্য; 

 
5 সম্পূণ ড িাতিকার জ্নয http://www.hm-treasury.gov.uk/fin_sanctions_index.htm ফিখুন । 
6 তনশিডেনার জ্নয IFC PS1 ফিখুন। 
7 ২০০৪ সাশির েকশ াম কনশেনেন অন োরতসসশটন্ট অগ ডাতনক েিুটযান্টস ("POPs") -এ উশিতখি িথয 

অনুসাশর, www.pops.int ফিখুন ; ২০০৪ সাশির রটারর্যাম কনশেনেন অন িয তপ্র-ইনেম ডর্ কনশসন্ট প্রতসতর্উর 

ের সাশটডইন  যাজ্ার্ডাস ফকতমকযািস অযান্ড ফেতেসাইর্স ইন ইন্টারনযােনাি ফট্র্র্, www.pic.int ফিখুন ; ১৯৯২ 

সাশির বাশসি কনশেনেন অন িয কশিাি অে ট্র্ান্সবাউন্ডাতর মুেশমন্টস অে  যাজ্ার্ডাস ওশযশেস অযান্ড িযা 

তর্সশোজ্াি, ফিখুন ww.basel.int এবং WHO-এর সুোতরেকৃি ফশ্রণীতবোগ অনুসাশর  যাজ্ার্ড ক্লাস Ia (অিযন্ত 

তবেজ্জনক); অথবা Ib (অিযন্ত তবেজ্জনক) http://www.who.int/ipcs/publications/pesticides_hazard/en/ ;  া 

সমশয সমশয সংশোধন করা ফ শি োশর। 
8 ওশজ্ান স্তর হ্রাসকারী েিাথ ড সম্পতকডি ১৯৯৯ সাশির মতিি ফপ্রাশটাকশি উশিতখি ত সাশব, www.ozone.unep.org 

ফিখুন ,  া সমশয সমশয সংশোধন করা ফ শি োশর। 
9 ১৯৭৫ সাশির তবেন্ন প্রজ্াতি বা বনয উক্রদ্ভি ও প্রাণীজ্গশির আন্তজ্ডাতিক বাতণজ্য সংিান্ত কনশেনেন ("CITES") 

অনুসাশর, www.cites.org ফিখুন ,  া সমশয সমশয সংশোধন করা ফ শি োশর। 

http://www.hm-treasury.gov.uk/fin_sanctions_index.htm
http://www.pops.int/
http://www.pic.int/
http://www.basel.int/
http://www.basel.int/
http://www.who.int/ipcs/publications/pesticides_hazard/en/
http://www.ozone.unep.org/
http://www.ozone.unep.org/
http://www.cites.org/
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– ফিজ্ক্রিয েিাথ ড উৎোিন বা বযবসা করা 10; এবং 

– েতিিাবৃতি। 

6. তনম্নতিতখি ফকানও কা ডকিাে  তি এই ধরশণর বযবসার একটট উশিখশ াগয অংশের 

প্রতিতনতধত্ব কশর, িা শি ফকানও বযবসায মূিধন তবতনশযাগ বা তবতনশযাগ না করার তবষশয 

সিি  ন 11: 

– জ্যুা, ফগতমং কযাতসশনা বা সমিুিয বযবসা; 

– েশন ডারাতে; এবং 

– িামাক বা িামাক সম্পতকডি েণয 12। 

7. প্রসশেশরটশক এমন ঘটনা সম্পশকড অবত ি করুন  ার েশি প্রাণ াতন ঘশট, েতরশবশের 

উের বস্তুগি প্রোব েশড, অথবা আইশনর বস্তুগি িঙ্ঘন  য, এবং গ ৃীি ফ শকাশনা 

সংশোধনমূিক েিশেে সম্পশকড অবত ি করুন। 
 

খ.  পতিববশগি তবষয়বস্তু 

1. বযবসাতযক কা ডকিাে ফথশক প্রতিকূি প্রোব কমাশনা এবং ইতিবাচক েতরশবেগি প্রোশবর 

সম্ভাবনা তবশবচনা করা। 

2. প্রাকৃতিক সম্পশির িে বযব ার অজ্ডন, ফ খাশনই সম্ভব েতরশবে সুরো এবং জ্িবায ু

েতরবিডশন অবিান রাশখ এমন তরন াউস গযাস তনগ ডমন হ্রাশস স াযিা করা। 

3. েতরশবেগি প্রোব মূিযাযশনর মাধযশম সম্ভাবয ঝুুঁ তক তচতিি করুন এবং  থা থ প্রেমন 

বযবস্থা র ণ করুন ফ খাশন বযবসাতযক কা ডিশমর মশধয তজ্ব-তবতচত্রয বা আবাসস্থশির 

েতি, উশিখশ াগয েতরমাশণ তরন াউস গযাস তনগ ডমন, জ্ি বা বাযুর মাশনর িীব্র্ অবনতি, 

উশিখশ াগয কটঠন বজ্ডয বা অনযানয উশিখশ াগয ফনতিবাচক েতরশবেগি প্রোব জ্তডি 

থাকশি োশর। 
 

গ.  সামাজিক তবষয়াবলী 

1. IFC কম ডেমিা মান স  সকি প্রশ াজ্য জ্ািীয, রাজ্য এবং স্থানীয শ্রম আইশনর সাশথ সিতি 

তনক্রিি করুন। 

2. ফ শকাশনা ধরশণর তনশযাগ বা ফজ্ারেূব ডক শ্রম বযব ার তনতষদ্ধ করুন। 

3. তেশুশ্রশম তনশযাগ তনতষদ্ধ করুন অথবা বযব ার করুন। 

4. তেল্প বা আইতন জ্ািীয নূযনিম মান েূরণ কশর বা অতিিম কশর এমন মজ্তুর প্রিান করুন। 

5. ফকাম্পাতনর কম ডচারী এবং টঠকািারশির জ্নয তনরােি এবং স্বাস্থযকর কম ডেতরশবে প্রিান 

করা, কম ডঘণ্টা অতিতরক্ত নয এবং স্পষ্টোশব নতথেুক্ত কম ডসংস্থাশনর েিডাবিী 13, এবং 

ফ খাশন কমীরা িীঘ ড সময ধশর প্রিযন্ত স্থাশন তন ুক্ত থাশক, ফসইসব কমীশির ে ডাপ্ত আবাসন 

এবং ফমৌতিক েতরশষবার অযাশক্সস তনক্রিি করা। 

 
10 এটট তচতকৎসা সরঞ্জাম, মান তনযন্ত্রণ (েতরমাে) সরঞ্জাম এবং ফ শকাশনা সরঞ্জাম িশযর ফেশত্র প্রশ াজ্য নয  া 

ফিজ্ক্রিয উৎসশক  ুক্রক্তসিিোশব িুচ্ছ বা ে ডাপ্তোশব সুরতেি বশি তবশবতচি  শি োশর। 
11 ফকাম্পাতনগুতির জ্নয, "উশিখশ াগয" বিশি িাশির একক্রত্রি বযাশিন্স তেট বা আশযর ১০% এর ফবতে ফবাঝায। 

আতথ ডক প্রতিষ্ঠানগুতির জ্নয, "উশিখশ াগয" বিশি িাশির অন্ততন ডত ি ফোটডশোতিও েতিউশমর ১০% এর ফবতে 

ফবাঝায। 
12শুধুমাত্র িামাক উৎোিশনর ফেশত্র, ে ডাযিশম তনমূ ডশির জ্নয উে ুক্ত সমযসীমা স । 
13 ফ  ফকানও ফ ৌথ ির কষাকতষর চুক্রক্ত  া তবিযমান আশে বা ফ খাশন এগুতি তবিযমান ফনই বা কাশজ্র েিডাবিীর 

সাশথ সম্পতকডি নয, ফসখাশন সক্রিতিি চুক্রক্ত বা অনযথায প্রতিটষ্ঠি েিডাবিী উশিখ করুন, ফ  অঞ্চি / অঞ্চশি কাজ্ 

করা  শচ্ছ ফসখাশন সংতিষ্ট বাতণজ্য বা তেশল্প কাশজ্র জ্নয এবং স্থানীয বা জ্ািীয আইন। তনশিডেনার জ্নয IFC 

োরেরমযান্স েযান্ডার্ড 2 ফিখুন। 
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6. তনক্রিি করুন ফ  কমীরা ফ  সমস্ত সুশ াগ-সুতবধা োওযার ফ াগয িা িাশির কাশে স্পষ্টোশব 

ফেৌৌঁশে ফিওযা  শযশে। 

7. তিি, জ্াতি, বণ ড, অেমিা, রাজ্বনতিক মিামি, ফ ৌন অতেমুতখিা, বযস, ধম ড, সামাক্রজ্ক বা 

জ্াতিগি উৎেতি, অথবা এইচআইতে অবস্থা তনতব ডশেশষ তনশযাগ, অরগতি, কাশজ্র েিডাবিী 

এবং প্রতিতনতধশত্বর ফেশত্র কমীশির সাশথ নযা য আচরণ করুন। 

8. মাতিক এবং বযবস্থােনার স্বাশথ ডর সাশথ সামঞ্জসযেূণ ড েতিেূরণ এবং অনযানয নীতি বাস্তবাযন 

করুন। 

9. েুনব ডাসন, গুরুত্বেূণ ড সাংসৃ্কতিক ঐতি য, আতিবাসী জ্নশগাষ্ঠী এবং অ-স্থানীয শ্রশমর ফেশত্র 

সামাক্রজ্ক প্রোব মূিযাযশনর মাধযশম সম্ভাবয প্রতিকূি প্রোব এবং প্রেমন বযবস্থা স  

বযবসাতযক কা ডকিাে ফথশক উি্েূি স্বাস্থয ও তনরােিা ঝুুঁ তক মূিযাযন করুন। 

10. কম ডশেশত্র অনযায ও অসিাচরশণর প্রতিশবিশনর জ্নয একটট েদ্ধতি বাস্তবাযন করুন  ার 

মশধয প্রতিশবিশকর সুরো এবং প্রতিশবিকশক  যরাতন করার জ্নয ফ  ফকউ োওযা ফগশি 

িার তবরুশদ্ধ  থা থ োক্রস্তমূিক বযবস্থা র ণ অন্তেুডক্ত থাকশব। 

11. সকি কমী এবং, ফ খাশন প্রশযাজ্নীয, অনযানয ফেকশ াল্ডারশির জ্নয উে ুক্ত অতেশ াগ 

বযবস্থা প্রিান করুন ,  ার মশধয SEAH আচরণ সম্পতকডি অতেশ াগও অন্তেুডক্ত 14। 
 

________ [ ফকাম্পানীর নাম ] তনক্রিি করশব ফ  উেশরর ১ ফথশক ৫ নম্বর (সামাক্রজ্ক 

তবষযগুতির) তবষযগুতিও ________ [ ফকাম্পানীর নাম ] এর টঠকািারশির দ্বারা বাস্তবাতযি  শচ্ছ 

এবং এই তবষশয  থা থ সাটটডতেশকেন র ণ করা  শব। 
 

ঘ.  শাসনবযবস্থা গুরুত্বপণূ প 

1. সিিা ও তনষ্ঠার উচ্চ মান বজ্ায রাখুন; 

2. সকি বযবসাতযক ফিনশিশন নযা যিা, েতরশ্রম এবং শ্রদ্ধা প্রিে ডন করুন। 

3. েক্রক্তোিী কম ডচারী আচরণতবতধ, নীতিোে নীতি, িুনীতি িমন এবং -ঘষুতবশরাধী নীতি 

বাস্তবাযন করুন (মাতকডন তবশিতেক িুনীতি অনুেীিন আইন, ১৯৭৭;  ুক্তরাশজ্যর ঘুষ আইন, 

২০১০; িুনীতি প্রতিশরাধ আইন, ১৯৮৮; অনযানয ফিশে অনুরূে আইন এবং OECD 

ঘুষতবশরাধী কনশেনেন অন্তেুডক্ত), রাজ্বনতিক িি বা রাজ্বনতিক প্রাথীশির অনুিান 

তনতষদ্ধ করুন এবং কম ডচারীশির বযবসার সময উে ার প্রিান বা র ণ তনতষদ্ধ করুন। 

4. মাতকডন ফট্র্জ্াতর তর্োটডশমন্ট অতেস অে েশরন অযাশসটস কশিািস ফস্পোতি 

ফর্ক্রজ্গশনশটর্ নযােনািস অযান্ড লকর্ োস ডনস অযান্ড েশরন সযাংকেনস এতের্াস ড তিশে 

িাতিকােুক্ত কারও সাশথ ফকানও ফোটডশোতিও ফকাম্পাতন ফিনশিন না কশর িা তনধ ডারশণর 

জ্নয একটট বযবস্থা বাস্তবাযন করা। 

5. সুষ্ঠু বযবসাতযক নীতিমািার উের তেতি কশর স্বচ্ছিা এবং জ্বাবতিত িা প্রচার করুন। 

6. অংেীিারশির কাে ফথশক প্রাপ্ত িথয শুধুমাত্র বযবসাতযক সম্পশকডর সশব ডািম স্বাশথ ড বযব ার 

করুন, ফকানও কম ডচারীর বযক্রক্তগি আতথ ডক িাশের জ্নয নয। 

7. ফকাম্পাতনর বযবস্থােনা কাঠাশমাশি  থা থ ফচক এবং বযাশিন্স স  িাতযত্ব, েদ্ধতি এবং 

তনযন্ত্রণগুতি স্পষ্টোশব সংজ্ঞাতযি করুন। 

8. আতথ ডক ও কর িথয সটঠকোশব ফরকর্ড, প্রতিশবিন এবং ে ডাশিাচনা করুন। 

9. তনযন্ত্রকশির সাশথ ফখািাশমিা এবং স শ াতগিামূিকোশব আচরণ করুন 

 
14 তনশিডেনার জ্নয IFC োরেরমযান্স েযান্ডার্ড 2 এবং "জ্াতিসংশঘর মানবাতধকার তনশিডতেকা নীতিমািার অধীশন" 

(http://www.ohchr.org/Documents/Publications/GuidingPrinciplesBusinessHR_EN.pdf ) "তবচারবত েূডি 

অতেশ াগ বযবস্থার কা ডকাতরিার মানিণ্ড" ফিখুন। 

http://www.ohchr.org/Documents/Publications/GuidingPrinciplesBusinessHR_EN.pdf
http://www.ohchr.org/Documents/Publications/GuidingPrinciplesBusinessHR_EN.pdf
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10. েতরশবেগি, সামাক্রজ্ক এবং তনতিক তবষযগুতি স  সকি গুরুত্বেূণ ড তবষযশক অন্তেুডক্ত 

কশর কা ডকর অেযন্তরীণ তনযন্ত্রণ এবং ঝুুঁ তক বযবস্থােনা বযবস্থা বযব ার করুন। 
 

ঙ.  তনতদপষ্ট কা পকলাবপি িনয অতিতিি তনবদপতশকা 

 তি ফকাম্পাতনর কা ডকিাশে তনম্নতিতখি তবষযগুতি জ্তডি থাশক বা  ুক্রক্তসিিোশব প্রিযাতেি 

 শি োশর: 

• উশিখশ াগয বায ুতনগ ডমন (তরন াউস গযাস - তরন াউস গযাস স ), জ্শির বযব ার বা িরি 

বজ্ডয উৎোিন, তবেজ্জনক বা অনযানয কটঠন বজ্ডয উৎোিন; অথবা সম্পি বযব াশরর 

অিেিা; 

• এমন ফিনশিন  া সম্প্রিাশযর স্বাস্থয ও তনরােিার উের প্রতিকূি প্রোব ফেশি; 

• অথ ডবনতিক বা োরীতরক স্থানচুযতির েশি জ্তম অতধর ণ এবং/অথবা বযব ার; 

• জ্ীবববতচত্রয, আবাসস্থি বা বাস্তুিশন্ত্রর েতরশষবার উের উশিখশ াগয ফনতিবাচক প্রোব 15; 

• আতিবাসীশির (অথবা অনযানয প্রাতন্তক ও ঝুুঁ তকেূণ ড ফগাষ্ঠীর) উের প্রোব; 

• সাংসৃ্কতিক ঐতিশ যর উের প্রোব ফেশি; অথবা 

• অনযানয উশিখশ াগয ফনতিবাচক েতরশবেগি বা সামাক্রজ্ক প্রোব; 
 

িা শি এই ধরশনর ফকাম্পাতন তনক্রিি করশব ফ  (i) প্রাসতিক IFC কম ডেমিা মানিণ্ড অনসুাশর 

িার কা ডিম েতরচািনা কশর, (ii) একটট উে ুক্ত অংেীিারশির সমৃ্পক্তিা েতরকল্পনা 

বাস্তবাযন কশর 16, এবং (iii) একটট েতরশবেগি ও সামাক্রজ্ক প্রোব মূিযাযন তিতর কশর 

এবং/অথবা তনতিডষ্ট কম ড েতরকল্পনা (ফ মন একটট েুনব ডাসন কম ড েতরকল্পনা) জ্াতর কশর 17 াশি 

িার কা ডিম এবং IFC কম ডেমিা মানিণ্ড এবং তবশ্ববযাংক EHS তনশিডতেকাগুতির মশধয 

ফ শকাশনা বযবধান েূরণ করা  ায । 
 

 তি ফকানও ফকাম্পাতনর কা ডকিাশে  ুক্রক্তসিিোশব জ্তডি থাকার আো করা  ায: 

• কমীশির স্বাস্থয ও তনরােিার জ্নয বা েতিরস্ত সম্প্রিায স  অনযানয ফেকশ াল্ডারশির 

জ্নয উশিখশ াগয ঝুুঁ তক, ফসই ঝুুঁ তকগুতি মূিযাযন এবং হ্রাস করা, উিা রণস্বরূে একটট স্বাস্থয 

ও তনরােিা তনরীো এবং কম ড েতরকল্পনার মাধযশম, প্রাসতিক IFC-এর কম ডেমিা মান এবং 

তবশ্ববযাংশকর EHS তনশিডতেকা অনুসাশর; 

• েুযঋণ, িারের SMART কযাশম্পইন ক্লাশযন্ট সুরো নীতিমািা অনুশমািন এবং প্রশযাগ 

করুন 18; 

• কযিাতেতিক তবিুযৎ, তবতনশযাশগর উন্নযন প্রোশবর দ্বারা কযিার বযব ার নযা য তকনা িা 

তনক্রিি করা 19; এবং 

 
15 IFC PS 6, অনুশচ্ছি 2-এ সংজ্ঞাতযি ত সাশব। এর মশধয রশযশে তকন্তু সীমাবদ্ধ নয (ক) খািয বা কাশঠর মশিা 

েতরশষবা সরবরা ; (খ) জ্ি প্রবা  তনযন্ত্রশণর মশিা েতরশষবা তনযন্ত্রণ; (গ) েতবত্র স্থাশনর মশিা সাংসৃ্কতিক েতরশষবা; 

এবং (ঘ) মাটট গঠশনর মশিা স াযক েতরশষবা। 
16 তনশিডেনার জ্নয IFC োরেরমযান্স েযান্ডার্ড 1 ফিখুন। 
17 তনরীোটট  থা থ IFC PS, তবশ্ববযাংক গ্রুশের ফ শকাশনা প্রাসতিক EHS তনশিডতেকা ( 

http://www.ifc.org/ifcext/sustainability.nsf/Content/EHSGuidelines ) এবং এই তবোশগর প্রশযাজ্নীযিা 

অনুসাশর সম্পন্ন করা উতচি । 
18 http://www.smartcampaign.org/about-the-campaign/smart-microfinance-and-the-client-protection-

principles 
19 কযিা তবিুযৎ সংিান্ত তসতর্তসর নীতি ফিখুন। 

http://www.ifc.org/ifcext/sustainability.nsf/Content/EHSGuidelines
http://www.smartcampaign.org/about-the-campaign/smart-microfinance-and-the-client-protection-principles
http://www.smartcampaign.org/about-the-campaign/smart-microfinance-and-the-client-protection-principles
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• তরন াউস গযাশসর উশিখশ াগয তনগ ডমন, তনক্রিি করুন ফ  তনগ ডমন  িটা সম্ভব কমাশি 

এবং প্রতিকূি জ্িবাযু প্রোব প্রেতমি করার জ্নয ে ডাপ্ত বযবস্থা বাস্তবাতযি  শযশে এবং 

ফকাম্পাতনটট িার তনগ ডমশনর প্রতিশবিন তিতর কশর। 
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পতিতশষ্ট H-2: 'দাতয়ত্বশীল তবতনবয়াগ' তনবদপতশকা সমৃদ্ধ করুন 

 

1. ফ সব ফিশে Prosperete কাজ্ কশর এবং/অথবা তবতনশযাগ কশর, ফসখাশন প্রশ াজ্য জ্ািীয, 

রাজ্য এবং স্থানীয শ্রম আইন, IFC কম ডেমিা মান, ADB সুরো ফমশন চিশি প্রতিশ্রুতিবদ্ধ 

থাকুন। 

2. েতরশবে, সামাক্রজ্ক এবং প্রোসতনক তবষযগুতির বযবস্থােনার ফেশত্র িমাগি উন্নতির 

জ্নয প্রতিশ্রুতিবদ্ধ। 

3. ফকানও তনতিডষ্ট ফকাম্পাতন বা সিায তবতনশযাগ করশবন তকনা িা মূিযাযন করার সময, 

মাতিকানার সমযকাশি, িেয ফকাম্পাতনগুতির সাশথ সম্পতকডি েতরশবেগি, জ্নস্বাস্থয, 

তনরােিা এবং সামাক্রজ্ক তবষযগুতি তবশবচনা করুন। 

4.  থা থোশব, সরাসতর অথবা ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনর প্রতিতনতধশির মাধযশম, প্রাসতিক 

ফেকশ াল্ডারশির কাশে অযাশক্সসশ াগয  শি এবং িাশির সাশথ জ্তডি থাকার ফচষ্টা করুন। 

5. িীঘ ডশমযািী স্থাতযশত্বর জ্নয এবং েতরশবেগি, সামাক্রজ্ক এবং প্রোসতনক তবষযগুতি স  

একাতধক অংেীিারশির উেকাশরর জ্নয প্রসশেশরট ফ সব ফকাম্পাতনশি তবতনশযাগ কশর 

ফসগুতির বৃক্রদ্ধ এবং উন্নতি করার ফচষ্টা করুন। 

6. তনরীো, ঝুুঁ তক বযবস্থােনা এবং সম্ভাবয স্বাশথ ডর দ্বশন্দ্বর ফেশত্র  থা থ স্তশরর িিারতক 

প্রিানকারী কশে ডাশরট োসন কাঠাশমা বযব ার করার ফচষ্টা করুন এবং েতিেূরণ এবং 

মাতিক ও বযবস্থােনার স্বাশথ ডর সাশথ সামঞ্জসযেূণ ড অনযানয নীতি বাস্তবাযন করুন। 

7. কমীশির প্রতিশ াতগিামূিক মজ্তুর এবং সুতবধা প্রিাশন স াযিা করা; জ্ািীয এবং স্থানীয 

আইন অনুসাশর একটট তনরােি এবং স্বাস্থযকর কম ডশেত্র প্রিান করা; এবং প্রাসতিক 

আন্তজ্ডাতিক সশব ডািম অনুেীিশনর মান প্রশযাগ করা। 

8. মাতকডন তবশিতেক িুনীতি আইন, ১৯৭৭;  ুক্তরাশজ্যর ঘুষ আইন, ২০১০; িুনীতি প্রতিশরাধ 

আইন, ১৯৮৮; অনযানয ফিশের অনুরূে আইন এবং ওইতসতর্ -ঘুষতবশরাধী কনশেনেশনর 

সাশথ সামঞ্জসযেূণ ড সরকাতর কম ডকিডাশির ঘুষ এবং অনযানয অনুে ুক্ত অথ ড প্রিান তনতষদ্ধ 

কশর এমন নীতিমািা বজ্ায রাখুন। 

9. এর তবতনশযাগ কা ডিম দ্বারা েতিরস্তশির মানবাতধকারশক সিান করুন এবং তনক্রিি 

করুন ফ  এর তবতনশযাগগুতি তেশু বা ফজ্ারেূব ডক শ্রম বযব ার কশর বা তবষমযমূিক নীতি 

বজ্ায রাশখ এমন ফকাম্পাতনগুতিশি প্রবাত ি না  য। 

10. এখাশন বতণ ডি তবষযগুতি সম্পশকড প্রসশেশরশটর সীতমি অংেীিারশির সমশযােশ াগী িথয 

সরবরা  করুন এবং প্রসশেশরশটর কা ডকিাে সম্পশকড স্বচ্ছিা বৃক্রদ্ধর জ্নয কাজ্ করুন। 

11. প্রসশেশরশটর ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনগুতিশক উৎসাত ি করুন  াশি িারা এই একই 

নীতিগুতিশক এমনোশব এতগশয তনশয  ায  া প্রসশেশরশটর তবশ্বস্ত কিডশবযর সাশথ 

সামঞ্জসযেূণ ড। 
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পতিতশষ্ট ১: ESG তবষয়গুতলি উপি বাতষ পক প্রতিববদন 

 

বাতষ ডক প্রতিশবিশন তনম্নতিতখি িুটট তবোগ থাকশব: 

• তবোগ ১ – ি তবশির উের ESG তরশোটড; এবং 

• তবোগ ২ – ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনগুতির উের ESG তরশোটটডং। 
 

তবভাগ ১: িহতবল ESMS এবং কবপ পাবিট শাসন ও বযবসাতয়ক অখণ্ডিা ("G&BI") 

তসবস্ট্বমি উপি ESG প্রতিববদন 
 

িহতবল ESG নীতি / প্রজিয়া 
 

তশষ প্রতিববদবনি পি তথবক তক E&S এবং 

গভবন পন্স অযান্ড তবিবনস ইতেতগ্রটট 

(G&BI) এি তভতিবি তকানও তবতনবয়াগ 

হ্রাস তপবয়বে? 

 

তশষ প্রতিববদবনি পি তথবক তক 

িহতববলি E&S এবং G&BI নীতি বা 

প্রজিয়াি তকানও আপবর্ট হবয়বে? 

 তি  যা ুঁ, িা শি  াইিাইট করা মূি 

েতরবিডনগুতি  াইিাইট করুন 
 

গি এক বেবি তক Prosperete's E&S এবং 

G&BI তসবস্ট্ম বা প্রজিয়া তিতিি তক্ষবত্র 

অনয তকানও DFI (ত মন IFC, DEG, FMO) 

এি সাবথ কাি কবিবে? 

এই তবষশয ফকান কাজ্ করা  শযশে তকনা 

িার তবস্তাতরি িথয 

আগামী ১২ মাবসি মবধয ESG নীতি/পদ্ধতি 

বাস্তবায়বনি তক্ষবত্র প্রসবপবিট ত  

পদবক্ষপ এবং পিবিী পদবক্ষপ গ্রহবণি 

পতিকল্পনা কিবে। 

সমস্ত প্রসশেশরট ফোটডশোতিও 

ফকাম্পাতনর জ্নয তিতর (অথবা আেশর্ট 

করা) কম ড েতরকল্পনার একটট সারসংশেে 

অন্তেুডক্ত করুন। 

 

িহতবল ধািণক্ষমিা 
 

Prosperete-এি মবধয E&S, G&BI নীতি 

বাস্তবায়বনি িনয তক দায়ী িাি তবশদ 

তববিণ।  

• E&S এবং G&BI-এর ঊর্ধ্ ডিন ে ডাশযর 

িত্ত্বাবধাশন থাকা বযক্রক্ত: 

• কম ডেম স্তশরর E&S এবং G&BI 

িাতযত্বপ্রাপ্ত বযক্রক্ত: 

• E&S এবং G&BI সম্পতকডি তর্ি 

অতেসারশির েূতমকা। 

তশষ প্রতিববদবনি পি তথবক 

প্রসবপবিবটি কমীবদি ইএন্ডএস এবং 

জিএন্ডতবআই সম্পতকপি তনতদপষ্ট 

প্রতশক্ষবণি সািসংবক্ষপ 
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তশষ প্রতিববদবনি পি তথবক 

তপাটপবফাতলও তকাম্পাতনগুতলবক E&S এবং 

G&BI সম্পতকপি তকান প্রতশক্ষণ প্রদান কিা 

হবয়বে বা পতিিাতলি হবয়বে? 

 

 

 থা থ পতিেম এবং প পববক্ষণ 
 

সাধািণভাবব বলবি তগবল, প্রসবপবিট 

কীভাবব তপাটপবফাতলও তকাম্পাতনগুতলবি 

E&S এবং G&BI কম পক্ষমিা প পববক্ষণ কবি 

এবং কি ঘন ঘন? 

 

 

তবভাগ ২: ইএন্ডএস, জিএন্ডতবআই এবং অথ পবনতিক ও কম পসংস্থান িথয: 

[তপাটপবফাতলও তকাম্পাতনি] বাতষ পক প্রতিববদন 

 

ধারা ২-এ প্রতিটট ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনর উের একটট ESG তরশোটড থাকশব  া নীশচ প্রিি 

েম ডযাশট থাকশব: 

• ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনর নাম: 
 

• বযবসার সংতেপ্ত তববরণ: 
 
 

তদশ তশল্প খাি 
E&S এবং G&BI ঝুুঁ তকি তিটটং 

ই&এস জি&তবআই 

 

 

 

   

িবথযি িনয 

প্রতিববদবনি 

সময়কাল 

প্রভাব 

(ইকুইটট 

তশয়াবিি % 

এবং 

িাতলকাভুি 
/ 

িাতলকাভুি 

নয়) 

তবার্প আসন 

(হযাুঁ/না) 

আইতন বা 

অনযানয নতথবি 

অন্তভুপি কম প 

পতিকল্পনা 

(হযাুঁ/না) 
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আতথ পক িবথযি 

মুদ্রা 

তমাট সম্পদ 

(িলতি 

বেি) 

তবিয় 

িািস্ব/টান পওভাি 

তবজিি 

পবণযি 

খিি 
(COGS) 

EBITDA 

 

 
 

 

 

 

  

সিাসতি কম পিািীি 

সংখযা (পূণ পকালীন 

সমিুলয) 

মতহলা 

কমীি 

সংখযা (FTEs) 

 ুব কমীি সংখযা 

(২৫ বেবিি কম 

বয়সী) (FTE) 

কমীবদি 

তমাট 

খিি 

(মিুতি 

এবং 

অনযানয 

খিি) 

প্রদি কি 

 

 

 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

তর্তর্ এবং/অথবা 

প পববক্ষবণি িনয 

তক িৃিীয় পবক্ষি 

ইএন্ডএস 

পিামশ পদািা 

বযবহাি কিা হয়? 

প্রশ াজ্য ফেশত্র, প্রতিষ্ঠাশনর নাম 

তবতনবয়াবগি সময় 

তিতিি E&S এবং 

G&BI সমসযা এবং 

সুব াগগুতল 

প্রতিটট কম ড আইশটম িেয িাতরখ স  সংজ্ঞাতযি করা  শযশে 

E&S এবং G&BI-এি 

উন্নতি অজিপি 

হবয়বে 

েিােিগুতি প্রাসতিক মান অজ্ডশনর অরগতির সাশথ সম্পতকডি 

 ওযা উতচি; উিা রণস্বরূে, তবশ্ববযাংশকর EHS তনশিডতেকা সীমা 

সময়সীমাি সাবথ 

সাবথ তস্থতি / 

আিও পদবক্ষপ 

গ্রহণ কিা হবব 
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তকাম্পাতনি E&S 

এবং G&BI 

বযবস্থাপনা 

বযবস্থাি সুতনতদপষ্ট 

উন্নতি 

 

তশষ প্রতিববদবনি 

পি তথবক তক 

তকাম্পাতনবি তকান 

গুরুিি E&S এবং 

G&BI ঘটনা 

(পতিববশগি, 

প্রাণহাতন/দনুীতি) 

ঘবটবে ? 

 

এই তবতনবয়াবগ E&S 

এবং G&BI-এি 

উপি নিিদাতি 

এবং প্রভাব 

তফলবি তকান 

িযাবনলগুতল 

বযবহাি কিা হয়? 

. 

পতিিালক এবং 

প্রধান (২০%+) 

তশয়ািবহাল্ডািবদি 

নাম 

  

 

তস্ট্কবহাল্ডািবদি 

সম্পৃিিা 

কা পিম 

 

অতভব াবগি 

অবস্থা 
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পতিতশষ্ট J : একটট তপাটপবফাতলও তকাম্পাতনবি তববশষাতয়ি সমসযা / ঘটনাি প্রতিববদন 

 

ফ সব ঘটনার তরশোটড করশি  শব িার প্রকৃতি: 
 

ESG ঘটনা, OHS ঘটনা, HR ঘটনা, SEAH ঘটনা, এবং অনযানয ফকাম্পাতন-তনতিডষ্ট ধরশণর ঘটনা। 

অতিতরক্তোশব, ফকাম্পাতনগুতিশক ESG, HR, OHS, এবং SEAH প্রতেেণ এবং ESG সেমিা বৃক্রদ্ধর 

তবষশয তরশোটড করার আো করা ফ শি োশর। 

ফকাম্পাতনগুতিশক অতবিশম্ব গুরুির ESG ঘটনা বা চুক্রক্ত িঙ্ঘশনর তবষশয তরশোটড করশি  শব 

বশি আো করা  শচ্ছ। ি তবি বযবস্থােনা িি অতবিশম্ব ESG ঘটনা বা চুক্রক্ত িঙ্ঘশনর িিন্ত 

করশব। প্রশযাজ্শন, ি তবি একটট স্থান েতরিে ডন করশি োশর এবং বযবস্থােনা, কম ডচারী, 

টঠকািার এবং েতিরস্ত সম্প্রিাশযর সাোৎকার তনশয ঘটনাটট মূিযাযন করশি োশর। 
 

গুরুির ঘটনাগুতির মশধয রশযশে: 

1. কম ডশেশত্র প্রাণ াতন, গুরুির আঘাি এবং িুঘ ডটনা। এর মশধয রশযশে ফ শকানও প্রাণ াতন, 

গুরুির আঘাি এবং অনযানয ঘটনা  া প্রোতবি কশর: (১) কম ডচারী বা টঠকািারশির ি তবি, 

(২) ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনর কম ডচারী বা টঠকািার, অথবা (৩) প্রকশল্পর দ্বারা তন ুক্ত বা 

ফস্বচ্ছায কাজ্ করা সম্প্রিাশযর কমী। কম ডশেশত্র িুঘ ডটনা, কম ডশেশত্র েতরব ন বা সরঞ্জাম 

সম্পতকডি িুঘ ডটনা, খুন, অে রণ, বা কম ডশেশত্র সত ংসিা ফথশক মৃিুয এবং আ ি  ওযা। 

2. স্থানীয সম্প্রিায এবং অনযানযশির উের প্রোব ফেশি এমন প্রাণ াতন, গুরুির আঘাি এবং 

িুঘ ডটনা। মৃিুয, গুরুির আঘাি, অথবা িুঘ ডটনা ফ খাশন ফকানও ি তবি কমী, ফোটডশোতিও 

ফকাম্পাতনর কমী, বা প্রকল্প-সম্পতকডি বযক্রক্ত ফিাষী বা ফিাষী  শি োশর, ফসগুতিশক গুরুির 

ঘটনা ত সাশব তবশবচনা করা  য। 

3. দ্বন্দ্ব, তবশরাধ এবং ঝাশমিা  া প্রাণ াতন, সত ংসিা বা সত ংসিার ঝুুঁ তকর কারণ  য। এর মশধয 

থাকশব তবতনশযাগ কা ডকিাশের কারশণ সৃষ্ট বা িীব্র্ির আন্তঃসম্প্রিাতযক বা আন্তঃজ্াতিগি 

সত ংসিা, এবং ি তবি/ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনর কমী এবং/অথবা স্থানীয সম্প্রিাশযর 

প্রতি সত ংসিার সম্ভাবনা ুক্ত দ্বন্দ্ব। 

4. মানবাতধকার িঙ্ঘন। এটট প্রকল্প কমী, টঠকািার, সম্প্রিায কমী বা ফস্বচ্ছাশসবকশির দ্বারা 

িাযী মানবাতধকার িঙ্ঘন বা মানবাতধকার িঙ্ঘশনর প্রকােয অতেশ াগশক অন্তেুডক্ত করশব। 

এটট আইন প্রশযাগকারী কা ডকিাে, তন ডািন বা অনযানয ধরশণর ফবআইতন বিপ্রশযাগ, 

অথবা সম্প্রিায বা বযক্রক্তগি সম্পতির ফবআইতন েতি বা বাশজ্যাপ্তকরশণর জ্নয ফরপ্তার 

 ওযা সশন্দ োজ্নশির মৃিুয এবং আ িশির অন্তেুডক্ত করশব। এশি প্রকশল্পর কা ডকিাশের 

সরাসতর েিােি ত সাশব এবং প্রকল্প কমীশির জ্তডি থাকার েশি ঘশট  াওযা মানবাতধকার 

িঙ্ঘন এবং প্রকল্প দ্বারা সরবরাত ি সরঞ্জাম বযব ার কশর সংঘটটি িঙ্ঘন অন্তেুডক্ত 

থাকশব,  ার মশধয প্রকশল্পর সীমানার বাইশর ঘশট  াওযা ঘটনাগুতি অন্তেুডক্ত থাকশব, ফ খাশন 

ফকানও প্রকল্প অংেীিার জ্তডি তেি (রাষ্ট্রীয সুরো এশজ্ন্টশির সিসয স )। এটট প্রকল্প 

কমীশির দ্বারা িাযী ফ ৌন এবং তিি-তেতিক সত ংসিাও অন্তেুডক্ত করশব,  ার মশধয ধষ ডণ, 

ফ ৌন ফোষণ, তন ডািন,  যরাতন এবং মত িাশির তবরুশদ্ধ োরীতরক সত ংসিা অন্তেুডক্ত 

থাকশব। এটট প্রকল্প, টঠকািার বা সম্প্রিায কমী এবং ফস্বচ্ছাশসবকশির দ্বারা েতিকারক 

তেশুশ্রম বযব াশরর এবং প্রকােয অতেশ াগশকও অন্তেুডক্ত করশব। 

5. ফজ্ারেূব ডক উশচ্ছি। এর মশধয জ্তমর মাতিকানাধীন বা েতরচাতিি ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনর 

ফিাকশির ফজ্ারেূব ডক উশচ্ছি অন্তেুডক্ত থাকশব। 
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6. চুতর, জ্াতিযাতি, িুনীতি, বা অনযানয বড আতথ ডক অেরাধ। এটট ১০০,০০০ র্িাশরর ফবতে 

মূশিযর ফ শকাশনা জ্াতিযাতি, চুতর, বা অনযানয বড আতথ ডক অেরাধশক কোর করশব এবং 

ি তবি স্তর এবং ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনর কমী উেযশকই কোর করশব। 

7. বৃ ৎ, অেতরবিডনীয এবং আতথ ডকোশব প্রোবোিী সম্পতির েতি। এটট প্রাকৃতিক িুশ ডাগ, 

ফকাম্পাতনর বযবস্থােনার ফিাষ, অথবা ফকাম্পাতনর কম ডচারীশির কারশণ সৃষ্ট ফ শকাশনা 

ি তবি স্তশরর বা ফোটডশোতিও ফকাম্পাতন স্তশরর সম্পতির েতিশক কোর করশব। 

8. েতরশবেগি প্রোব বা তবতনশযাগমূিক কা ডকিাশের কারশণ উশিখশ াগয েতরশবেগি 

প্রোশবর জ্নসাধারশণর অতেশ াগ  া প্রাকৃতিক আবাসস্থি বা উচ্চ জ্ীবববতচশত্রযর মূশিযর 

এিাকার গুরুির িষূণ, র্ধ্ংস বা অবেশযর তিশক েতরচাতিি কশরশে বা করশি োশর। 

9. ফকাম্পাতনগুতি িাশির অতেশ াগ প্রতিকার বযবস্থার মাধযশম প্রাপ্ত ফ শকাশনা তবধ অতেশ াগ 

িগ করশব এবং ফেযার করশব বশিও আো করা  শচ্ছ। 
 

প্রসশেশরট বা এর ফ শকাশনা ফোটডশোতিও ফকাম্পাতনশি ঘটনাটট সম্পশকড একটট প্রতিশবিন 

তবতনশযাগকারীশির কাশে সরবরা  করা  শব  াশি তনম্নতিতখি উোিানগুতি অন্তেুডক্ত থাকশব: 
 

পত্রক A: তবতনবয়াগকািীবদি িনয ESG গুরুিি ঘটনাি প্রতিববদন [তকাম্পাতনি নাম] 

তিবপাবটপি িাতিখ  

তবতনবয়াবগি িাতিখ  

দঘু পটনাি িাতিখ এবং 

সময় / িহতবল িমা 

তদওয়াি তবজ্ঞতপ্তি 

িাতিখ 

________________ [িাতরখ, সময] ____________/ ____________ 

[িাতরখ/ তবিশম্বর বযাখযা] 

দঘু পটনাি ধিণ (ফ মন প্রাণ াতন, বড ফিি েতডশয েডা, তবশফারণ) 

ক্ষতিগ্রস্ত এবং ক্ষতি • মৃিুযর সংখযা (মৃশির সংখযা এবং কম ডচারী/টঠকািাশরর মিুৃয এবং 

জ্নসাধারশণর মশধয োথ ডকয স )। 

• আ িশির সংখযা ( াসোিাশি েতিড/অি  ারাশনার কথা উশিখ 

করুন)। 

• ফকাম্পাতনর সুতবধা বা েতরচািনা েতরশবশের েতি/েতি। 

• েতরশবেগি েতি (ফ মন জ্ি িষূণ)। 

িাৎক্ষতণক প্রতিজিয়া  

ইসুযি বণ পনা ফ খাশন উেিব্ধ বা প্রাসতিক, তনম্নতিতখি তবষযগুতি কোর কশর: 

• জ্তডিশির নাম ( তি তন ি  ন) 

• সােী (প্রাসতিক কমী, ইউতনযন, েুতিে, অনযানয কিৃডেে এবং 

অনযানয েে স ) 

• তনযতমি/অ-রুটটন কা ডকিাে েতরচাতিি  শচ্ছ 

•  া ঘশটতেি িার বাস্তব তববৃতি 

• িৃেয েতরিে ডশনর েতব/ফনাট 

• িুঘ ডটনার েূব ডবিী ঘটনার িম 

• িাৎেতণক কারণ 

• ধারাবাত কোশব অতনরােি কাজ্ 

• ধারাবাত কোশব অতনরােি অবস্থা 

• অতনরােি কাজ্/অবস্থার অন্ততন ডত ি কারণ (প্রাথতমক িৃেয) 
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• মূি কারণ(গুতি) 

• প্রতিটট গুরুত্বেূণ ড কারশণ সংশোধনমূিক / প্রতিশরাধমিূক বযবস্থা 

• কা ডকর, সময-সীমাবদ্ধ েতরকল্পনা (সং ুক্ত করা ফ শি োশর) 

• অন্তব ডিীকািীন প্রতিশরাধমিূক বযবস্থা 

• অনযানয অন্তব ডিীকািীন েিশেশের জ্নয অনযানয কা ডকিাে / 

স্থাশনর সাশথ িস-ফচক করা প্রশযাজ্ন  াশি ফেখা তেোগুতি োওযা 

 ায। 

• ঘটনার েশি সৃষ্ট ফ শকাশনা ফনতিবাচক প্রচার (তমতর্যা স ) 

সমাপনী তববৃতি • িুঘ ডটনার রূেশরখা, মূি কারণ, সংশোধনমূিক/প্রতিশরাধমূিক 

েিশেে, চূডান্ত অবস্থান এবং ফেখা তেো । 

িহতবল বযবস্থাপক 

কিৃপক ফবলা-আপ 

• প্রাথতমক িিশন্তর উের তেতি কশর েীট তব 

 
 
 

শীট B: ফবলা-আপ তিকতলস্ট্ 

বিপমান িবথযি উপি তভতি কবি 

ত সব তক্ষবত্র আিও স্পষ্টিা 

কাময: 

 

আিও িথয অবপক্ষা কিবে 

(প্রশযাজ্শন িৃিীয েশের িেিা 

বযব ার কশর): 

 

দঘু পটনা এবং িদবন্তি অবস্থাি 

সমাবলািনামূলক প পাবলািনা 

 

কািণ এবং সংবশাধবনি 

তবশ্বাসব াগযিা 

/প্রতিবিাধমূলক পদবক্ষপ 

তিতিি কিা হবয়বে 

 

উপবিি উপি তভতি কবি 

ফলাফল: 
 

1. প্রতিশবিন / েিােি র ণ করুন 

অথবা 

2. েিডসাশেশে প্রতিশবিন র ণ / অতিতরক্ত / তবতেন্ন 

সংশোধনমূিক েিশেশের প্রশযাজ্ন 

অথবা 

3. তরশোটড প্রিযাখযান করুন 

মূল ফবলা-আপ পবয়েগুতল 
 
 

সংশোধনমূিক এবং প্রতিশরাধমূিক েিশেশের বাস্তবাযন 

েরীো/ াচাই করার সমযসূচী। িাতরখগুতি অন্তেুডক্ত করুন। 

 ািাইকিণ / কা পিম বন্ধ 

কিাি িনয অতিতিি 

পতিকল্পনা? 
 

িৃিীয েশের িেিা তক প্রশযাজ্ন? 
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অনযানয তপাটপবফাতলও 

তকাম্পাতনি সাবথ ভাগ কবি 

তনওয়া ত বি পাবি এমন তশক্ষা 

তক? 

 

 
 


